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  به شرح زير مي باشد:  استعلام شرح خدمات كلي

تمام  شامل بيمهدستگاه ترانسفورماتور زمين  يكو  KV٢٠/٦٣دستگاه ترانسفورماتورقدرت ودانتقال  - ١

  بارگيري، حمل و تخليه ،ترانسفورماتورها و متعلقات مربوطه)(بارگيري، حمل و تخليه خطر

بارگيري، حمل و تخليه ، شامل بيمه تمام خطر(به همراه كليات متعلقات مربوطه كم صدا مگا ولت آمپر ٤٠كيلو ولت  ٢٠/٦٣يك دستگاه ترانسفورماتور قدرت انتقال  - ١-١
جاده رشت به قزوين و انتقال و تخليه بر روي فونداسيون  ٥انبار مركزي شركت برق منطقه اي گيلان واقع در كيلومتر  محل  ازبارگيري  )،ترانسفورماتور و متعلقات مربوطه

( ارزش ريالي ترانسفورماتور بهمراه متعلقات مربوطه  پشت شركت توزيع نيروي برق تالش -خيابان فدائيان اسلام   -هشتپر واقع در شهر تالش  پست مربوطه در 
 تن ٥/٥٤ ترانسفورماتور قدرت ريال) به وزن تقريبي٣٠٠،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠

بارگيري، حمل و تخليه ، شامل بيمه تمام خطر(به همراه كليات متعلقات مربوطه مگا ولت آمپر ٣٠كيلو ولت  ٢٠/٦٣يك دستگاه ترانسفورماتور قدرت نتقال ا - ١-٢

توسط  پشت شركت توزيع نيروي برق تالش -خيابان فدائيان اسلام   -هشتپر واقع در شهر تالش  محل پست  ازبارگيري  )،ترانسفورماتور و متعلقات مربوطه

 تن ٤٣ريال) به وزن تقريبي ٢٠٠،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠. ( ارزش ريالي ترانسفورماتور بهمراه متعلقات مربوطه پست ليسار و اقع در ليسارمحل و حمل به جرثقيل 

جاده رشت به قزوين و انتقال و تخليه بر روي  ٥محل انبار مركزي شركت برق منطقه اي گيلان واقع در كيلومتر  بارگيري ازانتقال يك دستگاه ترانسفورماتور زمين،  -٣-١
( ارزش ريالي ترانسفورماتور بهمراه متعلقات مربوطه پشت شركت توزيع نيروي برق تالش  -خيابان فدائيان اسلام   -فونداسيون مربوطه در پست هشتپر واقع در شهر تالش  

  ريال) ١٥،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠

تقرار ترانسها قبل از اقدام به شروع عمليات جابجايي ترانسفورماتورقدرت نسبت به نصب شوكمتر بر روي آن اقدام نموده و شوكمتر منصوبه مي بايست تا اسكارفرما 
شوكمتر با نظارت نمايندگان كارفرما جهت بررسي و آناليز  ،فورماتورباقي بماند. بديهي است كه پس از استقرار ترانس فورماتوربر روي فونداسيون بر روي ترانس

ط كارفرما و دستگاه ضربات وارده به ترانس در زمان جابجايي، برداشتن از روي فونداسيون، بارگيري، حمل، تخليه و استقرار بر روي فونداسيون، باز شده و توس

.ورالعملهاي سازنده و نظارت نمايندگان كارفرما انجام گرددبايست با رعايت دستنظارت آناليز ميگردد. كليه عمليات فوق مي

  .دشاب يم نغور يواح ود فيدر روتامروفسنارت : ١ركذت

  .دريذپ تروص دياب يژوب طسوت تردق ياهروتامروفسنارت لمح ،اهروتامروفسنارت ژانت و تسپ طيارش هب هجوت اب : ٢ ركذت
  

  قدرت  و متعلقات :هاي ليست و مشخصات ترانسفورماتور

 كيلو ولت به مشخصات ذيل : ٢٠/٦٣يك دستگاه ترانسفورماتور فوق توزيع  - ١

 باشد مي تن ٥٤,٥ بر بالغ) متعلقات بدون( ترانس حمل وزن.  

  ٢٢٦٠*٥٧٣٣*٤١١٦* طول * عرض)ابعاد حمل (ميلي متر) : (ارتفاع  

 صندوق( در ابعاد مختلف) ٩صندوق متعلقات ترانسفورماتور :  - ٢
 بلوك ١٦رادياتور :  -٣

 بشكه ٩٣روغن ترانسفورماتور : به طور تقريبي  - ٤


  مبلغ پيشنهادي پيمانكار  -٢

به همراه ساير مدارك مندرج در  ،سوي پيشنهاد دهنده باشد كه ازپيشنهادي پيمانكار به شرح فرم پيشنهاد قيمت طبق اسناد پيوست استعلام ميمبلغ 
  گردد.، ارائه مي٧ماده 


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  :زمان انجام كارمدت  -٣
  باشد. مي اعلام آمادگي ارجاع كار از جانب كارفرمااز زمان روز و شروع آن ٧زمان اجراي كار موضوع استعلام زير مدت

 
تعهدات پيمانكار: -٤

  باشد.ذكر گرديده موارد ذيل نيز در تعهد پيمانكار ميو اسناد و مدارك استعلام آنچه در ساير رديفها  بجز
 تامين نيروي انساني مورد نياز متخصص و غير متخصص مورد تاييد كارفرما.  - ١- ٤

و همچنين تامين غذاي ناظر مقيم و نمايندگان  موضوع قرارداد حاضر اياب و ذهاب پرسنل شاغل در ارائه خدمات اسكان، غذا و تامين - ٢- ٤
 باشد.در تعهد پيمانكار مينمايند نيز اي از كارگاه بازديد ميكارفرما كه به صورت دوره

در و ...... جابجايي، بارگيري، حمل، تخليه و استقرار ترانسها از جمله جك، بوژي مورد نياز عملياتكليه ماشين آلات و ابزار آلات تامين  - ٣- ٤
  باشد.مي پيمانكارهد تع

تواند به ينم مانكاريپ كار متعهد به انجام مطلوب موضوع قرارداد شده است و يمانكار با آمادگي و وقوف كامل از اوضاع و احوال مؤثر درپ - ٤- ٤
  .دينما يمطالبه وجوه اضاف ايمتقبله عدول نموده و يتهايمؤثر دركار از مسئول طيعذر عدم اطلاع از شرا

 نيقوان ريو عوارض و سا اتهايمربوط به مال نيقوان نيو همچن ياجتماع نيمكلف است كليه ضوابط و مقررات قانون كار، سازمان تأمپيمانكار  - ٥- ٤
 موارد مذكور زا يناش يضمناً هرگونه دعاو د،ينما تيپرسنل تحت پوشش خود را رعا يايقرارداد و از جمله پرداخت دستمزد و مزا نيلازم الاجرا، در مورد ا

كارفرما را از هرگونه  صلاح،يدر مراجع ذ يمكلف است ضمن پاسخگوئ مانكاريباشد و پيم مانكاريكه مطرح شود متوجه پ يكه به هر عنوان و در هر مرجع
  تبعات مربوطه مصون بدارد.

موضوع ماده يك قرارداد از جمله حق السعي، حق اولاد،  يپرداخت بموقع كليه حقوق و مزاياي قانوني پرسنل به كار گمارده شده در اجرا - ٦- ٤
، هپاداش، حق سنوات و نيز پرداخت حق بيم ،يديمسكن، لباس كار و لوازم ايمني، مزاياي اخراج و پايان كار، ع نهيحق عائله مندي، خواربار، كمك هز

آنها به عهده پيمانكار  يرنقديو غ ينقد يايهرگونه مزا ين و بطور كلگرم كاركنا ييك وعده غذا نيماليات متعلقه و تأمين سرويس اياب و ذهاب و تام
 نخواهد داشت.  يتيتعهد و مسئول چگونهيه مانكاريباشد و كارفرما در مقابل كاركنان پمي

هزينه خود اقدام هاي لازم جهت انجام شرح كار مورد نظر به نامهموظف است از طريق يكي از شركتهاي بيمه نسبت به اخذ بيمه مانكاريپ - ٧- ٤
به  هرا در مقابل كليه خطرات و بدون قيد و انحصار شامل بوده و هر نوع خسارت و آسيب وارد مانيموضوع پ اتيعمل هيكل يستينمايد. بيمه نامه مذكور با

 .م كارفرما صادر گردندهاي مربوط بايد بناتجهيزات را درطول مدت زمان انجام كار را  پيش بيني نمايد، بيمه نامه و كليه گواهي نامه
 

جزء تعهدات غير قابل اغماض پيمانكار و كليه كاركنان او  HSEرعايت مقررات  شودهاي برقدار انجام ميبا توجه به اينكه كار در پست - ٨- ٤
 از هر لحاظ دقيقاً رعايت نمايند.وي ميبايستي از هنگام حضور تا ترك محل كار كليه ضوابط، مقررات و دستورالعملهاي مذكور را  است. پيمانكار و ابوابجمعي

 مانكاريمسئوليت جبران كليه خساراتي كه در اثر قصور و سهل انگاري و يا عمدي پشود، لذا با توجه به اينكه كار در پست برقدار انجام مي - ٩- ٤
 نييكارفرما در مورد احراز قصور و مسامحه و تع صيشود به عهده پيمانكار بوده، تشخ، اموال و تجهيزات كارفرما وارد ميبه تاسيسات يكاركنان و ايو 
  باشد.يلازم الاجرا م مانكاريپ يبوده و برا يخسارت و نحوه جبران خسارت قطع زانيم

است و در صورت بروز حادثه و انتقال كارگر حادثه  مانكاريهاي فوريتهاي پزشكي مورد نياز در محل پروژه به عهده پپرداخت تمام هزينه - ١٠- ٤
 مانكاريپ عهدههاي لازم با ادارات كار و تامين اجتماعي و انجام ساير تشريفات مربوطه به هاي مداوا و نيز انجام كليه هماهنگيديده به بيمارستان هزينه

 خواهد بود.

شده  يمعرف ندهيدر محل كار كتباً به كارفرما معرفي نمايد. نما كارگاهمكلف است يك نفر نماينده تمام وقت بعنوان سرپرست  مانكاريپ - ١١- ٤
 مانيپ نيمفاد ا بقدسترس باشد تا دستورات كارفرما را ط در محل انجام كار حضور داشته و در روزهاي تعطيل و مرخصي در ياوقات كار يدر تمام ديبا

 .دياجرا نما

وجه رافع مسئوليت پيمانكار در  چيعمليات اجرايي پيمانكار، هميشه بايد با اطلاع و زير نظر ناظرين كارفرما انجام شود. اين نظارت به ه - ١٢- ٤
  كاهد .انجام عمليات نبوده و از ميزان مسئوليت وي نمي

ساختمان و مانند اينها  –مخابرات  -گاز –برق  -آبموجود در كارگاه مانند خطوط  يمسئوليت هرگونه صدمه وارده به تاسيسات زير بناي - ١٣- ٤
ها را  نهترميم و جبران خسارت نگردد كارفرما راساً اقدام و كليه هزي مانكاريمتوجه وي خواهد بود. چنانچه در اسرع وقت توسط پ مانكارناشي از عمل پي

 بالاسري از محل مطالبات و تضامين پيمانكار كسر و برداشت خواهد نمود . %٢٥بعلاوه 
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كليه مواردي كه جزء لاينفك كار موضوع استعلام بوده و يا بطور عرفي و عملي براي اجرا، تكميل و تحويل  نمايدپيمانكار تائيد مي - ١٤- ٤
، حمل و تخليه ترانسها و .... )نيز جزء تعهدات تر براي آناليز ضربات وارده در زمان بارگيريعمليات موضوع استعلام لازم باشد( مثل تهيه و نصب شوكم

 هاي مرتبط با آنها را در قيمتهاي پيشنهادي خود لحاظ نموده است.باشد و پيمانكار هزينهقراردادي پيمانكار مي

 باشد.يم مانكاريبه بستن چرخها بر عهده پ ازيورت ندر ص ونيفونداس يترانسفورماتورها بر رو هيتخل ايو  يريدرهنگام بارگ - ١٥- ٤

ترانسفورماتورها و متعلقات از محل  ييموقت و ... جهت جابجا يرفع موانع، جاده ساز ح،يتسط لياز قب ازيمورد ن يساختمان اتيعمل انجام - ١٦- ٤
كانال  يركا زيخاكها و تم هيو تخل ازيبه مقدار مورد ن ييجابجا ريدر مس ليو پر نمودن كانال مس يخاكبردار زيترانسفورماتورها و ن ونيموجود تا فونداس

 باشد.يم مانكاريپس از اتمام كار بر عهده پ ليمس

و  يموجود در كارگاه كه در اثر قصور و سهل انگار زاتيتاسيسات زير بنايي، اموال و تجه هيمسئوليت جبران هرگونه صدمه وارده به كل - ١٧- ٤
خسارت و نحوه  زانيم نييكارفرما در مورد احراز قصور و مسامحه و تع صيبوده و تشخ مانكاريباشد به عهده پ يكاركنان و ايو  مانكاريپ يعمد اي

 .باشديلازم الاجرا م مانكاريپ يبوده و برا يخسارت قطع نجبرا

 باشد.يم مانكاريمراحل انجام كار بر عهده پ يدر تمام ياحتمال يها تيموانع و محدود هيرفع كل - ١٨- ٤

كيلو ولت و  ٢٠هاي هاي لازم با شركت توزيع جهت بي برقي و بازگشايي سيمهاي موجود در محل پست، انجام هماهنگيبازگشايي فنس - ١٩- ٤
  بوده و بايستي در قيمت اعلامي لحاظ نمايد. . بر عهده پيمانكار.كيلو ولت و . ٢٠هاي ها و سيمنصب مجدد فنس

باشد مصون داشته و راساً كارفرما را در مقابل كليه خسارات وارده به اشخاص ثالت كه ناشي از اقدامات خود يا كاركنان وي مي پيمانكار - ٢٠- ٤
 نمايد.خسارات وارده در اين رابطه را جبران مي

 .رديا قرار بگناظرين كارفرم ايو  دكارفرماييمورد تا يستيمراحل عمليات اجرايي پيمانكار، با هيصحت و حسن انجام كل - ٢١- ٤

 و  هتهي طلاعات،هاي ترافيكي، سايراراه، محدوديتموظف به كسب اطلاع از قوانين وزارت راه، پليس پيمانكار - ٢٢- ٤

مورد نظر بر  يياجرا اتيو انجام عمل يدولت ريو غ يها، دستگاهها، موسسات دولتموضوع استعلام از ارگان اتيجهت انجام عمل ازيمجوزات مورد ن هيكل اخذ
  باشد.يم مانكاريعهده پ

 
 ميسازنده بوده و ت يهاها و كاتالوگمطابق با دستورالعمل ديبايم زاتيترانسفورماتورها و تجه هيحمل، تخل ،يريمراحل مختلف بارگ انجام - ٢٣- ٤

كارفرما  اظرينعمليات اجرايي پيمانكار، هميشه بايد با اطلاع و زير نظر ن نيتجربه انجام كار مشابه را داشته باشد همچن ديبايمنتخب م مانكاريپ ياتيعمل
 كاهد.انجام شود. اين نظارت به هيچ وجه رافع مسئوليت پيمانكار در انجام عمليات نبوده و از ميزان مسئوليت وي نمي

از جانب  يابلاغ "قدرت يترانسفورماتورها يتست و راه انداز ،ينگهدار ،ينظام نامه بهره بردار" ٢٠با استناد به مفاد مندرج در صفحه-٢٤-٤
سابقه و  يدارا دباييشود م يحمل ترانسفورماتور انتخاب م يكه برا ي،  شركت٢١/٠٦/١٤٠٠مورخ  ١١/٢٨٦٩نامه شماره  يط ريشركت محترم توان

و مجهز بودن به  يكاف اتيرد فوق دارا بودن سابقه مشابه، تجربمناسب مجهز باشد. با توجه به مو زاتيبوده و به تجه نهيزم نيدر ا يات كافيتجرب
ه و يحمل، تخل يكار مشابه (جابجائ قهيسا يستيدهنده با شنهادي. لذا پباشديم يالزام زاتيترانسفورماتور و تجه ييمناسب در خصوص جابجا زاتيتجه

 .دينما يمستندات مربوطه را در سامانه بارگزار استقرار ترانسفورماتورها) با تناژ مورد اشاره در استعلام را داشته و

موسسات همكار  اي و هانام و مشخصات شركت شنهاد،يدر هنگام ارائه پ يستيدهنده با شنهاديموسسه پ ايشركت و  -٢٥-٤
و استقرار ترانسفورماتورها و  هيحمل، تخل ،يريبارگ ،ييبجاااز مراحل انجام كار موضوع استعلام (ج كيخود در هر 

. ديهر مرحله اقدام نما يو ارائه مجوزات مورد نظر مجر يو نسبت به بارگزار يرا معرفبشرح ذيل متعلقات مورد نظر) 
 .رديانجام پذ دهيگرد يمعرف يهاتوسط موسسات و شركت يستيلازم بذكر است مراحل مختلف انجام كار با

 
  : كننده نقل و حمل همكار شركت - ١-٢٥-٤

  مشابه كار سابقه و شركت نام •
  رانندگان /راننده مشخصات و نام •
  كشنده خودرو پلاك شماره •
  ... و شكن كمر بوژي، مشخصات و پلاك شماره •
  كننده حمل شركت مجوزات بارگزاري •
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  :جرثقيل داراي همكار شركت - ٢-٢٥-٤
  مشابه كار سابقه و شركت نام •
  رانندگان/  راننده مشخصات و نام •
  ها جرثقيل/  جرثقيل پلاك شماره •
  كارفرما تاييد مورد و معتبر موسسات از ها جرثقيل ايمني و سلامت گواهي •
  مجوزات بارگزاري •
  )HSE(ايمني صلاحيت گواهينامه  •

از شروع عمليات نسبت به اعلام كتبي تغييرات ، پيمانكار بايستي پيش ٢٥-٤در صورت تغيير در هريك از موارد مورد اشاره در بندهاي ريف  تذكر :

  صورت گرفته (نفرات و تجهيزات) و اخذ تاييديه از كارفرما اقدام نمايد.

 هيمحل تخل ،ييجابجا ريمس زات،يتجه ياز ترانسفورماتورها، محل استقرار فعل ديبازد متياز اعلان ق شيپ -٢٦-٤
موضوع استعلام  اتيجهت انجام عمل ازيموارد مورد ن هيكل يستيبا مانكاريبوده و پ يالزام زاتيترانسفورماتورها و تجه

 يكارفرما و در طول دوره برگزار نيبا ا يهماهنگ يط دي. ( زمان بازدديخود لحاظ نما ياعلام متيو در ق يرا بررس
 باشد.)ياستعلام م

 
 

  تعهدات كارفرما: -٥
  كاركنان و ابزار و وسائل كاري وي.ايجاد تسهيلات لازم در امر ورود و خروج پيمانكار، نماينده و  - ١-٥

 تأمين برق مورد نياز اجراي موضوع قرارداد. - ٢-٥

 باشد.بجز آنچه در اسناد استعلام صراحتا بعنوان تعهد كارفرما ذكر گرديده ساير موارد در تعهد و به هزينه پيمانكار مي - ٣-٥

 

  كسورات و تضامين: -٦
  كليه كسور قانوني پيمانكار  اعم از حق بيمه و ماليات تكليفي به عهده پيمانكار مي باشد. پرداخت

حداقل دستمزد و مزايا و ...  ، بيمه،درصورتيكه پس از ارائه پيشنهاد قيمت پيمانكار قانون و يا مقررات جديدي در مورد مالياتها، عوارض - ١-٦
مقررات و يا تغيير ميزان آنها وضع گردد كه بعهده پيمانكار باشد، پيمانكار متعهد به اجراي آنهاست و در هر حال مسئوليت عدم اجراي قوانين و 

 باشد.فوق الذكر متوجه پيمانكار مي

از  قصور  يخسارات ناش نهيز سوي كارفرما تأمين شده است و هزبوده ولي ا مانيهزينه خدماتي كه خارج از تعهدات كارفرما در اين پ - ٢-٦
 .كسر خواهد شد مانكاريالحساب از مطالبات پ يعل يپرداختها نيو همچن يبالاسر نهيدرصد هز٢٥حاضر با احتساب  مانيمفاد پ ياز اجرا مانكاريپ

 
  

  طرز تهيه و ارائه پيشنهاد قيمت: -٧
 مشروحه در ذيل است .منظور از پيشنهاد تمام اسناد و مدارك  - 
 .اسناد حاضر (اسناد استعلام ارائه شده از سوي كارفرما )كه كليه صفحات ممهور و امضاي صاحبان امضاي پيشنهاد شده باشد 

 اند. ارائه گواهي حسن انجام كار يا رضايت نامه از شركتها يا سازمانهايي كه خدمات مشابه براي آنها انجام داده 

  پيشنهاد دهندهرزومه و سوابق كاري  

 اسناد استعلام) قيمت و جداول مقادير و قيمت (پيوست پيشنهاد شده تكميل فرم 

  از  كيموسسات همكار خود در هر  اي و هانام و مشخصات شركت شنهاد،يدر هنگام ارائه پ يستيدهنده با شنهاديموسسه پ ايشركت و
 هو ارائ يو نسبت به بارگزار يو استقرار ترانسفورماتورها و متعلقات مورد نظر) را معرف هيحمل، تخل ،ييجابجا ،يريمراحل انجام كار موضوع استعلام (بارگ
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 يمعرف هايتوسط موسسات و شركت يستي. لازم بذكر است مراحل مختلف انجام كار باديهر مرحله اقدام نما يمورد نظر مجر يمجوزات و سوابق كار
 .رديانجام پذ دهيگرد

  

  مهلت و محل تسليم پيشنهاد:  -٨
 پيشنهاد با همراه و امضاء شده و شركت كنندگان در استعلام، مهر تعهدآور امضاي حق دارندگان مجاز و صاحبان توسط بايد استعلام، اسناد كليه - ١-٨

 در سامانه ستاد بارگزاري گردد. قيمت

 باشد.سامانه ميتكميل و بارگزاري مستندات درخواستي، تاريخ مندرج در  مهلت آخرين - ٢-٨

 

  :ساير شرايط -٩
 بايست تجربه جابجاي و حمل ترانسهاي قدرت را داشته باشد.شركت پيشنهاد دهنده مي - ١-٩

 شرط باشد. و ديو ق يبدون خط خوردگ ديپيشنهادي باقيمتهاي  - ٢-٩

  .رديگ يآحاد بهاء و ما به التفاوت تعلق نم لي( از جمله فهرست بها و ساير مدارك و اسناد قرارداد) به هيچ وجه تعد پيشنهادي يمتهايبه ق - ٣-٩
 گردد، اين موضوع بايد در برگ پيشنهاد رعايت شود. از طرف پيشنهاد دهنده نافذ مي چنانچه اسناد تعهد آور با دو يا چند امضاء - ٤- ٩
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  "دستگاه ترانسفورماتور  دوانتقال  اتيعمل HSE مستندات "
بايد بصورتي باشد كه در  پيمانكار مي بايست داراي رتبه بندي و تاييديه صلاحيت ايمني از وزارت كار، تعاون و رفاه اجتماعي باشد و تاريخ انقضاء اين گواهينامه-

 مي باشد. ممنوعزمان ابلاغ و شروع كارنيز منقضي نشده باشد. بكارگيري شركت هاي فاقد گواهينامه فوق 

عد مقرر وظف است حداقل دوماه قبل از تاريخ انقضاء گواهينامه صلاحيت ايمني، پيگيري هاي لازم به منظور تمديد آن را به انجام برساند تا در موپيمانكار م-٢
   كارفرما برساند. HSE گواهينامه تمديد گردد و مراتب را به اطلاع واحد 

هاي حفاظت فني و بهداشت كار ابلاغي توسط وزارت كار، تعاون و رفاه اجتماعي مي باشد. آيين پيمانكار موظف به رعايت كامل آخرين نسخه از آيين نامه  -٣
بايست توسط پيمانكار به پرسنل خود  ابلاغ و ضمن آموزش بر اجراي آنها نظارت نامه هاي حفاظت و بهداشت كار، كه مرتبط با شرح كار پيمانكار مي باشد، مي

 گردد. 

  اجرا، نظارت وكنترل گردد. "كار در ارتفاع در صنعت برق"بايست مطابق با دستورالعمل ابلاغي توانير باعنوان اع ميالزامات كار در ارتف -٤

  باشد.اي مراجع ذيصلاح كشور ميكارفرما، صنعت برق و بيمه HSEپيمانكار ملزم به شناسايي و رعايت كليه قوانين و الزامات -٥

رعايت آيين نامه ايمني انتقال الزامي است . چنانچه فعاليت اجرايي در محيط برقدار باشد مي بايست كليه فعاليت ها با اپراتور براي انجام كليه عمليات اجرايي -٦
  .شيفت هماهنگ گردد

زامات توسط شركت، پرداخت صورتوضعيت هاي پيمانكار تا زمان تاييد رعايت ال HSEو با درخواست مسئول سيستم  HSEدر صورت عدم رعايت الزامات  -٧
گردد. در اين صورت اين تاخيرات غير مجاز محسوب مي گردد و پيمانكار موظف به پرداخت جريمه تاخير بر اساس شرايط تاخير غير مجاز پيمانكار، متوقف مي

  قرارداد مي باشد.

( بلافاصله  HSEت به معرفي مكتوب يك نماينده شركت خود مي بايست، براي اين قرارداد بصورت جداگانه نسب HSEشركت پيمانكار علاوه بر مسئول  -٨
نده باشد و مورد تأييد پس از ابلاغ قرارداد) اقدام نمايد. اين نماينده ضمن ارائه مستندات لازم در خصوص صلاحيت خود مي بايست دوره هاي آموزشي لازم را گذرا

ابق با نظر كارفرما و همچنين پيگيري رفع عدم انطباق هاي احتمالي، از جمله اهم وظايف كارفرما نيز قرار گيرد. تهيه چك ليست نظارتي و تكميل و ارسال آنها مط
  پيمانكار پرداخت نمي نمايد. HSEمي باشد. كارفرما هيچگونه هزينه مجزايي بابت مسئول و نماينده  HSEنماينده 

مت درخواستي از سوي كارفرما مي باشد. مسئوليت گزارش حوادث و شبه پيمانكار موظف به ثبت و ارائه گزارش منظم حوادث و شبه حوادث، مطابق با فر -٩
كارفرما،  HSEباشد موارد مذكور را به صورت مكتوب و براساس فرمت درخواستي واحد حوادث در محدوده موارد تعهد به عهده پيمانكار بوده و پيمانكار ملزم مي

باشد و مسئوليت عدم گزارش و عواقب ملزم به گزارش حادثه به مراجع قانوني ذيربط در مهلت قانوني ميساعت به كارفرما اعلام نمايد و همچنين  ٢٤حداكثر ظرف 
  آن به عهده وي خواهد بود.

ابلاغي  هداشت كارتشكيل كميته حفاظت و بهداشت كار براي پيمانكاران، مطابق با آخرين ويرايش آئين نامه امورپيمانكاري و آئين نامه كميته حفاظت فني و ب -١٠
  از وزارت كار، تعاون و رفاه اجتماعي الزامي مي باشد.يك نسخه از صورتجلسات با نامه رسمي به كارفرما ارسال گردد.

   معتبر باشد. پيمانكار موظف به خريد و تحويل لوازم حفاظت فردي استاندارد به پرسنل خود مي باشد. اين تجهيزات مي بايست حائز گواهينامه هاي لازم و -١١

  تجهيزات حفاظت فردي مي بايست  با ماهيت كار( كار در محيط برقدار ، كار در ارتفاع و ... ) همخواني داشته باشد. -١-١١

  تجهيزات حفاظت فردي مي بايست پيش از پايان تاريخ انقضاء تعويض گردد. -٢-١١

مختص كار در ارتفاع و همچنين كفش ايمني مناسب و استاندارد براي كليه  خريد، تحويل و استفاده صحيح از حمايل كامل بدن(هارنس) و كلاه ايمني -٣-١١
  .الزامي استبالاروها 

تجهيزات صرف تحويل تجهيزات حفاظت فردي به پرسنل، رافع مسئوليت پيمانكار نمي باشد. پيمانكار موظف به آموزش و نظارت بر استفاده صحيح از اين  -٤-١١
  توسط پرسنل خود مي باشد.
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) مي بايست توسط پيمانكار از HSEرسيد دريافت تجهيزات و ارايه تعهد به استفاده صحيح از  تجهيزات (مطابق آموزش هاي ارائه شده توسط نماينده -٥-١١
  پرسنل اخذ و يك نسخه از آن به كارفرما ارايه گردد.

ارتفاع، سقوط به گودال و كانال و چاه و نظاير آن، خطر ضربات مكانيكي، خطر پيمانكار موظف است در صورتيكه خطراتي از قبيل سقوط اجسام و اشيا از  -١٢
مودن محل كار يا تماس با مواد شيميائي ، خطر بر خورد با موانع، خطر پرتاب قطعات و ساير خطرات احتمالي در محل كار وجود داشته باشد، نسبت به محصور ن

  و هشدار دهنده استاندارد بطور مطمئن استفاده نمايد.استفاده از وسايل محصور كننده و علايم اخباري 

خطر را نيز وسايل محصور كننده لازم است كليه موارد خطر را تحت پوشش قرار داده و علاوه بر مشخص نمودن منطقه خطر، محل عبور مطمئن و بي -١-١٢
  نشان دهد.

  جب بروز حادثه نشود. اي در محل كار نصب گردد كه خود مووسايل محصور كننده بگونه -٢-١٢

  اي نصب گردد كه به سهولت با چشم قابل رويت بوده و توسط عوامل جوي از قبيل باد و باران و نظاير آن بر چيده نشود.وسايل محصور كننده بايد بگونه-٣-١٢

ايي الزامي است. اين برگه ها قبل ازتكثيرو الصاق ( برگه اطلاعات ايمني مواد شيميايي ) در محل نگهداري و مصرف هر نوع ماده شيمي  SDSتهيه و نصب -١٣
  برسد. HSEمي بايست به تاييد واحد 

  كارفرما، نسبت به تهيه و تحويل جعبه كمك هاي اوليه به هر اكيپ اجرايي اقدام  نمايد. HSEپيمانكار موظف است با نظر واحد -١٤

  باشد و آموزش هاي لازم جهت استفاده از اين تجهيزات نيز به پرسنل ارائه شده باشد.هر گروه كاري مي بايست به تجهيزات اطفاء حريق مناسب مجهز -١٥

جلوگيري بعمل آورند . در اين صورت مدت زمان   HSEكارفرما، مجاز خواهند بود از ادامه كار پيمانكاردر صورت عدم رعايت الزامات  HSEنمايندگان واحد  -١٦
  گردد و پيمانكار موظف به پرداخت جريمه تاخير بر اساس شرايط تاخير غير مجاز قرارداد مي باشد.حسوب ميتعطيلي كارگاه جزء تاخيرات غير مجاز م

ني لازم از نيروهاي بكار گرفته شده توسط پيمانكاران در مشاغل خاص اجرايي (به تشخيص كارفرما) مي بايست داراي گواهينامه هاي دوره هاي فني و ايم-١٧
  مراجع ذي صلاح باشند.

  و دستورالعمل ابلاغي مي باشد.  HSEپيمانكار موظف به مديريت پسماندهاي خود مطابق با الزامات -١٨

  باشد.رانندگي با هرگونه وسايط نقليه در دامنه كاربرد اين دستورالعمل مستلزم داشتن گواهينامه معتبر ويژه هر وسيله نقليه مي-١٩

  نكار مي بايست حائز گواهينامه هاي ايمني و سلامت معتبر باشد.تجهيزات و ماشين آلات مورد استفاده پيما-٢٠

باشد بار بايستي بطور مطمئن مهار شود و در صورت داشتن طول و عرض زياد با علائم مخصوص و هشدار دهنده حمل هرگونه بار بطور غير ايمن، ممنوع مي-٢١
  نمايان شود.

  مي باشد. ممنوع صعود انفرادي بالاروها-٢٢

ه و در زمان نكار موظف است كليه تجهيزات حفاظت گروهي استاندارد مورد نياز خود از قبيل : ارت موقت، فازمتر، انواع دستكش هاي عايق و .... را تهيپيما-٢٣
  نمي باشد.تجهيز كارگاه ارائه نمايد. پيمانكار تحت هيچ عنواني مجاز به استفاده از تجهيزات حفاظت فردي و گروهي كارفرما 

رنامه مانكار موظف است پيش از شروع هر نوع عمليات اجرائي مطابق با فرم پيوست نسبت به معرفي نفرات شاغل ، آموزش هاي ارائه شده و در دست بپي-٢٤
اي كارفرما ارسال ريزي، تجهيزات حفاظت فردي يا گروهي تحويلي اقدام نمايد. اين فرم مي بايست پس از هرگونه تغييري در نفرات پيمانكار به روزرساني و بر

  گردد.

گيرد تا در درراستاي حفاظت از محيط زيست و پيشگيري از آلودگي خاك و آب هاي زيرزميني، پيمانكار موظف است تمهيدات لازم با نظر كارفرما را بكار  -٢٥
ورد و ضمن آمادگي لازم به منظور كنترل نشت احتمالي هاي آلوده به مواد شيميايي به خاك و آب ها جلوگيري بعمل آزمان انجام عمليات اجرائي از نفوذ پساب

  روغن، به مواد جاذب نيز مجهز باشد.
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) روزانه يا قبل از شروع عمليات الزامي و مسئوليت برنامه ريزي، برگزاري و تهيه صورتجلسه آن بر TBMبرگزاري جلسات توجيهي قبل از شروع انجام كار (-٢٦
  د. پيمانكار موظف است نسبت به ارسال يك نسخه از اين صورتجلسه در زمان ارايه گزارش كاربه كارفرما اقدام نمايد.پيمانكار مي باش HSEعهده نماينده 

صلاح( از جمله طرح فاصله گذاري اجتماعي) و يا انواع بيماري هاي ويروسي، رعايت كليه الزامات ابلاغي از مراجع ذي ١٩-درصورت شيوع مجدد بيماري كوويد-٢٦
  اجراي عمليات الزامي است.  در زمان

كارفرما از قبيل تجهيزات  HSEهاي اجرائي ها و روشنسبت به دستورالعمل HSEبايست پيش از ارسال پيشنهاد قيمت خود، طي هماهنگي با واحدپيمانكارمي-٢٧
با علم به الزامات مشخص شده در اين دستورالعمل ها حفاظت فردي، مديريت پسماند و روش اجرائي ايمني، بهداشت و محيط زيست اشراف كامل داشته باشد و 

نمايد به پيمانكار پرداخت نمي و الزام به پياده سازي آنها ، نسبت به ارائه پيشنهاد قيمت اقدام نمايد. كارفرما هيچ گونه هزينه مجزائي جهت پياده سازي اين الزامات
  بيني نمايد.خود پيشو پيمانكار مي بايست اين هزينه ها را در قيمت پيشنهادي 

  

  

 شركت برق منطقه اي گيلان
  عنوان سند:

  "جدول معرفي نفرات پيمانكاران"

   شماره سند:

   تاريخ تصويب:

   تاريخ :    عنوان قرارداد :    نام شركت پيمانكار:

 جدول معرفي نفرات پيمانكاران

  سمت  نام خانوادگي  نام  رديف
ميزان 

  تحصيلات
سابقه 

  كارمرتبط
هاي آموزشي دوره 

  مرتبط طي شده
دوره هاي آموزشي 
  برنامه ريزي شده

تجهيزات حفاظت 
فردي تحويل 

  شده

تجهيزات 
حفاظت گروهي 

  تحويل شده

1                   

2                   

3                   

4                   

5                   

6                   

7                   

8                   

9                   
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  برآورد اوليه

رديف 
 كل

  رديف
فهرست  

  بها
  قيمت كل  مقدار  قيمت واحد  واحد  شرح

  ضريب 
  بالاسري

  ضريب
 

  منطقه

  قيمت كل
  با ضرايب 

١ 

١٠١٠٣٤  

كيلومتر از محل بارگيري در هر نوع  ٣٠بارگيري و حمل تجهيزات نوع اول با هر وسيله تا 
شده.(متعلقات  يك  دستگاه هاي تعيينها با هر وسيله در محلجاده و تخليه  آن

 مگا ولت آمپر)٣٠ترانسفورماتور قدرت 

٢١  ٣،٣١٥،٠٠٠  تن  ١٤,١ ٣٩،٧٨٠،٠٠٠  ١١,١  ٦٢،٢٥٩،٦٧٨ 

٢ 
كيلومتر از محل بارگيري در هر نوع  ٣٠بارگيري و حمل تجهيزات نوع اول با هر وسيله تا 

شده.(متعلقات  يك  دستگاه هاي تعيينها با هر وسيله در محلجاده و تخليه  آن
 مگا ولت آمپر بعلاوه ترانسفورماتور زمين)٤٠ترانسفورماتور قدرت 

٠٣  ٣،٣١٥،٠٠٠  تن  ١٤,١ ٩٩،٤٥٠،٠٠٠  ١١,١  ١٥٥،٦٤٩،١٩٥ 

٢٠١٠٣٤ ٣  
كيلومتر.(متعلقات  يك   ٣٠حمل تجهيزات نوع اول در هر نوع جاده با هر وسيله مازاد بر 

 مگا ولت آمپر بعلاوه ترانسفورماتور زمين)٤٠دستگاه ترانسفورماتور قدرت 

 -تن 
  كيلومتر

٠٤٣٢  ١٧،٠٠٠  ١٤,١ ٣٩،٧٨٠،٠٠٠  ١١,١  ٦٢،٢٥٩،٦٧٨ 

٤ 

٧٠٥٠٣٤ * 

كيلومتر با استفاده از بوژي  ٣٠حمل و باراندازي راكتور و ترانسفورماتور قدرت تا 
 مگا ولت آمپر) ٣٠(ترانسفورماتور 

٣٤  ٥٢،٢٢٤،٠٠٠  تن  ١٤,١ ٢،٢٤٥،٦٣٢،٠٠٠  ١١,١  ٣،٥١٤،٦٣٨،٦٤٣ 

٥ 
كيلومتر با استفاده از بوژي  ٣٠حمل و باراندازي راكتور و ترانسفورماتور قدرت تا 

 مگا ولت آمپر) ٤٠ماتور (ترانسفور
٥,٤٥  ٥٢،٢٢٤،٠٠٠  تن  ١٤,١ ٢،٨٤٦،٢٠٨،٠٠٠  ١١,١  ٤،٤٥٤،٦٠٠،١٤١ 

٨٠٥٠٣٤ ٦ * 
كيلومتر. با استفاده از بوژي (ترانسفورماتور  ٣٠حمل راكتور و ترانسفورماتور قدرت بيش از 

 مگا ولت آمپر) ٤٠

 -تن 
  كيلومتر

١٥٢٤  ٢٩١،٢٠٠  ١٤,١ ١،٢٣٧،٨٩١،٢٠٠  ١١,١  ١،٩٣٧،٤٢٣،٥١٧ 

٧ 

١٠٥٠٣٤  

بارگيري راكتور و ترانسفورماتور قدرت خارج از محل كارخانه سازنده با جرثقيل.( يك 
 مگا ولت آمپر) ٣٠دستگاه ترانسفورماتور قدرت 

٣٤  ٨،٤٨٨،٠٠٠  تن  ١٤,١ ٣٦٤،٩٨٤،٠٠٠  ١١,١  ٥٧١،٢٣٦،٤٥٨ 

٨ 
سازنده با جرثقيل.( يك  بارگيري راكتور و ترانسفورماتور قدرت خارج از محل كارخانه

 مگا ولت آمپر) ٤٠دستگاه ترانسفورماتور قدرت 
٥,٤٥  ٨،٤٨٨،٠٠٠  تن  ١٤,١ ٤٦٢،٥٩٦،٠٠٠  ٧٠,١  ٦٩٧،٩١٨،٥٨٥ 

٩ 

١٠٥١٩٩  

هاي انتقال و فوق توزيع نيروي برق.( هاي خطوط زميني و پستبيمه حمل تجهيزات در رشته
 مگا ولت آمپر) ٣٠ترانسفورماتور قدرت 

  ٢٢٠،٠٠٠،٠٠٠  ١,٠٠  ١,٠٠ ٢٢٠،٠٠٠،٠٠٠ ١  ٢٢٠،٠٠٠،٠٠٠  مقطوع

٠١  
هاي انتقال و فوق توزيع نيروي برق.( هاي خطوط زميني و پستبيمه حمل تجهيزات در رشته

 ترانسفورماتور زمين )
  ١١٠،٠٠٠،٠٠٠  ١,٠٠  ١,٠٠ ١١٠،٠٠٠،٠٠٠ ١  ١١٠،٠٠٠،٠٠٠  مقطوع

١١  
هاي انتقال و فوق توزيع نيروي برق.( ميني و پستهاي خطوط زبيمه حمل تجهيزات در رشته

 مگا ولت آمپر) ٤٠ترانسفورماتور قدرت 
  ٣٣٠،٠٠٠،٠٠٠  ١,٠٠  ١,٠٠ ٣٣٠،٠٠٠،٠٠٠ ١  ٣٣٠،٠٠٠،٠٠٠  مقطوع

٢١  
هاي انتقال و فوق توزيع نيروي برق.( هاي خطوط زميني و پستبيمه حمل تجهيزات در رشته

 ترانسفورماتور زمين )
  ١٦،٥٠٠،٠٠٠  ١,٠٠  ١,٠٠ ١٦،٥٠٠،٠٠٠ ١  ١٦،٥٠٠،٠٠٠  مقطوع

٣١  ٦٠٥٠٣٤ * 
توزين كليه متعلقات ترانسفورماتورها و ارائه گزارش(متعلقات دو دستگاه ترانسفورماتور 

 قدرت)
٠١  ١٥٠،٠٠٠  مجموعه  ١٤,١ ١،٥٠٠،٠٠٠  ٢،١١٥،٠٠٠ ١ 

        
  ١٢،١٣٤،٦٠٠،٨٩٦ جمع كل (ريال)
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  فرم استعلام بهاء و انجام تعهدات

رديف 
 كل

  رديف
فهرست  

  بها
  قيمت كل  مقدار  قيمت واحد  واحد  شرح

١ 

١٠١٠٣٤  

ها با هر كيلومتر از محل بارگيري در هر نوع جاده و تخليه  آن ٣٠بارگيري و حمل تجهيزات نوع اول با هر وسيله تا 
 مگا ولت آمپر)٣٠شده.(متعلقات  يك  دستگاه ترانسفورماتور قدرت هاي تعيينوسيله در محل

٢١    تن   

٢ 
ها با هر كيلومتر از محل بارگيري در هر نوع جاده و تخليه  آن ٣٠بارگيري و حمل تجهيزات نوع اول با هر وسيله تا 

مگا ولت آمپر بعلاوه ترانسفورماتور ٤٠شده.(متعلقات  يك  دستگاه ترانسفورماتور قدرت هاي تعيينوسيله در محل
 زمين)

٠٣    تن   

٢٠١٠٣٤ ٣  
كيلومتر.(متعلقات  يك  دستگاه ترانسفورماتور  ٣٠حمل تجهيزات نوع اول در هر نوع جاده با هر وسيله مازاد بر 

 مگا ولت آمپر بعلاوه ترانسفورماتور زمين)٤٠قدرت 

 -تن 
  كيلومتر

  ٠٤٣٢   

٤ 

٧٠٥٠٣٤ * 

٣٤    تن مگا ولت آمپر) ٣٠كيلومتر با استفاده از بوژي (ترانسفورماتور  ٣٠حمل و باراندازي راكتور و ترانسفورماتور قدرت تا    

٥,٤٥    تن مگا ولت آمپر) ٤٠ماتور كيلومتر با استفاده از بوژي (ترانسفور ٣٠حمل و باراندازي راكتور و ترانسفورماتور قدرت تا  ٥   

٨٠٥٠٣٤ ٦  مگا ولت آمپر) ٤٠كيلومتر. با استفاده از بوژي (ترانسفورماتور  ٣٠حمل راكتور و ترانسفورماتور قدرت بيش از  *
 -تن 

  كيلومتر
  ١٥٢٤   

٧ 

١٠٥٠٣٤  

بارگيري راكتور و ترانسفورماتور قدرت خارج از محل كارخانه سازنده با جرثقيل.( يك دستگاه ترانسفورماتور قدرت 
 مگا ولت آمپر) ٣٠

٣٤    تن   

٨ 
سازنده با جرثقيل.( يك دستگاه ترانسفورماتور قدرت  بارگيري راكتور و ترانسفورماتور قدرت خارج از محل كارخانه

 مگا ولت آمپر) ٤٠
٥,٤٥    تن   

٩ 

١٠٥١٩٩  

 ٣٠هاي انتقال و فوق توزيع نيروي برق.( ترانسفورماتور قدرت هاي خطوط زميني و پستبيمه حمل تجهيزات در رشته
 مگا ولت آمپر)

  ١    مقطوع

٠١   ١    مقطوع هاي انتقال و فوق توزيع نيروي برق.( ترانسفورماتور زمين )هاي خطوط زميني و پستبيمه حمل تجهيزات در رشته 

١١  
 ٤٠هاي انتقال و فوق توزيع نيروي برق.( ترانسفورماتور قدرت ميني و پستهاي خطوط زبيمه حمل تجهيزات در رشته

 مگا ولت آمپر)
  ١    مقطوع

٢١   ١    مقطوع هاي انتقال و فوق توزيع نيروي برق.( ترانسفورماتور زمين )هاي خطوط زميني و پستبيمه حمل تجهيزات در رشته 

٣١  ٦٠٥٠٣٤ ٠١    مجموعه توزين كليه متعلقات ترانسفورماتورها و ارائه گزارش(متعلقات دو دستگاه ترانسفورماتور قدرت) *   

   )لاير(لك عمج
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 باشد.روز مي ٧مدت انجام كار زير  - ١

 باشد.زمان شروع به كار پيمانكار از زمان ابلاغ از جانب كارفرما مي - ٢

 قيمت مندرج در سامانه مي بايست دقيقا با مبلغ پيشنهادي درج شده در اسناد استعلام ارسال شده، يكي باشد.  - ٣

  ضور نماينده كارفرما انجام شود.جابجايي، حمل، تخليه و استقرار ترانسفورماتورها و متعلقات مربوطه بايستي در ح  عمليات بارگيري، - ٤

 باشد. سازنده هاي كاتالوگ و ها دستورالعمل با مطابق بايدمي تجهيزات و تخليه و استقرار ترانسفورماتورها مختلف حمل، مراحل انجام - ٥

نظر ناظرين كارفرما انجام شود. اين نظارت به هيچ وجه رافع مسئوليت پيمانكار در انجام عمليات نبوده و از ميزان  يرعمليات اجرايي پيمانكار، هميشه بايد با اطلاع و ز نيهمچن - ٦

 مسئوليت وي نمي كاهد.

 ١١/٢٨٦٩نامه شماره  يط ريحترم تواناز جانب شركت م يابلاغ "قدرت يترانسفورماتورها يتست و راه انداز ،ينگهدار ،ينظام نامه بهره بردار" ٢٠با استناد به مفاد مندرج در صفحه - ٧

مناسب مجهز باشد. با توجه به  زاتيبوده و به تجه نهيزم نيدر ا يكاف اتيسابقه و تجرب يدارا دباييشود م يحمل ترانسفورماتور انتخاب م يكه برا ي،  شركت٢١/٠٦/١٤٠٠مورخ 

 قهيسا يستيدهنده با شنهاديپلذا  .باشديم يالزام زاتيترانسفورماتور و تجه ييمناسب در خصوص جابجا زاتيو مجهز بودن به تجه يكاف اتيمورد فوق دارا بودن سابقه مشابه، تجرب

 .دينما يو استقرار ترانسفورماتورها) با تناژ مورد اشاره در استعلام را داشته و مستندات مربوطه را در سامانه بارگزار هيحمل، تخل يكار مشابه (جابجائ

ها و يا موسسات همكار خود در هر يك از مراحل انجام كار موضوع استعلام (حمل و پيشنهاد دهنده بايستي در هنگام ارائه پيشنهاد، نام و مشخصات شركتشركت و يا موسسه  - ٨

ري در هر بخش اقدام نمايد. لازم بذكر است استقرار ترانسفورماتورها و متعلقات مورد نظر) را معرفي و نسبت به بارگزاري، ارائه مجوزات و مستندات بشرح ذيل و  مورد نظر مج

 مراحل مختلف انجام كار بايستي توسط موسسات، شركت ها، خودروها و نفرات معرفي گرديده انجام پذيرد:

شركت همكار داراي جرثقيل: -١-٨  

 نام شركت و سابقه كار مشابه  

 رانندگان نام و مشخصات راننده /  

  جرثقيل / جرثقيل هاشماره پلاك 

 

  : كننده نقل و حمل همكار شركت -٢-٨

 مشابه كار سابقه و شركت نام  

 رانندگان /راننده مشخصات و نام  

 كشنده خودرو پلاك شماره  

 و شكن كمر بوژي، مشخصات و پلاك شماره ...  

 كننده حمل شركت مجوزات بارگزاري  

، پيمانكار بايستي پيش از شروع عمليات نسبت به اعلام كتبي تغييرات صورت گرفته (نفرات و تجهيزات) ٨در صورت تغيير در هريك از موارد مورد اشاره در بندهاي ريف  تذكر :

 و اخذ تاييديه از كارفرما اقدام نمايد.

ات و پست هاي محل انجام فعاليت اجرايي الزامي بوده و پيمانكار بايستي كليه موارد مورد نياز جهت انجام پيش از اعلان قيمت بازديد از ترانسفورماتورها، محل استقرار فعلي تجهيز - ٩

  استعلام مي باشد.) عمليات موضوع استعلام را بررسي و در قيمت اعلامي خود لحاظ نمايد. ( زمان بازديد طي هماهنگي با اين كارفرما  و در طول دوره برگزاري

باشد و پيش از شروع عمليات اجرايي بايد بيمه نامه مورد درخواست ارائه گردد و هاي مدنظر و مطابق شرايط درخواستي كارفرما مينامهبه اخذ و ارائه كليه بيمهپيمانكار موظف  - ١٠

ن مبلغ پرداخت شده  از جانب پيمانكار در قبال اخذ بيمه نامه هاي مورد نظر در قبال ارائه بيمه نامه مدنظر كارفرما انجام خواهد گرفت و در صورت بالا بودن بودپرداخت مبلغ آيتم

شده از جانب پيمانكار در قبال اخذ بيمه  از مبلغ اعلامي پيمانكار در اسناد استعلام، مبلغ اعلامي پيمانكار در استعلام پرداخت خواهد گرديد و در صورت پايين بودن مبلغ پرداخت

  ناد استعلام، مبلغ مندرج در بيمه نامه پرداخت خواهد گرديد.نامه از مبلغ اعلامي پيمانكار در اس
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  نام مؤسسه/شركت:                                     امضاء و مهر مديرعامل مؤسسه/شركت:

خريد/دستمزد شماره .................... كه در تاريخ ............... به اينجانب ارجاع گرديد و در كمال دقت اين در اجراي سفارش 

  مأمور خريد ...................                              نمايم.پرسشنامه اخذ گرديد. صحت مندرجات آن را گواهي مي

 تاريخ ....................                                                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اوزان حمل بالاتر از در صورت بالا بودن باشد توزين كليه متعلقات ترانسفورماتورها با تجهيزات مناسب، مورد تاييد كارفرما و ارائه گزارشات مربوطه ميموظف به  مانكاريپ - ١١

ي اعلام از اوزان مانكارياز جانب پ اوزان تجهيزات حمل شدهبودن  نييو در صورت پا شددر استعلام پرداخت خواهد  مانكاريپ ياعلامدر اسناد استعلام، مبلغ اوزان اعلامي 

 .ديپرداخت خواهد گردپرداختي متناسب با اوزان واقعي در هنگام حمل  در اسناد استعلام، مبلغ  كارفرما

 فرما خواهد بود.تامين، نصب و راه اندازي شوكمتر بر عهده كار - ١٢

 پرداخت كليه كسورات قانوني ( به جز ماليات بر ارزش افزوده) به عهده پيمانكار مي باشد. - ١٣

 يامضا و مهر، در سامانه بارگذار ل،يپس از تكم ستيبا يفرم) م ني(مندرج در ايمدارك درخواست ريو سا وستياسناد پ يشده بهمراه تمام ليتكم متيق شنهاديفرم پ - ١٤

 گردد. يمردود م شنهادياز آنها، پ كيهر  ياست در صورت عدم بارگذار يهيگردند. بد

  

  امضاء نماينده دستگاه نظارت                                                                                                 

                                                                                                        ..............................................  

  


