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 سازماني سطح محرمانگي:
 

خیر جنوب، به این تعهدنامه به موجب قرارداد به شماره ......................... مورخ .................. بین شرکت ملی مناطق نفت

کننده به مدیریت آقای/ خانم عنوان کارفرما و شرکت/ موسسه ....................................... به عنوان پیمانکار/ تامین

سمت ............................... از طرف  به .................. فرزند ....................... دارای شماره ملی .................................... ............

  شود که:دیگر، متعهد می

کران دتر تری بره اات،را   تمامی کارکنان و همکاران حقیقی و حقوقی خود را پیش از واگذاری وظایفی که به هر  حوروی ام -1

 آورد به ش کت مع فی حماید.ش کت را ف اهم می افزارهایح ممسرندا  و 

افزارهایی که به ه شکل به ش کت م بوط باشد  ات ار تجاری ش کت به شمار آمده و دارای ارزش کلیه اات،ا   مسرندا  و ح م -2

شرود وکارکنران و همکراران موسرو  مری« اماحت»ف اد ق ار گی د و چناحچه به ه  حوو در اخریار یا در دتر س ا اتتاقرصادی 

 حمایند. ب داری و افشا بدون مجوز ش کت خودداری و مماحعت میحقیقی یا حقوقی از ه گوحه دخل و تص ف  حسخه

ه گوحره که به ه  شکل به اشخاص حقیقی و حقوقی ا،م از دولری  خصوصی و ،مومی ا ف  افزارهاییح ماات،ا   مسرندا  و  -3

 باشد.می 2معامله یا همکاری با ش کت م بوط باشد حیز مشمول بند 

تواحند از امکاحا   تجهیرزا  و ابزارهرای اات،راتی و ارتیراای می "کنندهپیماحکار/ تامین"کارکنان و همکاران حقیقی یا حقوقی  -4

ها را بدون مجوز کریی ش کت بره هری  و آنم بواه اترفاده حماید  مجوزمرعلق به ش کت ص فا با مجوز ش کت و در چهارچو  

 ،نوان در اخریار شخص ثالث حقیقی یا حقوقی ق ار حدهند.

و مسررندا  اات،را  از احرشار  ارترال  حههرداری یرا بارگرذاری  "کنندهپیماحکار/ تامین" حقیقی یا حقوقی همکارانکارکنان و  -5

حمایند. در صور  تخلف  مسئولیت ،واقب احرمرالی تمامرا بر  ری های ارتیاای و اات،اتی ش کت خوددادر تاماحهشخصی خود 

 اتت و حق هی  اد،ا و ا،ر اضی در این خصوص حدارد. "کنندهپیماحکار/ تامین"،هده 

ای و تای  اات،ا  و ابردا،اتی افزارهای رایاحهصنعری  ،تیم تجاری  ح م هایا حمادی و معنوی کلیه اخر ا،ا    حقوقمالکیت  -6

ه  حوو در اول مد  همکاری با ش کت پدید خواهد آمد یا ایجاد  تکمیل یا ثیت خواهد گ دید  تماما مرعلرق بره شر کت که به 

 اتت.

و  نیقرواح  شر کت برای همکرار درموولره  فیاحجرام وظرا هنهام  "کنندهپیماحکار/ تامین" یحقوق ای یقیکارکنان و همکاران حق -7

را بره دقرت م ا،را   یالمللرنیو مقر را  ب نیقرواح مورد حسب و خودی هاتیفعال با م تیطکه   انیا یاتتم یمق را  جمهور

 .ندیحما

 بره آن  برای در مد  همکار زیح وش کت  بای همکار انیپس از پا "کنندهپیماحکار/ تامین" یحقوق ای یقیو همکاران حق کارکنان -8

 دارحد اریرا که در اخر ش کتبه  مرعلق زا یو تجه امکاحا  افزارها ح م مسرندا   شده   هیذخ اات،ا  هیلک  ش کتموض ابتغ 

 حمایند. مسر دش کت به 

هرای خرود کره توترط تا پایان مد  همکاری با ش کت ب ای ه گوحه ممیزی  کراوش و پرایش فعالیرت "کنندهپیماحکار/ تامین" -9

 دهد.تفویض به غی   به ش کت می ابزارهای ارتیاای و اات،اتی ش کت صور  گ فره باشد وکالت و اخریار تام با حق

تخلف از تعهدا  این تعهدحامه  ب ای فسخ یا اصرتح قر ارداد فری  در صور دهد تا به ش کت وکالت می "کنندهپیماحکار/ تامین" -10
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 سازماني سطح محرمانگي:
 

نرده کنمابین و یا کس  میالغ زیان معادل ارزش اقرصادی اات،ا   مسرندا  که در حریجه اقدام یرا ،ردم اقردام پیماحکرار/ تامین

ها لطمه وارد شده اتت یا بردون مجروز شر کت افشرا  یرا ش کت به موجودیت  صوت  تمامیت  قابلیت دتر تی یا ،ملک د آن

های پیماحکرار/ ها و یرا تمرمینمنرش  شده به اضافه خسارا  و ض ر و زیان وارده احرمالی به ش کت از مورل مطالیرا   تره ده

کننده ش کت حق هیچهوحه اد،ا و ا،ر اضری را در ایرن خصروص حردارد. د و پیماحکار/ تامینکننده  حقدا و فورا ب داشت حمایتامین

کننرده ضر ر و زیران وارده بره کامل "کننردهپیماحکرار/ تامین"بدیهی اتت در صورتی که تمامین ماخوذه و یا مطالیا  احرمالی 

 باشد.  وارده به ش کت میمرعهد به جی ان کامل خسارا "کنندهپیماحکار/ تامین"ش کت را حنماید  

های و مسرندا  م بوط بره پر و ه در تیسررماات،ا  از ذخی ه  "کنندهپیماحکار/ تامین" حقیقی یا حقوقی همکارانکارکنان و  -11

 "کننردهپیماحکرار/ تامین"حمایند. در صور  تخلف  مسئولیت ،واقب احرمالی تماما بر  ،هرده مرصل به شیکه اینر حت خودداری 

 حق هی  اد،ا و ا،ر اضی در این خصوص حدارد.اتت و 

 حماید در رابطه با موضوع پ و ه  مجوزهای قاحوحی و کشوری ض وری را دارا باشد. تعهد می "کنندهپیماحکار/ تامین" -12

 

 گزارش    حامه  یادداشت  یند  فه تتآف   روش  تکنیك  و  تایت  افزارح مافزارها شامل: ه گوحه اات،ا   مسرندا  و ح م

پ تنلی  تجاری  فنی  صنعری و ه  مالی  اداری  اات،ا    تصوی   فیلم  صو   حقشهجلسه  ق ارداد  صورتوسا   ف م  صور 

ها که ب  روی کاغذ یا ه  شکل حامل اات،ا  ذخی ه شده یا به وتیله ه  ابزار ضیط و ثیت یا ااتع از کم و کیف امور و فعالیت

 ود.شارتال شده باشد؛ می

  باشد.می "خیز جنو ش کت ملی منااق حفت"در مسرند حاض  منظور از ،یار  ش کت         

                                                              

 حام و حام خاحوادگی مرعهد:                                                                        

 و تاریخ: امما                                                                          

 

 


