
 

 

 

 

 فراخوان عمومی ارزیابی برای انتخاب مشاور 

 

 "تامین زیرساخت های حمل و نقل مواد و محصولات بخش معدن و صنایع معدنی مطالعه و مشاوره به منظورانجام خدمات  "

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 مشاوره از سوی سازمان برنامه و بودجه در سامانه ستاد الزامی است. نامه صلاحیتتوجه: بارگذاری کلیه مدارک مندرج در بخش توضیحات این جدول و به همراه گواهی

 شاخصهای کیفی ارزیابی مشاور

 توضیحات
حداکثر 

 امتیاز

 درجه اهمیت امتیاز

 (5تا  1) 
 عنوان شاخص

2 3 4 5 

ها قراردادتصویرارائه 

ممهور به مهر و امضای 

 کارفرما

 5 عدد 5 عدد 4 عدد 3 عدد 2 25

  سال گذشته 10در  قراردادهای مرتبطداشتن 

 شاوره ، پروژه ضوع خدمات م شرح منظور از  قراردادهای مرتبط با مو ضوع قرارداد و یا  ست که در مو هایی ا

اشاااره   " نقل و حمل و کیتراف "و "راه آهن"،  "راه سااازی" مطالعات خدمات آنها حداقل به یکی از موارد 

 شود. 

  از بازه زمانی فوق آغاز شاااده و یا در این بازه خاتمه نیاف،ند، م،ناسااام با زمای ا رای برای قراردادهایی که قبل

 .ام،یاز تعلق خواهد گرفت (در این بازه زمانی )قرارداد

ارائه رضایت نامه از 

کارفرمایای قبلی ممهور به 

 مهر و امضای کارفرما

10 2  3  4  5  2 

 ارزیابی کارفرمایان قبلی 

 بامرتبط  خاتمه یافته هایپروژه عدد از 5حداکثر بایست فرم ارزیابی کارفرمایای قبلی را برای مشاور می 

 را ارائه دهد. از قراردادهای بند فوق راهسازی و راه آهن  موضوعات

 2 2 - 1 - 10 تصویر گواهی نامهارائه 

 مشاورایزو گواهینامه های 

 21500یزو ا ینامهگواه بایست دومشاور میISO 10006و  پروژه( تیریمد زوی)اISO  در  تیفیک تیریمد)ایزو

 ارائه نماید.  (پروژه

 در مجامع و انجمن ها مشاور عضویتگواهینامه های  2 5بالای  5و  4  3 2 10 تصویر گواهی نامهارائه 

 فعالیت و تجارب کاری موجود ) سال تاسیس( سابقه 2 سال 15بالای  سال 15-10 سال 12-10 سال 10-5 10 آگهی تاسیس و اساسنامه

 ارائه مدرک تحصیلی

)عمرای با گرایش راه 

 سازی(

 مدرک تحصیلی مدیر پروژه  4 دک،ری کارشناسی ارشد - - 20

مشخص نمودی مدیر پروژه 

معرفی نامه ک،بی به ارائه و 

کارفرمایای قبلی مس،ند به 

 قراردادهای مربوطه

 کارفرمایای

 سال( 3) حداقل  در پروژه های مرتبط سابقه کاری مدیر پروژه 3 سال 15بالای  سال 15-10 سال 10-6 سال 3-6 15

 مجموع امتیاز 100



 شروط الزامی:

  پیشنهاد آی شرکت بررسی نخواهد شدگواهی لازم و درصورت عدم ارائه الزامی است رش،ه راه سازی، راه آهن و ترافیک و حمل و نقلدو در یک یا دارا بودی گواهی صلاحیت مشاور از سازمای برنامه و بود ه پایه ،. 

  رسی نخواهد شدمی بایست در تهرای باشد و مشاور باید مدارک مثب،ه را در این خصوص ارائه نماید و درصورت عدم ارائه مدارک مثب،ه، پیشنهاد آی شرکت بردف،ر اصلی مشاور. 

 

 سایر توضیحات :

 ام،یاز در مصاحبه، پیشنهاد قیمت آی شرکت بررسی و م،قاضی برگزیده اعلام خواهد شد. 30می باشد که پس از انجام مصاحبه و در صورت کسم حداقل  100از  50بول حداقل ام،یاز قابل ق 

 .به همراه داش،ن کلیه مدارک درخواس،ی در روز مصاحبه الزامی است 

 
 



 خدمات شرح

 ها و نتایج مورد نیازیخروج -1

 های توسعه ای برای حمل و نقل ریلی،  اده ای و دریایی کشور به تفکیک اس،انها و کل کشور اعم از زیرساخ،ها، ناوگای و تجهیزاتگزارش شناخت از زیرساخت های مو ود، درحال احداث و طرحارائه  (1

دریایی در حوزه معادی، صنایع معدنی، مناطق ویژه اق،صادی به تفکیک شرکت ها و مجموعه ها و  وریلی،  اده ای اخت های مو ود، درحال احداث و طرح های توسعه ای برای حمل و نقل سارائه گزارش شناخت از زیر (2

 مناطق ویژه و طرح های تابعه ایمیدرو 

به تفکیک  1410مع فولاد، سرب و روی، مس، طلا و ...و طرح های توسعه ای تا افق ای، ریلی، دریایی مورد نیاز مواد معدنی و محصولات صنایع معدنی با تو ه طرح های  انقل های  اده بررسی، مطالعه وبرآورد حمل و (3

 کل کشور و شرکت های تابعه ایمیدرو وارائه گزارش

صن (4 ساخ،های حمل و نقلی مورد نیاز بخش معدی و  سازی با زیر شهر ساخ،های حمل و نقلی وزارت راه و  سعه ای و ایجاد زیر سه برنامه های تو شنهادات برای هماهنگی ارگانهای ذیربط به ایع معدنی، مقای ارائه راهکارها و پی

 منظور توسعه زیرساخ،ها و ارتقای بهره وری

 بررسی قوانین و مقررات، تعرفه ها و هزینه در حوزه تامین زیرساخت مربوط به حمل و نقل، چالشهای مو ود و ارائه پیشنهاد (5

 حمل و نقل مورد نیاز )روش، هزینه و قوانین( بررسی تجربه کشورهای معدنی در تامین زیر ساخ،های (6

 بررسی روش های تامین زیرساخت حمل و نقل معادی و صنایع معدنی در داخل و خارج از کشور  (7

 بیای گردید. 4تا1گذاری در تامین زیرساخت های حمل و نقل که در بند ارائه مدلهای مشارکت و سرمایه (8

 اهکارها، الزامات و اصلاحات مورد نیاز بصورت دس،ه بندی شده به تفکیک هر مانع بررسی انواع موانع وگلوگاه ها و ارائه ر (9

 ه بنادر و تامین ناوگای حمل و نقلبررسی طرح های پیشنهادی به منظور مشارکت ایمیدرو در توسعه خطوط ریلی) احداث خطوط  دید و خطوط فرعی( و ایجاد راه های دس،رسی و توسع (10

 قل ترکیبی به منظور ارتقای حمل و نقل ریلی مواد و محصولات بخش معدی و صنایع معدنیارائه سناریوهای حمل و ن (11

 ارائه گزارشات موردی در خصوص موضوع خدمات مشاور ) حمل و نقل مواد و محصولات بخش معدی و صنایع معدنی(  حسم نیاز کارفرما. (12

 و ... باشد. GIS  ، اکسل، پاورپوینت و فایهای رقومی و pdfکلیه خرو ی ها مطابق فرمت مورد درخواست کارفرما در قالم فایل اعم از  (13

 

شاور، در قالم گزارشخرو ی سط م شده تو سخ فیزیکی و الک،رونیکی در قالم های ها و ن،ایج مطالعات انجام  صورت ن س،اندارد به  سطح ا شهتحویل داده می PDFو  زیر های مدوی و در  صورت شود. نق  GIS Readyها به 

 تهیه شده و به صورت ماهیانه به کارفرما ارائه شود.  MS PowerPointگیری مناسم کارفرما خلاصه گزارش باید در قالم میباشد  . علاوه بر این برای تصمیم

 باشد. MS PowerPointذینفعای مخ،لف در سطوح ملی،  اس،انی و تخصصی ایمیدرو در قالم  گزارش های مرتبط باید به گونه ای طراحی شود که قابل ارائه به

 ارائه خواهد شد. MS Accessو  MS Excelو  MS Wordگزارش های  امع کلیه شرح خدمات این قرارداد در قالم فایلهای سازماندهی شده 

 نماید. زاری کلیه اطلاعات در سامانه های مدیری،ی مو ود ایمیدرو میمشاور از اب،دای پروژه و بر اساس نظر کارفرما اقدام به بارگ



 خدمات جنبی و تکمیلی -2

 از  مله:باشد. سایر خدمات  نبی و تکمیلی در چارچوب موضوع خدمات مشاوره مورد نظر قابل ان،ظار بوده و مشاور موظف به انجام آی می

 کارفرما و ارائه گزارشانجام بازدیدهای میدانی در صورت نیاز با هماهنگی  (1

 ارائه گزارشهای تحلیلی حسم درخواست کارفرما (2

 

 

 

 

 در ماهساعت(  -شاخصهای تعیین قیمت برآوردی پروژه ) نفر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  صورت وضعیت تایید شده توسط کارفرما می باشد.ت اعلام شده در  دول فوق صرفا  هت انجام محاسبات رقم سقف قراردادی می باشد و پرداخت ها بر اساس حجم نفر ساعت انجام شده و بر اساس اساع 

  انجام خواهد شد.پرداخت بر اساس صورتحساب ماهانه 

   ماه خواهد بود. 12مدت زمای ا رای پروژه 

 .هزینه ایاب و ذهاب و اقامت در ماموری،ها به عهده کارفرماست 

 الزحمه کل سالیانه )ریال(حق الزحمه واحد )ریال(حق واحد ساعت تعداد موردنیاز تخصص ردیف

   ساعت -نفر  70 1 مدیر پروژه 1

   ساعت -نفر  60 1 راه و ترابریکارشناس ارشد  2

   ساعت -نفر  40 1 کارشناس ارشد خطوط راه آهن 3

   ساعت -نفر  40 1 کارشناس ارشد حمل و نقل 4

   ساعت -نفر  90 1 کارشناس عمرای 5

   ساعت -نفر  60 1 کارشناس کن،رل پروژه 6

   ساعت -نفر  40 1 کارشناس برآورد مالی 7

   ساعت -نفر  20 1 کارشناس حقوقی 8

)ریال( مجموع     


