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انکارانروش اجرایی ایمنی و بهداشت کار پیم سازمان عمران  

 شهرداری اصفهان

 

 

 

 

 خلاصـــه تغييـــــرات تاريخ رديف
صفحه 
 مربوطه

 سطر

 آخر 9 صاصیتاخ روش اجراییجهت ایجاد شرایط ویژه تهیه  روش اجراییبه 16اضافه شدن بند  20/06/1399 1

2 30/06/1399 لیه صفحاتک P20-04پیمانکاران کار ایمنی و بهداشت روش اجراییبه  دستورالعملتغییر عنوان از    

3 01/06/1401 دلیل تکراری بودنه ب 2-12-8و 1-12-8بندهای  فذح  37تا  34 6   

4 01/06/1401 جرائم از جدول 18ردیف  افزودن بندهای الف، ب، ج ، د   18ردیف 11   

5 01/06/1401 اتباع خارجی  2.9.8 تغییر در بند   6 17 

6 01/06/1401 بکارگیری پرچم داردر خصوص  9-12اضافه نمودن بند     8 28 

7 01/06/1401 یل تکراری بودنه دلب ،نحوه برخورد با عدم اجرای مفاد روش اجرایی 15حذف بند   9 22 
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انکارانروش اجرایی ایمنی و بهداشت کار پیم سازمان عمران  

 شهرداری اصفهان

 هدف: .1

حفاظت و صیانت از نیروی کار و اموال و ایجاد محیطی امن و ایمن برای کلیه روش اجرایی  هدف از اجرای این

 د.کارکنان و کسانی که در محیط کار تردد می نمایند می باش

 کاربرد: هدامن  .2

داد با سازمان عمران می مشتمل بر کلیه پیمانکاران اصلی قدیم و جدید طرف قرار روش اجراییرد این ربدامنه کا

ایشان می باشد.قرارداد و یا توافق نرخ فک لاینپیوست  ،روش اجراکه این  باشد  

    مسئولیت:.  3 

داد با کلیه اشخاص حقیقی و یا حقوقی که طرف قرار)نبر عهده پیمانکاراروش اجرایی مسئولیت اجرای این 

نظارت بر انجام تعهدات پیمانکاران اصلی و دمات و تعداد کارکنان می باشد و به نوع خوجه ت با (سازمان می باشند

سازمان بوده و کلیه پیمانکاران اصلی و فرعی می بایست همکاری های لازم را با واحد  HSEفرعی بر عهده واحد 

  .عمل آورنده ر بمذکو

  متمم :  .4

ن طرف قرار داد با سازمان عمران شهرداری اصفهان  اعم از اانکارپیم هیکل روش اجراییمنظور از پیمانکار در این 

و رافع  است اصلی و فرعی بوده و نظارت بر حسن انجام کار پیمانکاران فرعی بر عهده پیمانکار اصلی مرتبط 

 .می باشدرل موارد ایمنی فنی و بهداشت کار نمسئولیت ایشان در خصوص کنت

 الزامات عمومی .5

هم بوده و پیمانکاران متقاضی همکاری با و امثال ها ، توافق نرخهاکلیه قرارداد جزء لاینفک ییجرااش رواین 

بوده و کلیه  روش اجراییدرج در این قیق بند های منمکلف به مطالعه د ،سازمان عمران شهرداری اصفهان

به  فلک، پیمانکاران مجراییا وشر ندر صورت بازنگری و اصلاح ای. ضمناً باید امضاء و ممهور نمایندن را ت آفحاص

 .اجرای مفاد جدید می باشند

 مات و قوانینامراجع الز  .6

 آیین نامه حفاظتی کارگاه های ساختمانی. 1.6

 آیین نامه امور پیمانکاری .2.6

 یاءآیین نامه حمل و جابجایی اش .3.6

 آیین نامه بکارگیری مسئولین ایمنی .4.6

  اعفآیین نامه کار در ارت .5.6

 مه وسایل حفاظت فردینا یینآ .6.6

  قطار شهریالزامات قرار دادی سازمان  .7.6

 دسته بندی پیمانکاران  .7 
 پیمانکاران مطابق با گروه های  زیر دسته بندی می گردند . روش اجراییدر این 
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انکارانروش اجرایی ایمنی و بهداشت کار پیم سازمان عمران  

 شهرداری اصفهان

 روش اجرایین ای فادمه ی کلیانفر بوده که ضمن اجر 20پیمانکارانی که تعداد کارکنان آن ها بیش از یه کل (گروه الف

 HSEبه عنوان مسئول ایمنی به واحد  باید مکلفند مطابق با آیین نامه بکارگیری مسئولین ایمنی یک نفر واجد شرایط را

 سازمان معرفی و بکارگیری نمایند.

بالا می نی ایم سکی ریانفر بوده ولی نوع کار و خدمات آن ها دار 20آنها کمتراز ه تعداد نفرات پیمانکارانی ک (گروه ب

، یک نفر واجد شرایط( روش اجرایی) به پیوست این نمی بایست مطابق با جدول آیین نامه بکارگیری مسئولین ایم باشد

 نمایند.سازمان معرفی و بکارگیری  HSEباید به عنوان مسئول ایمنی به واحد 

، تراکتور، غلطک، وهبک ، بلدوزر، بیلریدرمل گی شاناعمرپیمانکارانی که نوع خدمات آن ها اجاره ماشین آلات  (گروه ج

 می باشد. ،یا حمل مصالح با ماشین آلات را بر عهده دارندرثقیل و ج

 وس می باشند.، وانت و یا مینی بپیمانکارانی که خدمات خودرو های استیجاری اعم از سواری(گروه د

و مطابق با گروه خود می بایست اقدامات لازم را  بوده دادرارق فر طرمانکاخود پیگروه هر پیمانکار بر عهده تعیین   تذکر :

  .اجرا نمایند

 

 شرح فعاليت ها : .8
 تجهیز کارگاه .1.8

 با نظارتان مشخص می کند و ( در محلی که سازمکانکسنفر کارگر یک اتاقک سیار ) 8برای هر  هستندپیمانکار مکلف 

یط عمومی پیمان، مبلغی جداگانه به تشخیص نظر گرفتن شرا ا درست بامکلف ار انکپیمایشان مستقر نماید و همچنین 

و در صورتی که این امر از طرف پیمانکار صورت نگیرد کارفرما  ، جهت  امور ایمنی فنی و بهداشت کار هزینه نمایدسازمان

 . نماید کسر سری% بالا15+را از آخرین صورت وضعیت پیمانکار به همراه  مخیر است این مبلغ

 وگیری از آتش سوزیبا حریق و جلرزه مبا .2.8
پیمانکاران مکلف است به تعداد کانکس های موجود کپسول اطفاء حریق از نوع پودر و گاز تهیه و درب ورودی آن ها نصب 

 تابلویاستقرار  در نزدیکی محل CO2کیلویی  6فاده می نماید یک کپسول نماید. همچنین اگر از تابلوی برق مجزا است

تامین سیستم کنترل کپسول های آتش نشانی از نظر سلامت عملکردی و شارژ بر عهده پیمانکار می باشد.  هد.ار دربرق ق

 ر می باشد.ختلف به صورت ایمن جهت تجهیز کارگاه بر عهده پیمانکاایش و سرمایش استاندارد در فصول مگرم

 .منوع استری مکا هر محوطس یا داستفاده از سطل و یا استنبلی ذغال در کانک. 1.2.8

 استفاده از هیتر های زمینی و غیر استاندارد در کانکس ممنوع است . . 2.2.8

 می باشد. 1.10تا زمین  ارتفاع  محل نصب کپسول های اطفاء حریق از دسته کپسول. 3.2.8

 داشتیسرویس های به. 3.8
محل  و در یی و آب و صابون تهیهروشوه ببهداشتی مجهز سرویس  یک (هر ده نفر)بنا به تعداد ستمکلف ا پیمانکار

کارکنان دور و در طبقات بالا می باشد سرویس بهداشتی با شرایط یاد  دسترسیدرصورتی که  .استراحت کارکنان قرار دهد

یزه سب پاک. این سرویس های بهداشتی باید در دوره های زمانی منادترین محل کارکنان خود نصب نمای شده در نزدیک

 . گردند
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انکارانروش اجرایی ایمنی و بهداشت کار پیم سازمان عمران  

 شهرداری اصفهان

مواد بهداشتی  نصورتی که پيمانکار از امکانات سازمان استفاده می نمايد می بايست در فراهم نمودرد. 1.3.8

 .و نظافت مشارکت نمايد

 محل استراحت ، نماز خانه و رخت کن. 4.8
ین ا .قر نمایدته و مسیار تهمحل ککن در ، نماز و رختاصرف غذ برای، محلی خود انکارکن جهتپیمانکار مکلف است  

 بند با در نظر گرفتن اینکه باید از نظر گرمایشی و سرمایشی نیز  دارای روشنایی کافی و تهویه هوا باشد. ضمن حل بایدم

سعت مناسب و مطابق با اصول بهداشتی لازم به ذکر است این محل بایستی از نظر و تامین گردد.این روش اجرایی  2.8

 .ده نگهداری شوپاکیز

 

 ینآب آشامید  .5.8
و گوارا به مقدار کافی در مخازن دربسته و محفوظ که مطابق با اصول بهداشت  بهداشتی اران مکلفند آب آشامیدنیانکپیم

 بالا از محل مناسب تهیه گردد. . می بایست آب آشامیدنی با شرایط دن، در اختیار کارکنان قرار دهشدساخته شده با

  .درار کارکنان قرار گیاختیر خنک د دم بایا فصل گرآب آشامیدنی متناسب ب. 1.5.8

 ، استفاده از لیوان عمومی ممنوع می باشد. داربه منظور جلوگیری از بیماری های واگیر .2.5.8

ه در این مکان مشغول فعالیت می باشد شد، فردی کخانه می باعنوان آبداره درصورتی که پیمانکار دارای محلی ب تبصره :

 صلاح باشد.  ایید شده از طرف مراکز ذیرت سلامت تی کا، داراتیشاصول بهداق با بایستی مطاب

 (حفاظت از محيط زيست – 1نشريه شماره )زبالهدفع  .6.8
 :خود را به دو دسته تقسیم نماید یپیمانکار مکلف است زباله های تولید

یجاد شده خارج و با حل ااز م ااین زباله ها ر...   ، شیشه و، سیمان، آجرهای صنعتی مانند اقلام فلزی هالزب. 1.6.8

 هنگی سازمان و محل تعیین شده دفع می نماید.هما

 2، پلاستیک و بطری و ... که به صورت تر و خشک در ، نان خشکـ شامل پسماند غذایی های غیر صنعتی زباله 2.6.8

ذا مصرف می لی غل اصحکه کارکنان در غیر م رتی. پیمانکار مکلف است در صوگردد و حجیم باید انبارسطل مناسب 

 به تعداد مناسب سطل و پلاستیک زباله در اختیار آن ها قرار دهد. روش اجراییاین  -4-7اد بندکنند و با رعایت مف

 شوند. به هیچ عنوان زباله های صنعتی و غیر صنعتی نباید سوزانده. 3.6.8

   ( 41تا 28مواد  1اشت شماره بهد)آیین نامه حفاظت و  -الکتریکیتاسیسات . 7.8
 :پیمانکار مکلف است موارد زیر را رعایت نموده و بدان عمل نمایند

و   گـی زد  خطر بـرق   شود که  کار بردهه و ب  و نصب  ساخته  و طوری  بوده  حفاظ  باید دارای  الکتریکی  و ادوات  وسایل. 1.7.8

 باشد.  وجود نداشته  سوزی  آتش

آنهـا محـرز باشـد      فنی  صلاحیت  اشخاصی که  سطتو  باید فقط  الکتریکی  دواتو ا  سایلو  و یا تنظیم  تحانامو   نصب .2.7.8

 قرار دهد.  کار آنرا مورد آزمایشه ب  از شروع  قبل  گیرد و متخصص  انجام

ا دد تگر نصب  مناسب  های لمحپریز در   مقدار کافی  به  ستا و آزاد لازم  متحرك  های ماز ازدیاد سی  جلوگیری  برای . 3.7.8

 نمود.  از آنها استفاده  بتوان  سهولت  به

  وسـایل   فلـزی   هـای  ها و سایر قسمت حفاظ  و همچنین  ها و متعلقات ها و بست و لوله  برق  های کابل  ها و زره پوشش. 4.7.8
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 باشند.  داشته  ثریمو  زمین  لاباید اتص  یالاحتم  از بروز خطرات  جلوگیری  نیستند برای  فشار برق  تحت مستقیماً  که  برق

باشـند تـا بتواننـد بـا حـداکثر        کـم   مقاومت  و در نتیجه  کافی  ضخامت  باید دارای  )هم بندی(زمین  اتصال  های سیم .5.7.8

  ر جریـان دام درباشند. ضمناً باید   داشته  بوجود آید استقامت  عایق  شدن  و یا خراب  رفتن  در اثر از بین  که  احتمالی  جریان

  معیوب  مدار یا قسمت  گرددتمام  زمین به  برق  جریان اتصال  موجب که  نقصی  پیدا شدن  در صورت  شود که  بینی پیش  وسایل

 کند. آنرا قطع

)         .دمون  آنها را محافظت  مکانیکی  هبوسیل  رود بایستی می  زمین  اتصال  ایه سیم  به  صدمه  احتمال  که  در نقاطی .6.7.8

 روکش فلزی (از  استفاده

  باشند تا بتوانند با حداکثر جریان  کم  مقاومت  و در نتیجه  کافی  ضخامت  باید دارای (ارت) زمین  اتصال  های سیم .7.7.8

  سایلو  ر جریانباشند. ضمناً باید در مدا  داشته  بوجود آید استقامت  عایق  شدن  بیا خراو   تنرف  در اثر از بین  هک  احتمالی

را  آن  معیوب  مدار یا قسمت  گرددتمام  زمین به  برق  جریان اتصال  موجب که  نقصی  پیدا شدن  در صورت  شود که  بینی یشپ

             کند. قطع

  متناوب  با جریان  از اینکه  باشند اعم  عایق  بدون  فلزی  های قسمت  دارای  که  متحرك  کیالکتری  های در مورد دستگاه .8.7.9

 :آید  زیر بعمل  یط هاباید احتیا  مدائ کار کنند یا

  نجریا  باشند مگر اینکه  داشته  زمین  اتصال  بخشی  بطور اطمینان  مزبور بایستی  وسایل  عایق  بدون  فلزی  های بدنه -  الف

 باشد.  ولت 250با فشار کمتر از   دائم

 . است  ممنوع  ولت 250ز ا  ولتاژ بیش با  حركمت  کتریکیال  های دستگاه  بکار بردن -  ب

 شود.   کار بردهه با ولتاژ کمتر ب  موثر مقدور نباشد باید جریانی  زمین  اتصال  سیم  بکار بردن  که  در مواردی -  ج

  رعملیا ه  یکش یا سیم ها و دستگاه  آلات  ماشین  وجود دارد تعمیر یا نصب  ار برقفش  تحت  خطوط  که  در محیطی .9.7.8

 مجاز خواهد بود.  آن  انجام  برق  جریان  از قطع  پس  و فقط  نماید اکیداً ممنوع  یدگز مکن است ایجاد برقم  هک دیگر

و   )رطوبت  موجوده  ایطو سایر شر  با فشار الکتریسیته  مناسب  عایق  روپوش  باید دارای  برق  های ها و کابل سیم  .10.7.8

 باشند.   قرار گرفته  و یا کانال  در لوله  الامکان  و حتی  صبن  فنی  اصول  و روی  بوده(  و غیره  یساییدگ و  ضربه - گرما

از   قرار داد که  در حفاظ  نمود باید طوری  عایق  توان نمی  را که  هایی و سایر سیم  جرثقال - گردان  پل  های سیم. 11.7.8

 .شود  جلوگیری  احتمالی  اتصال

  اشـتعال   قابل  انفجار و مایعات  قابل  گرد و غبار و بخارات -)گازها انفجار  قابلا و ی  اشتعال  قابل مواد  که  محیطیر د .12.7.8

  جلـوگیری   سـاکن   الکتریسـیته   بارهای  نیز از تراکم  دیگری  مطمئن  یلوسا  باید به  زمین  بر اتصال  ( وجود دارد علاوه و غیره

  د.نمو

 بایست در تهیه لوازم مشارکت نماید. ، مینماید فاده میستامکانات سازمان ا ر ازپیمانکاصورتی در   .13.7.8

 

 کمک های اولیه .8.8
یا محل کار به صورت کاملا خوانا و بزرگ  کانکس وپیمانکار مکلف است شماره تلفن های اورژانس و آتش نشانی را در هر 

( مخصوصا اتـاق اسـتراحت  )لسنیه در اتاقک های پراول جعبه کمک های د کافیست به تعداهمچنین موظف ا. نصب نماید

از ( در آن قرار داده و آتل دست و پا ،)آتل گردنپنبه ،، پماد سوختگیاندب ، گاز استریل، الکل،نصب و وسایل مانند بتادین

یار رت س ـذکر شده به صـو تویات کیف با مح . ضمنا باید یکدر دوره های زمانی مناسب کنترل نماید نظر کمیّت و کیفیت
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انکارانروش اجرایی ایمنی و بهداشت کار پیم سازمان عمران  

 شهرداری اصفهان

 . استفاده نماید نیازتا در زمان  ر داشته باشدیادر اخت

در از مشتقات کدئین و نیکوتین و همچنین تزریقات وریـدی  یـا عضـلانی     یقرص های در اختیار قراردادن .1.8.8 

 .محل کار ممنوع می باشد

 (قانون کار  92) موضوع ماده استخدام پرسنل. 9.8
قراردادی و  ،) روز مزدز شروع به کار جهت کلیه پرسنلا استخدام، قبل بدومعاینات  نجامبه ا نسبتاست مکلف  پیمانکار

شدن سلامت روحی و روانی ز محرز و پس ا دانشگاه علوم پزشکی اقدام نماید...( توسط مرکز تخصصی طب کار مورد تائید 

هت انجام ج مخصوصا نماید. وژه اقدامل پردر مح هاآن ریگیرکا به نسبت نیافیوی شدن تست اعتیاد به مواد مخدر و منتف

سازمان  HSEکار در ارتفاع و یا کار با تجهیزاتی که نیاز به هوشیاری کامل دارد نتایج معاینات می بایست به رویت واحد 

 . در غیر این صورت عواقب ناشی از آن بر عهده پیمانکار می باشد .دقرار گیر

 موضوع ماده)توجه به نوع کار ممنوع می باشد ونیه پروژه های سازمان بدر کلسال د 18زیر  ارگرانبکارگیری ک .1.9.8

 (قانون کار 84

 .شدمی با ممنوع ها در کلیه پروژه (و اقامت کار بدون مجوز)بکارگیری اتباع خارجی. 2.9.8

 (قانون کار 85موضوع ماده )و باز آموزی زشآمو.10.8
، کار و رفاه ن از طرف اداره تعاونامانکارنی پیحیت ایمینامه تایید صلاگواهبت به اخذ نس ستند ران مکلف هکلیه پیمانکا

بازرسی کار شهرستان معرفی کارکنان خود را در بد ورود به مراکز مجاز آموزشی مورد تایید اداره اجتماعی اصفهان اقدام و 

 توسط ه های آموزشی تخصصی کهدور زاریصورت برگ رنا د. ضمنمایندسازمان تحویل  HSE نموده و تایید آن را به واحد

ابلاغ می شود می بایست شرکت مستمر نموده و کارکنان  نسازمان برنامه ریزی می گردد و به پیمانکارا  HSEواحد

 بر عهده پیمانکار می باشد .نیز  رار دهند. ضما هزینه های این آموزش خودرا در اختیار این واحد ق

 نون کار(قا 91موضوع ماده )فردیاظت نی و وسایل حفاظت فوسایل حف .11.8
، تعریف شده و متناسب با نوع کار وسایل حفاظت فنی و پیمانکار مکلف است به تعداد کافی، در دوره های زمانی مناسب

. ایدنی نمیل و بایگاپیوستی را تکم  HSE-F-001دارد تهیه و در اختیار کارکنان قرار داده و فرم فردی مناسب و استان

آيين باشد مدارك باید در اختیار ایشان قرار داده شود. ضمنا پیمانکار موظف است  زمهر زمان که لامان ساز HSEواحد 

می باشد را مطالعه و به مفاد آن  روش اجرایی را که به پیوست این نامه حفاظت و بهداشت کار وسايل حفاظت فردی

طراحی گردیده که دی نی فرتجهیزات ایمویل جهت تح ییاجراروش  وست اینپی به HSE-F-001عمل نماید. فرم 

  .سازمان نماید HSEپیمانکار مکلف به تکمیل و یک نسخه از آن را تحویل واحد 

 

 قانون کار ( 93ماده )بهداشت کارمسئولین ایمنی فنی و تشکیل کمیته حفاظت و . 12.8

وی  . مسئولیتسازمان معرفی نمایند HSEیمنی خود را به واحد ، مکلفند مسئول ابو  الفپیمانکاران گروه  .1.12.8

. ضمنا رونوشتی از اقدامات انجام ددر کارگاه ها مشخص و کاملا مندرج گرد یمطابق با آیین نامه بکارگیری مسئولین ایمن

 .سازمان ارسال نمایند HSEشده به صورت هفتگی به واحد 

  و د شخص پیمانکار می باشد .ج   ایمنی و بهداشت جهت پیمانکاران گروه مسئول رفع نواقص 2.12.8
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 شهرداری اصفهان

 ()آیین نامه کار در ارتفاعکار در ارتفاع .13.8
پیمانکارانی که در  .انجام می گردد کار در ارتفاع می باشد سانتی متر 20متر و1 بیش از کلیه عملیات کاری که در ارتفاع 

د. ضمنا نمطالعه و بدان عمل نمایا رکار در ارتفاع که به پیوست می باشد  هآیین نام ند، مکلفدنارتفاع مشغول کار می باش

سازمان رسیده باشد. ضمنا  HSEواحد  کلیه تجهیزات مورد نیاز حفاظتی قبل از شروع به کار بایستی تهیه و به تایید

ستفاده توسط کارکنان خود انظارت بر استفاده از تجهیزات حفاظت فردی کار در ارتفاع الزامی و شخص پیمانکار مسئول 

، پیمانکار مکلف است کارکنان پیمانکار می بایست از ارتفاع عبور نموده تا به محل کار خود برسند هک رتیوص می باشد .در

گونه ای ایمن نماید که خطر سقوط کارکنان یا سقوط اجسام در مسیر ه اس آیین نامه کار درارتفاع مسیر حرکت را ببر اس

 شته باشد .ار وجود ندعبو

 رثقیلانواع ج باار جابجایی اشیاء و ک .14.8
، بایستی آیین نامه ه نمایندرثقیل استفادجیل حجیم را جابجا و یا از انواع اپیمانکارانی که در زمان انجام کار بایستی وس

راسا اقدام به  رپیمانکا کهر صورتی د. دنو بدان عمل نمای هابجایی اشیاء را که به پیوست می باشد را مطالعجحمل و نقل و 

خود شخصا مکلف به نظارت بر حسن انجام رعایت اصول ایمنی حین کار می  ،نماید در هرنوع و اندازه یلرثقگیری جبکار

 .باشند

 ایمن سازی محیط .15.8
این د رك نماینکلیه پیمانکار مکلف و موظف هستند جبهه های کاری خود را قبل و بعد از کار ایمن و سپس محل را ت

، راه پله های دسترسی و ... می ایجاد شده قبل و بعد از عملیات کاری oppinig)ی)وهابازش ،شامل پرتگاه ها یایمن ساز

  .باشد

صب علائم ایمنی فنی نیز الزام و مطابق با آیین نامه علائم ایمنی که مصوب شورای عالی حفاظت ن و ایمن سازی .1.15.8

 وست می باشد.پیهنما به می باشد به عنوان را

بر  ضمنهر گونه نقص فنی که احتمال حادثه و یا بیماری را دارد  اهدهند در صورت مشتهسظف پیمانکاران مو .2.15.8

 مطلع نماید. را ازمان س HSEواحد طرف نمودن آن 

 مشارکت در مانورها و امور آموزشی همگانی  .9
که کمک های اولیه  و منیهای ایدر مانورکارکنان ی و ایمنی تلامس ءرتقاا ورنظمبه لازم  آمادگی ،ان مکلفندپیمانکار

   داشته باشد. شرکت مستمر و مناسب  حضور ی گرددسازمان برنامه ریزی و اجرا م HSEتوسط واحد 

 کار در شرایط خاص.10
فند نسبت ل، مکدکنن کار می، برفی ودر کل در شرایط جوی نامناسب پیمانکارانی که بعد از غروب آفتاب، در هوای بارانی

، وسایل گرمایشی مناسب اقدام و همچنین مسئولین ایمنی ر مسیر کارکنان، تامین روشنایی دمدآو ایمن سازی محل رفت

را تکمیل و پس  HSE-F-003ان کار در محل مستقر نمایند. ضمنا لازم است قبل از شروع کار فرم خود را از شروع تا پای

 به انجام فعالیت کاری نمایند. قدامزمان اسا HSEاز تائید واحد 

 روندانفاظت و صیانت از شهح .11



 

 

 

 

Page 8 of 11 P60-04 REV:03 

 

 

 

انکارانروش اجرایی ایمنی و بهداشت کار پیم سازمان عمران  

 شهرداری اصفهان

نماید. این شرایط شامل انجام کار در تامین  را عابرین پیاده و ... شهروندان ،ط نقلیهیپیمانکار مکلف است شرایط ایمنی وسا

یل اشغال محل عبور وسا، هادره رو، اشغال پیاجداسازی ،برش کاری جوشکاری، تخریب ، حمل مصالح ساختمانی،ارتفاع

 شامل می شود. را نقلیه و ...

ن تبعیت نموده و ی وسایل نقلیه موتوری می بایست از طرح ترافیک ایجاد شده توسط سازمان عمرااپیمانکاران دار .1.11

 رانندگی را اجرا نمایند. و راهنمایی نقوانی

نماید را انجام  ددییمنی که جان و مال شهروندان را تهنا ارفتار پیمانکاران مکلف و موظف هستند به هیچ عنوان . 2.11

 .خاطی از کار برکنار خواهد شد ، بی قید و شرط پیمانکارهمشاهد در صورت .دندهن

 گروه جصی پیمانکاران شرایط اختصا. 12
فنی  متتست سلا ... گواهینامهماشین آلات عمرانی، جرثقیل ها و پیمانکار موظف است قبل از به کارگیری. 1.12

(Certificateآن ها را از مر )یک نسخه از آن را تحویل واحد  دارای تاییدیه تهیه و جعHSE .نماید 

سب معاینه فنی بوده و از نظر ظاهری کاملا مناسب چمواد باید دارای برکلیه ماشین آلات حمل و جابجایی اشیاء و  .2.12

داد ست قبل از انعقاد قرارایی بثالثی را به این کار بگمارد م فرد چه باشد و ماشین آلاتراننده  ،خودچه باشند. پیمانکار 

( که دارای جرثقیل ها بیمه قلاب الزامی استدر مورد )، بیمه نامه شخص ثالث، معاینه فنی ماشین آلاتکپی گواهینامه ویژه راننده

 سازمان قرار دهد. HSEاعتبار کافی می باشد در اختیار واحد 

ژکتور و، بوق دنده ی عقب و پرشرفلاز به چراغ گردان یا مجهی سالم و یت می بایست سیستم روشناآلا ه ماشینکلی .3.12

 در قسمت عقب باشند.

، شکل و نوع بار انتخاب و متناسب با وزن تسمه ها باید سالم و فاقد هرگونه نقص باشند، کلیه ادوات مانند زنجیر ها. 4.12

 شوند.

 هوع بود و در صورت مشاهده بوسیله قلاب ممنضافه اسمت بار و یا انتقال با هر وسیلر قافراد دحمل و جابجایی . 5.12

 ی گردد .از کار برکنار م ،، پیمانکار خاطیسازمان ضمنا تعطیلی کار HSEواحد 

 کیلومتر بر ساعت است. 20سرعت مجاز در محوطه داخلی پروژه های سازمان . 6.12

، سواری ، ای امدادی، خودرو هرسیکلتوتو، مخه، دوچرا به ترتیب عابر پیادهژه هلی پروحق تقدم در مسیر داخ .7.12

 رثقیل ها می باشد.کامیونت و ماشین آلات عمرانی و ج ،وانت

ه پیمانکار نتواند برای مدتی هرچند کوتاه در محل کار حاضر باشد و ناچار به معرفی فردی جایگزین با در صورتی ک .8.12

روش ری بر طبق این یگکلف به نظارت و بکاریمانکار اصلی مو پ هنها بودد کلیه موارد فوق شامل آباش اد شدهماشین آلات ی

 باشد. می اجرایی

این روش اجرایی به عنوان پرچم  10-9یک نفر از کارکنان خود را مطابق با بند می بایست  خاکبرداریپیمانکاران  .9.12

 اید.و هماهنگ کننده ترافیکی مصوب نم دار

 مانکاری پی منی امورآیین نامه ای2اجرای ماده  . 13
تی، اقدامات پیمانکاران مکلف و موظف هستند حداکثر یک هفته پس از دریافت قرارداد نسبت به مراجعه به دفاتر پسکلیه 

داد پروانه رارمضای قماه بعد از ا 2لازم را در خصوص دریافت پروانه صلاحیت ایمنی پیمانکاران انجام داده و حداکثر پس از 

ضمنا تعطیلی جبهه های کار پیمانکار،   ی این موردصورت عدم اجراد. در نمان نمایساز HSEواحد ا تحویل ر خود

 .درصد بالاسری از صورت وضعیت آتی پیمانکار کسر خواهد نمود 15راهم آورده و با سازمان خود زمینه های لازم را ف
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انکارانروش اجرایی ایمنی و بهداشت کار پیم سازمان عمران  

 شهرداری اصفهان

 گروه :دکاران یماناصی پشرایط  ایمنی و بهداشتی اختص .14
، برگ معاینه فنی خودرو که دارای شخص ثالثنامه ری می بایست دارای بیمه های استیجاورخودکلیه مالکین . 1.14

 .باشند اعتبار کافی است

 .باید دارای کارت هوشمند معتبر باشد ه( رانند) مینی بوسوهای نیم سنگینرمالکین خود .2.14

 باشند. ی مناسبرر و بخاکولمجهز به  دم و سرنسبت به فصول گر ایستمی ب خودرو های استیجاری. 3.14

 ه زنجیر چرخ باشند .%  کامل بوده و در فصول بارش برف مجهز ب70لاستیک خودروهای استیجاری باید حداکثر . 4.14

 اشد.محل ایستگاه سرویس کارکنان باید ایمن و در محلی مطمئن به دور از هرگونه خطر تصادف ب. 5.14

 .ی باید  پاکیزه ،مناسب و کامل باشددروهای استیجارخو و  و روکش صندلی(بدنه خودرظاهر). 6.14

ثه جزئی و یا کلی و غیره های پیوستی و بروز هرگونه حادخاطر نشان می شود هرگونه مغایرت بین موارد فوق و آیین نامه 

 رد خواهد شد.برخویمان و مطابق با شرایط خصوصی پ هپیمانکار متخلف بود یه بر عهد

 شرایط ویژه. 15

مطابق با موضوع پیمان هر پیمانکار های ویژه و اختصاصی  روش اجرایینیاز و در صورت لزوم  کارفرما بنا به HSE واحد 

 یه و به پیمانکار ابلاغ نماید و پیمانکار نیز مکلف است مطابق با آن اقدامات لازم را جهت جاری سازی آن در کوتاهرا ته

 برساند.ن ممکن به انجام زماترین 

 عدم رعایت مفاد این روش اجراییکسورات ناشی از و  جرائم .16
مشمول  الف و ب لیت ننمایند مطابق با  شرایط و جداورا رعا روش اجراییپیمانکارانی که به هر نحو الزامات این . 1.16

 . می گردند ریالیجرائم 

 ه تذکر شفاهی بهت بسازمان عمران نسب HSEکارکنان واحد  ییوش اجراراین در صورت عدم اجرای مفاد . 2.16

 .دپیمانکارخاطی برای مرحله اول اقدام می نمای

سازمان عمران  موارد نا ایمن را به صورت  HSEد مبادرت نماید واحد در صورتی که پیمانکار بر کار نا ایمن خو .3.16

 .دمایل جریمه نقدی می نروش اعما این و ب فلجدول ا کتبی به پیمانکار خاطی ابلاغ نموه و مطابق با

 2.16د بدون در نظر گرفتن  بنسازمان می تواند  HSEواحد  ،پیمانکار از نوع حادثه ساز بوده تی که تخلفدر صور .4.16

 . داردمغایرت ایمنی نزد سازمان نگه % از صورت وضعیت ایجاد شده را تا زمان رفع10 ،ین روش اجراییا 3.16و 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Page 10 of 11 P60-04 REV:03 

 

 

 

انکارانروش اجرایی ایمنی و بهداشت کار پیم سازمان عمران  

 شهرداری اصفهان

 

 
 دول الف :ج

ف
ردی

 

 مغایرت مشاهده شدهشرح 
 کسر از پیمانکارزان جرائم قابل می

 مرحله چهارم مرحله سوم مرحله دوم مرحله اول
ریال به ازای  1000.000 تذکر کتبی /پرچم دارحیت ایمنیعدم معرفی فرد با صلا 1

 هر روز 

  

ریال به ازای  500.000 ر کتبیتذک عدم اجرای آموزش کارکنان مطابق با کار  2

 روزهر 

 شرایط عمومی پیمان 46ماده  آموزشقد اخراج کارگر فا

ریال به تعدا  1000.000 عدم تهیه و سایل حفاظت فردی 3

 د کارکنان

شرایط عمومی  46ماده  ابر مرحله اولبر 2

 پیمان

 شرایط عمومی پیمان 46ماده 

عدا به تریال  1000.000 عدم استفاده از وسایل حفاظت فردی 4

 د کارکنان

 شرایط عمومی پیمان 46ه ماد مرحله دوم ابربر 2 ابر مرحله اولبر 2

انجام اعمال نا ایمن و حادثه ساز توسط پیمانکار و یا  5

 ایشان کارکنان

ریال به تعداد  1000.000

 کارکنان

 شرایط عمومی پیمان 46ماده  برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2

6 

 

به تعداد ال ری 1000.000 پرسنل تامین اجتماعی براییمه م ارسال بعد

 انکارکن

 شرایط عمومی پیمان 46ماده  برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2

ریال به تعداد  1000.000 ئولیت مدنی برای پرسنلعدم خرید بیمه مس 7

 کارکنان

 می پیمانشرایط عمو 46ماده  برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2

به تعداد ال ری HSE 1000.000گی دم ارائه گزارش هفتع 8

 انکارکن

 شرایط عمومی پیمان 46ماده  برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2

ریال به تعداد  1000.000 ل صورت جلسه کمیته حفاظت فنیعدم تشکیل و ارسا 9

 کارکنان

 نپیمایط عمومی شرا 46ماده  برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2

داد ریال به تع HSE 1000.000جلسات هفتگی عدم حضور در  10

 کارکنان

 شرایط عمومی پیمان 46ماده  برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2

ریال به تعداد  1000.000 ذ پرمیت جهت انجام غیر روتین پر خطرعدم اخ 11

 کارکنان

 می پیمانعمو شرایط 46 ماده برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2

تجهیزات از  ماشین آلات و منیای خذ مجوز و تاییدعدم ا 12

 HSEواحد 

ریال به تعداد  1000.000

 کارکنان

 شرایط عمومی پیمان 46ماده  ومبرابر مرحله د 2 برابر مرحله اول 2

ریال به تعداد  1000.000 اتمام بیمه شخص ثالت ماشین آلات 13

 کارکنان

 نشرایط عمومی پیما 46ماده  ر مرحله دومبراب 2 له اولبرابر مرح 2

ص فنی موارد حادثه ساز ماشین آلات و عدم رفع نق 14

 تجهیزات

ریال به تعداد  1000.000

 کارکنان

 شرایط عمومی پیمان 46ماده  برابر مرحله دوم 2 له اولبرابر مرح 2

ه تعداد ریال ب 1000.000 تخلفات راهنمایی و رانندگی حادثه ساز 15

 انارکنک

 عمومی پیمان شرایط 46ماده  ومبرابر مرحله د 2 ولبرابر مرحله ا 2

ریال به تعداد  1000.000 سال 18بکارگیری کارگر زیر  16

 کارکنان

 شرایط عمومی پیمان 46ماده  برابر مرحله دوم 2 له اولبرابر مرح 2

بکارگیری رانندگان فاقد گواهینامه ویژه ) لودر،بیل ،  17

 یونه پایه یک برای کامرو ... ( وگواهیناملدوزگریدر و ب

ل به تعداد ریا 1000.000

 کارکنان

 شرایط عمومی پیمان 46ماده  برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2

وقوع حوادث جانی و مالی در صورت قصور پیمانکار به  18

 ازاء هر حادثه

ریال به تعداد  1000.000

 کارکنان

 شرایط عمومی پیمان 46ماده  مرحله دومابر بر 2 اول برابر مرحله 2

ریال به تعداد  1000.000 ب معاینه فنی ماشین آلاتعدم اخذ برچس 19

 کارکنان

 شرایط عمومی پیمان 46ماده  ه دومبرابر مرحل 2 برابر مرحله اول 2

ریال به تعداد  1000.000 عدم ارسال گزارش حوادث  20

 کارکنان

 یط عمومی پیمانشرا 46ماده  له دوممرح برابر 2 لبرابر مرحله او 2

ریال به تعداد  1000.000 شبه حوادث و موقعیت های ناایمن م ارسال گزارشعد 21

 کارکنان

 شرایط عمومی پیمان 46ماده  بر مرحله دومبرا 2 برابر مرحله اول 2

 شرایط عمومی پیمان 46اده م ر مرحله دومرابب 2 رابر مرحله اولب 2تعداد  ل بهریا 1000.000عدم رعایت موارد مطروحه در صورت جلسات کارگاهی  22



 

 

 

 

Page 11 of 11 P60-04 REV:03 

 

 

 

انکارانروش اجرایی ایمنی و بهداشت کار پیم سازمان عمران  

 شهرداری اصفهان

 کارکنان به ازای هر بند

 

 

 

 جدول ب :

ف
ردي

 

 مورد مغايرت
 ميزان جريمه

 نوبت سوم ومنوبت د نوبت اول

1 
، عدم تفکیک و حمل به ریخت و پاش ضایعات

 موقع ضایعات
 بر مرحله دومبرا 2 حله اولبرابر مر 2 ریال به تعداد کارکنان 1000.000

 برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2 ل به تعداد کارکنانریا 1000.000 اتوزاندن زباله و ضایعس 2

 برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2 ریال به تعداد کارکنان 1000.000 یریس در محیط، روغن و گپراکندگی مواد نفتی 3

4 
ر یی دواد شیمیاریخت و پاش و پراکندگی م

 محیط
 برابر مرحله دوم 2 ه اولبرابر مرحل 2 نریال به تعداد کارکنا 1000.000

5 
های صنعتی و انسانی به  تخلیه غیر مجاز پساب

 محیط
 برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2 به تعداد کارکنان ریال 1000.000

6 
آلودگی هوا ناشی از احتراق ناقص و انتشار سایر 

 هوا نده ها بهآلای
 برابر مرحله دوم 2 مرحله اول ابربر 2 تعداد کارکنان ریال به 1000.000

7 
تخلیه مواد شیمیایی یا مواد غیرمجاز به شبکه 

 پساب ها و کانال های جمع آوری
 برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2 ریال به تعداد کارکنان 1000.000

8 
اد هت حمل موجاز جاستفاده از تانکرهای غیر م

 میدنیآشاه ویژه حمل آب ب
 برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2 انتعداد کارکن به ریال 1000.000

9 

مستعمل و غیر بهداشتی بودن تانکرهای 

ب آشامیدنی و عدم رعایت حد کلر نگهداری آ

 مجاز در آب مخزن

 له دومبرابر مرح 2 برابر مرحله اول 2 ریال به تعداد کارکنان 1000.000

10 
 ولهشت فردی شامل کمد، حم تهیه لوازم بهداعد

 دهو مواد شوین
 برابر مرحله دوم 2 برابر مرحله اول 2 ریال به تعداد کارکنان 1000.000

11 

و غیر بهداشتی بودن اماکن  مناسب بودننا

، غذاخوری و سرویس عمومی شامل رختکن

 بهداشتی

 برابر مرحله دوم 2 لمرحله او برابر 2 ریال به تعداد کارکنان 1000.000

12 
در آبدارخانه  افراد شاغلشت نداشتن کارت بهدا

 یا غذاخوری
 دومبرابر مرحله  2 برابر مرحله اول 2 ریال به تعداد کارکنان 1000.000

13 
عدم تهیه وعده غذایی مناسب وتهیه غذا از 

 مراکز فاقد پروانه بهداشت پرسنل
 مرحله دوم برابر 2 حله اولر مربراب 2 انریال به تعداد کارکن 1000.000

 
 


