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 مقدمه: .8

هاا  هورانای و   پاروه  ا  اجارا   هاا  زررمموعهاه  ر راسات    رکت آب و فاضلاب استان تهران و شرکتش

هاا  پیوانااار  مزد  انهاته و    ها را به شارکت تعجهی از ارن  فعالیتخدمات رسانی،  واگذار  بخش قابل

را هاا  مزد  رز  صحیح، آمعزش مناسب، ارزراابی و اهواان نظاارت   برنامهها و نظارت مهتور بر ارن شرکت

شرکت و تأمین کام و خدمات، انطباق فعالیت ها و مصارف  هم چنین  ر انماد امعر جار   اند.ضرور  می

لاذا باه منظاعر    به منظعر حفاظت و صیانت از سلامت آنها پیعسته مد نظار  ار .   HSEکارکنان را با الزامات 

ارن  ساتعرالعول کاه باه ماعار   مانناد      ، کنندگانو تأمین  ستیابی به هولار ها  پیشرفته و ارون پیوانااران

 های مار،ر،   ها  آنان  ر هنگاد هقد قرار ا ، آمعزش کافی، ارماا  سیهاتم گازارش   ح مهئعلیتتشررح صرر

 پر از ، تدورن گر رد  است.می مناسب و ارزرابی هولار ها  آنها HSEمویز  

 

 جانمایی سند در ماتریس فرآیندی 

 فرآیند وکارکسبگروه  وکارکسبحوزه 

 های کسب و کارقابلیت
ایمنی و  مدیریت زیست محیطی

 بهداشت حرفه ای
کنترل عملیات و مدیریت برنامه 

 HSEهای 
 کالا و خدمات دیخر تأمین کالا و خدمات تأمین و پشتیبانی

 

 هدف: .9

   وپیواناااران  کلیاه   جهات اجارات تعسا      HSEمقاررات   ابالا  و تأکیاد  هدف از تدورن ارن  ستعرالعول، 

پیشاگیر  و کنتارن   بونظاعر  و شرکت ها  زررمموعهه، شرکت آب و فاضلاب استان تهران کنندگان تأمین

از خطارات احتواالی،    هاا آمت وساارر  ارايای  ، ماشاین ، حفا  تاسیهاات  ناشی از کارو بیوار  ها  حعا ث 

زرهات و  ، حفاظات از محای   بهداشات و سالامت آنهاا    ت ساطح ارتقاا  ،ارون از نیرو  انهاانی  استفا   بهینه و

 اشد.بمدرررت صحیح  فع معا  زايد می

 

 دامنه کاربرد: .2

مراحل تأمین کاام و خادمات، هقاد قارار ا  و  رحاین اجارا        ارن  ستعرالعول  رکلیه   ر مقررات مندرج

ها  اجراری شرکت آب و فاضلاب استان تهران و شارکت هاا  زررمموعهاه، متناساب باا معضاع  و       پروه 

 .هد بع مزد امجرا خعاکارفرما،  HSEمقتضیات پروه  و به تشخیص مدرررت 

تبصر :  ر ارن سند هرجا از کارفرما ناد بر   شد  است، منظعر شرکت آب و فاضلاب استان تهران و شرکت 

ها  زررمموعهه است و  ر بیشتر معار   به جا  هبارت کامل شرکت آب و فاضلاب استان تهران و شرکت 

  ذکر گر رد  است.‹‹ شرکت››ها  زررمموعهه تنها 
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 مراجع الزامی: .3

 

 بند مرتبط/ جزییات عنوان صلسرف

 استاندار ها  جهانی
سیهتم مدرررت ارونی و 

 بهداشت شغلی
ISO45001:2018 

 کنترن و برنامه ررز  هولیاتی -8-1

 تدارکات -8-1-4

 - - و استاندار ها  ملی نامهنریآ

 - - سند ابلاغی بام ستی
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 :تعاریف .0

ع  که بعد از انماد تشررفات مناقصه، بعنعان برند  به شخصیت حقعقی را حقیقی اطلاق می ش پیمانکار: .0.9

 گر  .  معرفی می

 به شخصیت حقعقی را حقیقی اطلاق می گر   که فروشند  کام و خدمات به شرکت باشد.  تأمین کننده: .0.2

که  ر قعانین و  ستعرالعول ها  وزارت تعاون، کار و رفا  اجتواهی، وزارت به معار    :HSEالزامات  .0.3

بطعر کلی مان و آمعزش پزشای، سازمان حفاظت محی  زرهت و سارر مراجع قانعنگذار که بهداشت،  ر

 ر تواد صنارع و هول به آن ها  و محی  زرهت را بازگع می نوارند و ارونی بهداشت، اصعن و قعاهد فراگیر

 محی  ها  کار  الزاد  ارند، اطلاق می گر  .

0.0. HSE Plan: ظعر  ستیابی به اهداف پیش بینی شد  طرح و برنامه ا  که پیواناار بونHSE  و حذف را

 و پیشگیر  از وقع  حعا ث  ر طعن مدت پروه  اجرا می کند.  و جنبه ها  زرهت محیطی کنترن خطرات 
 

 

 تغییرات:تاریخچه  .5

 / شرح تغییرات توضیحات شماره بند بازنگریتاریخ  شماره ویرایش

00 00/00/04 _ _ 

01 20/11/09 
تواد 

 لعول ستعرا
_ 

02 19/09/08 
تواد 

  ستعرالعول
_ 

03 10/08/1400 
تواد 

  ستعرالعول
 اصلاحات بر اساس ساختار جدرد کدگذار  فرد ها

 



 W-016-21( 03) کد سند:

 غیرمحرمانه سطح محرمانگی:
 

 

 13از  4صفحه                                                                                    پیمانکاران و تأمین کنندگان  HSE دستورالعمل الزامات 

 شرکت آب و فاضلاب استان تهران

 وزارت نیرو
 شرکت مهندسی آب و فاضلاب کشور

 ) مادر تخصصی (

 ها:مسئولیت .6

آب و فاضالاب   مادررهامل شارکت   تامضاا  باه  نهاری، تصعرب و تدورن پس از  ستعرالعولارن  تصویب: .6.9

 .خعاهد رسیدمموعهه استان تهران و رریس مموع هوعمی شرکت ها  زرر

پیوانااران و تأمین کنندگان را  ر زمان ها  خررد و  ارزرابی: شرکت ها می بارهت روش ها  شرکت ها .6.2

برگزار  مناقصات و نیز اجرا  قرار ا ها را با حف  مفا  ارن  ستعرالعول و نیز منظعر نوع ن مشخصات فنی 

 اسنا  قرار ا   نوارند.و قرار ا   پروه  ها  زررمموعهه خع ، تهیه و پیعست 

تحات سرپرساتی    هاا   اماعر و پاروه    ر   ستعرالعولارن     قیق وکاملاجرا برملزد  پیوانااران: پیمانکاران .6.3

 می باشند. خع 

، مهئعن  ستعرالعولو ناظررن ذررب  شرکت با تعجه به مفا  ارن  HSE  فاترکلیه ممرران طرح،  ناظرین: .6.0

 .نظارت بر حهن اجرا  آن می باشند

کارفرما می تعاند مهئعلیت فعق را  ر پروه  هاری که از خادمات شارکت هاا  مهندساین      مهندس مشاور: .6.5

 کند، به ارشان محعن نوارد.مشاور به هنعان  ستگا  نظارت کارگاهی استفا   می

 مهئعلیت اجرا  ارن  ستعرالعول  ر مرحله انتخاب پیواناار/تأمین کنناد  و هقاد قارار ا  بار ههاد       اجرا: .6.6

 امعر بازرگانی و قرار ا ها  شرکت ها می باشد.

 ر ارن آرین نامه  ر آرناد ، پیشانها  مزد باه شارکت آب و فاضالاب       بازنگر  ر صعرت لزود  بازنگری: .6.6

و تأرید مدرر هامل آبفا  استان تهران و ريیس ممواع هواعمی    ا ار استان تهران ارايه و پس از طی مراحل 

  ت مزد ابلا  خعاهد شدشرکت ها  زررمموعهه، تغییرا
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 :اقدامشرح  .6

    )پیوانااران( و خررد کام  ر ارن  ستعرالعول پس از بازگع نوع ن مراحل انتخاب  ر خررد خدمات

بیان شد  است. ارن پیواناار  ها   ر قرار ا ها، مهئعلیت HSEهم چنین هزرنه ها   )تأمین کنندگان(،

 کاربر  ندار . ر خررد  انش  ستعرالعول  ر مراحل انتخاب 
 

ها  ارن  ستعرالعول به هیچ هنعان رافع مهئعلیت پیواناار/تأمین کنند   ر قبان قعانین و  ستعرالعول

ها و حفاظت کار، وزارت بهداشت،  رمان و آمعزش پزشای، حفاظت محی  زرهت کشعر و  ستعرالعول

است هلاو  بر معار  قانعنی، نهبت به انماد معار   فروشند  معظف ها  شرکت نبع   و پیواناار/آرین نامه

 مندرج  ر ارن  ستعرالعول نیز اقداد نوارد.

 
 HSEفرایند انتخاب در خرید خدمات)پیمانکار(/خرید کالا)تأمین کننده( از نگاه   .6.9

 در خرید کالا:  HSEالزامات  .6.9.9

جهت جلعگیر  از خررد اقلاد بی کیفیت و غیر استاندار  که  به منظعر ارما  ماانیزد مزد .6.9.9.9

شرکت ضون رهارت  هر تعاند تهدرد  برا  سلامت افرا  باشد، امعر بازرگانی و قرار ا ها  رمی

ها  بام ستی، خررد از فروشندگان ارايه کنند  ها و آرین نامهالزامات قانعنی معاملات و بخشنامه

 .استاندار  تعررف شد  مطابق معار  ذرل را مد نظر قرار خعاهد  ا  ها کام   ارا  تأریدره

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 W-016-21( 03) کد سند:

 غیرمحرمانه سطح محرمانگی:
 

 

 13از  6صفحه                                                                                    پیمانکاران و تأمین کنندگان  HSE دستورالعمل الزامات 

 شرکت آب و فاضلاب استان تهران

 وزارت نیرو
 شرکت مهندسی آب و فاضلاب کشور

 ) مادر تخصصی (

 مطابق جدول ذیل می باشد : فردی حفاظت الف( تجهیزات

 (1جدون شوار  )

 

 مشخصات و استانداردهای لازم برای تجهیزات حفاظت فردی کارکنان

 مشخصات فنی نام تجهیز ردیف

 EN397 ارا  استاندار   هوعمی ارونی کلا  1

 EN175 ارا  استاندار   کلاهی جعشاار  ماسک 2

 ANSI Z 87 ارا  استاندار   زنی سنگ و  کاربرششیلد حفاظتی  3

 ANSI Z 87 ارا  استاندار   هینک جعشاار  0

 EN166 ارا  استاندار   هینک محاف  گاگل 5

 Jackson  ستی  جعشاار  ماسک 6

 EN388ار   ارا  استاندPVCجنس   ستاش ضد اسید پعشا 6

 EN388 ارا  استاندار    ستاش تواد نیتررل مچ نخی 0

 EN374وEN388 ارا  استاندار    ستاش تواد نیتررل ساق بلند 1

 EN388 ارا  استاندار    ستاش نیم نیتررل 98

 کف  وبل  Rhino Safety 1 ستاش برزنتی نع   99

 EN388 ارا  استاندار   (2 ستاش اوشانیاک )برزنتی نع   92

 EN407 ,EN388 ارا  استاندار    ستاش جعشاار  سفید ساق کعتا  93

 EN388 ارا  استاندار    ستاش ضدبرش 90

 EN 60903:2006 ارا  استاندار    ستاش هارق  ر برابر برق ولتاهمتعس  95

 EN 60903:2006 ارا  استاندار   کیلعولت20 ستاش هارق  ر برابر برق ولتاه بام 96

 EN388 ارا  استاندار    ستاش ضد ارتعاش 96

 استا کار  ستاش مستیای استا  کار 90

 تعلید اخلی  ستاش نخی 91

 انس 4/1اصل سارز بزرگ   ستاش کتان خالدار 28

 EN352 ارا  استاندار    گعشی ارونی اررماف 29

 EN352 ارا  استاندار    گعشی ارونی اررپلاگ 22

 NIOSHاستاندار   EN136ا  استاندار   ار ماسک تواد صعرت 23

 حالته NIOSH 9 ارا  استاندار   کارتررج مخصع ص ماسک تواد صعرت 20

 NIOSHاستاندار   EN 140 ارا  استاندار   ماسک نیم صعرت 25

 6006مدن  NIOSH ارا  استاندار   کارتررج مخصعص ماسک نیم صعرت  وقلع 26

 EN 149دار   ارا  استان ماسک ضدگر وغبار 26

 EN 149 ارا  استاندار   ماسک سعپاپدار سا   20
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  ارا  تأریدره استاندار  و پروانه بهداشتی وزارت بهداشت،  رمان و آمعزش پزشای :مواد غذایی  (ب

 باشد.

شرکت خرردار   هر ستا  HSEبر  و با نظر  فتر نظارت استاندار  ارا  تأریدره  : و لوازم اداری اثاثهج ( 

 شع .

ستا  به  HSEمی بارهت مطابق فرمت طراحی شد  راپارچه مطابق  ستعرالعول لباس کار  فتر  :کار لباس (د

 . باشد W-016-22شوار  
 احراز صلاحیت فروشنده خدمات)پیمانکار(: .6.9.2

کلیه پیوانااران می بارهت، گعاهی تأرید صلاحیت ارونی پیوانااران وزارت تعاون، کار و  .6.9.2.9

 رفا  اجتواهی را به هورا  اسنا  مناقصه به کارفرما تحعرل  هند.

امعر بازرگانی و قرار اها  هر شرکت صرفاً باپیواناارانی که صلاحیت ارونی آنها معر   .6.9.2.2

 تأرید وزارت تعاون، کار و رفا  اجتواهی باشد، اقداد به انعقا  قرار ا  نوارد.

هر رک از شرکت ها  زررمموعهه آب و  HSE امعر بازرگانی و قرار ا ها با هواار   فتر .6.9.2.3

کنندگان واجد صلاحیت و فاقد فاضلاب استان تهران می بارهت لیهتی از پیوانااران و تأمین

صلاحیت خع  را بصعرت سامنه و به تفایک نع  قرار ا  تهیه نوع   و  ر اختیار  فتر نظارت بر 

HSE ن تهران قرار  هد.و امعر بازرگانی و قرار ا ها  ستا  آبفا  استا 

ستا  جوع بند   HSEلیهت ها  ارسان شد  از شرکت ها می بارهت تعس   فتر نظارت بر  .6.9.2.0

شد  و تعس  امعر بازرگانی و قرار ا ها  ستا  آبفا  استان تهران به سارر شرکت ها ابلا  گر  . 

اقد صلاحیت مماز بدرهی است، شرکت ها به هقد قرار ا  را خررد با پیوانااران و تأمین کنندگان ف

 نوی باشند.
 الزامات سوابق پیمانکار برای شرکت در مناقصه: .6.9.3

حعا ث فرد سعابق  ر را حعا ث ناشی از فعالیت هارش سه ساله سابقه پیواناار می بارهت  .6.9.3.9

 به کارفرما اهلاد نوارد. F-016-15 پیواناار به شوار 

پیواناار، به ههد  و  بع   و  ر حعا ث سعابق  مهئعلیت صحت اطلاهات  رج شد   ر فرد .6.9.3.2

صعرت ا،بات هدد صحت اطلاهات  رج شد  کارفرما حق  ار ،  ر هر مرحله از قرار ا ، با نظر  فتر 

HSE  ستا ، نهبت به ابطان قرار ا  به صعرت رک طرفه اقداد نوع   و پیواناار حق هیچ گعنه

 اهتراضی نخعاهد  اشت.

صرفاً مماز به هقد قرار ا  با  ب و فاضلاب استان تهران،ها  زررمموعهه آشرکت .6.9.3.3

امتیاز  20پیواناارانی می باشند که مموع  امتیاز منفی حعا ث آنها  ر طی سه سان گذشته کوتراز 

 منفی باشد.
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  نحع    امتیاز هیHSE  :برا  شرکت  ر مناقصه براساس حعا ث به شرح ذرل می باشد 

 امتیاز منفی 20ز حا ،ه حین کار ، به ازا  هر رک نفر فعت ناشی ا 

  امتیاز منفی 3ساهت،  24به ازا  هر نفر مصدومیت منمر به بهتر   ر بیوارستان بیش از 

  ،امتیاز منفی  1به ازا  هر نفر مصدومیت ناشی از حا ،ه حین کار منمر به مداوا  سرپاری 

 بررسی مستندات پیمانکار : .6.9.0

 HSEاز امتیاز کل را، به امتیاز  %19ازرگانی هر شرکت مالف است، کویته فنی و ب .6.9.0.9

 رصد آنرا کهب  39، حداقل %HSEاختصاص  هد. هم چنین پیواناارانی که ازمموع  امتیاز 

 نوارند، صلاحیت آنها تأرید خعاهد شد. 

ر پیواناا HSEمهتندات معر  ارزرابی  ر کویته فنی و بازرگانی  ر  فرد ارزرابی صلاحیت  .6.9.0.2

  تعیین شد  است. F-016-42به شوار  

خع  را  ر چارچعب  HSEپیواناار می بارهت طرح و برنامه پیشگیر  و کنترن مخاطرات  .6.9.0.3

HSE Plan.هقد قرار ا  با پیواناار  ر ارن مرحله منعط به تأرید  ، به کارفرما ارايه کندHSE Plan 

ارهت مطابق با  ستعرالعول روش تدورن ارن طرح می ب کارفرما می باشد. HSEپیواناار تعس  واحد 

  . تهیه گر   W-016-19برا  پیوانااران به شوار  زرهت طرح بهداشت، ارونی و محی  

کارفرما واقع نشع ،  HSEمعرفی شد ، معر  تأرید مهئعن  HSE ر صعرتی که مهئعن  .6.9.0.0

 پیواناار بارد فر  ذ  صلاح  رگر  را به  فتر مذکعر معرفی کند.

بارهت هلاو  بر معار  فعق الذکر، مدارک و مهتندات زرر را هورا  با اسنا   پیواناار می .6.9.0.5

 مناقصه جهت بررسی  ر کویته فنی و بازرگانی به کارفرما ارايه نوارد:

 ،الف( روش اجراری شناساری خطرات و ارزرابی ررهک

 ،ب( روش اجراری کنترن هولیات به هورا  چک لیهت ها و  ستعرالعول ها  کار ارون

 ،ج( روش اجراری آما گی واکنش  ر شرار  اضطرار 

 ، ( گعاهی سلامت ماشین آمت و تمهیزات معر  استفا    ر پروه 

 . ( لیهت کارکنان معر  استفا    ر پروه  به هورا  مهتندات آمعزشی آنها
 

 ایمنی فردی و کارگاهی در تجهیز کارگاه: برای  HSEپیش بینی هزینه های تجهیز   .6.2

 اس کار و تجهیزات حفاظت فردیلب .6.2.9

پیواناار می بارهت هزرنه تأمین لباس کار کارکنان خع  را به میزان  و  ست  ر سان شامل:  .6.2.9.9

کاپشن و شلعار، کفش، کلا  و تی شرت، مطابق فرمت متحدالشال و با قیوت تعیین شد  از سع  

 ا  خع  پیش بینی نوارد. ر اسن ،W-016-22 کارفرما، مطابق  ستعرالعول لباس کار به شوار 
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پیواناار می بارهت هزرنه تأمین لعازد و تمهیزات حفاظت فر   برا  کارکنان خع  را  .6.2.9.2

با برآور   قیوت هر رک، به تعدا  کافی  ر طعن  1مطابق با استاندار ها  ذکر شد   ر جدون شوار  

 مدت انماد پیوان، پیش بینی نوارد. 

 فنی و ایمنی حفاظت .6.2.2

رهت هزرنه حفاظت فنی مراحل انماد پیوان، را متناسب با خطرات و فعالیت ها، مطابق آنچه پیواناار می با

قید کر   است با ذکر برآور  برا  هزرنه کر  هر واحد، به میزان کافی  ر اسنا  خع   HSE Plan ر 

 .نی نواردبیپیش
 آموزش .6.2.3

و تخصصی  ساهت( 40نفر حداقل)هر پیواناار می بارهت هزرنه ها  مربعط به آمعزش ها  ارونی هوعمی

-کارکنان تحت سرپرستی خع  را به میزان کافی و با ذکر مبلغ  ر اسنا  خع  پیش ساهت( 30 حداقل )هرنفر

 بینی نوارد.

 معاینات ادواری کارکنان .6.2.0

ستا   HSEپیواناار می بارهت هزرنه انماد معارنات ا وار  کارکنان خع ، مطابق فرمت ابلاغی از  فتر 

 بینی نوارد.را به میزان رک بار  ر سان  ر اسنا  خع  پیشتان تهران آبفا  اس

 بیمه های مسئولیت مدنی .6.2.5

پیواناار بارهتی کارکنان خع  را  ر قبان حعا ث بیوه نوع   )بیوه مهئعلیت مدنی کارفرما  ر  .6.2.5.9

 ل  هد.قبان کارکنان( و اسنا  آن را  ر هنگاد مبا له قرار ا  به کارفرما تحعر

پیواناار بارد اقداد به خررد بیوه نامه مهئعلیت مدنی  ر برابر اشخاص ،الث نوع   و اسنا  آنرا  .6.2.5.2

  ر هنگاد مبا له قرار ا  به کارفرما تحعرل  هد.

امعر بازرگانی و قرار ا ها  ر هر شرکت معظف است، قبل از مبا له قرار ا  اسنا  بیوه نامه  .6.2.5.3

 رد.ها  معصعف را اخذ و کنترن نوا

 جرائم .6.2.6

مهئعلیت رهارت الزامات ارونی، بهداشتی و زرهت محیطی بر ههد  پیواناار بع   و پیواناار  .6.2.6.9

 بارد  ر قیوت پیشنها   خع  هزرنه ها  مرتب  با ارن الزامات را پیش بینی نوارد.

، تعس  پیواناار، کارفرما حق  ار  HSE ر صعرت تشخیص هدد رهارت اصعن و مبانی   .6.2.6.2

هوعمی پیوان نهبت به رفع هدد انطباق اقداد و هزرنه آن را باحتهاب پانز    رصد، از مطابق شرار  

 صعرت وضعیت پیواناار کهر نوارد.
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تمهیز  HSEپر اخت بخشی از صعرت وضعیت تمهیز کارگا ، مطابق چک لیهت ارزرابی  .6.2.6.3

رسد و امعر مالی و کارفرما ب HSE، می بارهت به تايید نوارند  F-016-50به شوار   کارگا  پیواناار

 کارفرما ، نهبت به پر اخت آن اقداد نوارد. HSE فتر ذرحهابی معظف اند  ر صعرت تايید نوارند  

، نهبت به پر اخت HSEامعر مالی و  فتر ذرحهابی می بارهت تنها  ر صعرت تأرید  فتر  .6.2.6.0

 صعرت وضعیت تمهیز کارگا  پیواناار اقداد نوارند.

   تشخیص هدد رهارت هر رک از آرتم ها  ذکر شد   ر ر صعرت  کارفرما حق  ار  .6.2.6.5

HSE Plan را معار  مغارر با آرین نامه ها  حفاظت فنی و بهداشت کار را سارر آرین نامه ها و ،

 ستعرالعول ها  معجع   ر زمینه بهداشت، ارونی و محی  زرهت صا ر شد  از مراجع ذ  صلاح، 

 رصد کارکر  تايید شد   9یت بعد  پیواناار تا سقف نهبت به اهوان جرروه  و کهر از صعرت وضع

  ستگا  نظارت اقداد نوارد.

کارفرما می تعاند  ر صعرت وقع  هر حا ،ه منمر به فعت، از کار افتا گی، نقص هضع و  .6.2.6.6

 رصد و  ر صعرت وقع  هر  3مهوعمیت با ا،رات ماندگار بر بدن)بیوار  ناشی از کار(، تا میزان 

ومیت را مهوعمیت هامل پیواناار را اشخاص ،الث را سارر افرا   رگیر  ر پروه ، حا ،ه منمر به مصد

 رصد صعرت وضعیت تايید شد   ستگا  نظارت را، پس از احراز تقصیر پیواناار طی  9/1تا میزان 

 تشایل جلهه تمزره و تحلیل حا ،ه، بعنعان جرروه، کهر نوارد.

ت پر اخت غرامت به بازماندگان را خهارت کهر مبالغ فعق، رافع مهئعلیت پیواناار جه .6.2.6.6

 ردگان از محل بیوه نامه ها  مهئعلیت مدنی و غیر  و هوچنین مهئعلیت قضاری  ر قبان مدهی 

 العوعد نوی باشد.

 ر صعرتیاه به هر هلتی گزارش حا ،ه منمر به فعت را نقص هضع و مصدومیت هعامل  .6.2.6.0

پروه  به  ستگا  نظارت به معقع منعاس نگر  ،  پیواناار و اشخاص ،الث و سارر افرا   ر گیر  ر

 برابر بند بام پیواناار را جرروه نوارد. 2کارفرما می تعاند میزان 

         کارفرما کنترن اجرا  معار  ارونی ذکر شد   ر HSE ستگا  نظارت و مهئعلین  .6.2.6.1

HSE Plan و محی  زرهت  و آرین نامه ها و  ستعرالعول ها  معجع   ر زمینه بهداشت، ارونی

 صا ر شد  از مراجع ذ  صلاح حین اجرا  پروه  را بر ههد   ارند.

یار سنمش هولار  پیواناار  ستعرالعول ها و آرین نامه ها  قانعنی معجع  و چک لیهت مع .6.2.6.98

 ستا  آبفا  استان می باشند. HSEها  نظارتی  فتر نظارت بر 

 مسئولیت پیمانکار .6.3

ها برعهده دارد و می بایست پس از انعقاد   ا بمنظور تأمین فعالیتپیمانکار مسئولیت اولیه ایمنی ر .6.3.9

 شرکت، نسبت به امضای فرم تعهدنامه  HSEقرارداد و قبل از شروع به کار، با حضور در دفتر 
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HSE به شماره  پیمانکارF-016-51  طرح تعهد نامه التزام به اجرای وHSE  به شمارهF-016-59، 

 اقدام نماید.

اناار مالف است برا  کارکنان تحت سرپرستی خع ، سامنه رک بار، اقداد به انماد پیو .6.3.9.9

 معارنات ا وار  و آزمارشات پاراکلینیای نوع   تا از سلامت آن ها اطوینان حاصل نوارد. 

ارايه کارت بهداشتی و سلامت جهوی کارکنان پیواناارانی که  ر تهیه و تعزرع غذا فعالیت  .6.3.9.2

 چی( ، سامنه  و بار،  الزامیهت. می نوارند )آبدار

کارکنان پیواناار بارد تعلیوات و آمعزش ها  مزد ارونی را فراگرفته و  ر محی  کار به کار  .6.3.9.3

 گیرند.

پیواناار متعهد است که تضوین نوارد، پیوانااران جزت نیز آمعزش ارونی مزد را فراگرفته اند  .6.3.9.0

 بین شرکت و پیواناار را  محقق ساز . بطعرراه برنامه ها  ارونی آنها شرار  قرار ا 

پیواناار مزد است با محل کار رعنی جايی که خدمات و را کارها  معر  نیاز بارد انماد  .6.3.9.5

گیرند آشنا شع . هوچنین بارهتی از واحدها  هولیاتی مماور و خطراتی نیز که موان است  ر حین 

یواناار بارد تابع نظرات شرکت و  رگر مراجع انماد کار و را خدمات با آنها روبرو شع ، آگا  گر  . پ

قانعنی بع   و هواار  کامل را بنوارد. رعنی اگر آنها  ر محل خطراتی مشاهد  گر    ر صعرت 

  رخعاست از پیواناار بارد شیع  هولیات تغییر رابد.

کارها پیواناار بارد تواد روردا ها، حعا ث، آسیبها و شبه حعا ث ناشی از انماد خدمات و را  .6.3.9.6

را فعراٌ به شرکت گزارش  هد. بارد جزيیات کامل روردا  مربعطه به هورا   رگر اطلاهات مزد  ر 

اختیار شرکت گذاشته شع . شرکت نیز حق  ار  که ارن روردا ها را بررسی نوارد.  ر انماد ارن 

شرار  ناارون بارد بررسی  ر صعرت نیاز، پیواناار بارد هواار  مزد را مبذون  ار . توامی اهوان و 

 اصلاح شعند. فعراً

پیواناار بارد برا  پرسنل تحت سرپرستی خع  لباس کار مطابق با فرمت تعیین شد  از سع   .6.3.9.6

 کارفرما با هزرنه خع   فراهم نوارد.

کفش ارونی –پیواناار باردکلیه لعازد ارونی مزد و مناسب را اهم از لباسها  حفاظت فر    .6.3.9.0

هینک و... و  ستگاهها  ارونی معر  نیاز افرا  را  مطابق با قعانین -عشیگ- ستاش –کلا  ارونی –

 ارونی، و با هزرنه خع   فراهم نوارد.

پیواناار معظف است قبل از آغاز فعالیت  ر شرکت، رک نفر را بعنعان مهئعن ارونی و بر  .6.3.9.1

انماد وظیفه  حهب نیاز  حداقل رک نفر  رگر را بعنعان بازرس ارونی که تحت نظر مهئعن ارونی

 به کارفرما معرفی نوارد.  خعاهد کر  تعیین وکتباً
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بازرس ارونی کارها را تنظیم نوع   و پیرو  از قعانین ارونی را متناسب با ماهیت خطر کار و  .6.3.9.98

 شرکت HSE Planو  بهداشت، ارونی و محی  زرهت  و  ستعرالعول ها  براساس خ  مشی

  اجبار  ازکلا  ارونی، کفش ارونی، لباس ارونی،  ستاش، کند ارن قعانین شامل استفا تضوین می

 ماسک تنفهی متناسب با انعا  آمرند  ها و هوچنین حفاظت مناسب از چشم و گعش می باشد. 

مهئعن ارونی و بازرس ارونی پیواناار پس از طی  ور  ها  آشنايی با محی  کار و خطرات  .6.3.9.99

ار پیواناار ، مهئعلیت کامل کارکنان پیواناار را  ها  مزد،  ر مدت انماد کمحی  کار و آمعزش

 گیرند.از نظر آمعزش حین کار و مراقبت ها  ارونی، برههد  می

را انماد خعاهند  HSEمهئعن ارونی و بازرس ارونی پیواناار صرفا امعر محعله  ر رابطه با  .6.3.9.92

  ا  و محعن نوع ن وظارف  رگر به آنها  مونع  است.

 HSEر بارهتی روزانه رونعشت گزارش هولار  خع  را به  فتر مهئعن ارونی پیواناا .6.3.9.93

 شرکت تحعرل نوارد.

 پیواناار بارد با بازرسی کارگا ، اهوان و شرار  نا ارون را  ر محی  کار برطرف نوارد.  .6.3.9.90

 کارکنان پیواناار بارد مقررات ارونی و بهداشت شرکت را رهارت کر   و طرز رفتارشان .6.3.9.95

رضارت بخش باشد. پیواناار بارد  ر تواد معاقع اصعن انضباط را  ر معر  کارکنان خع  شدرداً اجرا 

 نوارد .

پیواناار مقررات راهنوايی و رانندگی را  ر محل کار بطعر کامل بورحله اجرا  رآور   و  .6.3.9.96

تعر، لع ر، بلدوزر، هوچنین از حول مهافر بر رو  ماشین آمت صنعتی از قبیل بامبرها، لیفتراک، تراک

 وانت و ... خع  ار  نوارد. 

پیواناار معظف است نهبت به پاکهاز  و بههاز  محی  کار قبل،  ر حین و بعد از اتواد  .6.3.9.96

 کار و بازگر اندن آن به حالت اولیه اقداد نوارد.

ن چنانچه از ا امه فعالیت پیواناار بدلیل هدد رهارت معار  ارونی جلعگیر  بعول آرد، تا زما .6.3.9.90

رفع نقص و نارسايی و صدور ممعز ممد  از سع  ا ار  ارونی شرکت، پیواناار حق هیچگعنه فعالیتی 

 را  نخعاهد  اشت.
 نحوه ی نظارت کارفرما:  .6.0

 HSEکارفرمامی بایست در فواصل زمانی معین اقدام به بازرسی و ارزیابی عملکرد  HSEمسئول  .6.0.9

 پیمانکار نماید.

ستاد آبفای  HSEالب چک لیست های ابلاغ شده از سوی نظارت بر بازرسی ها می بایست در ق .6.0.2

 استان تهران انجام گیرد.

بازرسی ها می بایست به گونه ای برنامه ریزی گردند که مراحل مختلف انجام یک پروژه را  .6.0.3

 پوشش دهند.



 W-016-21( 03) کد سند:

 غیرمحرمانه سطح محرمانگی:
 

 

 13از  13صفحه                                                                                    پیمانکاران و تأمین کنندگان  HSE دستورالعمل الزامات 

 شرکت آب و فاضلاب استان تهران

 وزارت نیرو
 شرکت مهندسی آب و فاضلاب کشور

 ) مادر تخصصی (

ه تأیید صورت وضعیت مربوط به تجهیز کارگاه پیمانکار می بایست بر اساس نمونه چک لیست ارائ .6.0.0

 شده انجام شود.

در صورت مشاهده شرایط نا ایمن می بایست موضوع  HSEهر یک از ناظرین پروژه یا بازرسان  .6.0.5

به مدیرعامل شرکت  F-016-52به شماره  به پبمانکار  HSEاخطار صدور ثبت در فرم را از طریق 

پیمانکار  HSEسوابق  پیمانکار و دفتر حوزه ی معاونت متولی پروژه اعلام نموده و یک نسخه در

 درج گردد.

درصد  5صدور اخطار دوم برای یک موضوع یا موضوع مشابه برای یک پیمانکار به منزله کسر  .6.0.6

 ، بعنوان جریمه، از صورت وضعیت بعدی خواهد بود.6-2-6-5مطابق بند 

، این حق برای آنها وجود دارد تا نسبت به تعطیل HSEبنا بر تشخیص ناظرین پروژه یا بازرسان  .6.0.6

 دن موقت کار تا رفع شرایط نا ایمن اقدام نمایند.نمو
 

 ها:پیوست .0

 F-016-15فرم سوابق حوادث پیمانکار به شماره  .0.9

 F-016-06فرم بازدید و ارزیابی پیمانکار در زمان مناقصه به شماره  .0.2

 F-016-42پیمانکار به شماره  HSEفرم ارزیابی صلاحیت  .0.3

 F-0166-50به شماره  تجهیز کارگاه پیمانکار HSEچک لیست ارزیابی   .0.0

   F-016-51پیمانکار به شماره HSE فرم تعهد نامه .0.5

 F-016-59به شماره  HSEفرم تعهدنامه التام به اجرای طرح  .0.6

 F-016-52پیمانکار به شماره  هب HSEفرم صدور اخطار  .0.6
 

 

 ی مرتبط:  سازماندرونسند  .1

 W-016-22دستورالعمل لباس کار به شماره  .1.9

   W-016-19برای پیمانکاران به شماره زیست طرح بهداشت، ایمنی و محیط دستورالعمل روش تدوین  .1.2

 

 

 

 کنندگان سند:  یگردآور .98

ای و طب کار شرکت آب و فاضلاب استان گروه نظارت بر بهداشت حرفه امین کریمی زارع )رئیس .98.9

 تهران(

و فاضلاب  پناه )مشاور استقرار سیستم مدیریت ایمنی، بهداشت و محیط زیست شرکت آبپژمان حق .98.2

 استان تهران(

 شرکت آب و فاضلاب استان HSEو سپاس از همکاری تمامی کارکنان حوزه 


