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مدیریت درمان استان گیلان 
	بسمه تعالي
قرارداد تعمیر برج خنک کننده و رفع نقص عایق دودکش درمانگاه دو رشت
	کد فرم:

	
	
	شماره :

تاریخ:

	اين موافقتنامه براساس مجوز به شماره ..................................مورخ .......................... مدیریت محترم درمان استان گیلان به همراه شرايط عمومي و ديگر مدارک الحاقي آن که يک مجموعه غير قابل تفکيک است و پيمان ناميده مي شود، در تاريخ .............................. فی ما بین رئیس مرکز درمانی تامین اجتماعی شماره دو رشت به نمایندگی آقای دکتر محمد علیزاده بلوچی به عنوان رئیس مرکز با کد اقتصادی سازمان به شماره 411111575635 و شناسه ملی 14000261665 و به نشانی رشت خیابان شهدا روبروی ایستگاه CNG  که در اين پيمان کارفرما ناميده مي شود ، از يک سو  شرکت  .................................... با کد اقتصادی ........................................... و شناسه ملی ............................... به نشانی ..............................................................................................................   که در اين پيمان، پيمانکار ناميده مي​شود، از سوي ديگر، طبق مقررات و شرايطي که دراسناد و مدارک اين پيمان درج شده است، منعقد مي گردد.
ماده 1. موضوع قرارداد:

- خرید و ضد زنگ و رنگ روغنی (رنگ آمیزی) و نصب ناودانی سایز 6 جهت شاسی برج خنک کننده به متراژ 6 متر
- خرید و اجرای عایق الاستومر رولی 19 میلی متر با روکش فویل مسطح به همراه چسب عایق و نوار پرایمر درجه 1
- زنگ زدایی و اجرای رنگ اپوکسی سازه (حداقل 2 بار رنگ اپوکسی زده شود)
- خرید الکتروموتور سه فاز با ip65 به همراه فولی (2 دستگاه )
- محل نصب الکتروموتور تغییر و حفاظ پروانه برج با فلز مشبکی که روکش ضد زنگ و اپوکسی خورده باشد نصب گردد.
- تقویت نردبان برج انجام گردد (ارتفاع نردبان 3 متر )

- باز و بسته کردن الکتروموتور جهت سرویس کامل( 4 دستگاه )

- جنس تمامی پیچ و مهره ها از جنس استیل باشد.
- عایق دودکش مشعل چیلر جذبی جداسازی گردد - جای درزها جوشکاری شود - عایق جدید پشم سنگ نصب گردد و در انتها رنگ آمیزی گردد. 
ماده 2. اسناد و مدارک 
اين پيمان، شامل اسناد و مدارک زير است :
الف) موافقتنامه حاضر
ت ) برنامه زماني کلي 
ج ) فرم ها و تعهدنامه ها
چ ) بیمه مسئولیت مدنی کارکنان پیمانکار که مشمول ماده 66 قانون تامین اجتماعی نیز باشد.
ح ) - اسناد و مدارک و مکاتبات
اسناد تکمیلی که حین اجرای کار و به منظور اجرای پیمان، به پیمانکار ابلاغ می شود یا بین طرفین پیمان مبادله می​گردد نیز جزء اسناد و مدارک پیمان به شمار می آید. این اسناد باید در چارچوب اسناد و مدارک پیمان تهیه شود. این اسناد، ممکن است به صورت مشخصات فنی، نقشه، دستورکار و صورتمجلس باشد.
در صورت وجود دوگانگی بین اسناد و مدارک پیمان، اولویت به ترتیب با موافقتنامه، شرایط خصوصی و شرایط عمومی پیمان می باشد. هرگــاه دوگـانگی مربوط به مشخصات فنی باشد، اولویت به ترتیب با مشخصات فنی خصوصی، نقشه​های اجرایی و مشخصات فنی عمومی است و اگر دوگانگی مربوط به بهای کار باشد، فهرست بها و مقادیر منضم به پیمان  بر دیگر اسناد و مدارک پیمان اولویت دارد.
تبصره 1) کارفرما می تواند عملیات موضوع قرارداد را تا 25% درصد کاهش و یا افزایش دهد.
ماده 3. مبلغ و نحوه پرداخت:
مبلغ پيمان (به حروف) ...................................................................  (به عدد) .........................................ریال بدون احتساب ارزش افزوده است. مبلغ پيمان، با توجه به اسناد و مدارک پيمان، تغيير مي​کند. 
توجه: پرداخت مالیات بر ارزش افزوده به پیمانکار منوط به ارائه گواهی ثبت نام مالیاتی از سازمان امورمالیاتی دارای اعتبار و رعایت تشریفات قانونی دیگر میباشد. (مالیات بر ارزش افزوده با شرایط اعلامی در هر سال به پیمانکار پرداخت و پیمانکار موظف است مبلغ مزبور را در موعد مقرر قانونی به حساب سازمان امور مالیاتی واریز نماید)
ب) نحوه پرداخت: پس ارائه صورت وضعیت توسط پیمانکار و تایید ناظر قرارداد و ریاست درمانگاه ، مبلغ صورتحساب پس از کسر کسورات قانونی به پیمانکار پرداخت می​گردد. 
تبصره2)شماره حساب پیمانکار جهت واریز وجوه قرارداد :
حساب شماره  ................................ به نام ................................... نزد بانك .................. شعبه .................. و شماره شباء ...................................................................   
پ )کلیه کسورات قانونی متعلقه بعهده پیمانکار می باشد.
تبصره 3) بیمه نامه هایی که برای تمام مدت پیمان صادرشده است تا صدور برگ گواهی تحویل قطعی نیز باید معتبر باشد.  
ماده 4 . تاريخ تنفيذ، مدت، تاريخ شروع کار:
الف) اين پيمان از تاريخ مبادله آن ( ابلاغ از سوي کارفرما ) نافذ است.
ب) مدت پيمان 20روز تقویمی از تاریخ تحویل محل اجرای پروژه (طی صورتجلسه تنظیمی) می باشد. 
تبصره 4) طی صورتجلسه تنظیمی در روز انعقاد قرارداد پیمانکار موظف است در محل پروژه حاضر گردیده و محل اجرای کار را تحویل گیرد.
ماده 5 . دوره تضمين:
حسن انجام عمليات موضوع پيمان، از تاريخ تحويل موقت يا تاريخ ديگري که طبق ماده 39 شرايط عمومي تعيين 
مي شود، براي 12 ماه از سوي پيمانکار، تضمين مي گردد .
ماده 6 . نظارت بر اجراي کار: 
نظارت براجراي تعهدات پيمانکار طبق اسناد و مدارک پيمان، از طرف کارفرما به آقای کاظم اکرمی به همراه مسئول تاسیسات مرکز به عنوان ناظر کارفرما واگذار شده است.
ماده 7-  کسورات قانونی: 
1-7) از پرداخت هرصورت وضعیت به پیمانکار10% (ده درصد)کسور وجه الضمان حسن انجام کار کسر می گردد که پس از دوره تضمین مبلغ فوق آزاد می شود. 
تبصره 5) آزاد سازی تضمین فوق درصورت تایید ناظر قرارداد و عدم بروز خسارت انجام خواهد گرفت در غیر این صورت مبالغ بدون مراجعه به مراجع قضایی ضبط خواهد شد.
2-7) با توجه به حذف ماده 104 قانون مالیات های مستقیم، پیمانکار موظف است شمول یا عدم شمول مالیات برقرارداد را از سازمان امور مالیاتی استعلام نماید. تاکید می​گردد پرداخت مالیات (درصورت شمول) برعهده پیمانکار می باشد و از این بابت پرداختی از سوی کارفرما صورت نخواهد گرفت .
3-7) از هر صورت وضعیت پرداختی به پیمانکار 5% به عنوان حق بیمه موضوع ماده 38 قانون تامین اجتماعی کسر می​گردد. استرداد 5 درصد سپرده موضوع ماده 38 به علاوه صورت وضعیت آخر پس از ارائه مفاصاحساب تامین اجتماعی به پیمانکار صورت می گیرد. 
4-7) 1-در صورتی که بر اساس گزارش کتبی ناظر ، شرکت در انجام موضوع قرارداد تاخیر داشته باشد به ازای هر روز تاخیر مبلغ 2.000.000 (دو میلیون)ریال از صورتحساب مربوطه کسر خواهد شد .

تبصره 6) پرداخت مالیات بر ارزش افزوده به پیمانکار منوط به ارائه گواهی ثبت نام مالیاتی از سازمان امور مالیاتی دارای اعتبار و رعایت تشریفات قانونی دیگر می​باشد. (مالیات بر ارزش افزوده با شرایط اعلامی در هر سال به پیمانکار پرداخت و پیمانکار موظف است مبلغ مزبور را در موعد مقرر قانونی به حساب سازمان امور مالیاتی واریز نماید.)
ماده 8- تعهدات پیمانکار:
1-8) پرداخت حق بیمه، مالیات و سایرکسورات قانونی این قرارداد برعهده پیمانکار می باشد.
2-8) پیمانکار متعهد شد، که از محل پروژه بازدید نموده و نواقص اجرایی موجود را بررسی کرده و مبلغ قرارداد را با درنظرگرفتن این موارد اعلام نماید. فلذا هیچ گونه اضافه پرداختی برای اصلاح وضعیت موجود قابل پرداخت نمی​باشد.
3-8) درصورت عدم انجام تعهدات پیمانکار دردوره ضمانت، کارفرما می تواند بدون هیچگونه قید و شرطی نسبت به ضبط 10% حسن انجام کار اقدام نماید.
4-8) مسئولیت هرگونه خسارت اعم از جانی و مالی به تاسیسات و ساختمان درمانگاه تأمین اجتماعی و پرسنل شاغل درآن و همچنین اشخاص ثالث که ناشی از سهل انگاری و قصور پیمانکار باشد برعهده پیمانکار می​باشد و از تضامین پیمانکار جبران خسارت شده و درصورت عدم تکافو به پیمانکار رجوع می گردد.
5-8)پیمانکار موظف است کلیه پرسنل شاغل در پروژه را بیمه مسئولیت مدنی نموده که مشمول ماده 66 قانون تامین اجتماعی نیز باشند.
تبصره 7) شروع به کار پیمانکار درکارگاه منوط به ارائه بیمه نامه مسئولیت مدنی می باشد.
 6-8) پیمانکار حق فسخ قرارداد را از خود سلب می نماید و همچنین حق واگذاری کل یا جزء قرارداد به غیر  را به صورت وکالت و....  را ندارد.
7-8) پیمانکار ملزم به رعایت اصول ایمنی و فنی در محل کار و نصب اعلام هشدار دهنده خطر در محل انجام موضوع قرارداد می باشد.
8-8) پرداخت هرگونه حقوق نسبت به کارکنان پیمانکار طبق ضوابط و مقرارت برعهده پیمانکار می باشد و کارفرما در این خصوص هیچ مسئولیتی ندارد.
9-8) پیمانکار متعهد می​گردد در طول اجرای قرارداد به هیچ وجه از پرسنل شاغل در سازمان تامین اجتماعی استفاده ننماید.
10-8) پیمانکار در تمام مراحل بایستی  قانون حداکثر استفاده توان مندی تولیدات داخلی را  رعایت نماید.
11-8) تجهیزات ایمنی کارگران پیمانکار براساس قانون کار و قوانین بهداشت و محیط وزارت کار بوده و کارفرما هیچگونه مسئولیتی در قبال تجهیزات لازم نداشته و در صورت بروز حادثه پیمانکار می بایست پاسخگو باشد.
12-11) پیمانکار رسما اقرار می​نماید مشمول قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی و معاملات سازمان تامین اجتماعی طبق مفاد ماده (7) آیین نامه معاملاتی سازمان مزبور نمی باشد 
ماده 9- محل امضاء و طرح دعوی قرارداد:
آدرس رشت، میدان فرهنگ ، خیابان آتش نشان – کدپستی 4193744758
   تبصره 8) پیمانکار موظف است کلیه قوانین جاری جمهوری اسلامی ایران را رعایت نماید و هرگونه تخلف از قوانین   متوجه وی خواهد بود.
تبصره 9) طرفین قرارداد توافق نمودند محل انعقاد قرارداد به عنوان محل طرح دعوی قرارگیرد. 
       ماده 10-  نشاني دو طرف:
نشاني کارفرما: 
 استان گیلان- شهررشت – خیابان شهدا نرسیده به میدان جانبازان روبروی ایستگاه CNG کد پستی: 18759-41769
نمابر:    013-33850009
کد پستی:    41769-18759
نشاني پيمانکار:
      .................................................................................................................................................
تلفن: .........................................   
کدپستی : ...............................
تبصره 10) اقامتگاه قانونی طرفین همان است که در بالا قید گردیده است . بنابراین هرگاه یکی از دو طرف قرارداد نشانی خود را تغییر دهد باید پانزده روز قبل از تاریخ تغییر ، نشانی جدید خود را به طرف دیگر اعلام کند .تا زمانی که نشانی جدید به طرف دیگر اعلام نشده است کلیه مکاتبات و ابلاغ ها و اخطارها و....به نشانی قبلی ارسال می​شود ، دریافت شده تلقی میگردد.
ماده 11- حل و فصل اختلاف:
در صورت بروز هرگونه اختلاف درخصوص مفاد اجرای قرارداد  موضوع بدوا درجلسه ای با حضور نمایندگان پیمانکار و کارفرما در محل مدیریت درمان استان گیلان به نشانی ذکر شده در قرارداد برسی می گردد و درصورت عدم حصول نتیجه مراتب از طریق مراجع ذی صلاح شهرستان رشت قابل پیگیری می باشد.
ماده 12- بازرسی عملیات:
کارفرما می​تواند در مدت اجرای هر یک از عملیات این قرارداد توسط نمایندگان فنی خود انجام کار را در ضمن اجرای آن بازرسی نماید. پیمانکار مکلف است هر نوع اطلاعات و مدارکی که مورد نیاز باشد در اختیار مأمورین یا نمایندگان کارفرما بگذارد و همکاری لازم برای این قبیل بازرسی​ها را فراهم نماید. انجام کلیه عملیات موضوع این قرارداد باید به تایید کارفرما برسد. 

ماده 13- مواد و نسخ قرارداد:
این قرارداد درکمال صحت و سلامت عقل و اراده و توافق طرفین دارای سیزده ماده و ده تبصره بوده و در 3 نسخه متحدالمتن و اعتبار، تنظیم و پس از امضاء، یک نسخه از آن به پیمانکار ابلاغ شده و کلیه مفاد آن برای طرفین لازم الاجرا می باشد.
                         کارفرما :                                                                 پیمانکار:

           دکتر محمد علیزاده بلوچی                                            
         رئیس درمانگاه تامین اجتماعی                       

                           امضاء                                                                 امضاء                                                      



