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 بسمه تعالي      

 

 

  ه وطمح نظافت  وفضاي سبز شرح خدمات نگهداري 

 ایستگاه ماهواره اي زمیني اسد آباد همدان

                                                                  

هيي به منظور جلوگيري از بروز مشككت ا امالي د حرميا اجراي ارارحاح مضا ككد اركك   ككر   *

پيلينتيري پس از هليهنگد بي مسئو يا مربوطه از محوطه ف يي ربز موضوع ارارحاح بيزحيد به علل 

سب  به مطي عه حايق مفيح ارارحاح،  رح خدميا، جدول آني يز مضوق  و  (1)جدول  ليرهآورحه و ن

را ارائه  نقييدجداول مربوط به اا م مصككرفد و ريره اادام و پس از متليل، جدول پيشككنقيح ايل  

  نلييند.

 

 : شرح فعالیت

 بي د.مد حر طول مدا ارارحاحريير امور مربوطه  هيي مربوط به نگقداري ف يي ربز وانجيم فعي ي 

 بعنوان ررپرر  و نليينده پيلينتير( 14و يک نفر گروه  4نفر گروه  4) يمل نفر مد بي د.5معداح  ير نين -   

ضوابط و مضرراا اينون  ير   -  سب  بي د  ه ريع  حر ميه( مد 192ريع  حر هفاه ) 44ريع   ير  ير نين م

 بي ند.  ير نين موظف به رعيي  آن مد

 .  16:00ريع  پييين  ير  و 7:30ريع   روع  ير   -

 ريعيا فوق مسب ضرورا و مشخيص نيظر ارارحاح ايبل مغيير مد بي د.  -

 بي ند.نييز  ير نين  موظف به انجيم اضيفه  يري مدحر صورا  -
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   ليره ارارحاح

 الف ( نگهداري فضاي سبز

 

 متراژ فضاي سبز و نظافت : (1

ربز  سيم  ف يي  رد آبيح هلدانم ساگيه زميند ارمبيطيا ميهواره اي  قيد اندي ا ساد نگقداري و  ه مد اي بيي

 بي د : مد رح ذيل  به اطعه  51 ه  يمل هتاير 140مدوحاً منظيف گرحح 

 شامل: هکتار 120( مساحت فضاي سبز جمعاً به میزان 1/1

 هتاير 15مسيم  مضريبدبه   رنجد(- انگور-زرحآ و-آ بي و-آ و-بيحام-حرخاين ميوه )گرحو اطعه  يمل 11 -1/1/1

  يج(-نيرون-چنير-مبريزي-رپيدار-صنوبر-عرعر-زبين گنجشک-حرخاين )اايايي وجنگل  اطعه  يمل 19  -2/1/1

 هتاير 60 مسيم  مضريبدبه 

 هتاير 30  مسيم  مضريبدبه  بييرزميا  اطعه   10 -3/1/1

به  سككراهي ،پير، ،محوطه ورز ككد، چلا  يري و گلخينه(مينده  ككيمل )رككيخالين احاري،مقليناطعه بياد  11 -4/1/1

 هتاير 15مسيم  مضريبد

 : ي اداري و رفاهي و مسیرهاي دسترسيها( مساحت ساختمان2/1

 هتاير 20 به مسيم  مضريبد نقي و مسيرهيي حراررد به حاخل اطعيابيييخ -

 

  :خدمات نگهداري فضاي سبزبا  در ارتباط پیمانکارعهدات ت

 بي د .  مد پيلينتيربيرگيري، ملل و نضل، مخليه وريره به عقده  ،هيي جينبد جق  مقيه هزينه ليه -1

و به صككورا فصككلد بي نظر نيظر ارارحاح ايبل طبق جداول مربوطه برمسككب ضككرورا  بي عنيي  به اينته اا م -2

ميه منوط به خريد انجيم  ده بوحه  ه پس از  صورا وضعي  هرميه،  ذا پرحاخ  آن حر مد بي د جييگزيند و مغيير 

 هيي مربوطه ايبل پرحاخ  خواهد بوح. حرصورا وضعي  يرفرمي ارارحاح مأييد نليينده نيظر

رط  -3 صرفد بيب  اا م  پيلينتيرايل  ارائه  ده مو و هيچگونه  بي دمد 1403ريل ول براي امندرج حر جدم

 .وجقد ني د از افزايش ايل  امالي د بيب  اا م فوق پرحاخ  نخواهد  د

نييز اادام پيلينتير موظف ار  به منظور نگقداري ف يي ربز موضوع ارارحاح نسب  به مقيه ابزار و احواا مورح -4

ضوع روز از ميريخ  روع ارارحاح بي هليهنگد و ميييد نيظر  يرفرمي ارارحاح حر متين 15و مدا ثر پس از  هيي مو

 ارارحاح مساضر نلييد.

 پيلينتير موظف ار  ابل از  روع  ير بي حراگيه هيي موموري  ليه ي مجقيزاا ايلند را ميميا نلييد. -5

طرح ارارحاح )جرائم و جبران خسيرا( موضوع  6معقد حر زمين مضرر مطيبق مفيح ميحه حرصورا عدم اجراي  مبصره:

 ارارحاح اادام خواهد  د.
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   ليره ارارحاح

 

 مضدار وامد  رح عللييا مورح نييز رحيف 

1 
مقيه و ميميا مليمد مجقيزاا مورح نييز بعقده .انجيم پي سيزي و لايروي  يني قيي آبرريند بطور مسالر 

 پيلينتير ار .
 10  يلومار

2 

بي موجه به حرجه مرارا هوا حر   هتاير( 5 )و آبييري محوطه چلا  يري  هتاير(  75) آبييري مسالر حرخاين

ايزرفشير ملضه،ر 10از ابيل مينتر،  يلنگ  مقيه و ميميا مليمد مجقيزاا مورح نييز. بي ميييد نيظرفصول مخالف 

بي ميييد نيظر    3مندرج حر جدول  ليره  عدح وريير مجقيزاا 7عدح، بيل   15عدح، آب پيش فواره اي 4اوي 

 بعقده پيلينتير ار .

 80 هتاير

3 

هرس و نگقداري  ليه حرخاين  و حرخاچه هيي موجوح اعم از حرخاين ميوه و رير ميوه حر موعد منيرب و برش 

و بيرون  شيدن ريشه و  نده حرخاين خشک  ده و ملل آن به محل مشخص  ده حاخل ايساگيه و پي سيزي 

 سيزي و خي، ورزي جق  جلوگيري از آمش روزي و پي هي ليه اراضد و جنگلحر و چيدن علف هيي هرز 

هي و پير، و جلع آوري و ملل ضييعيا به محل مي يه حرخاين ميوه و نظيف  محوطه منيزل وي يد، آپيرملين

 مشخص  ده حر حاخل ايساگيه

مقيه و ميميا  ليه  وازم ومجقيزامد از ابيل مرا اور، حروگر، اره موموري،  لشيحزن موموري، مبر، اره حراد ، 

بي   3وريير مجقيزاا مندرج حر جدول  ليره  يربيند،  راناد، حاس، چقير  يخ،  ا  ش و.انواع ايچد هيي ب

 بعقده پيلينتير مد بي د. ميييد نيظر 

 60 هتاير

   3به معداح گلدان هيي مندرج حر جدول جييگزيند گلدان هيي فرروحه  4

5 

فصول منيرب )معييا نوع رم مورح رم پي د حرخاين ميوه و ريرميوه ، حرخاچه هي و گلقيي محوطه حر 

ارافيحه و نحوه رم پي د طبق نظر  ير نيس  شيورزي و هليهنگد  يرفرمي ميبي د. ضلني مقيه رم  مورح 

بر عقده پيلينتير  3به ميزان ايد  ده حر جدول  نييز و مدار، ورييل و مجقيزاا  لازم جق  انجيم  ايا  ير

 ار (

  

6 

ه هي و گلقيي محوطه حر فصول منيرب بي ارافيحه از وحهيي بيو وژيک  وححهد  ليه حرخاين ، حرخاچ

طبق نظر  ير نيس  شيورزي و هليهنگد  يرفرمي ميبي د.  3ميزان ايد  ده حر جدول به  )معييا نوع  وح 

 ضلني مقيه  وح و مورح نييز و ورييل و مجقيزاا لازم جق  انجيم  ايا  ير بر عقده پيلينتير ار (

  

7 
مقيه ومدار، هرگونه ورييل و مي يا  .زند مسالر و مرمب  مانيرب بي فصل و نظر نيظر ف يي ربزچلا 

 آلاا مورح نييز به عقده پيلينتير ار .
 5 هتاير

8 

هي حر فصول ررح ريل و حر هي، معيبر، پير ينگنروبد و يخ زحايد خييبيهي، برفبرف متيند حرخاين و حرخاچه

هيي موضوع ارارحاح جق  مسقيل حر هيي اصلد محوطهمخلوط  ا و نلک حر خييبينصورا نييز مقيه و پخش 

 ار .عبور و مرور ورييل نضليه.مقيه ومدار، هرگونه ورييل و مي يا آلاا مورح به عقده پيلينتير 

 5  يلومار

9 

و هلچيا نظيف  و پي سيزي پش  بيم هي و رر شد مسالر  نظيف  روزانه خييبينقي و معيبر موضوع ارارحاح

  به آنقي جق  جلوگيري از انسداح مسيرهيي خروج آب بيران و برف.
به پيلينتير موظف ار  نسب   ارح  وح،ريخالين هي خسيرمد و  به اصور پيلينتير  بد يلحر صورميته 

 بيب  آن پرحاخ  نخواهد  د. يرفرمي اادام نلييد و هيچگونه وجقد جبران خسيرا بي ميييد 

 3  يلومار

10 
نسب  به گليرحن  يف  به منظور  و ميييد نيظر حر اييم گرم ريل مسالراً و حر ريير اييم مسب ضرورا

 .آبييري ف يي ربز و يي ريير امور محو ه موضوع ارارحاح اادام نلييد
 4 ميه
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 در ارتباط با شاغلین موضوع قرارداد: پیمانکارتعهدات 

جدول آنالیز گروه و مبالغ ذکر شده در موظف است نسبت به پرداخت حقوق و دستمزد شاغلین براساس  پیمانکار -1

 اقدام نمايد.

ست حداکثر ظرف مدت يک م پیمانکار-2  سبت بهاه موظف ا شروع قرارداد ن عدم  تهیه و ارائه مدارک  و  پس از تاريخ 

 قرارداد ارائه نمايد.مدارک فوق را به ناظر کارفرما جهت کلیه شاغلین قرارداد اقدام و اعتیاد ، 

صره شد و3 تب صوص از  هیچگونه وجهی پیمانکار نمی تواند  :کلیه هزينه های بند فوق بر عهده پیمانکار می با در اين خ

 نمايد.کسر  مطالبه و  ل قراردادپرسن

چنانچه هر يک از شاغلین قرارداد به نحوی با شرکت پیمانکاری قطع ارتباط کاری ) اخراج، بازنشسته، ترک خدمت -3  

قرارداد نستتبت به تیییر و تحول اموال در اختیار فرد  کارفرماناظر هماهنگی  موظف استتتت با پیمانکارو غیره( نمايند، 

ساب اموال و بدهی نامبرده از ا سويه ح صورت تبعات مذکور و اخذ ت سابی اقدام نمايند، در غیر اين داره کل مالی و ذيح

 می باشد. پیمانکارناشی از عدم تیییر و تحول اموال به عهده 

  

 کارفرماموظف است نسبت به ارائه گزارش از عملکرد خود در فضاهای موضوع قرارداد حسب مورد به ناظر  پیمانکار -4

 اقدام نمايد.

حداکثر تا  کلیه کارکنان موضوع قرارداد حقوق، دستمزد و ساير مزايای  کاملموظف است نسبت به پرداخت  پیمانکار-5

 اقدام نمايد. هر ماه 82

 ماه پرداخت گردد. همان 20قرارداد حداکثر تا  کارفرماتبصره: حقوق اسفند ماه با نظر و تأيید 

اقدام  (و جبران خسارت )جرائمطرح قرارداد 5ضمناً در صورت تأخیر در پرداخت حقوق و دستمزد مطابق مفاد ماده  -1/5

 خواهد شد.

سیستمی  واريز حقوق بصورتبعد از  ساعت 48( را حداکثر تا 5موظف است فیش حقوقی )موضوع بند  پیمانکارتبصره:  

  ارائه نمايد. تعريف سامانه مرتبط با و

گردد کلیه کارکنانی که برای انجام دارخواهد بود و متعهد میمسئولیت رفتار و اعمال کارکنان خود را عهده پیمانکار -6

باشند، نسبت به رعايت کامل شئونات اسلامی، مقررات و انضباط اداری موضوع اين قرارداد مشیول انجام وظیفه می

رعايت نمايند و درصورت عدم رعايت موارد فوق هر  و مانند آن حسب ضوابط و مقررات جاری به نحو کامل

 باشد.موظف به اجرای آن می پیمانکارتصمیمی که جهت فرد خاطی گرفته شود 
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متناسب با مدت پس از تاريخ شروع قرارداد نسبت به انعقاد قرارداد ماه  1موظف است حداکثر ظرف مدت  پیمانکار-7

قانون کار با کلیه کارکنان موضتتوع  10با تبصتتره ماده  برابر)مطابق با تاريخ شتتروع و پايان موضتتوع قرارداد( قرار داد

قرارداد در چهار نسخه اقدام و هر يک از نسخ را به ذينفعان )اداره کار،کارگر، کارفرما و نسخه ديگر در اختیار شورای 

 اسلامی کار يا نماينده کارگر( تحويل دهد. 

نسبت به تهیه لباس و کفش و ملزومات و غیره مورد  قراردادکارفرما موظف است با هماهنگی و تايید ناظر پیمانکار-8

  روز 15حداکثر  کلیه شاغلین موضوع قرارداد( جهت 2نیاز کارکنان موضوع قرارداد )مندرج در جدول شماره

 قرارداد اقدام نمايد. کارفرماناظر ارائه شده از سوی  مطابق نمونه سال و توجه به فصول تاريخ شروع قرارداد با پس از

طرح قرارداد)جرائم و جبران خسارت(  6درصورت عدم اجرای تعهد فوق الذکر در زمان مقرر مطابق مفاد ماده تبصره: 

 موضوع قرارداد اقدام خواهد شد.

 امورذيل:انجام  جهت کارفرمابا تائید ناظر  از پرسنل شاغل در ايستگاه نفر نماينده معرفی يک-9

 .کارفرماکنترل ورود و خرج کارکنان موضوع قرارداد و ارائه گزارش بر اساس نیاز  – 1/9 

 تحت پوشش و ارائه گزارش.کنترل خروجی، مرخصی استعلاجی و استحقاقی کارکنان  -2/9

ه گزارش تحت پوشش ( و ارائبر نحوه عملکرد شاغلین موضوع قرارداد )وظايف و مسئولیت های کارکنان نظارت  -3/9

 به ناظر کارفرما قرارداد.
 

شرکت ه پیمانکار نمايند-4/9 شده در  ساعات اداری در مکان تعیین  ست در تمام  ستقر بوده و  کارفرمامی باي قرارداد م

 .هماهنگ نمايندقرارداد  کارفرماورود ، خروج و مرخصی های خود را با ناظر 

موظف استتت برای انجام کار اضتتافه موضتتوع قرارداد در ستتاعات غیرموظف اداری و نیز در ايام تعطیل  پیمانکار-10

ضوع قرارداد اقدام و حق الزحمه  شاغلین موجود مو سانی از میان  سبت به تامین نیروی ان مانند)جمعه و نظاير آن( ن

 قرارداد پرداخت نمايد. کارفرماناظر  تايید و هماهنگیکارکنان مذکور را از محل فوق العاده اضافه کاری با 

ستتاعت نستتبت به تأمین و جابجائی کارکنان موضتتوع قرارداد که در  24موظف استتت حداکثر ظرف مدت  پیمانکار-11

نسبت به تأمین و  هفته يکمدت مرخصی )استحقاقی و استعلاجی( می باشند از بین کارگران موجود و حداکثر ظرف 

 قرارداد اقدام نمايد. کارفرمامت ، اخراج و بازنشسته گرديده اند با هماهنگی ناظر جايگزينی افرادی که ترک خد

قطع همکاری با  ناظر کارفرما از عملکرد کارکنان خود نستتبت به عدم رضتتايتموظف استتت در صتتورت  پیمانکار-21

سنل قرارداد در هر مقطع از قرارداد که  کارفرما دريافت نموده اند اقدام   تايًید با   اخطار عدم عملکرد و کارايی 3پر

  نمايد.
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شش قراردادن  پیمانکار -13 سبت به تحت پو ست ن سئولیت مدنی حداقلموظف ا صات نفر )بدون ذکر م 5بیمه م شخ

سناد مربوطه به ناظر  20شاغل( به منظور حداکثر تا  شروع قرارداد اقدام نموده) با ارائه ا  کارفرماروز پس از تاريخ 

قرارداد به گونه ای که تمام مدت قرارداد را در برگیرد( تا در صتتورت بروز حاد ه در حین کار نستتبت به پرداخت 

 (  به حاد ه ديدگان شاغل در قرارداد اقدام نمايد. .....ديات کامل )اعم از فوت و نقص عضو و 

ش پیمانکار -14 شش قراردادن بیمه عمر و حاد ه  سبت به تحت پو ست ن ضوع قراردادموظف ا جهت هر نفر  اغلین مو

 ريال اقدام نمايد.میلیارد چهار  معادل مبلغ

 پیمانکار) بیمه مستتئولیت مدنی ، عمر و حاد ه( به  14و  31بديهی استتت هیچگونه هزينه ای بابت بند های  تبصتتره:

 کسر نمیگردد. مطالبه و همچنین در اين خصوص وجهی از کارکنان قرارداد پرداخت نمی گردد.

رعايت کلیه قوانین و مقررات مربوطه مانند بیمه،حفاظت فنی،ايمنی و نظاير آن برای کلیه شاغلین موضوع قرارداد به  -15

 باشد. موظف به جبران خسارت می پیمانکارمی باشد و در صورت بروز هرگونه حاد ه و اتفاقی  پیمانکارعهده 

ست اقدام نموده و در طول مدت اجرای قرارداد  پیمانکار -61 ضمائم پیو سبت به مطالعه دقیق قرارداد و  ست ن موظف ا

 .نسبت به اجرای تعهدات خود عمل نمايد

پیمانکار موظف استتت جهت دريافت تائیديه کمی و کیفی از کارفرما قرارداد ، آزادستتازی ضتتمانت نامه و دريافت  -71

قرارداد اقدام و مستندات مربوطه را به  کلیه کارکناناب کامل )مطالبات و غیره (با مفاصا حساب نسبت به تصفیه حس

 اظر کارفرما قرارداد ارائه نمايد.ن

 ير امور محوله با نظر ناظر قرارداد.انجام سا -81
 

 

 

 

 

 در ارتباط با پرداختي هاي شاغلین موضوع قرارداد : پیمانکارتعهدات     
 

 

 

موظتتف استتت نستتبت بتته پرداختتت حقتتوق و دستتتمزد و متتزد ستتنوات )بتتا احتستتاب پايتته ستتنواتی و  پیمانکتتار-1

ستاير پرداختتی هتای مصتوب قتانون کتار ) شتامل: حتق ستال( و نیتز  10بمتدت  1392ضرايب افزايش آن از سال 

روز ذخیتتره  9مستکن، کمتک هزينتته اقتلام مصترفی ختتانوار، عائلته منتدی)حق اوود(، عیتتدی و پتاداش، ستنوات و 

 طبقه بندی مشاغل اقدام نمايد.  14و  4شاغلین قرارداد خود بر اساس گروه مرخصی( 

موظف استتت نستتبت به پرداخت عائله مندی            پیمانکاربه وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی با عنايت به مصتتو -2

 قرارداد اقدام نمايد. کارفرما)حق اوود( با هر تعداد با تائید و نظر ناظر 

پیشتتنهاد قیمتتت ختتود را بتتر استتاس مصتتوبات و دستتتورالعمل صتتادره از ستتوی وزارت تعاون،کتتار و  پیمانکتتار -3

 .می باشدجدول آنالیز ردی است که مطابق و شامل کلیه موا رفاه اجتماعی در سال جاری ارائه نموده
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نفر از کارکنان با هماهنگی و تايید ناظر  1موظف استتت ماهیانه نستتبت به پرداخت حق ستترپرستتتی جهت  پیمانکار-4

 .پرداخت نمی نمايد پیمانکار  بابت هزينه فوق هیچگونه وجهی به کارفرماقرارداد اقدام نمايد.  کارفرما

صوص ايثارگران،  پیمانکار-5 شده قانونی )بیمه و مالیات( در خ صوب  سبت به اعمال معافیت های م ست ن موظف ا

ت هايی که در خصوص ساير تحت پوشش سازمان بهزيستی و معافی خانواده معظم شهدا و جانبازان و همچنین معلولین

 کارکنان منظور گرديده اقدام نمايد.

ست  ضیح ا سبت به برآورد مبالغ کل قرارداد اقدام و مبلغ مورد نظر را در جدول  پیمانکار*** وزم به تو ست ن موظف ا

 پیشنهاد قیمت نهايی بصورت عددی و حروفی درج نمايد.
 

 جرائم :

درصورتی که پیمانکار به تعهدات خود در اجرای قرارداد عمل ننمايد و به هر ترتیبی خسارتی به کارفرما وارد يا          

کارفرما است انجام ندهد، پس از اعلام ناظر قرارداد نسبت نظراد را با کیفیت و کمیتی که مورد نظر و تائید موضوع قرارد

به ابلاغ اخطار وکسردرصدی به عنوان جريمه به شرح ذيل از محل صورتحساب و پرداختهای ماهیانه پیمانکار اقدام 

ه و عنداللزوم از محل ساير دارائیهای پیمانکار مطالبه ذخواهد شد. همچنین درصورت عدم تکافو، از محل تضمین مأخو

 و برداشت نمايد و پیمانکار حق هیچگونه اعتراضی را در اين خصوص نخواهد داشت. 

 در خصوص عدم اجرای مفاد و شرح خدمات قرارداد : - 1

( ودر صورتیکه پیمانکار  ) دو درصد %2پس از صدور اخطار اول همزمان از تاريخ عدم اجرای تعهد مبلیی معادل      

شکال اقدام ننمايد مبلیی معادل  48ظرف مدت  سبت به رفع ا سر می  %3ساعت ن صد( به علاوه جريمه قبل ک سه در (

 جريمه علاوه به)پنج درصد(  %5ساعت نسبت به رفع اشکال اقدام ننمايد مبلیی معادل  48گردد. چنانچه مجدداً پس از 

 عیت های همان ماه کسر می گردد .های قبل ، از مبلغ کل صورت وض

ضوع در کمیته صورت عدم انجام موارد مندرج در بند فوق، مو صره : در شکل از نمايندگان کارفرما و پیمانکار تب ای مت

 باشد.شود و تصمیمات اخذ شده در کمیته مزبور قطعی و وزم اوجرا میگیری میبررسی و تصمیم

، )پس از روز بیست و هفتم ماه( پرسنل و مزايای جانبیحقوق و دستمزد داخت در پر مانکاریدر صورت تأخیر پ -  2

 خواهدشد : کسر حساب جاری همان ماه،از اولین صورت ذيل شرح به جرائمی

از مجموع مبلغ جدول حقوق  %2الف( ضمن صدور ابلاغ اخطار اول همزمان از تاريخ موعد پرداخت حقوق مبلیی معادل 

ساعت  24د ازصورت وضعیت جاری همان ماه بعنوان جريمه کسر می گردد و پیمانکار می بايست ظرف مدت و دستمز

 نسبت به  پرداخت کامل حقوق و دستمزد اقدام نمايد.

علاوه بر جريمه  %4ب( درصورت عدم انجام موارد مندرج در بند الف، ابلاغ اخطار دوم صادر و همزمان مبلیی معادل

ف از مجموع مبلغ جدول حقوق و دستمزد از صورت وضعیت جاری همان ماه به عنوان جريمه کسر و مندرج در بند ال
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 ساعت نسبت به پرداخت کامل حقوق و دستمزد اقدام نمايد . 24پیمانکار موظف می باشد ظرف مدت 

علاوه بر  %6ادلج( درصورت عدم انجام موارد مندرج در بند الف و ب، ابلاغ اخطار سوم صادر و همزمان مبلیی مع

جريمه مندرج در بند الف و ب  از مجموع مبلغ جدول حقوق و دستمزد واز صورت وضعیت جاری همان ماه به عنوان 

 ساعت نسبت به پرداخت کامل حقوق و دستمزد اقدام نمايد . 24جريمه کسر پیمانکار موظف می باشد ظرف مدت 

ای متشکل از نمايندگان کارفرما و پیمانکار بررسی موضوع درکمیته د( درصورت عدم انجام موارد مندرج در بندهای فوق،

 . باشدشود و تصمیمات اخذ شده در کمیته مزبور قطعی و وزم اوجرا میگیری میو تصمیم

 


