
 امضاء کارفرما رپیمانکاامضاء 

            

            

 

   
 

 11 از 1 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

  قرارداد سرویس و نقرارداد سرویس و نگگهداری تأسیساتهداری تأسیسات  ساختمان ساختمان های مدیریت های مدیریت شماره شماره 11  و و 22  بانک سپه منطقه خراسان جنوبیبانک سپه منطقه خراسان جنوبی

 شناسه ، غیرتجاری موسسات و ها شرکت ثبت اداره 3924 ثبت شماره به سپه بانک بیناین قرارداد 

 آقاای  امضاء با ... مدیریت شعب منطقه نمایندگی با 10129023849 اقتصادی کد و 10129023849 ملی

 ، ... تلفان  ، ... کدپساتی  ، ... نشاانی  باه  معاون منطقه عنوان به...  آقای امضاءو  مدیر منطقه عنوان هب ...

 ماور   ... ثبت شماره به ... شرکت و طرف یک از شود می نامیده کارفرما اختصار به منبعد که ... فاکس

 ، ...:  پادر  نام... :  کدملی ، ... سمت به ... آقای امضاء و مدیریت با...  ملی شناسه ، ... اقتصادی کد ... ،

 باه  ، شارکت  مهار  با همراه ... تاریخ...  شماره رسمی روزنامه طبق ، ...:  از صادره ... ، شناسنامه شماره

 دیگار  طرف از شود می نامیده پیمانکار اختصار به منبعد که ... :دورنگار ،...  تلفن ... ، کدپستی ... نشانی

 .باشند می آن مفاد کامل اجرای به ملزم طرفین که منعقد ذیل شرح به قراردادی

  ماده یک : موضوع قرارداد ماده یک : موضوع قرارداد 

ست از کلیه عملیات اجرایی در رابطه با سرویس ، تعمیر و نگهداری ، راه اندازی و راهبری ا عبارت

 .(9مجموعه تأسیسات الکتریکی و مکانیکی منصوبه در ساختمان ...  واقع در ... به شرح پیوست )

  اده دو : مدت قرارداد اده دو : مدت قرارداد مم

 . اجرا می باشد قابل سال (... به مدت ... )... لغایت...  تاریخاین قرارداد از 

  1تبصره :  
موظف است تاا تعیاین تکلیاف نسابت باه انجاام        حسب درخواست کارفرما پیمانکار در پایان مدت و

 .( اقدام نماید1-3بند ... ماه )طبقمدت ه سرویس و خدمات بر اساس مفاد قرارداد حاضر حداقل ب

لازم به ذکر است عملکرد پیمانکار در دو ماهه اول بصورت آزمایشی می باشد و کارفرما می تواناد  

در هر بازه زمانی و در صورت عدم رضایت کارفرما ،  طرفه قرارداد را فسخ نماید . ضمناً به صورت یک
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 11 از 9 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

رد پیمانکار پس از یاک هفتاه بارای    طرفه قرارداد پس از یک اخطار و عدم اصلاح عملک حق فسخ یک

 کارفرما محفوظ می باشد. 

  مدارک قرارداد مدارک قرارداد اسناد و اسناد و ماده سه : ماده سه : 

 الف( قرارداد حاضر

 یک ، دو ، سه و چهارپیوست های  (ب

و مصوبه هاای هیتات وزیاران کاه در      و بودجه سازمان برنامهآخرین بخشنامه های صادره از طرف ج( 

ارداد حاضر و یا عملیات موضوع آن صادر شده اند اعا  از آن کاه از   رابطه با مفاد شرایط و مقررات قر

 .آنها در اسناد قرارداد ذکری به عمل آمده باشد و یا ذکری نشده باشد 

 . برقی ساختمان موضوع قراردادد( صورتجلسه تحویل سرویس و نگهداری تأسیسات مکانیکی و 

هرگاه ضمناً  .منض  به آن محسوب می شوند و  لاینفک اسناد قرارداد جزءکلیه موارد فوق الذکر 

،  اولویت مدارک بر یکدیگر بین مواد و فصول بعضی از اسناد و مدارک بالا تناقضی وجود داشته باشد ،

 های بالاست .به ترتیب ردیف 

  ماده چهار : مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت ماده چهار : مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت   

در قباال   کاه  می باشد( ریالانه ... ریال ) ... یاز قرار ماه) ... ریال( ریال...  کل مبلغ قرارداد بالغ بر

ارائه درخواست کتبی منض  به چک لیست عملیات ماهیانه وساعت ورود و خروج ماورد تاییاد نمایناده    

 کارفرما ، پس از کسر کسورات قانونی به پیمانکار پرداخت خواهد شد . 

 2 تبصره : 

 کسر خواهد شد :از پرداخت های ماهیانه پیمانکار کسوراتی به شرح ذیل 

 14درصد به عنوان تضمین حسن انجام کار که پس از اتمام دوران قرارداد وفق ماده  10الف( کسر 
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 11 از 4 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

 با پیمانکار تسویه می گردد . 

قارارداد ، پاس از ارائاه     19در صد به صورت علی الحساب بابت بیمه که وفاق مااده    5( کسر  ب

 کار مسترد می گردد .مفاصا حساب از سازمان تأمین اجتماعی به پیمان

 3 تبصره :  

می باید در زمان تحویل کارگاه  به همراه کلیاه  ( 4)مطابق جدول  پیوست شماره  عوامل انسانی پیمانکار

 و نماینده تاام  ناظرل کارگاه با حضور مدارک تحصیلی در محل حضور داشته باشند تا صورتجلسه تحوی

انجام تسات فنای از نفارات معرفای شاده از جاناب        و پس از و پرسنل مذکور الاختیار شرکت نگهدار

  تنظی  گردد .   پیمانکار

 4 تبصره :  

 باه  قرارداد موضوع وجوه واریز بابت را ... شرکت نام به ... شعبه ... بانک نزد ... حساب شماره پیمانکار

 .نمود اعلام کارفرما

  ماده پنج : نظارت بر اجرای کارها ماده پنج : نظارت بر اجرای کارها 

ت و کنترل عملیات پیمانکار در خصوص حسان اجارای قارارداد را    کارفرما در هر مرحله حق نظار

را در هر مورد بپذیرد و به آنهاا عمال   کارفرما یا نماینده وی داشته و پیمانکار قبول نمود که توصیه های 

باه عناوان نمایناده    را نهایی کار تأیید  تحویل و بر انجام امور و مستولیت نظارت ... . در این زمینه نماید

عهده دار می باشد و مستولیت کلیه اقدامات انجام گرفته و نحوه انجام آنها و رعایت کلیه  ما )ناظر(کارفر

قوانین و مقررات )کار ، تأمین اجتماعی ، ایمنی کار ، بیمه و ...( مربوط به موضوع قارارداد تاا حصاول    

 نتیجه تنها به عهده پیمانکار می باشد.  

    وجه التزاموجه التزام: :   ششششماده ماده 
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 11 از 3 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

 اجرا یا تحویل خیرأت با را قرارداد موضوع ،( قرارداد مدت) 9 ماده به توجه با پیمانکار چنانچه (2-1

 به کارفرما سوی از رأساً ریال................  مبلغ روزانه اجرا یا تحویل هنگام تا سررسید تاریخ از نماید

 .شد خواهد کسر پیمانکار تضامین یا ها حساب صورت از التزام وجه عنوان

 را قارارداد  موضاوع  نتواند قرارداد انقضاء تاریخ از پس روز 40 زمان مدت در پیمانکار نچهچنا (2-9

 .شد خواهد اقدام قرارداد تضمینات ضبط به نسبت نماید تحویل

، ز و ابزار و لوازم و وساائل ایمنای  مین نیروی انسانی مورد نیاأصورت قصور پیمانکار برای تدر (2-4

 زیر از حق الزحمه پیمانکار کسر نماید: کارفرما می تواند مبالغی به شرح 

یک از عوامل و نیروی انسانی پیمانکار و با توجه به  ( به ازای هر روز عدم حضور هر2-4-1

( علاوه بر عدم پرداخت دستمزد آن روز، 4عناوین شغلی پرسنل پیمانکار )مندرج در پیوست شماره 

ورتحساب های ماهیانه پیمانکار کسر ص از زاموجه الت عنوانه معادل صد درصد دستمزد روزانه نیز ب

)مبنای محاسبه غیبت  .پیمانکار حق هر گونه اعتراضی را از خود سلب و ساقط نمودو  خواهد شد

 ( لام نماینده کارفرما می باشدکارکنان پیمانکار ، اع

در هر  های لازم و ادواری در صورت کوتاهی و یا ک  کاری پیمانکار و عدم ارائه سرویس (2-4-9

مورد و با تشاخی  نمایناده   درصد مبلغ ماهیانه قرارداد )بسته به  95دوره عملکرد ، کارفرما می تواند تا 

 از صورتحساب پیمانکار کسر نماید.  وجه التزام( به عنوان کارفرما

درصاد   10، لباس کار و وسایل ایمنی کارکنان خود تاا   مین ابزار کارقصور پیمانکار در تأ (2-4-4

 ماه.  غ صورتحساب ماهیانه به ازای هرمبل

باشاند و در   4ساعت ورود و خروج عوامل می باید مطابق شارح ذیال پیوسات شاماره     ( 2-4-3

خیر در ورود و یا تعجیل در خروج عوامل پیمانکار ، کارفرما می تواناد حاق الزحماه آن روز    أصورت ت

 فرد مورد نظر را پرداخت ننماید.
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 11 از 5 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

توان راکتیو در فیش برق ، مبلغ مذکور با در نظر گرفتن ضریب  درصورت وجود هزینه بابت (2-3

. لذا پیمانکار مکلف است به پیوست  به عنوان وجه التزام از صورتحساب پیمانکار کسر می گردد 1115

که ممهور به مهر کارفرما می باشد را جهت  آخرین فیش های برق ساختمانصورتحساب های ارسالی 

 مربوطه ارائه نماید. کنترل و رسیدگی به ناظر

 .نمود ساقط و سلب خود از را فوق بندهای خصوص در واعتراضی ادعا هرگونه حق پیمانکار (2-5

 .ماه هر ازای به ماهیانه صورتحساب مبلغ درصد 10 تا  موتورخانه نظافت عدم (2-2

 .ماه هر ازای به ماهیانه صورتحساب مبلغ درصد 10 تا ها لیست چک ارائه و تکمیل عدم (2-8

 در خیرأت سبب که کارگاه در کار اجرای و انبار برای نیاز مورد اقلام و اجناس لیست هارائ عدم (2-1

 .ماه هر ازای به ماهیانه صورتحساب مبلغ درصد 10 تا گردد کارگاه در کار اجرای

 .هرماه ازای به ماهیانه صورتحساب مبلغ درصد10تا هرماه ده  تا پرسنل حقوق پرداخت عدم (2-2

 .ماه هر ازای به ماهیانه صورتحساب مبلغ درصد 10 تا شرکت دفتری رامو اداره توانایی عدم (2-10

که به  4 پیوست جدول طبق قرارداد در شاغل پرسنل خال  حقوق حداقل اینکه به توجه با (2-11

 شامل مذکور مبالغ پرداخت عدم ، بود خواهد می باشد این قراردادرویت طرفین رسیده و جزء لاینفک 

 .بود خواهد ماه در نفر هر ازای به دریافتی خال  لحداق درصد 50 تا وجه التزام

 5 تبصره  : 

قرارداد( ، حق هر گونه اعتراضی را از خود سلب و  2پیمانکار در خصوص کلیه موارد فوق الذکر )ماده 

 ساقط نمود .

  : تضمین انجام تعهدات : تضمین انجام تعهدات   هفتهفتماده ماده 

، تعهدات ناشی از قرارداد  ین انجامموظف است همزمان با امضاء قرارداد به منظور تضمپیمانکار 

به  مبلغ قرارداد ( ضمانتنامه معتبر بانکی مورد تأیید کارفرما )غیراز بانک سپه( %10... ریال ) مبلغحداقل 
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 11 از 2 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

یمانکار به وی کلیه تعهدات پ صورت انجاما تسلی  نماید . تضمین فوق پس از اتمام قرارداد و در کارفرم

 است مختار کارفرما ، مقرر مهلت ظرف پیمانکار اقدام عدم صورت در است بدیهیمسترد خواهد شد . 

  .نماید اقدام پیمانکار از خسارات دریافت و قرارداد فسخ به نسبت

 6 تبصره  : 

 ، ننماید را کارفرما به وارده خسارت تکافوی قرارداد این موجب به ماخوذه تضمینات ارزش چنانچه

 و اسناد ، اموال ، ها حساب از یک هر از ، خود تشخی  هب وارده خسارات میزان تا تواند می کارفرما

 و سلب خود از را اعتراضی و ایراد هرگونه حق پیمانکار و نماید برداشت و کسر رأساً پیمانکار تضامین

 . نمود ساقط

  : حدود خدمات و شرح وظایف و تعهدات پیمانکار: حدود خدمات و شرح وظایف و تعهدات پیمانکار  هشتهشتماده ماده 

سوابق کاری پرسنل خود را که باه   پیمانکار موظف است لیست اسامی و مشخصات تحصیلی و (1-1

ارائاه  ناظر قرارداد به  (4)منظور اجرای موضوع قرارداد در محل مستقر می نماید مطابق با پیوست شماره 

 یید نسبت به اشتغال کارکنان خود اقدام نماید . أنموده و پس از ت

ا و تجهیازات  ها  پیمانکار موظف است با تنظی  صورتجلسه ای باا نمایناده کارفرماا ، دساتگاه     (1-9

های موضوع قرارداد را تحویل گرفته و در پایان مدت قارارداد باه هماان صاورت باا تنظای         ساختمان

 صورتجلسه تأسیسات و تجهیزات مربوطه را تحویل دهد . 

موظف است برای انجام عملیات موضوع قرارداد طبق مفااد قارارداد حاضار و لیسات      انکارپیم (1-4

 قرارداد عمل نماید.  (1شماره ) پیوستمندرج در شرح کارهای تعهدات و 

بار  مبلاغ قارارداد    %95کارفرما مجاز است در صورت نیاز عملیات موضوع قرارداد را تا سقف  (1-3

بر این اساس باه صارف اعالام کتبای کارفرماا ، وی       .دهد  یا کاهش اساس شرایط این قرارداد افزایش

 مکلف به انجام مقادیر اضافی خواهد بود.
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 11 از 8 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

پیمانکار مکلف به بکارگیری کلیه امکانات و نفرات خود در جهت رفع ادث وصورت بروز حدر  (1-5

مین خسارات جاانی  أدیه و تأمستولیت مستقی  پاسخگویی در برابر مراجع ذیصلاح و تد و بحران می باش

 بر عهده پیمانکار است.  )با تشخی  کارفرما( و مالی ناشی از قصور

با دوره گارانتی برخی از تجهیزات خریداری شده و  مکن استتوجه به اینکه مدت قرارداد مبا  (1-2

کلیه تعهدات فروشندگان مکلف است اجرایی منطبق گردد؛ لذا پیمانکار  یا دوره تضمین برخی پیمانکاران

تجهیزات و پیمانکار اجرایی را با هماهنگی نماینده کارفرما در نظر گرفته و در صورت خرابی هر یک از 

 . دگان برای رفع عیب استفاده نمایداز تعهدات فروشنداری شده ، تجهیزات و یا خدمات خری

نگهداری سیست  ها و تجهیزات را دقیقاً مطاابق   پیمانکار موظف است امور مربوط به سرویس و (1-8

 های کارخانجات سازنده انجام دهد.  ها و دستورالعمل با چک لیست

و وسایل ایمنای ،   (3یوست شماره پیمانکار موظف است کلیه ابزارآلات و تجهیزات فنی )طبق پ (1-1

ها ، پارچه تنظیف و شوینده های بهداشتی و کیت های سختی سنج و کیات هاای    وسایل تنظی  دستگاه

آزمایشی مورد نیاز برای انجام کارهای موضوع قرارداد را به هزینه خود تهیه و پس از تأییاد کارفرماا در   

 محل نگهداری نماید. 

هرست لوازم یدکی و مواد و مصالح مصرفی مورد نیاز جهات اجارای   پیمانکار موظف به ارائه ف (1-2

 مفاد قرارداد می باشد. 

که در تمام ساعات شبانه روز )اع  از ساعات اداری و یا غیر اداری( و در  تعهد نمود پیمانکار (1-10

 هتمام ایام سال )اع  از روزهای تعطیل و یا عادی( پاسخگوی نیاز و اشکالات بوجاود آماده باشاد ؛ با    

که در هر زمانی ، چنانچه تجهیزات موضوع قرارداد دچار مشکل فنای شاود ، بلافاصاله پاس از      طوری

تماس عوامل حاضر در محل و یا تماس نمایندگان کارفرما نسبت به حاضر نمودن کارشناسان متخصا   

 جهت رفع مشکل اقدام نماید. 
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 11 از 1 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

های    ها و دستگاههای فصلی و ادواری سیست پیمانکار موظف است جهت انجام سرویس (1-11

مکانیکی و الکتریکی موجود ، به تعداد لازم نیروی انسانی متخص  به کار گمارده و عملیات مورد نظر 

را طبق برنامه ریزی قبلی و به هزینه خود انجام دهد و متعهد است هر نوع خسارتی که از ناحیه آنها به 

 کارفرما وارد شود بدون هیچ عذری جبران نماید. 

های مختلف نباید مانع از اجرای مفاد این  ت رسمی ، تعطیلات کارگری ، ایام و مناسبتتعطیلا (1-19

مین کارگران و کارمنادان ماورد نیااز    أقرارداد شود و پیمانکار موظف است تدابیر لازم را در خصوص ت

 برای اجرای کامل موضوع قرارداد در ایام تعطیل اتخاذ نماید. 

دلیلی که پرسنل موظاف   یا به هر...  صی ، غیبت ، بیماری وپیمانکار موظف است در ایام مرخ (1-14

 گماارد ب( را به کار نماینده وی د ، نیروی مناسب و مورد تأیید کارفرما )یاندر محل کار خود حاضر نگرد

 وارد نگردد.   پیمانکارطوری که هیچگونه وقفه و لطمه ای به کار و تعهد ه ب

ز کارکنان پیمانکار صلاحیت لازم برای انجاام کاار   هرگاه به تشخی  کارفرما یک یا عده ای ا (1-13

 تعلل نمایند ، کارفرما حاق خواهاد   مربوطه را نداشته باشند و یا در انجام کارهای تعیین شده مسامحه و

داشت که تعویض آنها را از پیمانکار بخواهد و پیمانکار بدون هیچگونه شرطی ملزم باه تعیاین جانشاین    

  .ی باشدواجد شرایط در مهلت مقرر م

مین اجتماعی و کارآموزی و ایمنی و أمقررات کار و ت پیمانکار تأیید می نماید از کلیه قوانین و (1-15

ها و عوارض کاملاً مطلع بوده و می باید بلافاصله پس از انعقاد قارارداد نسابت باه بیماه      بیمه ، مالیات

ر بیمه های مورد نیاز بارای اجارای   قرارداد و کارگاه و عوامل اجرایی و سایر نفرات و تجهیزات و یا سای

کامل و صحیح کلیه موارد مربوط به قرارداد و ضمای  آن بر اساس قوانین و مقررات مربوطه اقدام نماید. 

بدیهی است مستولیت  نظارت برحسن اجرای موارد ایمنی و آموزش کاارگران در خصاوص اساتفاده از    

برعهده پیمانکار بوده و عدم رعایت موارد فوق هایچ  تجهیزات ایمنی و همچنین کلیه عواقب ناشی از آن 



 امضاء کارفرما رپیمانکاامضاء 

            

            

 

   
 

 11 از 2 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

  .مستولیتی را متوجه کارفرما نمی کند و پیمانکار ملزم به پرداخت کلیه خسارات وارده می باشد

 مفاد قرارداد اجرای حین در وی کارکنان به وارده مالی و جانی خسارت هرگونه مستول پیمانکار (1-12

 و بوده از آنها ناشی اثرات و عضو نق  یا و شکستگی ، مرگ به منجر سقوط ، سوختگی ، فوت قبیل از

لذا بایستی در ابتدای کار کلیه  . بود نخواهد پاسخگو و نداشته مستولیتی گونه هیچ بابت این از کارفرما

های  پرسنل بیمه حوادث، بیمه مستولیت مدنی، بیمه حوادث غیرمترقبه توسط پیمانکار در یکی از شرکت

 .رت پذیردبیمه معتبر صو

پیمانکار موظف است قبل از شروع کار از وسایل ایمنی مطرح شده در آیاین ناماه هاای زیار      (1-18

 اطلاع کامل حاصل و نسبت به اجرای آن اقدام نماید:

 * قانون کار جمهوری اسلامی ایران

 * آئین نامه کمیته حفاظت و بهداشت کار در کارگاه ها و شورای ایمنی استان ها

 قررات حفاظتی چاه های دستی*آئین نامه و م

 * آئین نامه و مقررات حفاظتی کارگاه های ساختمانی

 مقررات ملی ساختمان 19* مبحث 

 HSE* ملاحظات 

 * قوانین و مقررات زیست محیطی ) سازمان حفاظت محیط زیست (

 .امور اجتماعی می باشد موظف به ارائه گواهی صلاحیت ایمنی معتبر از وزارت کار و پیمانکار (1-11

    پیمانکار متعهد می گردد که مشمول قانون منع مداخلاه کارکناان دولات در معااملات دولتای      (1-12

 نمی باشد.

مقررات کار و تأمین اجتماعی را در انجام وظایف موضوع قرارداد پیمانکار متعهد و ملزم است  (1-90

ت و اجارای  حقوق کارگران وسایر عوامل رعایت نماید و هرگونه پاسخگویی باه شاکایا   تعیین مزد و و
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 11 از 10 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

   های حل اختلافات کارگری و سایر تعهدات قانون کار را بر عهده بگیرد. آرای مربوط به هیأت

کارکنان نگهداری و راهبری پیمانکار که به کارفرما برای انجام کارهای موضوع قرارداد معرفی  (1-91

به هیچ وجاه   ، های مشخصی از کار فنی ید صلاحیت اشتغال به کارشان برای بخشأیمی شوند پس از ت

صورت نیااز  رتباط با کارفرما را ندارند و درحق انجام کارهای اداری و مالی مربوط به پیمانکار و یا در ا

پیمانکاار موظاف   ...  ، اداری ، آبدارچی ، خدمتگزار و پیمانکار به حضور افرادی جهت انجام امور مالی

قرارداد به کارفرما معرفی و پس  4شماره  نظر را خارج از نیروی انسانی موضوع پیوست است افراد مورد

 ید صلاحیت نسبت به اشتغال آنان به هزینه خود اقدام نماید. أیاز ت

پیمانکار موظف است ایرادات و مشکلات فنی موجود را شناسایی و به نماینده کارفرما گزارش  (1-99

د و جبران خسارات صورت بروز هرگونه مشکل که ناشی از عدم پیشگیری صحیح باش نماید. در غیر این

  .دحاصله به عهده پیمانکار خواهد بو

وضاوع از طارف   یاد م یأهاا و قطعاات آنهاا و ت    یک از دستگاه در صورت نیاز به تعویض هر (1-94

اسااس   که بریا قطعات مذکوربهای دستگاه ها و نمایندگان کارفرما ، انجام امور به عهده پیمانکار بوده و

 ید شده به عهده کارفرما می باشد.یأاساس فاکتور ت بر ندتأیید قبلی کارفرما خریداری می گرد

نمایاد باه    مای  پیمانکار موظف است در طول مدت قرارداد و در مواقعی که ضرورت ایجاب (1-93

یاک نفار متخصا  )مهنادس     قارارداد   موضوع اینمنظور سرکشی و رفع اشکالات احتمالی تأسیسات 

 مکانیک و برق( تعیین و اعزام نماید. 

، نسابت باه نظافات     ها قبل از راه اندازی دستگاهدر سرویس های پیش از فصل ید پیمانکار با (1-95

مسائل برقای و  کویل های اواپراتور، کندانسور، تعویض فیلترها، شارژ گاز و بازرسی دقیق سیست  از نظر 

  وسیله کارشناس مجرب اقدام نماید.ه کنترل کننده و نشانگرهای درجه حرارت و فشار بمکانیکی وتنطی  

بازدید و سرویس و  اًصورت ماهیانه دقیقه های موضوع قرارداد را ب پیمانکار باید کلیه دستگاه (1-92
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 11 از 11 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

این  عمل آورد. دره ی مذکور استفاده مطلوب بها نحوی که کارفرما بتواند از دستگاهه راهبری نماید ب

 ناظر و با نظارت ها را تحت نظر متخص  خود ، کلیه دستگاهپیمانکار باید قبل از راه اندازیرابطه 

طول مدت  ماده بهره برداری نماید. ضمن اینکه درشروع فصل آسرویس نموده و آنها را قبل از  و تعمیر

طور منظ  بازدید و به نحوی اقدام نماید که در بازدهی ه ها از چگونگی عملکرد آنها ب کارکرد دستگاه

  های مذکور هیچگونه وقفه ای ایجاد نگردد. دستگاه

موظف است هرنوع اطلاعات و مدارکی که مورد نیاز کارفرما است بر اساس قوانین و ر پیمانکا (1-98

 مورین وی بگذارد وتسهیلات لازم رابرای بازرسی فراه  نماید.أمقررات کار وتأمین اجتماعی در اختیار م

که کارفرما بخواهد دو نفر کارآموز برای یادگیری امور مرباوط باه سارویس و راه     در صورتی (1-91

های موضوع قرارداد معرفی نماید ، پیمانکار متعهد است آنها را در کارگاه خود پذیرفته و  زی دستگاهاندا

 تعلیمات فنی لازم را به ایشان ارائه نماید.

نکات ایمنی مای باشاد و    حفظ اسرار و پیمانکار موظف به رعایت نظام های جاری پیمانکار و (1-92

و مقررات تعیین شده برای ورود و خروج را رعایت نموده  کارکنان و نمایندگان وی موظفند کلیه ضوابط

   و پیمانکار نظارت کافی را اعمال نماید .

پیمانکار مکلف است ماهیانه تصویر لیست پرداخت حقوق و لیست بیمه ماه قبل کارکنان خاود   (1-40

 را که به تأیید سازمان تأمین اجتماعی رسیده است به کارفرما ارایه نماید.

هد می گردد کلیه آموزش های تخصصی و حرفه ای و ایمنی لازم را باه کارکناان   پیمانکار متع (1-41

 خود قبل از واگذاری کار بدهد.

در صورت فسخ ، لغو ، تعلیق یا اتمام قرارداد و نظاایر آن ، تساویه حسااب قاانونی عوامال       (1-49

 پیمانکار به عهده پیمانکار می باشد. 
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 11 از 19 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

 صورت به حقوقی و حقیقی از اع  دیگر اشخاص به قرارداد موضوع واگذاری حق پیمانکار (1-44

 . ندارد را جزئی یا کلی

  : تعهدات کارفرما: تعهدات کارفرما  نهنهماده ماده 

کارفرما در ابتدای قرارداد ، نماینده یا نمایندگان رسمی خود را جهت نظارت بار اجارای مفااد     (2-1

 صورت کتبی به پیمانکار اعلام خواهد کرد. ه قرارداد ، ب

و یاا نمایناده معرفای    و عوامال نظاارت   یمانکاار  کارفرما باه غیار از عوامال معرفای شاده پ      (2-9

 به هیچ کس دیگر اجازه دخالت در امور موضوع این قرارداد را نخواهد داد. شده از جانب وی

کارفرما و نمایندگان وی تحت هیچ شرایطی ، عوامل اجرائی پیمانکاار را خاارج از چاارچوب     (2-4

 گرفت. کار نخواهنده قرارداد حاضر برای انجام امور اداری و یا شخصی خود ب

قابل کنترل ناشی شده و در نتیجه قصور پیمانکار نباشد ، به عهاده  رفع نواقصی که ازعوامل غیر (2-3

 کارفرما است. 

 ها برعهده کارفرما است. ، مواد و ملزومات مصرفی دستگاه تعویضیقطعات تهیه لوازم یدکی و  (2-5

هفته پاس   دواکثر ظرف مدت های ارسالی پیمانکار حد کارفرما نسبت به پرداخت صورتحساب (2-2

 اقدام خواهد نمود. نظر ناظر از اخذ 

تعمیرات اساسی مربوط به تابلوهای کنترل ، کلید موتوری و غیرموتوری اصلی ، سی  پیچی  (2-8

ها و سایر تجهیزاتی  ها و شفت پمپ الکتروموتورها ، شفت هواسازها ، تعمیرات اساسی انواع گیربکس

های ویژه و یا  ع نق  آنها در محل میسر نمی باشد و احتیاج به تخص تعمیر و رف ناظرکه به تشخی  

عهده کارفرمامی باشد لیکن باز و بست ه ب متخصصین خدمات پشتیبانی کارخانجات سازنده آنها را دارد،

 ها و وسایل مذکور برعهده پیمانکار می باشد. قبل و بعد از تعمیر و راه اندازی و آزمایش زیربار دستگاه
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 11 از 14 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

  : فسخ قرارداد: فسخ قرارداد  دهده  مادهماده

که کارفرما تشخی  دهد پیمانکار توان یا صالاحیت لازم بارای اداماه ایان قارارداد و       در صورتی

قراردادهایی که به اعتبار آن منعقد گردیده را ندارد ، نظر خود را به پیمانکار ابلاغ مای کناد و پیمانکاار    

د را اعالام نمایاد. چنانچاه در مادت     روز از تاریخ ابلاغ کارفرما دلایل خو 10موظف است ظرف مدت 

مذکور پیمانکار پاسخ ارسال نکند و یا پاسخ وی مورد قبول کارفرما واقع نشود ، کارفرما بدون نیااز باه   

یک طرفه قرارداد را فسخ و ضمانتنامه انجام تعهادات و مبلاغ مکساوره حسان      انجام تشریفات قضایی ،

ه را در اختیار می گیرد و بلافاصله و با همکاری پیمانکاار ،  انجام کار را به نفع خود ضبط نموده و کارگا

( اقادام مای نمایاد. در صاورت عادم      لسه فصل مشترک )صورت وضعیت قطعینسبت به تهیه صورتج

مین دلیل و کارشناس رسمی دادگستری اقدام خواهاد نماود کاه    أهمکاری پیمانکار ، کارفرما از طریق ت

 ماانع  فسخ حق وجود است بدیهیچگونه اعتراضی مسموع نمی باشد. یید پیمانکار می باشد و هیأمورد ت

   .بود نخواهد تعهدات انجام به شرکت الزام از

 که مشمول فسخ قرارداد می گردد :  برخی موارد

 .کار بیش از ده روزه تأخیر در تجهیز و آماده کردن زمینه برای شروع ب (10-1

 کارفرما.  تعطیل بی دلیل عملیات موضوع قرارداد بدون اجازه  (10-9

 انتقال موضوع قرارداد به شخ  ثالث بدون اجازه کارفرما. (10-4

 مادت  باه  کارگران دستمزد پرداخت عدم) کارفرما تشخی  به پیمانکار مالی توانایی عدم اثبات (10-3

 را پیماان  تواناد  مای  کارفرما ، است شده پرداخت آن وضعیت صورت که ماهی برای ، ماه یک از بیش

 (.نماید فسخ

 قارارداد  ایان  اعتباار  به که قراردادهایی یا و حاضر قرارداد مفاد از یک هر اجرای عدم یا تخلف (10-5

 کار. انجام حین در کارفرما تشخی  طبق ، گردد می منعقد
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 11 از 13 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

 کارفرما، از اخطار نامه سه دریافت) کارفرما تشخی  به پیمانکار کاری و فنی توانایی عدم اثبات (10-2

 کارفرماا  ، ساختمان سیساتأت راهبری و نگهداری زمینه در قرارداد در محوله امور اجرای در قصور بابت

 (.نماید فسخ را پیمان تواند می

 ورشکستگی و انحلال شرکت پیمانکار.   (10-8

 عدم رعایت زمانبندی ورود و خروج پرسنل. (10-1

در صورتی که به تشخی  کارفرما ، پیمانکار مرتکب هر یک از اعمال بندهای ماده یک تصویب  (10-2

 هیات محترم وزیران شود. 99/19/14 -ه 40483ت  84488نامه شماره 

  ده : مالیات  ده : مالیات  یازیازماده ماده 

پیمانکار موظف است نسبت به پرداخت مالیات  کلیه مالیات های متعلقه به عهده پیمانکار می باشد و

کارفرما  صورت و همچنین حق بیمه کارکنان خود اقدام و مدارک مثبته را به کارفرما ارائه در غیر این

 و تضامین یا و پیمانکارطبق مقررات مالیات و بیمه مربوطه را از دستمزد و مطالبات  اًرأس حق دارد

را پس از اخذ به پیمانکار ارائه  کسر و به مراجع ذیربط پرداخت و رسید آن کارفرما نزد وی های حساب

 نماید. 

  ازده : بیمه ازده : بیمه دودوماده ماده   

قاطعه کار فرعی خود را نازد ساازمان   پیمانکار مکلف است کلیه کارکنان خود و همچنین کارکنان م

 تأمین اجتماعی بیمه نماید.  

 7 تبصره : 

بهای کل صورتحساب در هر دوره کسر و در پایان مدت قارارداد   %5قانون تأمین اجتماعی  41طبق ماده 

 پس از ارائه مفاصاحساب از سازمان مذکور به پیمانکار مسترد می گردد. 
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 11 از 15 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

  ار  ار  زده : تضمین حسن انجام کزده : تضمین حسن انجام کسیسیماده ماده 

عنوان تضمین حسن انجام کار ه از هر پرداخت به پیمانکار )به جز فاکتور خرید اقلام( ده درصد ب

ید کارها از طرف دستگاه نظارت به أیکسر می گردد که مبلغ مذکور پس از اتمام دوران قرارداد و ت

محل تضمین مورد صورت کارفرما می تواند خسارات وارده را از  پیمانکار مسترد می گردد در غیر این

 بحث تأمین نماید.

  : خسارت  : خسارت    چهاردهچهاردهماده ماده   

 عملکرد ی درصیمعایب و نقا نماینده کارفرماکه ضمن اجرای عملیات بنا به تشخی   در صورتی

وقت معایب و   هایی که در حال کار می باشند مشاهده شود ، پیمانکار مکلف است در اسرع دستگاه

  و محل یبا ذکر معایب و نقا رای این منظور کارفرما مراتب را کتباً  را به هزینه خود رفع کند . بینقا

ساعت بعد از ابلاغ  19آنها به پیمانکار ابلاغ می کند و پیمانکار موظف است حداکثر ظرف مدت 

کارفرما شروع به رفع عیب نماید. هرگاه پیمانکار در انجام تعهدات خود قصور ورزد و یا مسامحه نماید، 

عنوان بدهی ه را ب و یا به هر ترتیبی که مقتضی بداند رفع و هزینه آن دارد معایب را رأساًکارفرما حق 

قرارداد( یا هر نوع  14مین پیمانکار )موضوع ماده اپیمانکار تلقی کند و بدهی مذکور را از محل تض

اند نسبت به و مطالبات دیگر پیمانکار ، برداشت و یا به هر طریق دیگری که مصلحت بدحساب  یا سپرده

 استیفای حقوق خود اقدام نماید. 

  : بدهی پیمانکار: بدهی پیمانکار  پانزدهپانزدهماده ماده 

در صورتی که در حین انجام عملیات و یا پایان مدت قارارداد و قبال از تساویه حسااب قطعای ،      

شکایتی مبنی بر بدهی پیمانکار به کارگران یا سایر عوامل کاری )مرتبط با مورد قرارداد( دریافت گردد ، 

به موضوع رسایدگی و بناا باه تشاخی      و بدون نیاز به مراجعه به مراجع قانونی ا حق دارد راساً کارفرم
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 11 از 12 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

و پیمانکار حق هرگونه اعتاراض   خود نسبت به پرداخت بدهی پیمانکار از محل مطالبات وی اقدام نماید

 را از خود سلب و ساقط نمود.

 8 تبصره : 

 کاه  صاورتی  در. نمایاد  پرداخت مرتباً کار قانون طبق را خود کارگران دستمزد که است متعهد پیمانکار

 را کاارگران  طلاب  کاه  کند می اخطار پیمانکار به کارفرما ، آید پیش خیریأت کارگران دستمزد پرداخت

 هایی ماه یا ماه برای را کارگران دستمزد تواند می کارفرما ، پیمانکار استنکاف درصورت. نماید پرداخت

 کارگران دست در که کارگری های کارنامه طبق است، شده پرداخت مانکارپی به آن وضعیت صورت که

 باا  اسات،  شاده  آنها به که الحساب علی های پرداخت به توجه با ، است کارگاه رئیس امضای دارای و

 درصد، 15 اضافه به را پرداختی مبلغ و کند پرداخت پیمانکار مطالبات محل از ، پیمانکار نماینده حضور

 از کارفرماا  اخطاار  وجاود  باا  ، پیمانکاار  نماینده که صورتی در.  کند منظور پیمانکار دهیب حساب به

 پیمانکار که این بدون دهد، می انجام را مزبور پرداخت کارفرما ، کند خودداری ها پرداخت برای حضور

 در. اشاد ب داشاته  آناان  اساتحقاقی  میازان  و کارگران تعداد و پرداختی مبلغ و عمل این بر اعتراضی حق

 صاورت  کاه  مااهی  بارای  مااه،  یک از بیش مدته ب کارگران دستمزد پرداخت در خیرأت تکرار صورت

 .نماید فسخ را پیمان تواند می کارفرما است، شده پرداخت آن وضعیت

  انزده : رفع اختلاف انزده : رفع اختلاف ششماده ماده   

 خواهناد  شتالا  ابتادا  طرفین قرارداد، این مفاد اجرای یا تفسیر در اختلاف هرگونه بروز صورت در

 در. نمایناد  اقادام  موضاوع  فصال  و حل به نسبت ماه ... مدت ظرف حداکثر دوستانه مذاکره با که نمود

 طارفین  یا باشد نداشته وجود ای مذاکره چنین امکان اساساً یا و نرسد نتیجه به مذاکرات این که صورتی

  .شد خواهد ارجاع قانونی ذیصلاح مراجع به اختلاف حل جهت موضوع باشند، نداشته آن به تمایلی
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 11 از 18 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

  : اقامتگاه : اقامتگاه   هفدههفدهماده ماده 

  اقامتگاه قانونی پیمانکار از هر نظر و هرگونه مکاتبات و مراجعات به شرح منادرج در ایان قارارداد   

در  ساعت تغییر نشانی خود را به کارفرما اطالاع دهاد   31می باشد و پیمانکار ملزم است حداکثر ظرف 

 .تبات ابلاغ شده تلقی و عذر عدم اصلاح پذیرفته نیستصورت کلیه اوراق ، مکا غیر این

    خاتمه قراردادخاتمه قراردادده : ده : ججماده هماده ه  

طرفه خاتمه دهد و در این صورت  کارفرما حق دارد در هر زمان به صلاحدید خود ، قرارداد را یک

 حق الزحمه و کارکرد پیمانکار را تا آن تاریخ محاسبه و پرداخت می نماید.

  عتراف عتراف : اقرار و ا: اقرار و ا  نوزدهنوزدهماده ماده 

هنگام امضا  اطلاع داشته و و کلاً که از کمیت کارهای موضوع قرارداد جزاًنمود پیمانکار اقرار و اعتراف 

 ها و تأسیسات سال  تحویل وی گردیده است. قرارداد هیچ نکته ای برای وی مبه  نبوده و کلیه دستگاه

  ور و حمایت از کالای ایرانیور و حمایت از کالای ایرانی: قانون حداکثراستفاده از توان تولیدی و خدماتی کش: قانون حداکثراستفاده از توان تولیدی و خدماتی کش  بیستبیستماده ماده   

تاوان تولیادی و    استفاده از به منظورحمایت از کالا و خدمات تولیدی کشور، رعایت قانون حداکثر

 مجلس شورای اسلامی )علی الخصوص بناد  15/9/21 خدماتی کشور و حمایت از کالای ایرانی مصوب

روژه( را از فهرست توانمندی هاای  )پ مکلف است کالاها و خدمات مورد نیاز طرح ( پیمانکار5ب ماده 

)اع   خرید کالاها و خدمات خارجی شده تامین کند . قانون یاد 3 داخلی مندرج در سامانه موضوع ماده

که محصاولات باا مشخصاات منادرج در ساامانه       از آنکه در بازار داخلی یا خارجی خریداری شوند(

 ممنوع است. ، توانمندی های داخلی مشابه آن وجود دارد

  مترقبهمترقبه  غیرغیر  حوادثحوادث: : و یک و یک   ماده بیستماده بیست

در صورت بروز حوادث قهری غیرقابل پیش بینی از قبیل زلزله، آتش ساوزی، جنا ، اعتصاابات،    
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 11 از 11 صفحه

 

 : شماره

 تاریخ :

یک از طرفین قاادر باه    شورش و آشوب که رفع آنها خارج از حیطه قدرت طرفین باشد و در اثر آن هر

له به طرف دیگر اعلام نماید و تاا رفاع حادثاه    انجام تعهدات قراردادی خود نباشد باید مراتب را بلافاص

مااه   ...قرارداد به حالت تعلیق در می آید. بدیهی است چنانچه مدت شرایط حوادث غیرمترقباه بایش از   

 ارز نوساانات  ، تحری  شرایط. کارفرما می تواند قرارداد را به صورت یک طرفه خاتمه دهد طول بکشد 

 . باشد می ماده این در مذکور حوادث حوزه زا گیرخارج همه های بیماری و خارجی

    سایر شرایطسایر شرایط: :   دودوو و   بیستبیستماده ماده 

مفاد مندرج در مدارک منض  باه ایان قارارداد و     در خصوص مواردی که در قرارداد نیامده است ،

مالاک   ، و قوانین و مقررات جاری حاک  بر کشور و بودجه سازمان برنامهبخشنامه های منتشره از سوی 

 ود.عمل خواهد ب

  : امضاء طرفین قرارداد : امضاء طرفین قرارداد   سهسهو و   بیستبیستماده ماده 

 برگ ضمائ  پیوست تنظی  و در تااریخ ...  تبصره و 1ماده و  94نسخه مشتمل بر  سهاین قرارداد در 

 امضا ومبادله گردید که هر نسخه حک  واحد دارد.... 
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