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«: شرح موضوع قرارداد 1پیوست   

 

امور حقوقی، قراردادی کلیه پروژه های حوزه معاونت فنی و مشاوره مرتبط با هدف از این قرارداد، انجام  خدمات 

ی و دگیرسگانه، ادارات کل و مدیران پروژه معاونت فنی و زیربنایی راه آهن ج.ا.ا و همچنین 21زیربنایی، مناطق

ها و  پروژهکلی پیشرفت  و کنترلیتها و صورتحسابهای مرتبط با قررادادهای مذکور کنترل مضاعف صورت وضع

 مستندسازی الكترونیكی آنها می باشد.
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 «: شرح خدمات 2پیوست » 

 قرارداد، به شرح زیر می باشد:در راستای تحقق اهداف طرح، شرح خدمات کلی موضوع  
  خدمات رسیدگی -1

رسیدگی به صورت وضعیت کارکرد کلیه قراردادهای حوزه فنی و زیربنایی مناطق و ادارات کلل  .1-1

 و مدیران پروژه های زیر مجموعه معاونت فنی و زیربنایی و بررسی موارد ذیل:

 تطبیق آیتم های قابل پرداخت در فهرست بهای منضم به پیمان با کارکردهای انجام شده .1.1-1

ت مجالس آیلتم هلا در صلورت کلارکرد پیمانكلار و اعل م بررسی دستور کارها و صور .1.2-1

 کسر مدارک

 تنظیم نامه مربوط به ارسال صورت وضعیت کارکرد به ذیحسابی یا امور مالی .1.3-1

پیگیری رفع واخواهی ها و مشك ت مربوط به صورت وضعیت های ارسالی به ذیحسابی  .1.4-1

 و مالی

پیمانكلاران و راهنملایی  تشكیل جلسات مربوط به اشكالات صورت کارکردهای ارسالی .1.5-1

 جهت تصحیح آن ها

رسیدگی به صورت وضعیت های تعدیل )مابه التفاوت مصلالح  مطلابق بلا ضلوابط و دسلتورالعمل  .2-1

 های معاونت برنامه ریزی و نظارت راهبردی ریاست جمهوری و متن پیمان

یون رسیدگی به تاخیرات پیمانكاران شامل درخواسلت ارسلال گلزارب، بررسلی و تشلكیل کمیسل .3-1

 تاخیرات و محاسبه جرائم تاخیرات طبق پیمان و ضوابط

 رسیدگی به جرائم آزمایشگاهی پیمانكاران .4-1

محاسبه مصالح، ماشین آلات و سایر امكانات واگذار شده به پیمانكار جهت کسر از صورت  .5-1

وضعیت با توجه به آیین نامه های مربوطه و دستورالعمل های معاونت برنامه ریزی و نظارت 

 ردی ریاست جمهوریراهب

کنترل و تائید پرداخت ها و صورت حساب های تهیه شده به وسیله پیمانكاران و مشاوران به منظور  .6-1

 پرداخت از سوی کارفرما

بررسی و اع م نظر کارشناسی در خصوص اعمال افزایش یا کاهش قراردادهای مشاورین و  .7-1

ی قرارداد، تعلیق، خاتمه یا فسخ پیمانكاران، تغییر مشخصات فنی و شرح خدمات، خدمات اضاف

 قرارداد

 کنترل تمدید کلیه قراردادها و حفظ پیوستگی آنها تا اتمام قرارداد  .8-1
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بررسی و اع م نظر در خصوص درخواست های تحویل موقت و تحویل قطعی پیمانكاران و  .9-1

 شرکت در کمیسیون و تایید صورت جلسات مربوطه

 فنی و همكاری در تنظیم صورت جلسه حضور در کمیسیون های فنی و ارائه نظر  .10-1

بررسی، رسیدگی و اع م نظر در خصوص کلیه ادعاها و درخواست های پیمانكاران و مشاوران  .11-1

 در چارچوب قرارداد آن ها و ارائه راه کار مناسب در جهت صرفه و ص ح کارفرما
 

 

 خدمات پشتیبانی -2

 رتبط با قراردادهای حوزه زیربناییپیگیری، تهیه و تنظیم پیش نویس پاسخ به کلیه مكاتبات م .1-2

کنترل پروژه و تهیه خ صه گزارب و اینفلوگرافی از آخلرین وضلعیت کلیله پلروژه هلای حلوزه  .2-2

 زیربنایی و ارائه گزارب های ماهانه

 بررسی کلیه اسناد و مدارک قراردادهای مناطق در حوزه زیربنایی و تطبیق با قوانین و مقررات .3-2

كترونیكی فایل های کلیه اسناد و مدارک قراردادهای حوزه زیربنلایی دسته بندی و مستندسازی ال .4-2

)قراردادها، اسناد فنی، مالی و اداری و مكاتبات مربوطه  و به روزرسانی پیوسته آن هلا و همچنلین 

 امكان دستیابی سریع و آسان به کلیه اسناد رسیدگی شده

در صورت عدم وجود . ارائه گردد گزارب رسیدگی اسناد ارسالی در فرمت مورد تائید کارفرما، .5-2

چک لیستها و دستورالعملهای کنترلی، مشاور موظف به تهیه و تنظیم آنها واخذ تائیدیه لازم از 

 معاونت فنی و زیربنایی می باشد.

کلیه اسناد پس از بررسی و رفع اشكالات لازم است توسط مدیر پروژه شرکت امضاء و ممهور به مهر  :2تبصره

 شرکت در قبال اسناد تائید شده و تطابق آن ها با قوانین و مقررات مسئول خواهد بود.شرکت گردد و 
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 «الزحمه ، روش محاسبه و نحوه پرداخت آن : حق 3پیوست »

 الف( روش محاسبه حق الزحمه:

............................... ) به حروف   ریال مبلغ کل حق الزحمه قرارداد برابر .........................) به عدد  .......................

 می باشد.

حق الزحمه مهندس مشاور مطابق جدول پیوست، با اعمال ضریب پیشنهادی مشاور به برآورد حق الزحمه پروژه کله 

سازمان برنامه و بودجه کشور با موضوع  15/08/1389مورخ  62363/100مبتنی بر ضوابط مندرج در بخشنامه شماره 

 می باشد، حاصل گردیده است. "راهنمای نحوه تهیه شرح تفصیلی خدمات و مبانی حق الزحمه خدمات مشاوره"

 ب( نحوه پرداخت حق الزحمه: 

مهندس مشاور موظف است در پایان هرماه حق الزحمه ماهیانه خود را که براسلاس مبلانی قلرارداد تهیله گردیلده  .1

 دمات انجام شده برای کارفرما ارسال نماید.است، به همراه فهرست و گزارب جامعی از خ

کارفرما  نیز طی مدت  حداکثر دو هفته از تاریخ دریافت حق الزحمه، نسبت به بررسی، اص ح)در صلورت نیلاز  و 

تائید آن اقدام خواهد نمود. حق الزحمه تائیدشده، مبنای پرداخت حق الزحمه خدمات مهندس مشلاور خواهلد بلود. 

صورت بروز اخت ف نظر بین مهندس مشاور و کارفرما در بررسی و حق الزحمه، نظلر کارفرملا  شایان ذکر است در

 قطعی و فصل الخطاب خواهد بود و مشاور حق هیچگونه اعتراضی را نخواهد داشت. 

 به این قرارداد پیش پرداخت تعلق نمی گیرد. .2

مین معلام ت دولتلی ، موضلوع مصلوبه آیلین نامله تضل 7تضمین حسن انجام کار، مطابق ضوابط مندرج در ماده  .3

شلرایط عملومی  14هیات محترم وزیران  و با عنایت به ماده  22/09/1394ه مورخ  50659/ ت  123402شماره 

 قرارداد می باشد.

 پرداخت مالیات بر ارزب افزوده ، مطابق ضوابط و مقررات به عهده کارفرما می باشد. .4

 باشد.  های غیر عمرانی میوابط و مقررات حاکم بر طرحبیمه در این قرارداد مطابق ض کسر حق .5

: تاکید میگردد عوامل با مشخصات و نفرماه منظور شده در جلدول ایلن پیوسلت، بلر اسلاس حلداقل هلای  1تبصره 

در راستای انجام شرح خدمات قرارداد تهیه و تنظیم گردیده است و مشاور می بایسلتی در صلورتیكه جهلت مربوطه 

خدمات )به تشخیص کارفرما  در تطابق با برنامه زمان بندی پروژه و حجم کارهلای ارجلاعی، نیلاز بله  انجام مناسب

افزایش تعداد و یا سوابق و یا سایر موارد پرسنل باشد، موارد مربوطه را در ساختار سازمانی حین اجرای قرارداد خود 

مربوط به عوامل مشلاور قابلل پرداخلت نخواهلد بلود.  منظور نماید و لذا هیچگونه هزینه ای ناشی از تغییر یا افزایش
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ضمناً مشاور در قیمت پیشنهادی خود سایر تخصص های دیگر مورد نیاز را نیز با معادل سلازی بلا یكلی از تخصلص 

 های مطروحه در جدول، در قیمت پیشنهادی خود لحاظ نموده است.

مات و موضلوع پلروژه موظلف اسلت عواملل و به عبارت دیگر مهندس مشاور با آگاهی کامل از ماهیت شلرح خلد

تجهیزات مورد نیاز را در مدت قرارداد تامین نموده، لذا عوامل پیشنهادی مشاور، حداقل عواملل لازم بلوده و بلدین 

یا سایر مفاد شلرایط عملومی  3منظور هر گونه تغییر در آن در طول مدت قرارداد به استثنای موارد مطروحه در ماده 

ری در مبلغ حق الزحمه ایجاد نخواهد نمود وکارفرما می تواند به تشخیص خود در حین انجام خلدمات قرارداد، تغیی

مشاور و حسب نیاز پروژه، تغییرات لازمه را در سلاختار سلازمانی و عواملل پیشلنهادی مشلاور درخواسلت نملوده و 

کارفرملا بلوده و در ایلن رابطله و از  هفته از اب غ مربوطه 2مشاور موظف به تامین نظر کارفرما ظرف مدت حداکثر 

 جمله ناشی از تغییر نرخ دستمزد عوامل، مبلغ حق الزحمه مشاور هیچگونه تغییری نخواهد داشت.

خلدمات مهنلدس مشلاور را مطلابق ضلوابط مطروحله در شلرایط : در صورتیكه کارفرما در حین انجام کار، 2تبصره

ای بهای مندرج در جدول پیوسلت و در ملدت ملورد توافلق محاسلبه و قرارداد تغییر دهد، حق الزحمه مربوطه بر مبن

 منظور خواهد شد.

: با توجه به ماهیت کار، حق الزحمه عوامل مهندس مشاور در دوره تمدید قرارداد، بلر مبنلای حضلور ملو ر 3تبصره 

 .عوامل توافق و پرداخت می گردد
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 «: برنامه زمانی کلی 4پیوست »
 

 مدت انجام خدمات موضوع قرارداد یک سال از تاریخ اب غ قرارداد می باشد.                           
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 «: شرايط خصوصی   5پیوست »

شود باید از هلر حیل  خدماتی که توسط مهندس مشاور به موجب مقررات و شرایط این قرارداد انجام می  -1

 جامع و کامل باشد . 

گی های لازم را با ادارات و سازمانها به عملل آورده و همچنلین تائیدیله کارفرما متعهد میگردد کلیه هماهن -2

های لازم جهت انجام فعالیت های موضوع قرارداد را از ایشان اخذ نماید. مسئولیت پیگیری چنین ملواردی 

 تا حصول نتیجه با مهندس مشاور می باشد.

قرار گیرد مهندس مشلاور موظلف اسلت  های دیگر در ارتباطدر مواردیكه موضوع قرارداد با طرح یا طرح -3

های صادره کارفرما بعمل آورد. ها و عوامل مربوطه مطابق دستورالعملهای لازم را با سایر شرکتهمكاری

ها و عواملل ملذکور بلروز نمایلد، نظلر بدیهی است در این راستا اگر اخت فی بین مهندس مشاور با شرکت

 کارفرما حاکم و قطعی خواهد بود. 

جه به ضرورت استقرار عوامل در محل شرکت راه آهن، صدور مجوز لازم برای ورود و خروج پرسنل باتو -4

 مشاور، به عهده کارفرما می باشد. 

بایسللتی در اجللرای خللدمات موضللوع قللرارداد، کلیلله قللوانین و مقللررات جللاری و نیللز مهنللدس مشللاور می -5

 دستورالعمل های شرکت راه آهن ج.ا.ا. را رعایت نماید. 

هیز محل کار پرسنل مشاور به لوازم دفتری و رایانه و پرینتر و فاکس و اینترنت و تامین خط تلفن مستقل تج -6

و وسایل مقابله با گرما و سرما و همچنین تامین غذای پرسنل یاد شلده و سلایر ملوارد در اجلرای خلدمات، 

 بعهده مشاور می باشد.

های تمامی هزینه های اجرای خدمات خود منجمله سلایر هزینلهمهندس مشاور در اجرای خدمات قرارداد،  -7

دیگر را در قیمت پیشنهادی خود لحاظ نموده و لذا هیچگونه پرداخت جداگانله دیگلری صلورت نخواهلد 

 پذیرفت. 
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 «: سازمان و اسامی عوامل کلیدي انجام کار  6پیوست »

 

رارداد که به ضمیمه پیشلنهاد مشلاور ارائله گردیلده ساختار سازمانی و اسامی عوامل کلیدی انجام خدمات موضوع ق

است، به پیوست می باشد. این ساختار و اسامی عوامل کلیدی انجام خدمات توسط کارفرما بررسی و پس از اعملال 

 گردد. اص حات لازم به مشاور اب غ می

ذیر نباشد مشاور موظف اسلت بلا پچنانچه حین انجام خدمات تأمین تعدادی از نفرات مندرج در اسناد مذکور امكان

ارائه درخواست کتبی و ادله لازم نسبت به ارسال سوابق و مدارک تحصیلی عوامل جایگزین متناسب با نفرات قبلی، 

 به کارفرما اقدام نماید. این جایگزینی با تشخیص و تأیید کارفرما ب مانع خواهد بود. 

وب پروژه و بنلا بله تشلخیص خلود، در طلول ملدت قلرارداد، کارفرما می تواند در راستای تحقق شرح خدمات مص

درخواست افزایش عوامل و یا تعویض هر یک از پرسنل و عوامل مشاور را نملوده و مشلاور موظلف بله تلأمین نظلر 

هفته از تاریخ اب غ مربوطه خواهد بود . بدیهی است با توجه به شرایط قرارداد، اجرای موارد  2کارفرما ظرف مدت 

 هیچگونه تغییری در حق الزحمه مهندس مشاور ایجاد نخواهد نمود.مذکور 

مشاور ملزم است نفرات خواسته شده را در راه آهن و در محلی که معاونت فنی و زیربنلایی تعیلین ملی کنلد مسلتقر 

 نماید.
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پیوست:   

  
 

 

 
 تعهدنامه تطابق مفاد اساسنامه و تعداد و وضع شرکاي شرکت با مفاد ضوابط و مقررات»

 «شخیص صلاحیت مشاوراننامه تآئین

 

 -طراحی، تامین و اجرای خط دوم راه آهلن محلور سلرخس » خدمات مشاور کارفرما در پروژه موضوع پروژه :  
 «تربت حیدریه 

 

نماید در صورتیكه علیرغم تطابق مفاد اساسلنامه و یلا بدینوسیله این شرکت با شماره  بت ........................... تعهد می

نامه تشخیص ص حیت مشاوران مصوب سازمان برنامه ع شرکاء این شرکت با مفاد ضوابط و مقررات آئینتعداد وض

 -طراحی، تامین و اجرای خط دوم راه آهن محور سرخس » و بودجه کشور برای خدمات مشاور کارفرما در پروژه 

ا پایان مهلت مقلرر بلرای عقلد بر حسب دعوت، شرکت نموده و برنده تشخیص داده شوم، حداکثر ت«تربت حیدریه 

 این شلرکت مكللف نامه مذکور تطبیق دهم. ضمناًقرارداد، مفاد اساسنامه و تعداد و وضع شرکاء خود را با مفاد آئین

 09/02/88ک ملورخ 39039ت /26510های ملالی حسابرسلی شلده خلود مطلابق ضلوابط بخشلنامه به ارائه صلورت

 باشم . ارداد میریاست محترم جمهوری در زمان انعقاد قر

تواند در صورت عدم انجام هلر یلک از تعهلدات ملذکور، از انعقلاد قلرارداد یلاد شلده بلا ایلن شلرکت کارفرما می

 نماید. هرگونه اعتراضی را در این رابطه از خود سلب می خودداری نموده و این شرکت نیز حق

 

 نام شرکت :

 نام و نام خانوادگی :

 امضاء و مهر :

 تاريخ :
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 «تعهدنامه پیشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان در معاملات دولتی»

 22/10/1337مورخ 
 

بدینوسیله تائید ملی نمایلد کله مشلمول ممنوعیلت ملذکور در قلانون منلع  این پیشنهاد دهنده با امضاء ذیل این ورقه،

نمی باشد و چنانچه خ ف ایلن موضلع بله ا بلات  1337کارمندان دولت در معام ت دولتی مصوب دی ماه مداخله 

فرآینلد انتخلاب مشلاور در ایلن پلروژه، طلرح خلدمات مشلاور حق دارد که پیشنهاد ارائه شده بلرای  کارفرما، برسد

 مردود نماید.، را « تربت حیدریه  -طراحی، تامین و اجرای خط دوم راه آهن محور سرخس » کارفرما در پروژه 

، ائید می گردد که هرگاه این پیشنهاد دهنده برنده فرآیند فوق تشخیص داده شود و بعنلوان مشلاورهمچنین قبول و ت

، یلا چنانچله افلرادی را کله پیمان مربوط را امضاء نماید و خ ف اظهارات فوق در خ ل مدت پیمان به ا بات برسد

ماید و یا قسمتی از کار را به آنها محلول مشمول ممنوعیت مذکور در قانون فوق هستند در این پیمان سهیم و ذینفع ن

کند، کارفرما حق خواهد داشت که قرارداد را فسخ و ضمانت نامه انجام تعهدات مشاور را ضلبط و خسلارات وارده 

 بر ا ر فسخ پیمان و تاخیر اجرای کار را از اموال او اخذ نماید.

 تعیین میزان خسارت وارده با تشخیص کارفرما می باشد.

نهاد دهنده متعهد می شود چنانچه در حین اجرای پیمان به دلیلل تغییلرات و یلا انتصلابات در دسلتگاه دوللت این پیش

 مشمول قانون مزبور گردد مراتب را ب فاصله به اط ع کارفرما برساند تا طبق مقررات به پیمان خاتمه داده شود.

به اط ع نرساند نله تنهلا کارفرملا حلق دارد پیملان را بدیهی است چنانچه این پیشنهاد دهنده مراتب فوق را ب فاصله 

فسخ نموده و ضمانت نامه ی مربوط را ضبط نماید بلكه خسارات ناشی از فسخ پیمان و یا تاخیر در اجرای کار را نیز 

 بنا به تشخیص خود از اموال این پیشنهاد دهنده وصول خواهد نمود.

بر مجازاتهای مترتب بر متخلفین از قانون فوق، آگاهی کاملل دارد و در  مضافاً این پیشنهاد دهنده اع م می دارد که

 صورت تخلف مستحق مجازاتهای مربوط می باشد.

 
 

 نام و نام خانوادگی و امضاي مجاز تعهدآور

 و مهر پیشنهاد دهنده                               

 تاريخ                                                   
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 «تعهدنامه پیشنهاد دهنده در مورد آيین نامه پیشگیري و مبارزه با رشوه در دستگاههاي اجرايی»

 

هل موضوع آئین نامه پیشگیری و مبازره با رشوه در /30374ت /73337به استناد مصوبه هیئت محترم وزیران به شماره 

را درتملامی قراردادهلای در حلال انعقلاد یلا دستگاههای اجرایی مقتضی است از تاریخ صلدور ایلن نامله ملتن زیلر 

 قراردادهایی که بعداً با اشخاص حقیقی یا حقوقی منعقد خواهد شد، عیناً درج نمایند:

 ماده: پیشگیری و مبارزه با رشوه 

آئین نامه پیشگیری و مبلارزه بلا رشلوه در دسلتگاههای اجرایلی مصلوب هیئلت  7و همچنین ماده  2بنابر بند هل ماده 

در صورتی که اشخاص حقیقی و یا حقلوقی طلرف  22/12/83هل مورخ /30374ت /73377وزیران به شماره  محترم

قرارداد با شرکت راه آهن ج.ا.ا. بعنوان راشی بشرح مصادیق رشوه بشرح ذیل مرتكب خ ف شوند شرکت شرکت 

نمایلد، مشخصلات متخلفلین را بله توانلد قلرارداد منعقلده را فسلخ بر اینكه به تشخیص خود میراه آهن ج.ا.ا. ع وه

 سال اجتناب خواهد نمود. 5سازمان برنامه و بودجه کشور اع م و از انعقاد هر گونه قرارداد جدید با آنها به مدت 

 مصادیق رشوه:

 گرفتن وجوهی به غیر از آنچه در قوانین و مقررات تعیین شده است.

معمولی یا ظاهراً به قیملت معملولی و واقعلاً بله مقلدار فلاحش  اخذ مالی ب عوض یا به مقدار فاحش ارزانتر از قیمت

 کمتر از قیمت.

فروب مالی به مقدار فاحش گرانتر از قیمت به طور مستقیم یا غیر مستقیم بله اربلاب رجلوع بلدون رعایلت مقلررات 

 مربوطه

یا سلند پرداخلت وجله از فراهم نمودن مو جبات ارتشاء از قبیل مذاکره جلب موافقت یا وصول و ایصال وجه یا مال 

 ارباب رجوع

اخذ یا قبول وجه یا مال یا سند پرداخت وجه یا تسلیم مال از ارباب رجوع به طور مستقیم یا غیر مستقیم بلرای انجلام 

 باشد.دادن یا انجام ندادن امری که مربوط به دستگاه اجرایی می

جمله هر گونه ابراء یا اعطاء وام بدون رعایلت  شود ازاخذ هر گونه مال دیگری که در عرف رشوه خواری تلقی می

ضوابط یا پذیرفتن تعهد یا مسئولیتی که من غیر حق صلورت گرفتله باشلد و همچنلین گلرفتن پلاداب و قائلل شلدن 

تخفیف و مزیت خاص برای ارائه خدمات به اشخاص و اعمال هر گونه موافقلت یلا حملایتی خلارج از صلوابط کله 

 دد.موجب بخشودگی یا تخفیف گر

 

 نام و نام خانوادگی و امضاي مجاز تعهدآور

 و مهر پیشنهاد دهنده                                  

 تاريخ                                                       
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پیوست:   

  
 

 

 
28/12/97مورخ  747894/97یوست بخشنامه شماره پ  

 اظهار نامه ظرفیت آماده به کار
 

............................................. از : شرکت . 

..............................................: به  

................................................................................ موضوع : اظهار نامه ظرفیت آزاد براي انجام پروژه . 

 

   ...............................................................دير عامل / نماينده مجاز شرکتبدينوسیله اينجانب ...................
 

 ...................................................................متعهد میشوم که براي انجام پروژه .......................................

 : آزاد بوده و اين کار را درظرفیت  اين شرکت داراي 
 

 . ........................................... پايه/ تکرار پايه............. تخصص .............................. .........................گروه 
 

 .در سامانه ساجات، ثبت کنم

 

 

 

 

 

 

 : .................... تاريخ. ................مهر شرکت..................... ...............امضاي مدير عامل / نماينده مجاز شرکت 

 

 

 


