
 باسمه تعالی

 3041در سال و ناجیان غریق مشمول اشل فدراسیون نجات غریقی و غواصی و قانون کار  قانون کار گروه خدماتی مشمول میزان حداقل حقوق و مزایای 

 مبالغ به ریال گروه خدماتی و ناجیان غریق

 ریال 3222832 حداقل دستمزد )روزانه ( گروه خدماتی مشمول قانون کار

 ریال 86116217 گروه خدماتی مشمول قانون کارروز ( 14حداقل حقوق ماهانه )

 روز محاسبه شود 27بر سنوات خدمت تقسیم  طبق اشل نجات غریقی باحقوق ماهیانه  حداقل دستمزد ) روزانه ( گروه ناجیان غریق مشمول اشل فدراسیون نجات غریقی

 حقوق ماهیانه طبق اشل نجات غریقی با  سنوات خدمت محاسبه شود غریق مشمول اشل فدراسیون نجات غریقیروز ( گروه ناجیان  14حداقل حقوق ماهانه )

 ریال 61777777 گروه خدماتی و ناجیان غریقکمک هزینه اقلام مصرفی  خانوار ) بن کارگری ماهانه (

 ریال 0777777 گروه خدماتی و ناجیان غریقکمک هزینه مسکن ) ماهانه ( 

 ریال 8611621 گروه خدماتی و ناجیان غریق) ماهانه ( کمک هزینه عائله مندی ) حق اولاد ( برای هر فرزند 

 ریال 3677777 پایه سنواتی ) ماهانه (

 ریال 0777777 گروه خدماتی و ناجیان غریقحق تاهل ) ماهانه ( ) اعم از مرد و زن ( 

 ماه کارکرد محاسبه شود 63یک پایه حقوق به ازای  غریقگروه خدماتی و ناجیان سنوات ) ماهانه ( 

 ماه کارکرد محاسبه شود 63دو پایه حقوق به ازای  گروه خدماتی و ناجیان غریقعیدی ) ماهانه ( 

 گروه خدماتی و ناجیان غریق) ماهانه ( %76/37بیمه 
مسکن و پایه سنوات و حق درصد حداقل حقوق ماهانه و مزایا ماهانه شامل بن کارگری و هزینه  27

 تاهل محاسبه شود

  درصد حق الزحمه مدیریتی شرکت

 
 ماهانهمبلغ کل پیشنهادی 

 

 

 :  3041جدول حقوق و مزایای گروه خدماتی و ناجیان غریق مشمولین قانون کار و اشل فدراسیون نجات غریقی سال کات قابل توجه ن

ملاک تا زمان برگزاری مناقصه می باشد و در صورت عدم ابلاغ در سایت های رسمی کشور  3041فدراسیون نجات غریقی و غواصی ایران در سال  خدمت بر اساس ابلاغ طبق سنواتجه یک یا دو اعم از درحقوق ماهیانه ناجیان غریق ملاک تعیین  _ 3
  می باشد . 3041طبق بخشنامه مصوب شورای عالی کار برای مشمولین قانون کار درسال  %13با افزایش  فدراسیون نجات غریقی 3041سال ه حقوق ناجیان غریق براساس جدول حق الزحمه ماهیانه بمحاس



یان جناگروه با دستمزد روزانه  ( مشمولین قانون کار گروه خدماتی ) روزانه سهم بیمه شده ( می باشد با توجه به متفاوت بودن دستمزد %6سهم کارفرما )پیمانکار ( و  %11درصد حق بیمه می باشد )  14ماهانه در برگیرنده  %76/37به دلیل اینکه مبلغ بیمه  _1
کامل حق بیمه نیروهای  %14روهای استخر برای نیدر محاسبه مبلغ بیمه بر اساس روزهای کارکرد در ماه  و یکسان بودن مزایای قانون کار برای نیروهای خدماتی و ناجیان غریق   ( مشمولین فدراسیون نجات غریق ایران)با توجه به سنوات خدمت غریق 

 .باشد  محاسبهاستخر ملاک 

شامل ؛ کمک هزینه مسکن و کمک  ه سنوات خدمت  و مزایای انگیزشی ماهانه )ماهانه برای نیروهای استخر بر اساس روزهای کارکرد در ماه  دستمزد روزانه گروه خدماتی و  دستمزد روزانه گروه ناجیان غریق با توجه ب % 76/37در تعیین مبلغ بیمه  _1
  ) کارگران با سابقه یکسال کار و... ( ( ملاک محاسبه باشد . هزینه خواربار و حق تاهل و پایه سنوات 

و پایه حقوق نیروهای خدماتی و ناجیان غریق متفاوت می باشد ضروری است در تعیین مبلغ سنوات ماهانه و  اشدبا عنایت به اینکه در تعیین مبلغ سنوات ماهانه و عیدی ماهانه برای نیروهای استخر اعم از خدماتی و ناجیان غریق ملاک پایه حقوق می ب _1
 فدراسیون نجات غریقی ایران محاسبه گردد .  هطبق پایه حقوق ماهیانبا توجه به سنوات خدمت عیدی ماهانه ناجیان غریق 

اسبه مبلغ سیون نجات غریقی ایران برای نیروهای استخر را محدراآیتم های جدول حقوق و مزایا طبق قانون کار و اشل منجیان غریق فو تمام ادی ماهیانه مبلغ درصد حق الزحمه مدیریتی شرکت شایان ذکر است مناقصه گران در تعیین مبلغ کل پیشنه _0
 کل پیشنهادی رو در سامانه ستادایران بارگذاری نمایند 

   . برنده مناقصه باید حقوق کارکنان را طبق جدول حقوق و مزایا تنظیم و مطابق قانون کار و اشل فدراسیون نجات غریقی ایران پرداخت نماید  _3

در صورت وجود هرگونه مغایرت بین این سند با  قوانین جاری کشور از جمله  )قانون کار،تامین اجتماعی و فدراسیون شنا( 

 ین جاری کشور می باشد.ملاک عمل قوان


