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	ماده 1) عنوان قرارداد
	دوخت و نصب پرده زبرا(سایه روشن) با کلیه متعلقات لازم جهت دفاتر اداری منطقه قشم
	ماده 2) مدت انجام موضوع قرارداد
	1/ یک ماه شمسي از تاريخ ابلاغ كتبي شروع به كار می باشد.
	ماده 3) مبلغ قرارداد، نحوه پرداخت و تضامین
	3-1 مبلغ قرارداد به حروف: .............................ريال و به عدد:...................ريال میباشد.
	3-2 پرداخت صورت وضعیتهای پیمانکار بر اساس درصد پیشرفت کار و جداول نرخ، پس از ارائه صورت وضعیت توسط وی و انجام تشریفات اداری مورد نیاز، ظرف مدت یک ماه امکانپذیر خواهد بود.
	3-3 از مبلغ ناخالص هرصورتوضعيت پيمانكار، معادل10 درصد به عنوان سپرده حسن انجام كار كسر و نزد کارفرما نگهداري خواهدگرديد که پس از تحویل  قطعی با موافقت کارفرما پرداخت خواهد شد و به این وجوه پیمانکار بهرهای تعلق نمیگیرد.
	3-4 در اجرای ماده 38 قانون تأمین اجتماعی، از هر پرداخت به پیمانکار، 5% کسر و بههمراه آخرین صورت وضعیت، تا زمان ارائه برگ مفاصاحساب سازمان تأمین اجتماعی توسط پیمانکار، نزد کارفرما نگهداری خواهد شد. تسویه حساب نهایی پیمانکار منوط به ارائه مفاصاحساب فوق...
	3-5 مبلغ قرارداد و سایر نرخ های آن، شامل مالیات بر ارزش افزوده نمی باشد و لیکن چنانچه هرگونه مالیات بر ارزش افزوده از طرف پیمانکار پرداخت و سپس مطالبه شود، به شرط ارائه اسناد و مدارک مثبته و رسمی از سوی پیمانکار و تأیید آن از سوی کارفرما در حق وی بازپ...
	ماده 4) پیوستهای قرارداد
	4-1 پیوست شماره 1 شامل شرح کار
	4-2 پیوست شماره 2 شامل جدول پیشنهاد نرخ
	ماده 5) تعهدات و تأييدات پیمانکار
	5-1 پيمانكار مكلف است در صورت تمايل به شركت در اين استعلام،  قبل از ارائه پيشنهاد نسبت به مطالعه، بررسي دقيق و آگاهي از مفاهیم جزء به جزء اسناد و مدارك و کیفیت و کمیت اجرای موضوع استعلام، آگاهي ازشرايط محلي، منطقهاي و جوي، بازديد از محل انجام خدمات، ...
	5-2 در صورتي كه به اقتضاي ماهيت اين قرارداد نياز به تهيه و تأمين کالا یا قطعات داخلی یا خارجی توسط پیمانکار باشد، پيمانكار موظف است با اخذ تأييدكارفرما نسبت به خريد و تهيه آنها به هزينه خويش بر اساس" اصل بهترين كيفيت" اقدام نمايد.
	5-3 در صورتی که کارفرما در طول مدت قرارداد، کالا یا خدماتی خارج از تعهدات خود، به پیمانکار ارائه نماید، پیمانکار مکلف است پیشاپیش بهاء یا هزینه آنرا مطابق تعرفه های کارفرما و بر اساس فرم ارائه خدمات به شخص ثالث، به صورت نقدی/ کسر از       صورت وضعیت، ...
	5-4 پیمانکار مکلف است ضمن رعایت کلیه قوانین(مالیاتی، بیمه،عوارض منطقه آزاد،...)، روند تغییرات قیمت، افزایش سطح دستمزدها یا ایجاد و وضع هرگونه مالیات و عوارض جدید را در قیمت پیشنهادی خود منظور نماید.
	اخذ پروانهها، مجوزهای لازم از جمله تسلیم اظهارنامه جهت اخذ کاپوتاژ از گمرکات ایران بهمنظور انتقال زمینی، دریایی، هوایی    بهعهده و هزینه پیمانکار خواهد بود.
	5-5 هیچگونه مبلغ یا ضریبی به عنوان صعوبت کار بنا به هر دلیل به مبلغ قرارداد تعلق نمیگیرد.
	5-6 پیمانکار موظف به حفظ و نگهداری از تجهيزات و ماشين آلات خود می باشد و کارفرما در این خصوص هیچگونه تعهدی ندارد.
	5-7 پیمانکار موظف به اجرای كليه موارد مرتبط با موضوع قرارداد است كه در حين اجراي كار از سوي كارفرما كتباً يا شفاهاً ابلاغ شود.
	5-8 پيمانكار بايد از نفرات ماهر، ساعي و مجرب كه سابقه كار تخصصي و تأسيساتي در اجرای موضوع قرارداد را داشته باشند استفاده نمايد. پيمانكار موظف است جهت اجراي کار نيروي انساني مجرب لازم را به تعداد و تناسب مورد نياز و پيشرفت كار طبق برنامه   زمان بندي شد...
	5-9 کارکنان پیمانکار میبایست فاقد منع اشتغال از نظر قانون نظام وظیفه و سایر قوانین و مقررات جاری کشور بوده و گواهی عدم سوءپیشینه و کارت سلامت داشته و از لحاظ اخلاق و رفتار مورد تأیید کارفرما باشند. در غیر این صورت پیمانکار ملزم است با اعلام کارفرما، ...
	5-10 پیمانکار متعهد است که مراقبت کامل به عمل آورد تا رفتار کارکنان وی خارج از نظم و ترتیب و اصول نبوده و موجب اختلال درکار و وقفه در عملیات کارفرما نگردد و درصورت بروز اختلاف بین کارکنان کارفرما با کارکنان پیمانکار موضوع توسط کارفرما رسیدگی شده و نظر...
	5-11 پیمانکار تعهد می نماید، در طول مدت قرارداد، همه کارکنان وی و کسانی که در ارتباط با انجام این قرارداد فعالیت می نمایند، اعتیاد   به مواد مخدر و نظائر آن ندارند.
	5-12 پیمانکار موظف است برنامه کاری کارکنان خود را به صورتی تنظیم نماید که خدمات مورد نیاز کارفرما برای تمام مدت قرارداد تأمین و طبق نظر کارفرما در مواقع اضطراری و یا ضرورت کار در خارج از وقت اداری نسبت به تأمین عوامل کار اقدام نموده و از این بابت مبلغ...
	5-14 حمل كالای در تعهد پیمانکار از مبدا خريد تا محل اجرای كار بهعهده و هزینه وی میباشد.
	5-15 در صورت توقف، فسخ يا خاتمه اجراي عمليات/خدمات موضوع قرارداد طبق موارد ذکر شده در ماده U11U، در صورت صلاحدید کارفرما، باقی مانده مطالبات پيمانكار پس از برداشت خسارات وارده به کارفرما (طبق ماده U11U) قابل پرداخت به وی خواهد بود.
	قراردادهای با موضوع ارائه خدمات نیز مشمول این بند میگردند.
	5-16 تهيه و تأمين كليه مواد و مصالح عمليات و داربست و ساير مواد و مصالح مصرفي و همچنين تجهيزات و ابزار و ادوات مورد نياز اجراي قرارداد (به جز موارد مندرج در تعهدات كارفرما) به عهده و هزينه پيمانكار مي باشد. پیمانکار میبایست در اجرای مفاد قرارداد، تما...
	5-17 هزينه اجرای عمليات پيش نياز هر آيتم کاری که به طور صريح و مشخص در شرح کار عنوان نشده و يا در ريز مقادير قيمتها نيامده به عهده و هزينه پيمانکار خواهد بود. تشخیص این موضوع با کارفرما میباشد.
	5-18 پیمانکار متعهد است جهت اجرای مفاد قرارداد و هماهنگیهای مورد نیاز با کارفرما، یک نفر را بهعنوان نماینده تام الاختیار تمام وقت، کتباً به کارفرما معرفی نماید.
	5-19 هزينه تجهيز كارگاه و برچيدن آن درمبلغ قرارداد لحاظ گرديده است و در این خصوص هيچگونه مبلغ اضافي به پيمانكار تعلق        نميگيرد.
	5-20 در اجراي تصويب نامه شماره "26725/ت 48462هـ مورخ 11/3/1393" هيأت محترم وزيران و متمم هاي بعدي آن، خريد كالاهاي خارجي (اعم از كالاهاي ساخته شده، قطعات، ملزومات، تجهيزات و غيره تحت هر عنوان) داراي توليد مشابه داخلي توسط پيمانكار مجاز نمي باشد.
	5-21 اعزام پرسنل مصدوم یا بیمار پیمانکار به مراکز درمانی خارج از محدوده فلات قاره در خشکی بهعهده و هزینه پیمانکار میباشد. درصورت انجام کار در سکو، انتقال پرسنل مصدوم یا بیمار پیمانکار صرفاً از سکو به خشکی بهعهده و هزینه کارفرما میباشد.
	5-22 پیمانکار دارای شخصیت مستقل بوده و خود و کارکنانش هیچیک مستخدم کارفرما محسوب نمیشوند.
	5-23 پاکسازی محل انجام کار و حمل مواد زائد به بیرون از محدوده شرکت نفت فلات قاره منطقه قشم و تخلیه آن در محل مناسب با لحاظ رعایت مقررات زیست محیطی و قوانین حقوقی حاکم بر جزیره قشم به عهده و هزینه پیمانکار است.
	5-24 در مراحل اجرای کار، مسئولیت تأمین نیروی انسانی لازم جهت حمل و نقل و جابجایی کلیه تجهیزات و ادوات پروژه، به عهده پیمانکار بوده و کارفرما هیچ گونه مسئولیتی در این خصوص ندارد.
	5-25  جهت اطمینان از حسن انجام جابجایی تجهیزات ، لازم است نماینده پیمانکار در تمامی مراحل جابجایی حضور و نظارت مستمر داشته باشد. در صورتی که به علت عدم حضور پیمانکار و یا عدم نظارت صحیح ایشان خسارتی به تجهیزات وارد گردد، جبران خسارت تماماً به عهده پیم...
	ماده 6) مقررات HSE
	6-1 پیمانکار و کارکنان وی موظفند نکات ایمنی را در حین انجام کار و پس از اتمام کار رعایت نمایند و از این جهت پیمانکار مسئول جبران کلیه خسارات وارده به کارفرما که ناشی از عدم رعایت مقررات و ضوابط مزبور باشد، خواهد بود.
	6-2 کلیه کارکنان پیمانکار باید دارای کارت شناسائی و مجوز ورود و خروج، کارت بهداشت باشند. پیمانکار موظف است پس از عقد قرارداد و قبل از شروع به کار جهت آشنایی با اصول و مقررات ایمنی و آتشنشانی محیط کار و کسب آموزشهای لازم و اخذ کتابچه مقررات ایمنی پیم...
	6-3 مقررات HSE (خاص): پیمانکار و کارکنان وی ضمن رعایت مسائل بهداشتی و زیست محیطی، ملزم به رعایت و اجرای دستورالعمل ایمنی، بهداشت ومحیط زیست وزارت نفت می باشد.
	6-4 نماینده تامالاختیار و تمام وقت پیمانکار در ماده 5-19، درحکم رابط HSE با کارفرما جهت رعایت واجرای دستورالعملهای ایمنی، بهداشت ومحیط زیست میباشد.
	ماده 7) انواع بيمه مسئوليت
	7-1 پيمانکار موظف به تهيه، حفظ و تمديد بيمه نامه هاي لازم براي پوشش موارد تعهدات خود (به ویژه بيمه تمام خطر، حمل مواد، مصالح و تجهیزات موضوع قرارداد و سایر موارد مرتبط با آن و پوشش هر نوع خسارت منجر به آسيب ديدگي و يا فوت کارکنان پيمانکار، کارفرما و س...
	ماده 8) جرايم و خسارات
	ماده 9) حل اختلاف
	ماده U10U) تعهدات وتأييدات کارفرما
	10-1 ارائه اطلاعات مورد نیاز قرارداد به تشخیص خود و صدور مجوز کار پیمانکار.
	10-2 ارائه خدمات درمانی سرپائی به کارکنان پیمانکار در محدوده تأسیسات خشکی فرآورش نفت و گاز هنگام وگورزین.
	10-3 مبلغ قرارداد در طول مدت پیمان ثابت و بدون تغییر خواهد ماند ولی کارفرما میتواند با صدور الحاقیه و امضای آن توسط صاحبان امضای مجاز، طبق مفاد و شرایط قرارداد و ضمائم آن، تا 25% از حجم کار را بر اساس نرخها و شرایط مندرج در قرارداد کسر یا به آن اضاف...
	تبصره1: هرگاه اضافه کاري و يا کاهش کاري مربوط به اقلام مزبور در پيمان باشد دقيقاً نرخ پيمان ملاک عمل خواهد بود.
	تبصره2: هرگاه براي يک يا تمام اقلام تغييرات ابلاغي به پيمانکار، در پيمان نرخ وجود نداشته باشد، براساس تشخيص و محاسبه کارفرما اقدام خواهد شد.
	10-4 کارفرما محق است به تشخیص خود و به هزینه پیمانکار در هر زمان حتی بدون اطلاع قبلی از هر یک از افراد پیمانکار آزمایشهای پزشکی برای تشخیص عدم اعتیاد بهعمل آورد.
	10-5 کارفرما به غیر از آنچه صریحاً در تعهدات کارفرما ذکر شده، هیچگونه تعهدی درقبال پیمانکار ندارد.
	ماده U11U) فسخ قرارداد
	11-1 تأخیر غیر مجاز پیمانکار در شروع انجام خدمات موضوع قرارداد به تشخیص کارفرما.
	11-2 واگذاری قرارداد توسط پیمانکار به شخص ثالث بدون اجازه قبلی و کتبی کارفرما.
	11-3 ورشکستگی پیمانکار به هر دلیل.
	11-4 عدم توانائی مالی پیمانکار جهت انجام خدمات.
	11-5 انحلال شرکت پیمانکاری به هر دلیل.
	11-6 پیمانکار و یا شرکای وی مشمول ممنوعیتهای قانونی منع مداخله درمعاملات دولتی طبق قوانین جاری باشند.
	11-7 توقف و عدم ارائه خدمات در مدت موضوع قرارداد بدون اجازه کارفرما و بدون حوادث قهری.
	11-8 در صورت وقوف از دخالت واسطه و پیشنهاد هدیه توسط پیمانکار.
	11-9 عدم انجام هر یک از تعهدات توسط پیمانکار طبق مفاد و شرایط قرارداد.
	11-10 کارفرما می تواند در هر زمان که صلاح بداند قرارداد را فسخ و پس از کسر مطالبات و خسارات خود، مابقی مطالبات قطعي و محرز شده پیمانکار را كه مورد تأیید وی میباشد تا تاریخ فسخ يا خاتمه، به پيمانكار پرداخت نماید، بديهي است بابت الباقي مبلغ قرارداد هیچ...
	11-11 چنانچه به تشخیص کارفرما، پیمانکار مرتکب یکی از اعمال مندرج در بندهای ماده 1 تصویب نامه شماره" 73377 /ت 30374 هـ مورخ 11/2/1383 " هیأت وزیران و اصلاحات بعدی آن ( موضوع آیین نامه پیشگیری و مبارزه با رشوه در دستگاههای اجرایی ) شود، علاوه بر ممنوع...

