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  : مقدمه
تحقق  در راستایسلامت سرمایه های انسانی و حفاظت از محیط زیست  ،همواره ایمنی  این مهم که توجه به       

ا بر آن داشت تا رشرکت  HSE،  می باشدشرکت تهیه و تولید مواد معدنی ایران  ثابت و مهم از اولویتهای توسعه پایدار 

چگونگی نظارت خود را نسبت به مسایل بهداشت ، ایمنی و محیط زیست پیمانکاران برای صیانت از سلامت نیروها ، 

بخش خصوصی ، مستند نموده و پیمانکاران ملزم شوند تا در کنار فعالیت تاسیسات و محیط زیست از سوی  ،تجهیزات 

اولویت های خود قرار دهند . بنابراین دستور  و محیط زیست را در صدر بهداشت ، ایمنی مسایل مربوط بههای خود 

 العمل پیش رو تهیه و تنظیم شده است .

کار در محیطهای پیمانکاری به لحاظ تنوع ، حضور گروههای مختلف کاری و نیز عدم آشنایی کامل با محیط و       

تی و زیست محیطی همراه است . از این رو پرداختن به شرایط کار ، با پتانسیل بالای وقوع حوادث ایمنی ، بهداش

 در عملیات پیمانکاری اهمیتی دوچندان می یابد . HSEموضوعات 

 اهداف – 1

 هدف از تهیه این دستور العمل عبارت است از :      

 که باید توسط پیمانکار برای کار در محیط های قراردادی رعایت گردد . HSEتعریف حداقل الزامات  •

 پیمانکاران HSEبرای مدیریت یک استراتژی یین و توسعه تع •

 توجه همزمان به موضوعات بهداشت ، ایمنی و محیط زیست در فعالیت های پیمانکاری •

 پیمانکاران HSEایجاد روشی برای پایش عملکرد  •

پروژه های اجرایی به منظور بهبود مستمر عملکرد  ودر فعالیت های پیمانکاری  HSEتشریح مدیریت  •

HSE  در تمام فعالیت های محوله  

 دامنه کاربرد – 2

در شرکت تهیه و تولید مواد معدنی ایران و شرکت / واحد/ طرح های تحت پوشش دامنه کاربرد این دستور العمل ،       

 قابل استفاده می باشد .که دارای فعالیت های پیمانکاری بوده و با توجه به ماهیت و ریسک پذیری پروژه 

، دستور و محیط زیست حفاظت و بهداشت کار ایمنی در معادن ، این دستور العمل مکمل آیین نامه های  : 1تذکر 

توسط مراجع ذی صلاح در کشور تدوین العمل ها و مستنداتی است که در خصوص بهداشت ، ایمنی و محیط زیست 

 را به مورد اجرا بگذارد . گردیده و پیمانکار موظف است ، علاوه بر این دستور العمل ، تمامی آنها



شت  دستور العمل کاری   ایمنی  ، بهدا  4                                                                                                                                                                                                و محیط زیست  در فعالیت های پیمان

                                                                    

                                                                                                                                                                                                                                                             
              

شت   مدیریت   و محیط زیست ایمنی ، بهدا



مربوط به خود را )دستور العمل ها ، روش های اجرایی ، راهنما ها ،  HSEمناقصه گزار ، مقررات و مستندات  : 2 ذکرت

فرم ها و ...( در تمام زمینه های بهداشتی ، ایمنی و محیط زیستی که در پیمان مربوطه کاربرد دارد ، ضمیمه اسناد 

پیمانکار قرار می دهد . پیمانکار با امضاء و عودت اسناد مناقصه ، التزام به صورت لوح فشرده در اختیار  مناقصه نموده و یا

 آنها اعلام می نماید .و اجرای خود را به رعایت 

 تعاریف –3

هر یک از شرکت ها / واحد ها / طرح های زیر مجموعه شرکت تهیه و تولید مواد معدنی ایران  :کارفرما  •

  انجام به فعالیت های خود را جهت که تمام یا قسمتی ازن دستور العمل موضوع ای

 غیر واگذار نمایند .       

 که از طرف شرکت / واحد / کلیه اشخاص حقیقی و حقوقی خصوصی یا دولتی  پیمانکار : •

وع طرح های تحت پوشش شرکت تهیه و تولید مواد معدنی ایران  به منظور انجام برخی فعالیت های موض

در این دستور العمل منظور از پیمانکار ، پیمانکار اصلی است  این دستور العمل به کار گرفته می شوند .

 مگر آن که به پیمانکار فرعی اشاره شده باشد .

کلیه اشخاص حقیقی و حقوقی خصوصی یا دولتی که از طرف پیمانکار اصلی به منظور  پیمانکار فرعی : •

 ضوع این دستور العمل به کار گرفته می شوند .انجام برخی فعالیت های مو

بر حسن اجرای عملیات / شخصی است اعم از حقیقی یا حقوقی که به منظور نظارت   نماینده کارفرما : •

 می گردد و مسئولیت نظارت خدمات موضوع پیمان از طرف کارفرما تعیین و معرفی

 پیمانکار را بر عهده دارد . HSEمسایل مربوط به        

 وظایف و مسئولیت ها –4

 فعالیتها و اجرای این دستور العمل به عهده پیمانکار می باشد . HSEمسئولیت اولیه 

 

 پیمانکاران شرکت تهیه و تولید مواد معدنی ایران HSEالزامات  -4-1

 ، موارد ذیل را مد نظر داشته باشد :پیمانکار باید ضمن مطالعه کامل این دستور العمل 

 عالیت های مرتبط با تعهدات خود را داشته باشد .فناخت لازم نسبت به محل اجرای پروژه و آشنایی و ش •

و  رالعمل هاوپیمانکار موظف است همزمان با پیشنهاد قیمت و مشخصه های فنی و مهندسی کار ، دست •

و  خودت با نوع فعالی متناسب HSEیا نظام نامه  HSE Planروش های اجرایی بهداشتی ، ایمنی  در قالب 
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کارفرما  HSEاین نظام نامه باید به تائید  . ارائه نماید را خطرات و عوامل زیان آور بهداشتی ، ایمنی مربوطه

 برسد .

 . عقد قرارداد منوط به داشتن این نظام نامه است

ارسالی  HSE Planاقدام نماید .  HSE Planپیمانکار واجد شرایط پس از انتخاب باید نسبت به تحویل  •

اید اختصاصی کار مورد پیمان )در هر سه مرحله راه اندازی ، اجرا و پایان( باشد و ارزیابی آن بر عهده ب

شامل ارکان  و تهیه شده توسط پیمانکار باید کامل و جامع HSE Plan خواهد بود .کارفرما  HSE واحد

و  دستور العمل ها ، فرمهاپیمانکار برای موضوع پیمان ، خط مشی و کلیه روشهای اجرایی ،  HSEمدیریت 

، و وظایف پرسنل پیمانکار برای حفظ ایمنی و سلامت کارکنان و محیط  تجهیزات، اسناد پشتیبانی کننده 

 زیست باشد .

  بهداشت و ، ایمنی ( (ISO-9001 کیفیت مدیریتی سیستمهای دارای که پیمانکارانی •

 قرار اولویت در داد قرار انعقاد جهت د( باشن ISO14001) زیست محیط و ( OHSAS 10001) ای حرفه

 . خواهند گرفت

 ، پیمانکار ملزم است نسبت به اصلاح آن اقدام نماید . HSE Planدر صورت مشاهده کسری و نواقص در  •

HSE به عمل خواهد آورد . را کارفرما در این خصوص همکاری لازم 

کارفرما  HSEانکار منوط به تائید واحد کار پیم و اتمامبرای پرداخت های ماهانه  صورت وضعیتتائید  •

 می باشد . در مدت مورد نظر HSEلحاظ نمودن الزامات  مبنی بر

ارزیابی نهایی از کار پیمانکار به عنوان سوابق کاری وی در فرم ارزیابی پیمانکاران واجد شرایط برای  •

 پیمانکاریهای بعدی منظور می گردد .

و سایر پیمانکارانی که در محدوده مجاور و همچنین خطراتی که ممکن ، کارفرما از عملیات مربوط به خود  •

 است در حین انجام کار و یا خدماتی که با آنها روبرو شود ، آگاه گردد .

خطراتی مشاهده گردد پیمانکار باید شیوه تابع نظرات کارفرما بوده و ضمن همکاری کامل چنانچه در محل  •

 عملیات خود را تغییر دهد .

ت لازم در مورد دستگاه ها و مواد مورد نیاز و خطرات مربوط به عملیات موضوع قرارداد را از قبل اطلاعا •

 کسب نماید .

نقطه نظرات ، پیشنهادات و دستورات بهداشت ، ایمنی و محیط زیست کارفرما را در طول اجرای پیمان   •

خود )درصورت وجود( منتقل نموده و بر به پیمانکاران فرعی " مد نظر قرار داده و رعایت کامل آنها را عینا

 رعایت کامل توسط پیمانکاران نظارت نمایند .
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 HSEپیمانکاران )توسط نماینده کارفرما ،  HSEبازرسی ها و ممیزی های انجام شده در مورد عملکرد  •

ار پیمانکاران( مورد ارزیابی قر HSE)چک لیست ارزیابی عملکرد  چهارکارفرما( و مطابق پیوست شماره 

 گرفته تا در همکاری های بعدی مورد توجه قرار گیرد .

 بنابراین اختصاص داشته باشد .  HSEدرصد از کل مبلغ قرارداد به امور  5: باید حداقل  1تذکر 

 HSEمی بایست به صورت دقیق و کارشناسی بر اساس هزینه اقلام مورد نیاز )وسایل حفاظت فردی ، آموزش 

تدارک دیدن تامین نیروی انسانی مرتبط از قبیل بازرس ایمنی ، طلاع رسانی ، پرسنل ، فرهنگ سازی و ا

 پزشک ، پزشکیار ، آمبولانس و هزینه اقدامات لازم برای رعایت الزامات 

 زیست محیطی و ...( محاسبه شده و پیمانکار از ابتدای قرارداد موظف به اجرای آن گردد .

نحوی از فراهم نمودن تجهیزات حفاظت فردی ، ابزار آلات و تجهیزات : در صورتی که پیمانکار به هر  2 تذکر

قصور  HSEمورد نیاز جهت ایمن نمودن محیط کار و انجام اقدامات و فعالیت های لازم جهت رعایت مقررات 

ست و کارفرما می تواند نسبت به تامین و انجام موارد مذکور اقدام و هزینه های تمام شده را به همراه بینماید ، 

%( هزینه بالاسری از صورت وضعیت پیمانکار کسر نماید و پیمانکار حق هیچ گونه اعتراضی 25پنج درصد )

 نخواهد داشت .

 

 

 

 وظایف پیمانکار -4-2

تهیه و   ،موارد ذیل را پیش بینیباید در طول اجرای پروژه و در صورت لزوم قبل از شروع به کار پیمانکار       

 خود و پیمانکاران فرعی و ارتقاء آگاهی آنان اقدام نماید :به پرسنل  هات به آموزش آنرعایت نموده و نسب

مطابق فهرست اعلام  HSEتدارک تجهیزات ایمنی و آتش نشانی ، وسایل حفاظت فردی و سایر ملزومات  •

  کارفرما و مورد تائید شده 

 ات پیشگیرانه و اصلاحیشناسایی و ارزیابی خطرات بهداشتی ، ایمنی و زیست محیطی و اقدام •

 HSEکار در فعالیت های نیروی هم سازی مقدمات لازم برای مشارکت همه جانبه اشناسایی و فر •

 تامین سیستم های ایمن کار و تدارک سیستم مجوزهای کاری •

 (near missگزارش حوادث و شبه حوادث ) •

 HSEدستور العمل های اضطراری آیین نامه و  •
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به  HSEدستور العمل ها و روش های انجام کار با لحاظ کردن الزامات یین نامه یا آپیمانکار موظف به تهیه 

بسته به نوع نحوی است که خطری افراد ، اموال و یا محیط زیست را تهدید نکند . بنابراین پیمانکار 

 دستور العمل در ارتباط با موارد ذیل است :آیین نامه یا به تهیه و به کارگیری موظف فعالیت 

 دستور العمل های ایمنی :ین نامه یا آی

 )پیوست دو( ایمنی در معادن -

نحوه به کارگیری تجهیزات ایمنی و آتش نشانی موجود در محل فعالیت )وسایل اطفاء حریق ، دوش ها و  -

 چشم شوی های ایمنی و ...(

 ایمنی کار در ارتفاع -

 ایمنی برق -

 ایمنی جوشکاری و برشکاری -

 ایمنی حفاری و گود برداری -

 ایمنی نردبان -

 ایمنی جراثقال و بالابرها -

 ایمنی عملیات ساختمانی -

 ایمنی ماشین آلات ساختمانی -

 ماشین آلات عمرانیکار با ایمنی  -

 ایمنی در انبار -

 ایمنی سیلندرها ، گاز فشرده و ... -

 ایمنی مواد شیمیایی )مواد قابل اشتعال و قابل انفجار، مواد سمی ، مواد خورنده و ...( -

 بست گذاری و حفاظت در برابر سقوطایمنی دار -

 ایمنی کار در فضاهای بسته -

 ایمنی حفاری و گود برداری -

مواجه شود باید دستور موارد خاص : چنانچه پیمانکار علاوه بر موارد فوق الذکر با خطراتی در محل کار  -

  العمل مربوطه را تهیه و به اجرا بگذارد .

 :و محیط زیستی  بهداشتیدستور العمل های 

 شناسایی مخاطرات بهداشتی -

 جابجایی دستی بار -

 حفاظت در برابر سر و صدا -
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   ارگونومی -

 اجرای طرح های مدیریت بهداشتی •

 اجرای طرح های مدیریت ایمنی •

 اجرای طرح های مدیریت زیست محیطی •

 معاونت  111های استخراجی نشریه شماره راهنمای ملاحظات زیست محیطی در فعالیت  •

 رت راهبردی رییس جمهوربرنامه ریزی و نظا

 همکاری کامل با بازرسین معتمد سازمان حفاظت محیط زیست •

 منجمله بازرسین وزارت کار و وزارت بهداشت  HSEهمکاری کامل با بازرسین دولتی مرتبط با  •

مفاد گزارش ارزیابی زیست محیطی و گزارشات بازرسین معتمد سازمان حفاظت محیط رعایت کامل  •

 یا تواترهایی که نماینده کارفرما اعلام نماید .مستمر دوره ای  HSEرشات عملکرد زیست و ارائه گزا

نسبت به فضاسازی برای تردد افراد و خودروها ، تقویت ایمنی در امور ترافیکی جهت پیمانکار موظف است  •

 اقدامات لازم را به عمل آورد .کارفرما  HSEبا هماهنگی  نصب علائم و انجام نظارتهای مناسب 

 سایر مواردی که در این دستور العمل ذکر شده است . •

 خط مشی ، مدیریت و کنترل -4-3

 دستور العمل هایپیمانکار موظف است از خط مشی ، قوانین ، مقررات ، استانداردها و  •

HSE  کارفرما به طور کامل پیروی نموده و الزامات و خط مشیHSE  مقتضی که مغایر با خط مشیHSE 

نماید و از لحاظ شدن الزامات مندرج پیمان اطمینان حاصل کند و آن را به صورت د را تهیه کارفرما نباش

 خود ، مورد بازنگری قرار دهد . HSEدوره ای بر اساس سیستم مدیریتی 

 خط مشی در صورتی که کارفرما موافقت داشته باشد پیمانکاران می توانند با امضاء  •

HSE ی مفاد آن متعهد نمایند . در این صورت نیازی به تهیه خط مشی کارفرما ، خود را نسبت به اجرا

 جداگانه نمی باشد .

 /تخصیص منابعزیر ساخت ها -4-3-1

پیمانکار حسب موضوع پیمان ، موظف است تاسیسات و دستگاه هایی را تامین کند که طراحی و ساخت  •

چنین باید با ارائه تاییدیه های لازم و آنها بدون اشکال باشد و به طرز مناسب تعمیر و نگهداری شوند . هم

حاصل  یا آزمایش های کافی )در ابتدای پروژه و حین کار به صورت دوره ای و یا حسب نیاز( اطمینان

نماید که عملکرد آنها به طور ایمن بوده و هیچ گونه خطری ، افراد ، اموال و یا محیط زیست را تهدید نمی 

 کند .
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 پیمانکاران فرعی -4-3-2

ملکرد و پرسنل پیمانکاران فرعی به منزله عملکرد و پرسنل پیمانکار محسوب شده و کلیه ضوابط این ع •

دستور العمل برای آنها نیز جاری بوده و لذا در این خصوص پیمانکار مسئول پاسخگویی در مورد عملکرد 

HSE تمامی پیمانکاران فرعی خود است . 

فرعی انتخاب شده نه تها لطمه ای بر مدیریت موثر کار وارد نساخته پیمانکار باید نشان دهد که پیمانکاران  •

 ، بلکه در این رابطه توجه لازم نیز نسبت به مسائل بهداشت ، ایمنی و 

 محیط زیست به عمل می آورند .

 لازم را  HSEاید ، پیمانکاران فرعی نیز آموزش مپیمانکار مسئولیت دارد که تضمین ن •

 و پیمانکار را محقق سازد . کارفرماآنها شرایط قرارداد بین  HSEهای  برنامهریکه وگرفته اند بطفرا 

 اهم نماید .رپیمانکار باید کلیه آموزشهای مورد نیاز پیمانکاران فرعی خود را با توجه به فعالیتهای آنها ف •

 ارتباطات -4-3-3

ما در زمینه های بهداشت ، ایمنی پیمانکار ، تعامل پیمانکار و کارفر HSEشدن برنامه های  برای موثر واقع •

در مراحل قبل از ارائه پیشنهاد شرایط خاص  و محیط زیست ضروری است . از آنجا که ممکن است

، لذا به منظور بهداشت ، ایمنی و محیط زیست ، به خوبی شناسایی و در رابطه با آنها بحث نشده باشد 

، تبیین قوانین ،  HSEوع ، در قالب جلسات طات ، حسب موض، ضرورت ارتبا HSEاجرای کامل و موثر 

بندی با عناوین ذیل به منظور پیشرفت کار ضروری است . هماهنگی تدوین دستور العمل ها ، طبق دسته 

در این خصوص به عهده پیمانکار می باشد و پیمانکار موظف است مراتب را کتبا به نماینده کارفرما اعلام 

 نماید :

 جلسات آغاز کار  -

 ارزیابی ریسک جلسات -

 جلسات گزارش دهی و تجزیه و تحلیل حوادث -

- Tool Box Meetings 

 ماهانه()روزانه/هفتگی/پیمانکار و نماینده کارفرما HSEجلسات دوره ای مسئول/بازرسین  -

جلسات ارزیابی ریسک باید توسط پیمانکار قبل از آغاز به کار )هم زمان با تجهیز محل کار/ فعالیت( و یا  •

حسب ضرورت( برگزار گردد . جلسات کنترل نتایج ارزیابی ریسک پس از شروع عملیات اجرایی ، هر زمان )

این جلسات به منظور بازنگری  ماه یک بار و همچنین در هر زمان که ضرورت دارد ، برقرار شود . 3 قلحدا



شت  دستور العمل کاری   ایمنی  ، بهدا  11                                                                                                                                                                                                و محیط زیست  در فعالیت های پیمان

                                                                    

                                                                                                                                                                                                                                                             
              

شت   مدیریت   و محیط زیست ایمنی ، بهدا



ابق و از ، از سو HSEپروژه ، شناسایی ریسک های جدید  HSEدر سیستم مدیریت و کنترل ریسک های 

 شرح برنامه های سه ماهه آتی و تعیین راه کارهای کنترلی این خطرات ، تشکیل می شود .

)صورت پیمانکار و نماینده کارفرما به طور دوره ای برگزار شده و نتایج  HSEلازم است جلسات بازرسین  •

( به حصول نتیجهنطباق ها و پیگیری های لازم در خصوص رسیدن با ذکر مدت زمان برای رفع ا جلسات

پیمانکار بر  HSEکارفرما ارائه شود . بدیهی است بازرسی  HSEاین جلسات به صورت جامع و مکتوب به 

پیمانکار تهیه و به تایید نماینده کارفرما رسیده  HSEاز سوی " اساس چک لیست های مدون که قبلا

مورد بحث و بررسی قرار می گیرد  انجام می شود . موارد حائز اهمیت که به صورت معمول در این جلسات

 عبارتست از :

 *گزارش حوادث

 *فعالیت های در دست انجام در سایت

 انجام شده قبلی و برنامه ریزی شده جاری HSE*آموزش های 

 و نتایج حاصله HSE*ممیزی های 

 *مباحث عمومی

،  لاحدید نماینده کارفرمابرای مواردی که در این دستور العمل به آن اشاره نشده است بنا به تشخیص و ص •

 توسط پیمانکار ، جلسات مربوطه تشکیل می گردد .

 مدیریت زمان -4-3-4

موجب " و نتیجتا HSEمحدودیت های زمانی و تسریع در انجام پروژه نباید منجر به عدم رعایت الزامات  •

 اثرات نامطلوب بر عملکرد آن در کلیه مراحل پیمان گردد .

 مدیریت تغییر -4-3-5

متناسب با  HSEتحت تاثیر قرار می گیرد می بایست تدابیر جدید  HSEا تغییر شرایط پیمان که مسایل ب •

 تغییرات و پس از تایید نماینده کارفرما توسط پیمانکار اعمال شود .

باید به ( و ... نیروی انسانی ، تجهیزات ، فرایندها و رویه ها شاملهر گونه تغییر در شرایط اجرایی کار ) •

 لاع و تایید نماینده کارفرما برسد .اط

مدیریت پیمانکار باید منابع لازم را در چارچوب پیمان برای مواجهه با هر نوع تغییر ، به موقع فراهم نماید  •

. 

 مدیریت ریسک  -4-3-6
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پیمانکار باید برای شناسایی خطرات ، ارزیابی ریسک ها و پیش بینی اقدامات کنترلی و پیشگیرانه روش  •

 ناخته شده و استاندارد داشته باشد .های ش

پیمانکار باید برای انجام اقدامات کنترلی و پیشگیرانه ، منابع و امکانات مورد نیاز را فراهم نماید و آموزش  •

 های مرتبط را برای کلیه کارکنان خود و پیمانکاران فرعی فراهم نماید .

دوره ای )حسب نوع کار ، محدوده کار ،  خود را به صورتپیمانکار باید برنامه های مدیریت ریسک  •

تغییرات و همچنین حسب درخواست نماینده کارفرما( مورد بازنگری قرار دهد و آخرین ویرایش آن را در 

 اختیار نماینده کارفرما قرار دهد .

 HSEفرهنگ سازی  -4-3-7

ار تلاش کند . این برنامه ها در محیط ک HSEپیمانکار باید با انجام برنامه های مختلف برای ارتقاء فرهنگ  •

حفظ و ارتقای سلامت کارکنان و ،  HSEکار بدون حادثه ، توسعه شعارهای می تواند تاکید بر انجام 

 جلوگیری از آلودگی و تخریب محیط زیست ، شناسایی مخاطرات ، 

 اهمیت قایل  HSE)مانند اعطای جایزه به کارکنانی که به اهداف خاص  برنامه های انگیزشی

 و برخوردهای انظباطی باشند . شده اند(

توسط کارکنان پیمانکار ، برخوردهای انظباطی زیر به ترتیب عمل  HSEمقررات در صورت عدم رعایت  •

 خواهد شد :

به  HSEاخطار شفاهی به پیمانکار و حسب مورد درخواست اخذ تعهد از فرد خاطی برای رعایت مقررات  -

 بهمنظور عدم تکرار آن و موارد مشا

اخطار کتبی به پیمانکار و در صورت مقصر بودن فرد خاطی )به تشخیص نماینده کارفرما( درخواست  -

است در صورت لزوم از ورود فرد خاطی به داخل محوطه کارگاه جایگزین و یا جابجایی فرد خاطی )بدیهی 

 (یا محل عملیات جلوگیری خواهد نمود .

)کسر از صورت وضعیت و لحاظ آن به حساب بدهی پیمانکار جریمه مالی متناسب با تخلف کارکنان خاطی -

 و تصویب مدیریت کارفرما HSEودر صورت تکرار کسر از سپرده حسن انجام کار نامبرده با نظر امور  دوره(

 لغو قرارداد -

مدیریت کارفرما نیز بایستی همگام با پیمانکاران نسبت به انتخاب و تشویق کارگران و کارکنان پیمانکاران  •

خود اقدام نموده و مراتب را به نحو مناسب با نصب عکس و اطلاعیه به اطلاع عموم  HSEو کارشناسان 

 کارکنان خاطی نیز به تناسب تنبیه و مراتب به اطلاع عموم برسد .کارکنان برسانند . 

 بازنگری مدیریت -4-3-8



شت  دستور العمل کاری   ایمنی  ، بهدا  12                                                                                                                                                                                                و محیط زیست  در فعالیت های پیمان

                                                                    

                                                                                                                                                                                                                                                             
              

شت   مدیریت   و محیط زیست ایمنی ، بهدا



زی قرار دهد . این بازنگری باید خود را مورد بازبینی و ممی HSEپیمانکار باید به صورت مستمر عملکرد  •

)درمواردی نظیر وقوع حوادث  هم به صورت دوره ای )در فواصل زمانی معین( و هم به صورت غیر دوره ای

 و ایجاد تغییرات در فرایند انجام کار و یا درخواست نماینده کارفرما( انجام شود .

 ما گزارش دهد .پیمانکار باید نتایج بازنگری های دوره ای خود را به کارفر •

کارفرما حق دارد به صورت دوره ای و یا اتفاقی ، عملکرد پیمانکار را مورد بازرسی و ممیزی قرار دهد .  •

البته بدون اینکه به تعهد پیمانکار در این زمینه خللی وارد شود . انجام یا عدم انجام به موقع بازرسی و 

 کار در این خصوص ممیزی های مذکور توسط کارفرما رافع تعهدات پیمان

 نمی باشد .

کارفرما می تواند در هر زمان بر عملکرد پیمانکار نظارت نموده تا در هنگام عدول از حد قابل قبول ، طبق  •

 مفاد منعقده اقدام لازم به عمل آورد .

 جبران خسارت -4-3-9

یط ناایمن ، نقص در ، ایجاد شرا HSEچنانچه پیمانکار و کارکنان آن بر اثر غفلت ، عدم رعایت ضوابط  •

دستگاه های مورد استفاده و انجام نادرست کار موجب بروز خسارتی به جان و مال کارکنان پیمانکار ، 

جرائم و جبران کارفرما و شخص ثالث ، تاسیسات و یا محیط زیست گردد ، پیمانکار مسئول پرداخت 

فی نبوده و پیمانکار بایستی از کارفرما کا HSEخسارت وارده می باشد . ضمنا صرف رعایت مقررات 

 صدمات احتمالی به کارکنان خود ، کارفرما ، شخص ثالث و مخاطرات زیست محیطی جلوگیری نماید .

 عدم رعایت مفاد دستور العمل -4-3-11

هی است طالعه نماید . بدیمدر مناقصه موارد ذکر شده در این دستور العمل را به دقت پیمانکار باید در زمان شرکت       

پنج درصد صورت وضعیت را از در صورت عدم رعایت مفاد این دستور العمل در زمان اجرای پروژه ، کارفرما می تواند تا 

  مبلغ صورت وضعیت همان دوره کسر کند .

 

 

 در جذب و به کارگیری افراد HSEالزامات  –5

یف کرده و نشان دهد که چگونه با پیمانکار باید قادر باشد ساختار مدیریتی و یا سرپرستی خود را توص •

برنامه کلی که به منظور تضمین بهداشت ، ایمنی و محیط زیست کارکنان در نظر گرفته شده است 

 متناسب می باشد .
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یک نفر را به عنوان  لو حداق HSE، یک نفر را به عنوان مسئول  پیمانکار موظف است قبل از آغاز فعالیت •

 به کارفرما معرفی نماید ." انجام وظیفه خواهد کرد تعیین و کتبا HSEکه تحت نظر مسئول  HSEبازرس 

)از قبیل و یا رشته های مرتبط  HSEپیمانکار بایستی دارای تحصیلات تخصصی در زمینه  HSEنیروهای 

 کارفرما برسند . HSEبوده و به تائید انواع رشته های مهندسی و ...( 

 نفر( مسئول و بازرس را یک نفر  20کارکنان کمتر از : در پیمانکاریهای کوچک )تعداد  1تذکر 

 می تواند بر عهده داشته باشد .

از سوی پیمانکار ، نافی تکمیل قبل از شروع فعالیت   HSEمعرفی حداقل یک نفر به عنوان بازرس :  2تذکر 

 متناسب با حجم عملیات موضوع پیمان نمی باشد . HSEچارت 

 آمده است . 2-1در بند  HSE: شرح وظایف مسئول  3تذکر 

در بدو به کارگیری کارکنان و قبل از اجرای فعالیت های جدید ، اطمینان حاصل کند که پیمانکار باید  •

 :کارکنان جذب شده بر اساس موارد ذیل واجد صلاحیت بوده و به کار گرفته شوند 

 سلامت جسمی و روانی -

 مهارت های تجربی -

 دانش انجام کار -

قبل از به کارگیری نیروهای خود ، با انجام معاینات پزشکی و مصاحبه های  پیمانکار موظف است •

اطمینان حاصل کند  HSEاختصاصی از تناسب آنها با وظایف محوله در بر آوردن الزامات سیستم مدیریت 

. 

 پیمانکار موظف است صلاحیت کارکنان خود را برای انجام وظایفشان به طور مرتب مورد بازنگری و ارزیابی •

قرار دهد ، این بررسی ها شامل شناسایی و بهینه نمودن عوامل و تجهیزات برای ارتقاء کیفی فعالیت های 

 کارکنان و آموزش های مورد نیاز آنها جهت دستیابی به این منظور باشد .

از پرسنل " پیمانکار موظف است در انجام آن دسته از کارهای فنی که از ریسک بالایی برخوردارند حتما •

 ماهر استفاده نماید .

 اقدامات لازم برای اطمینان از صلاحیت افراد ، می تواند شامل موارد ذیل باشد : •

 HSEمعاینات دوره ای و آموزش های  -

 ارزیابی عملکرد افراد -

 شواهد مستند شده از صلاحیت فردی -

 برنامه هایی برای ارزیابی دوره ای -
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کارفرما مورد ممیزی قرار می  HSEت ضرورت ، از طرف در صور HSEکارکنان پیمانکار به ویژه مسئولین  •

گیرند تا اطمینان حاصل شود افراد برای انجام ایمن کار به اندازه کافی واجد شرایط ، با تجربه و تحت 

 کنترل می باشند .

 و نقش مدیریت و عوامل پیمانکار HSEشرح وظایف  –6

 مدیر عامل / مدیریت پیمانکاری -6-1

ت مشاهده موارد خاص )مانند تکرار مداوم حوادث ، بیماری های واگیردار ، موارد موظف است در صور •

مشکوک و ...( با انجام اقدامات مناسب نسبت به مقابله با آنها اقدام نماید و با تخصیص منابع مورد نیاز 

 تضمین نماید . HSE)مالی ، انسانی ، فیزیکی و...( کلیه مراحل را مطابق موازین 

  .مورد نیاز کارکنان خود فراهم نماید HSEشرایط لازم را به منظور ارائه آموزش های موظف است  •

 و موافقت نماینده کارفرما ، پیمانکار می تواند از امکانات آموزشی و  بنا به تشخیصتذکر :  

 نیز بهره مند گردد . آموزش های کارفرما

کارهای مورد نظر رعایت کند . به علاوه ضروری لازم را در رابطه با خدمات و  HSEمتعهد است که مقررات  •

دهد که همواره مطابق با تعهدات و وظایف مندرج در قوانین بهداشت  انجاماست که عملیاتش را به صورتی 

قانونی و یا دیگر مصوباتی باشد که در  ع، ایمنی و محیط زیست باشد . همچنین بایستی تابع مصوبات مراج

 ایمنی و زیست محیطی ابلاغ  بهداشتی ،رابطه با موارد 

را  HSEدر این زمینه لازم است ، شرح وظایف هر یک از کارکنان پیمانکار در قبال مسائل  می شوند .

 مشخص کرده و به اطلاع وی برساند .

آموزش کافی  HSEتحت هیچ شرایطی نباید به افراد کاری واگذار کند که برای انجام آن مطابق با مقررات  •

 ته اند .را فرا نگرف

 پیمانکار HSEمسئول  -6-2

پس از طی دوره های آشنائی با محیط کار و آموزش های لازم ، در مدت انجام کار پیمانکاری مسئولیت  •

 بر عهده خواهد داشت . HSEکامل کارکنان پیمانکار را از نظر آموزش و الزامات 

محیط  HSEر یافته و گزارش وضعیت بایستی در کلیه جلسات هماهنگی دوره ای کارفرما و پیمانکار حضو •

 کار خود را جهت اتخاذ تصمیمات مقتضی ارائه نماید .

در  HSEدر رابطه با آموزش های لازم از قبیل رعایت مقررات مسئولیت آموزش کلیه نفرات پیمانکار را  •

مه ضمن کار ، برنامه های مدیریت بهداشت ، روش های اطفاء حریق ، جنبه های زیست محیطی ، برنا

 مدیریت محیط زیست و اقدامات لازم در زمان اعلام وضعیت اضطراری ، به عهده خواهد داشت .
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 HSEکار و بر اساس نظام نامه مربوط به خط مشی خطرناک پیروی از الزامات را متناسب با ماهیت  •

ایمنی ، تضمین می کند . این الزامات شامل استفاده اجباری از تجهیزات حفاظت فردی )کلاه  کارفرما

( و ... گوش ،، لباس کار مناسب ، دستکش و همچنین وسایل حفاظتی مناسب برای چشم  کفش ایمنی

 در ضمن باید تجهیزات حفاظت فردی ویژه )مانند لباس های  می باشد .

 د آتش( برای مشاغل خاص فراهم نماید .ض

 د .لوازم حفاظت فردی بایستی به تایید نماینده کارفرما برسیادآوری :  

 کارفرما تحویل نماید . HSEبایستی روزانه رونوشت گزارش عملکرد خود را به  •

کارفرما را در صورت اعلام وضعیت اضطراری در کارگاه به عمل  HSEکاری لازم با مبایستی هماهنگی و ه •

 آورند .

ی محیط در صورت مشاهده هرگونه شرایط یا اعمال غیر بهداشتی ، ناایمن ، مخاطره آمیز برابایستی  •

 کارفرما منعکس نماید . HSEبه " مراتب را سریعا HSEزیست و مغایر با مقررات 

 عبارت است از :نمونه هایی از اتفاقاتی که حسب موضوع پیمان ، باید به نماینده کارفرما گزارش شود  •

تی هرگونه آلودگی و تخریب زیست محیطی ناشی از فعالیت )به صورت مستقیم و یا غیر مستقیم( و ح -

 ریزش مواد به بیرون از مرزهای محدوده فعالیت

 هرگونه آسیب زیست محیطی به ساکنان و همسایگان  -

 هرگونه مسمومیت افراد -

 هرگونه بیماری مکرر افراد -

بایستی در صورت بروز آتش سوزی و یا حوادث مهم )بهداشتی ، ایمنی و محیط زیست( ، حداکثر تا سه  •

 ارفرما را مطلع نماید .و نماینده کساعت ، مراجع ذیربط 

، بایستی در موارد حاد و خطرناک کار را تعطیل و تا اطمینان از حصول شرایط ایمن از ادامه فعالیت  •

 ممانعت به عمل آورد .

مخاطره آمیز  بایستی در صورت وقوع هر نوع حادثه برای کارکنان پیمانکار یا حادثه ای که دارای تبعات  •

کارفرما و  HSEنسبت به تهیه گزارش کامل حادثه و ارسال آن به " عایربرای محیط زیست باشد ، س

 نماینده کارفرما اقدام نماید .

، تکمیل پرسشنامه ها و سایر موارد  HSEموظف است نسبت به گردآوری اطلاعات و آمار مرتبط با عملکرد  •

 اقدام نماید . HSEدرخواستی کارفرما در خصوص 

 پیمانکار HSEکارکنان  -6-3
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 HSEدر محیط پیمانکاری )تعریف شده از سوی  HSEرکنان پیمانکار موظف به رعایت کلیه مقررات کا •

 کارفرما( هستند .

در عملیات اجرایی ،  HSEکارکنان پیمانکار موظفند در صورت مشاهده رفتار و شرایط مغایر با مقررات  •

 دهند .پیمانکار گزارش  HSEتب را به مسئول مرا

 HSEآموزش  –7

و همچنین مقررات و دستور  HSEکاران موظفند کلیه پرسنل تحت امر خود را در خصوص مقررات پیمان •

 العمل های مربوطه آموزش دهند . چنانچه امکانات لازم برای این امر را نداشته باشند 

، می توانند با رعایت شرایط مندرج در پیمان از همکاری متخصصین کارفرما در امر آموزش استفاده نمایند 

 . ارکنان خود رها سازدک HSEاما این امر نباید پیمانکار را از مسئولیت در تضمین آموزش 

بدیهی است در صورت استفاده از دوره های آموزشی کارفرما ، هزینه های مربوطه که از طرف تذکر :  

 کارفرما اعلام می گردد به عهده پیمانکار می باشد .

ارزیابی خطرات بهداشتی ، مقررات و آیین نامه های بهداشتی  حاوی اطلاعات لآموزش ها باید حداق •

)فردی ، محیط و صنعتی( و کمک های اولیه ، اطلاعات ارزیابی خطرات محیط کار ، مقررات و آیین نامه 

 قابله با شرایط اضطراری ، استفاده از مهای ایمنی و نحوه آمادگی و 

و تعهدات ، قوانین و ( MSDSطلاعات ایمنی مواد )سیستم های آتش نشانی ، نحوه استفاده از برگه ا

زامات زیست محیطی مربوط به فعالیت ها ، اثرات نامطلوب زیست محیطی پروژه و اطلاعاتی در مورد لا

 مدیریت مواد زائد ، کنترل آلودگی آب ، هوا و خاک باشد .

گرفته و دانش و اطلاعات لازم  کارکنان پیمانکار باید در زمینه وظایف شغلی خود آموزش های لازم را فرا •

را در این زمینه دارا باشند . اطلاعات مذکور شامل کلیه الزامات بهداشتی ، ایمنی و زیست محیطی می 

 در حین کار ممکن است ایجاد شود .باشد که 

 کارکنان پیمانکار و یا هر کس دیگری که از طریق پیمانکار به کار گمارده می شوند باید  •

 کارفرما فراگیرند .  HSEزم را مطابق با مقررات آموزش های لا

 کارکنان پیمانکاران فرعی را انجام دهد . HSEپیمانکار موظف است آموزش  •

مدارک بایستی شامل  .پیمانکار باید مدارک و مستندات لازم در زمینه آموزش کارکنان خود را ارائه نماید •

 دوره و اسامی مربیان باشد . نام افراد آموزش دیده ، محتوای دوره ، زمان اجرای

با توجه به حجم و نوع فعالیت پیمانکار باید به تایید نماینده کارفرما  HSEمدت زمان آموزش های یادآوری :  

 برسد .
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 HSEراهکارها و راهبردی نمودن  –8

س از عقد که پ رعایت مقررات و مستنداتی )دستور العمل ها ، روش های اجرایی ، راهنماها ، فرم ها و ...( •

 قرارداد تهیه شده و از طرف کارفرما به پیمانکار ابلاغ می گردد توسط پیمانکار الزامی می باشد .

حسب موضوع پیمان باید به شرکت تهیه و تولید مواد معدنی ایران  HSEمقررات و مستندات مصوب :   1تذکر 

 عنوان حداقل الزامات مورد استفاده قرار گیرد .

به منظور اطمینان از تطابق با الزامات سیستم  محل پروژهعالیت های در حال انجام در کلیه ف:   2تذکر 

 شود . به صورت ممیزی و بازرسی می HSEمدیریت 

( به نحوی که خطری افراد ، HSEپیمانکار موظف به ارائه روش های انجام کار )با لحاظ کردن الزامات  •

 رفرما می باشد .اموال و یا محیط زیست را تهدید نکند ، به کا

 MSDS(Mterial Saftey Data Sheet) برگه های اطلاعات ایمنی مواد  -8-1

استفاده در فرایندهای کاری خود برگه های اطلاعات ایمنی پیمانکار موظف است برای تمام مواد شیمیایی مورد       

این  نقل ، جابجایی و استفاده به کار برد .را به تایید نماینده کارفرما برساند و در کلیه مراحل حمل و ( MSDSمواد )

برگه باید حاوی اطلاعات مشخصات کلی ، خصوصیات فیزیکی و شیمیایی ، خطرات ایمنی ، خطرات بهداشتی ، خطرات 

و حمل و نقل زیست محیطی ، حدود مجاز ، کمک های اولیه و نحوه واکنش در شرایط اضطراری ، شرایط ایمنی انبارش 

 ر باشد .و تعیین سطح خط

 HSEممیزی و بازرسی  -8-2

به منظور حصول اطمینان از لحاظ شدن الزامات  HSEمنظم ممیزی و بازرسی پیمانکار باید برنامه های  •

HSE . در پروژه داشته باشد 

ین پیمانکار که ، سرپرستان و مسئول HSEاز محل کار توسط بازرسین  دقیق باید قبل از شروع کار بازرسی  •

 )مانند رانندگان و اپراتورهای اجرایی حضور دارند عملیات  در "مستقیما

 ، انجام گردد .ماشین آلات سنگین معدنی و عمرانی(

بازرسی های  ه عمل آید .بعلاوه بر برنامه های دوره ای ممیزی ، باید بازدیدهای اتفاقی از محل انجام کار  •

 در صورت وقوع حوادث نیز انجام شود . HSEغیر دوره ای 

، تجهیزات و رفرما در هر زمان از تاسیسات ارسی و ممیزی به صورت رسمی و غیر رسمی توسط کباز •

، پیمانکار موظف است  HSEدر صورت مشاهده موارد مغایر با  نیروی انسانی پیمانکار به عمل می آید .

 در مرحله خطرناک توقف کار الزامی است . مورد را به سرعت برطرف و تصحیح نماید .
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 کار موظف است اسناد و مدارک مورد درخواست کارفرما را در هر زمانی تهیه و ارائه نماید .پیمان •

 طرح مدیریت واکنش در شرایط اضطراری -8-3

است برای تدوین یک طرح مناسب برای مواجهه با وضعیت های اضطراری اقدام و پس از پیمانکار موظف  •

 تایید کارفرما اجرا نماید .

که کارفرما خود دارای طرح واکنش در شرایط اضطراری می باشد ، پیمانکار موظف به  در جاهایی:   تذکر

 تبعیت از آن می باشد .

مرتبط با حوزه  HSEبنا به صلاحدید نماینده کارفرما ، پیمانکار ملزم است در برنامه مانورهای عملیاتی  •

 فعالیت خود شرکت کند .

واکنش در شرایط زم را جهت اجرای دستور العمل های پیمانکار می بایست تجهیزات و نیروی کار لا •

اضطراری فراهم نماید . در این رابطه پیمانکار موظف است نسبت به آموزش های لازم و تمرینات کافی 

 برای افراد خود اقدام نماید .

 نماینده کارفرما باید در مباحث مربوط به وضعیت های اضطراری مشارکت نماید به طوری که از تناسب •

 دستور العمل های پیمانکار با دستور العمل های کارفرما اطمینان حاصل نماید .

تا قبل از تهیه گزارش اولیه در محل فعالیت پیمانکار رخ داده باشد ، " چنانچه وضعیت اضطراری دقیقا •

می  حادثه ، نسبت به عملیات پاکسازی محل اقدامی به عمل نیاید و فقط با مجوز کتبی نماینده کارفرما

 توانند اقدام لازم را به عمل آورند .

پیمانکار موظف به پیگیری وضعیت درمان کارکنان مصدوم خود پس از انتقال به مراکز درمانی )درصورت  •

 نیاز( است .

 مجوزهای کار HSEملاحظات  -8-4

ه کار از واحد بایستی پس از دریافت اجازانجام هر نوع کاری توسط کارکنان پیمانکار )به عنوان مجری کار(  •

 مربوطه صورت پذیرد .

اجازه کار دریافتی بایستی دارای امضاء مجاز مسئولین مربوطه کارفرما ، مسئول پیمانکاری یا ناظر مربوطه  •

 باشد .

در بدو شروع پیمان بایستی نفرات پیمانکار که دارای امضاء مجاز می باشند ، توسط ناظر مربوطه جهت  •

 معرفی گردند . HSEدریافت اجازه کار به امور 

کارکنان پیمانکار موظفند هنگام انجام کار از کلیه تجهیزات حفاظت فردی متناسب با نوع کار استفاده  •

 نمایند .



شت  دستور العمل کاری   ایمنی  ، بهدا  19                                                                                                                                                                                                و محیط زیست  در فعالیت های پیمان

                                                                    

                                                                                                                                                                                                                                                             
              

شت   مدیریت   و محیط زیست ایمنی ، بهدا



و یا   HSEکارفرما در صورت مشاهده انجام کار بدون دریافت مجوز لازم یا عدم رعایت مقررات نماینده  •

نکار ، نسبت به تعطیل نمودن کار اقدام نموده و تامین پیماعدم استفاده از تجهیزات حفاظت فردی توسط 

 خسارات حاصله بعهده پیمانکار می باشد .

پیمانکار موظف است پس از انجام کار نسبت به پاکسازی و بهسازی محیط کار و بازگرداندن آن به حالت  •

 اولیه اقدام نماید .

وع است و در صورت مشاهده از انجام کار استفاده از ابزار و لوازم ناقص و ناایمن در هنگام کار ممن •

 و لوازم ناایمن باید بلافاصله توسط پیمانکار از محیط کار خارج شود .وگیری بعمل خواهد آمد لج

جلوگیری به عمل آید ، تا زمان رفع نقص  HSEعدم رعایت مقررات  بدلیلچنانچه از ادامه فعالیت پیمانکار  •

سوی نماینده کارفرما ، پیمانکار حق ادامه فعالیت مذکور را نخواهد  و نارسایی آن فعالیت و صدور مجوز از

داشت و از بابت هزینه های مرتبط با توقف کار ، کارفرما هیچ گونه مسئولیتی نخواهد داشت و بعلاوه این 

 تاخیر غیر مجاز تلقی می گردد .

ل و مقررات مربوطه و یا به در صورت بروز وضعیت اضطراری ، پیمانکار موظف است مطابق با دستور العم •

یا نماینده کارفرما ، نسبت به توقف کار اقدام و در صورت نیاز سریعا افراد خود  HSEمحض اعلام مسئولین 

 را از محوطه خارج نماید .

( دارند تهیه و به نحو مناسب به permitپیمانکار موظف است لیست فعالیت هایی که نیاز به اخذ مجوز ) •

 تبط اطلاع رسانی نماید .کلیه کارکنان مر

 HSEگزارش دهی ، بررسی و تجزیه و تحلیل حوادث  -8-5

( ، رویدادها و حوادث ، طبق روش کارفرما می near missملزم به گزارش دهی شبه حوادث )پیمانکار  •

 باشد .

 پیمانکاران ملزم به اطلاع رسانی سریع در مورد تمامی حوادث بهداشتی ، ایمنی و  •

ات مالی قابل توجه و یا آلودگی های زیست حوادث منجر به فوت ، خسار"اد از قبیل زیست محیطی ح

 مطابق دستور العمل ثبت و ارائه گزارش حوادث مهم می باشند ." محیطی وسیع

پیمانکاران اصلی ملزم به ثبت و ارائه گزارش و آمار حوادث بهداشتی ، ایمنی و زیست محیطی و شبه  •

یمانکار فرعی مطابق با دستور العمل گزارش حوادث به نماینده کارفرما می باشند حوادث مربوط به خود و پ

. 

پیمانکار دفتر مخصوص برای ثبت خصوصیات تمام معالجات جزئی که توسط کارکنان خود در محل کارگاه  •

 همچنین موظف است در صورت بروز حادثه ناتوان کننده یک د تهیه و نگهداری خواهد کرد .ردانجام می گ
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این  نسخه از گزارش اداره بیمه را برای نماینده کارفرما ارسال داشته و نسخه دیگری را بایگانی نماید .

 گزارش موارد شبه حوادث ، حوادث و اقدامات اصلاحی را شامل می شود .

کارفرما بررسی شود . پیمانکار باید ضمن اطلاع رسانی در انجام  HSEتمامی حوادث باید توسط نماینده  •

" فوراین بررسی و رفع مشکلات موجود ، همکاری لازم را مبذول دارد تا تمامی اعمال و شرایط ناایمن ا

 اصلاح شوند .

نتایج آن را به پیمانکار باید در اسرع وقت پس از تجزیه و تحلیل حوادث با هماهنگی نماینده کارفرما  •

 کلیه افراد قرار دهد . منظور پیشگیری از وقوع حوادث مشابه به صورت مقتضی در اختیار

 مدیریت بهداشت -8-6

و دیگر متولیان بهداشتی کشور ناشی از فعل یا ترک فعل  جریمه های احتمالی از طرف وزارت بهداشت ، درمان      

 ده پیمانکار خواهد بود .هکارکنان پیمانکار به ع

 بهداشت حرفه ای  -الف

کنترل عوامل زیان آور محیط کار به عهده ارزیابی و اندازه گیری ، مسئولیت تمامی مراحل شناسایی ،  •

پیمانکار می باشد . موارد مذکور را می توان بر اساس نوع فعالیت ، فرآیند انجام کار ، نوع خطر ، محل 

 انجام عملیات و ... تقسیم بندی نمود .

، نسبت به شناسایی  پیمانکار موظف است علاوه بر انجام اندازه گیری های معمول آلاینده های محیط کار •

 و حذف مواردی که دارای پتانسیل آسیب های بهداشتی هستند اقدام نماید .

 نتایج اندازه گیری آلاینده های محیط کار باید ثبت و به طور پیوسته پایش شود . •

پیمانکار باید بسته به نوع ریسک های بهداشتی شناسایی شده ، نسبت به ارزیابی آنها اقدام نماید .  •

 مختلف و با اولویت مستندات ارسالی از سوی نماینده کارفرما( اساس تکنیک های)بر

پیمانکار باید اقدامات کنترلی و پیشگیرانه مناسب را به منظور حذف یا کاهش ریسک های بهداشتی ، و  •

 عوامل زیان آور محیط کار تدوین و اجرا نماید .

یانگر غیر مجاز بودن میزان آلاینده ها در محیط باشد ، آلاینده های محیط کار بچنانچه نتایج اندازه گیری  •

پیمانکار باید اقدامات لازم را به منظور حذف یا کاهش آلاینده ها و ایجاد شرایط محیطی مناسب به عمل 

 آورد .

)وزارت بهداشت ،  قانون کار و همچنین آئین نامه ها و مقررات ملی 92پیمانکار موظف است مطابق با ماده  •

و آموزش پزشکی و ...( را در رابطه با معاینات پزشکی )اولیه و دوره ای و ...( برای کارکنان خود اجرا درمان 

 آن را در پرونده بهداشتی کارکنان خود نگهداری نماید .نموده و نتایج 
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 انجام معاینات شغلی بایستی توسط مراکز بهداشت ، درمان و آموزش پزشکی انجام گردد . •

زمان معاینات شغلی دوره ای با توجه به نوع عوامل زیان آور موجود در محیط کار و مطابق نوع آزمایشات و  •

 با نظر پزشک طب کار و کارشناس بهداشت حرفه ای تعیین می شود .

آزمایشات و معاینات اولیه )قبل از شروع کار( و دوره ای مختص تمامی رانندگان وسایل نقلیه و سرویس  •

آزمایشات مربوط به  .طابق دستور العمل های مربوطه به طور منظم انجام پذیردهای ایاب و ذهاب باید م

 مواد مخدر برای رانندگان مورد تاکید قرار می گیرد .

پیمانکار موظف است گزارش انجام معاینات شغلی کارکنان خود را با ذکر تعداد کارکنان معاینه شده و آمار  •

 ه نماینده کارفرما ارسال کند .مربوط به بیماری های شغلی برای هر ماه ب

 محیطبهداشت   - ب

است و باید مطابق  مسئولیت بهداشت )عمومی ، فردی و محیط( فعالیت های پیمانکار بر عهده پیمانکار •

 باشد . HSEمقررات 

 نبهداشت عمومی ، محیط و فردی آن را همچو پیمانکار باید تاسیسات بهداشتی به همراه شرایط و ضوابط •

، محل سکونت ،  ، محل غذاخوری ، انبار مواد غذایی ، حمام ، توالت ، دستشویی ، نمازخانه آشپزخانه

)دستور العمل ، روش اجرایی ، راهنما ، فرم و ...(  HSEو ... را مطابق با مقررات رختکن ، آب آشامیدنی 

 برای کارکنان خود فراهم نماید .

 

 

 

 : الزامی است رعایت جزئیات بهداشتی موارد ذیل

 آب آشامیدنی :

 الزامات :

 درکلیه محل هایی که کار درحال انجام است باید آب آشامیدنی به میزان کافی فراهم شود . -

 محل تامین :

آب آشامیدنی و یخ باید از محل سالم تامین شود و به نحو مناسبی توزیع شود منبع و نحوه توزیع باید به تائید  -

 مسئول ایمنی پروژه برسد .

 توسط منابع سیار: توزیع آب
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نوشته  "آب آشامیدنی"درمنابع سیار توزیع آب باید محکم بسته شده و منابع باید دارای شیر باشد وروی آن  -

آشامیدن  . شود و به نحو بهداشتی نگهداری شود . آب نباید از داخل مخزن با پارچ یا سایر وسایل برداشته شود

فواره باشد . همچنین پیمانکار باید از نوشیدن مستقیم آب از  آب از منبع ممنوع است مگر آنکه منبع دارای

مخازن متحرک آب بدون استفاده از تصفیه کننده مناسب جلوگیری کند . مخازن آب آشامیدنی متحرک فقط 

 برای انتقال آب آشامیدنی مورد استفاده قرار خواهد گرفت .

 ظروف آب :

 د .از ظرف آب نباید برای سایر مقاصد استفاده شو -

 لیوان :

 استفاده از لیوان و فنجان عمومی ممنوع است . -

 : آب غیرآشامیدنی

 نوشته شود .  "غیرقابل شرب"روی ظروف و منبع آب غیرآشامیدنی باید  -

 سرویس بهداشتی :

 الزامات :

درکلیه محل هایی که کار درحال انجام است باید سرویس بهداشتی به تعداد کافی پیش بینی شود ، تعداد  -

 ویس بهداشتی به شرح زیر تعیین می شود :سر

 

 حداقل تعداد سرویس بهداشتی تعداد کارکنان

 سرویس بهداشتی 2 نفر 30تا 

 اضافی نفر 30هر  ازاییک سرویس بهداشتی ب نفر به بالا 30

 

 درکارهای موقت باید حداقل یک سرویس بهداشتی درمحل مناسب پیش بینی شود . -

باید برای بانوان درمحل کارشان به نسبت تعداد آنها توالت بانوان درنظر گرفته شود . در شرایط کارگاهی ویژه ،  -

توالت باید روزانه ضدغفونی شده و همواره در شرایط بهداشتی نگهداری شود . هرواحد توالت دارای شیر آب و 

صابون مایع  توالت یک واحد دستشویی با 2سیفون شستشوی کاسه توالت خواهد بود به ازای حداکثر هر 

 احداث شود .

تذکر : استفاده از وایتکس و جوهرنمک برای ضدعفونی ممنوع می باشد و به جای آن باید از مواد ضدعفونی  -

 کننده جایگزین همچون پرکلرین ویا ... استفاده گردد .
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 سطل زباله :

 الزامات :

 و حداقل دوبار درهفته زباله باید در ظروف فلزی دربسته که حشرات به آن راه نیابد نگهداری  -

 جمع آوری شود .

 زباله باید در محل هایی مشخص که مورد تایید مسئول ایمنی کارفرما باشد ، دفع  شود . -

سیل طبیعی ریخته شده و آب را آلوده کند یا در محیط اطراف رها شود .  زباله نباید داخل دریاچه ، نهر و -

 د .ظرف آشغال باید هر بار پس از تخلیه شستشو شو

 :استحمام یا محل شستشو 

 کلیات :

پیمانکار باید برای کارگرانی که با نقاشی ، عایق کاری ، علف کشی ، حشره کشی وسایر موارد مضر برای  -

سلامتی سروکار دارند به تعداد کافی دستشویی فراهم کند . محل شستشو باید نزدیک محل کار بوده و مواد 

 .  پاک کننده مناسب در دسترس باشد

در شهرک های مسکونی و دارای کارگاه ، محل های استحمام با تایید مهندس ناظر احداث خواهد شد ) باید  -

 سازگار باشد( . در خوابگاه های با   معیار های   وزارت بهداشت ، درمان وآموزش پزشکی

 می باشد . نفر احداث یک محل استحمام الزامی 15کارگری به ازای هر 

 تاسیسات کارگاه :

 کارگاه باید دارای تعداد کافی دستشویی و حمام که به تایید مسئول ایمنی پروژه  -

 می رسد ، باشد .

 نفر افراد یک کارگاه باید پیش بینی شود . 30نفر ویک حمام برای هر  20دستشویی برای هر  1حداقل  -

 نگهداری :

 ون و سطل زباله باشد .حمام باید بهداشتی نگهداری شده و روزانه تمیز شود و دارای آب و صاب -

 غذاخوری :

 کلیات :

سرویس غذاخوری پیمانکار و نحوه آماده کردن و طبخ غذا باید بهداشتی بوده و به تایید کارشناس بهداشت و  -

 مسئول ایمنی پروژه برسد .

 کارکنان آشپزخانه و غذاخوری :
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از نظر پزشکی معاینه شده و دارای  کلیه کارکنانی که درآماده کردن و سرو غذا فعالیت می کنند باید مرتباً -

 .کارت بهداشتی باشند لباس این کارکنان باید تمیز و وضع ظاهری آنها نمایانگر پاکیزگی باشد

 خوابگاه ها :

 کلیات :

  .قرارگیرد کارفرما HSEامور خوابگاه ها باید ازنظر بهداشتی و استانداردهای آتش نشانی مورد تایید  -

 نحوه ساخت :

هرفرد  . نفره باشد و به تجهیزات گرمایی وتهویه مناسب مجهز باشد 4باید دور از سرو صدا وحداکثر  اتاق خواب -

متر مربع فضا دراختیار داشته باشد . خوابگاه ها باید نقاشی شده ، دارای نور کافی بوده وکف  4باید حداقل 

 .درها و پنجره ها باید توری داشته باشند  . غیرقابل نفوذ داشته باشد

 نگهداری :

 خوابگاه باید تمیز و بهداشتی نگهداری شده و ملحفه ها به صورت مرتب تعویض شوند . -

 

 جلوگیری از آتش سوزی :

خوابگاه های کارگاه باید حتی المقدور یک طبقه و دارای خروجی به تعداد کافی و همچنین باید مجهز به  -

 کپسول آتش نشانی مناسب  باشند .

 : آلودگی صوتی

کار مسئول حفاظت کارکنان و عموم مردم از تاثیرات اصوات ناهنجار ناشی از فعالیت های کارگاه است این پیمان -

مسئولیت شامل پیش بینی و محاسبه مقدار اصوات ناهنجار و محفاظت از شنوایی افراد در زمان هایی است که 

 سطح آلودگی صوتی به حدودی می رسد که درجدول زیر ارائه 

  . شده اند

حافظت درمقابل آلودگی صوتی و جلوگیری از تاثیرات آن هنگامی الزامی است که مدتی که فردی درمعرض م -

 سطوح مختلف اصوات قرا ر می گیرد از مقادیر ارائه شده در جدول بیش تر باشد .

 

 حداکثر مدت مجاز برای توقف روزانه درمعرض آلودگی صوتی

 روزبرحسب ساعتمدت درهر با حساسیت کمdBA سطح صوت برحسب 

90 0 

92 1 
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95 4 

97 3 

100 2 

102 1.5 

105 1 

110 0.5 

 یا کمتر  0.25 115

 

 

هنگامی که فردی درمعرض سطوح گوناگونی از اصوات مختلف قرار می گیرد ، مدت مجاز برای توقف درمعرض 

 این اصوات از طریق فرمول زیر محاسبه می شود .

Fe= (T1/L1)+(T2/L2)+…+(Tn/Ln) 

- Fe فاکتور هم ارزی قرار گرفتن درمعرض اصوات : 

- T . مدت توقف درمعرض صوتی که نسبتاً در سطح ثابتی باقی می ماند : 

- L . مدت مجاز توقف درمعرض اصوات که از جدول فوق برگرفته می شود : 

 بیشتر از یک باشد ، باید تمهیداتی برای محفاظت از شنوایی اندیشیده شود . Feاگر 

هستند  140dBAدون محافظت از شنوایی درمعرض اصوات ناشی از ضربه که سطح آنها بیشتر از هرگز نباید ب

 توقف کرد .

)مشخصات  ANSIS 1/4 محاسبه سطح اصوات توسط افراد متخصصی که از صدا سنج های منطبق براستاندارد

دوزیمترهای شخصی( )مشخصات فنی  ANSIS1/25فنی صدا سنج ها( و یا از دوزیمترهای منطق بر استاندارد 

 می شود . استفاده می کنند ، انجام

 محاسبه سطح صدا درموارد زیر الزامی است :

 . باشد 05dBAهنگامی که سطح اصوات بیش از  –الف 

 هنگامی که کارکنان از اصوات آزرده شوند . –ب 

 هنگامی که مهندس ناظر تشخیص دهد . –ج 

 ده و درگزارش آنها روش های مواجهه با محاسبه سطح صدا توسط افراد متخصص انجام ش

 آلودگی های صوتی به مسئول ایمنی ارائه خواهد شد .
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 هنگامی که سطح اصوات با مدت توقف در برابر آنها به گونه ای است که از مقادیر مجاز تجاوز       

  باشند . ANSIS3.19باید مجهز به گوشی های محافظ شنوایی منطبق براستاندارد  پیمانکارکارکنان می کند ، 

 محافظت در برابر گرما و سرما

پیمانکار باید شرایطی را فراهم کند که کارکنان درمعرض گرمازدگی و سرمازدگی قرار نداشته باشند و در       

کارکنان برای مداوای  می شود تمهیدات لازم راصورتی که کار الزاماً در شرایط بسیار سرد یا بسیار گرم انجام 

 نماید .فراهم 

 

 آلودگی هوا :

پیمانکار باید تمام عملیات ، مصالح وتجهیزات را به گونه ای انتخاب کند که گازهای سمی ، دودها ،       

 بخارها ، و سایر آلودگی های هوا ایجاد نشود یا درحدود مجاز باشند .

ل بکار هستند خواهد بود ، ی که کارکنان مشغویاگر پیش بینی شود که چنین آلاینده هایی درمحیط ها      

غلظت این آلاینده ها از طریق طراحی ها وکنترل های مهندسی درحدود مجاز امن حفظ گردد . برخی از این 

تمهیدات مهندسی عبارتند از تهویه ، تصفیه هوا یا نصب هواکش ها . اگر درمواردی تمهیدات مهندسی نتواند 

 مانکار باید از آلاینده ها را تا حدود مجاز کاهش دهد ، پی

روش های حفاظتی مانند ماسک اکسیژن و امثال آن استفاده کند . به هرحال تمام روش های پیمانکار برای 

 10-7کاهش آلودگی هوا و محافظت از کارکنان وعمومی مردم درمقابل آلاینده های سمی براساس بند 

 خواهد بود . USBR:CSSاستاندارد 

 نور

 کلیات :

حداقل شدت روشنایی مورد لزوم . ، انبارها ، راهروها و محوطه باید دارای نور کافی باشند  دفاتر کارگاه ها -

 درفضاهای مختلف کارگاه به شرح مندرج درجدول صفحه بعد خواهد بود .

 ANSILEESRP7برای تعیین شدت روشنایی فضاهایی که درجدول مندرج نمی باشد ، باید از استاندارد  -

 استفاده شود .

بر لزوم تامین حداقل شدت روشنایی مورد لزوم توجه به انتخاب و محل تجهیزات روشنایی الزامی است ، علاوه  -

 به گونه ای که از بازتاب نور و سایه های تاریک کاسته شده ، نگهداری تجهیزات و ایمنی افزایش یابد .

ال آن درمحاسبات شدت نور مقدار شدت نور ماشین آلات متحرک یا چراغ های نصب شده برکلاه ایمنی و امث -

 محیط های کار بی اثر پنداشته خواهد شد .
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مقدار شدت نور توسط نورسنجی حساس درمحیط های کاری مختلف انجام خواهد شد که مورد تایید مسئول  -

 ایمنی کارفرما باشد .

کارگران به  به هرحال درهرمحلی از کارگاه که با نور مصنوعی روشن می شود به ویژه درمحل ورود یا خروج -

متناوباً بازرسی  هریک از ساختگاه ها ، نور کافی وجود خواهد داشت . پیمانکار باید مدار روشنایی الکتریکی را

 را درشرایطی مناسب نگهداری کند همچنین  کرده وآنها

می به صورت اصولی و با نظم و ترتیب در محل های مناسب نصب شده  و  سیم کشی های روشنایی باید 

 د .نبه صورت مرتب بازرسی ولامپهای معیوب تعویض شوت بایس

 حداقل شدت روشنایی برای کارهای ساختمانی

 شدت روشنایی )لوکس( محل ونوع کار

 50                      داخل ساختمان -راهرو

  30      خارج ساختمان -راهرو

 300     سرویس ماشین آلات

 50      بتن ریزی

 10       داخل – عملیات ساختمانی

 50       خارج  –عملیات ساختمانی 

 حفاری و خاک ریزی

 30        محل کار دستگاه

 50                       محل عبور پیاده

 50                      خروجی ها

 50                      تعمیرات ونگهداری خارج

 500      کمک های اولیه ، درمانگاهها و دفاتر

 100       کارگاه های عمومی ساختمان

 100       اتاق تجهیزات مکانیکی وبرقی

 50        پمپ بنزین

 300       کارهای دقیق

 100       خارج -محوطه انبار 

 50         داخل -محوطه انبار

 100 دستشویی و رختکن –توالت 

 تونل ها وشافت ها

 50 ورودی
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 50 محوطه کار

 100        محلی که کار انجام می شود

    300       جوشکاری

 

به علاوه باید توجه شود انتخاب نوع و محل چراغها به نحوی صورت گیرد که نور به طور مستقیم به چشم نتابد  -

 .  و سایه تاریک ایجاد نشده و نگهداری مناسب انجام گیرد

 نی در معادن که به ترتیب در ذیل آورده شده از آیین نامه ایم 420و  419،  410،  401 وادم -

 لازم الاجرا می باشد :

  ذیل است :جدول حداقل روشنایی عمومی در معادن زیر زمینی بر حسب نوع منطقه به شرح 

 حداقل روشنایی )لوکس( منطقه

 10 محدوده کف چاه

 30 اطراف چاه

 50 تعمیرگاه زیرزمینی

 10 راهروهای حمل و نقل

 15 تخراجکارگاه اس

 20 نقاط بارگیری

 25 محدوده ماشین آلات

 30 راهروهای عبور افراد

 20 جبهه کارهای پیشروی

 

 

  کارهای اکتشافی و کار در معادن سطحی در هوای تاریک و مه آلود بدون تامین روشنایی مناسب ممنوع

 است .

 ن روشنایی کافی ممنوع است .گریدر زنی نزدیک لبه ها و کنار دیواره های بلند در صورت عدم تامی 

  در معادن سطحی که در نوبت های کار عصر و شب نیز فعال بوده و عملیات معدنکاری در هوای تاریک

 انجام می شود روشنایی کافی محوطه کاری باید تامین شود .

ت روشنایی از چراغ  وسایل نقلیه متحرک ، چراغ روی کلاه کارگران و چراغ قوه نمی توان برای رسیدن به شد -

 بلامانع است .با تایید مسئول ایمنی کارفرما  البته . تعیین شده کمک گرفت
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 حشرات و مارها

 برای کاهش خطر حشرات و مارها تمهیدات زیر باید از سوی پیمانکار اجرا شوند : -

 استفاده از وسایل حفاظتی مانند چکمه ، کلاه ، توری ، دستکش ، ماسک وامثال آن  –الف 

 ی ، سم پاشی ، سوزاندن یا تخریب مکان های ازدیاد وتولید مثل حشرات و مارهازهکش –ب 

 استفاده از بخورهای ضدحشرات و همچنین وسایل دودزا برای محوطه های کوچک  –ج 

 بهبود وضعیت بهداشتی محیط هایی که درآنها حشرات مشاهده می شوند . -د

 )درصورت صلاحدید پزشک همکار پیمانکار(واکسن کوبی کارکنان درمعرض حشرات و مارها  -هـ 

در دسترس بودن کمک های اولیه و عملیات پزشکی برای کمک به کارکنان که حشرات یا مارها به آنها  -و

 آسیب رسانده اند .

 از بین بردن شرایط غیربهداشتی که باعث جمع شدن وتکثیر حشرات می شود . -ز

 گیاهان سمی :

درمعرض گیاهان سمی مانند پاپتیال )پیچک ( ، بلوط ، سماق وامثال آن هستند تمهیدات درمناطقی که کارکنان       

 محافظتی زیر باید از سوی پیمانکار به کار گرفته شود :

 کندن و ازبین بردن این گیاهان  –الف 

 پوشیدن لباس های حفاظتی  –ب 

 استفاده از کرم های محافظ  –ج 

 وستصابون و آب برای شستشوی سریع پ -د

 کمک های اولیه وتجهیزات پزشکی تایید شده برای مواقع ضروری -هـ 

 مصون سازی افرادی که درمعرض گیاهان سمی قرار گرفته اند به روش های موردنظر پزشک همکار پیمانکار –و 

 ابلاغ دستورالعمل های پزشک همکار پیمانکار -ز

 مواد شیمیایی 

مواد شیمیایی خطرناک باید براساس توصیه های  سایر مصالح و اسیدها ، سوزآورها وترابری ، انبارکردن واستفاده از       

مصالح درمحل هایی انجام  تولید کننده وتحت نظارت کارشناس متخصص صورت گیرد . انبار کردن این قبیل مواد و

 خواهد شد که فقط در دسترس افراد مجاز باشد .

د به صورتی انجام شود که منابع آب ، رودخانه ها ، دریاچه ها ، مخازن ، نهرها دور ریختن مواد شیمیایی اضافی نبای      

و چشمه ها را بیالاید . افرادی که با این قبیل مواد کارمی کنند باید با پوشش های مناسب ایمنی کارکنند . جعبه کمک 
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 های اولیه وتجهیزات پزشکی مورد تایید پزشک همکار پیمانکار باید در

  می شود ، به سهولت قابل دسترسی باشند .  که این قبیل مواد وجود دارند و با آنها کارمحل هایی 

درمحل هایی مانند آزمایشگاه ها ، اتاق های شارژ باتری و امثال آن که مقادیر زیادی از این مواد وجود دارد باید       

 رکنان مهیا باشد .امکان دوش گرفتن سریع کا داروهای شستشوی سریع و اضطراری چشم ها و

 فضای بسته 

 فضای بسته به فضائی اطلاق می شود که : –تعریف 

 ورودی وخروجی محدودی داشته باشد .

 بتواند درخود مواد آلوده کننده هوا را نگهداری یا تولید کند .

 دارای گازهای بی اثر باغلظت بالا باشد .

 کمبود اکسیژن داشته باشد .

 ی نشده باشد .برای اقامت دائمی پیش بین

 تهویه درآن به صورت مکانیکی صورت نگیرد .

 زیرزمین ها ، سیلوها ،فضاهای بسته شامل تانک های ذخیره یا محل و نقل مواد مایع ، گودال ها ،  –مثال 

 فاضلاب ها ، تونل ها ، اتاق های بدون تهویه با روزنه های معدود ، خطوط لوله ، سیفون ، پنستاک 

محفظه فلزی می شود . تونل ها و شافت هایی که تهویه آنها به صورت استاندارد ساخته شده و مورد تایید  )لوله فلزی ( و

 مسئولین مربوطه قرار گرفته فضاهای بسته محسوب نمی شوند .

 الزامات :

 زیرفراهم شده باشد : مواردآنکه  به شرطهیچ فردی نمی تواند وارد فضای بسته شود 

رسیده و در  نماینده کارفرمالقوه دستورالعمل ویژه ای به همراه آنالیز خطر تهیه و به تایید باتوجه به خطرات با  -

 ورودی نصب شده باشد .

کلیه تمهیدات لازم برای تخلیه مکانیکی مایعات و جامدات سمی یا خطرناک از داخل فضای بسته فراهم شده  -

شته باشد ، تنها افراد آموزش دیده و مجرب با باشد درصورتی که امکان تخلیه مکانیکی این مواد وجود ندا

لباس حفاظتی و ماسک اکسیژن می توانند وارد این فضاها شوند ورود این دسته از کارکنان نیز تا زمانیکه 

های سمی ، خطرناک یا قابل انفجار ، بخارها وگرد و غبار آزمایش و کنترل نشده باشد ازفضای بسته از نظر گ

 ممنوع است .

 هویه مکانیکی موثری نصب و درحال کار باشد .سیستم ت -

 فضای بسته توسط افراد با صلاحیت آزمایش شده و میزان غلظت درداخل محدوده زیر باشد :
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 درصد 22تا  5/19اکسیژن بین  -

 درصد حد انفجار کمتر باشد . 10میزان گازها ، بخارهای قابل انفجار از  -

 حفاظتی تنفسی فراهم شده باشد .مواد سمی کمتر از حدود مجاز و یا تجهیزات  -

کارکنانی که کارهایی مانند برشکاری ، جوشکاری یا عایقکاری را انجام می دهند دارای تجهیزات حفاظتی فردی       

 مناسب بوده و برای کار موردنظر آموزش دیده باشند .

 کلیه خطوط تولید یا سیستم های جابجایی مواد متوقف شده باشد .

نرژی برقی، مکانیکی یا هیدرولیکی که می تواند برای پرسنل خطرناک باشد ، به نحو مطمئن از کارافتاده منابع ا      

 باشد .

کارگران نباید درهیچ شرایطی تنها کارکنند به علاوه در زمانی که کار درتانک ها ، محفظه فشار یا فضاهای با       

جهز به وسایل ایمنی باید بیرون از فضای کار و در جایی قرار دسترسی محدود انجام می شود ، یک فرد آموزش دیده م

 گیرد که بتواند کلیه کارگران مذکور را ببیند .

شلنگ های جوشکاری ، مدارهای روشنایی و یا سیستم های تامین برق درمحل ورودی به فضای بسته دارای کلید       

 قطع اضطراری باشد .

 ولت مجهز به اتصال زمین کارکنند . 110ولت و یا برق  24ی با باتری هیدرولیک کلیه ابزار برقی ، بادی و

ورود "ورود خودروهای بنزینی به داخل فضاهای بسته ممنوع است . در ورودی فضاهای بسته تابلویی با عنوان       

 نصب شود . " خوردوهای بنزینی ممنوع

اماکن و افراد دراختیار پیمانکار باید ، عمومی و محیط مربوط به شرایط و ضوابط بهداشت مواد فردی  •

 باشد . HSEمطابق با مقررات 

و منظم نگهداری شود . به این منظور باید محلی  محیط کار پیمانکاران باید تمیز و مرتب بوده و پاکیزه •

. به عنوان بخشی از (House Keeping)پیاده کردن برای ذخیره و نگهداری تجهیزات در نظر گرفته شود 

 مواد زائد و زباله ها باید از منطقه فعالیت ، به صورت مرتب و مستمر کار ، 

  جمع آوری شود .

برای همه فرایندها یک بخش جانبی محسوب نمی گردد بلکه بخش تکمیل  House Keepingتذکر  :  

 کننده آنهاست . و رعایت آن ضروری و واجب می باشد .

 کمک های اولیه -ج 
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را برای استفاده فوری بیماران یا کارگران آسیب دیده تحت نظر یک یا چند  پیمانکار موظف است مرکزی •

)بسته به تعداد کارکنان و به تشخیص کارفرما( در محل و یا نزدیک محل کار پیش بینی  پزشک و پزشکیار

 نماید .

ه است متناسب با تعداد کارگران و نوع خطرات کارگاه جعبه کمک های اولیه مجهز بپیمانکار مکلف  •

تجهیزات و داروهای لازم تهیه و در نقاطی که دسترسی فوری به آنها برای کارگران میسر باشد نصب نماید 

. 

با تعداد کارگران و نوع خطرات کارگاه حداقل دو نفر از کارکنان پیمانکار آموزش کمک لازم است متناسب  •

اشند و به نماینده کارفرما معرفی حادثه گذرانده ب های اولیه را برای عکس العمل سریع در هنگام وقوع

 گردد .

 های اتاق کمک پیمانکار باید مجهز به آمبولانس و وسایل مخصوص امدادگران و وسایل حفاظت فردی و •

 اولیه باشد .

ز کارگران به امراض واگیردار مراتب را به نماینده پیمانکار موظف است به محض ابتلاء یکی ا HSEمسئول  •

 کارفرما گزارش دهد .

 ته شده باشد .خمحل اسقرار خدمات پزشکی باید برای کلیه کارکنان شنا •

 مدیریت ایمنی و آتش نشانی -8-7

 الزامات عمومی -8-7-1                

ایمنی انواع خطرات محیط کار خود اقدام پیمانکار باید نسبت به شناسایی ، ارزیابی و کنترل ریسک های  •

 از : از جمله این خطرات عبارتندکند . 

 خطرات مکانیکی / الکتریکی / حرارتی -

 خطرات ناشی از ارتفاع -

 خطرات ناشی از مواد شیمیایی و اجسام -

پیمانکار باید برای انواع خطرات شناسایی شده ، تدابیری به منظور پیشگیری از وقوع حوادث محتمل اتخاذ  •

 نماید .

ت به تهیه و نصب علایم هشدار دهنده پیمانکار موظف است با توجه به خطرات موجود در محیط کار نسب •

 مربوط اقدام نماید .

به منظور حصول اطمینان از عملکرد مناسب تجهیزات و ماشین آلات )از نظر بهداشت ، ایمنی و محیط  •

 زیست( ، پیمانکار موظف است یک برنامه مدون برای زمان تعمیر و نگهداری تدوین و اجرا نماید .
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هیزات پیمانکار باید به صورت مستمر با هماهنگی نماینده کارفرما مورد بازنگری برنامه تعمیر و نگهداری تج •

 قرار گیرد .

پیمانکار باید در برنامه های تعمیر و نگهداری تجهیزات خود ، از وجود و چگونگی نحوه استفاده تجهیزات  •

 ایمنی اطمینان حاصل کند .

یدگی تجهیزات ایمنی و آتش نشانی خود ، پیمانکار موظف است در صورت فقدان ، خرابی یا آسیب د •

می بایست فقدان تجهیزات ایمنی و آتش نشانی  "سریعا" نسبت به تعویض یا تعمیر آن اقدام نماید . ضمنا

 کارفرما را به نماینده کارفرما منعکس و درخواست رفع نقص یا تعویض تجهیزات را بنماید .

ور العمل های ویژه ایمنی ماشین آلات را تهیه و به مورد پیمانکار موظف است بسته به نوع فعالیت ، دست •

 اجرا درآورد .

استقرار هرگونه کانتینر و یا تخصیص فضا جهت کارگاه یا انبار پیمانکار منوط به اخذ مجوز از نماینده  •

 کارفرما می باشد .

( در حیطه پیمانکار مسئول تدارک تجهیزات ایمنی و آتش نشانی )از جمله خاموش کننده های دستی •

همچنین پیمانکار  خود است . این تجهیزات باید به تایید نماینده کارفرما رسیده باشند . فعالیت های

 اقدامات لازم را انجام دهد .شارژ خاموش کننده ها و تست هیدرولیکی آنها موظف است نسبت به 

حفاظتی  لرستی او از وسائپیمانکار موظف است به نحوی برنامه ریزی نماید که کلیه کارکنان تحت سرپ •

 تحویلی استفاده نمایند .

انضباطی زیر به ترتیب پیمانکار ، برخوردهای  در صورت عدم استفاده از تجهیزات حفاظتی توسط کارکنان •

 ذیل عمل خواهد آمد :

 حفاظت فردی اخطار شفاهی به پیمانکار و درخواست اخذ تعهد از فرد خاطی برای استفاده از وسایل -

تبی به پیمانکار و در صورت مقصر بودن فرد خاطی )با نظر نماینده کارفرما( درخواست برخورد با اخطار ک -

 شخص خاطی به نحو مقتضی

اعمال جریمه نقدی پیمانکار و کسر از صورت وضعیت پیمانکار با نظر نماینده کارفرما برای خطاهایی که  -

 . ی فرد خاطیفرد خاطی انجام داده است و درخواست تعویض جانشین به جا

لازم است  ،/ رادیوگرافی استفاده می کند  یدر صورتی که پیمانکار در حین اجرای کار از عملیات پرتونگار •

ضمن پیش بینی تمهیدات و ملاحظات ایمنی ، طبق مقررات و آیین نامه های کشوری منجمله سازمان 

  . آورد انرژی اتمی پیش بینی کامل تجهیزات و لوازم مورد نیاز را به عمل

 ماشین آلات و تجهیزات -8-7-2
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 ماشین آلات HSEالزامات عمومی 

 شناسایی خطرات

پیمانکار باید نسبت به شناسایی انواع خطرات ماشین آلات مورد استفاده خود اقدام کند . این خطرات به  •

 طور کلی عبارتند از :

 /الکتریکی/حرارتیخطرات مکانیکی -

 خطرات ناشی از صدا -

 ز ارتعاشخطرات ناشی ا -

 خطرات ناشی از تشعشع -

 خطرات ناشی از مواد و اجسام -

 خطرات ناشی از عدم رعایت اصول ارگونومیک -

پیمانکار باید برای انواع خطرات شناسایی شده ، تدابیری به منظور پیشگیری از وقوع حوادث محتمل اتخاذ  •

 نماید .

زشهای مورد نیاز را برای انجام اقدامات پیمانکار موظف است متناسب با نوع و شدت حوادث احتمالی ، آمو •

 پیشگیرانه و کنترلی و نیز نحوه مواجهه با حوادث فراهم نماید .

 نگهداری و تعمیرات پیشگیرانه

به منظور حصول اطمینان از عملکرد مناسب تجهیزات و ماشین آلات ، پیمانکار موظف است یک برنامه  •

 اید .مدون برای تعمیر و نگهداری تدوین و اجرا نم

پیمانکار باید به صورت دوره ای تجهیزات و ماشین آلات مورد استفاده خود را مورد بازرسی قرار دهد و در  •

 ، نسبت به برطرف کردن مورد اقدام کند . HSEصورت مشاهده هرگونه شرایط نامنطبق با الزامات 

 تجهیزات ایمنی ماشین آلات

ه در هنگام کار با ماشین آلات و تجهیزات ، تجهیزات پیمانکار موظف است به منظور پیشگیری از حادث •

ایمنی مناسب تدارک ببیند . و در صورت فقدان ، خرابی یا آسیب دیدگی موظف است نسبت به تعویض یا 

 تعمیر تجهیزات ایمنی اقدام کند .

 حفاظ گذاری و خصوصیات حفاظ

یمانکار موظف است علاوه بر رعایت ، از اینرو پ حفاظهای ماشین آلات مهمترین تجهیزات ایمنی هستند •

ای است که  حفاظ وسیله)موارد ذکر شده نسبت به استقرار و استفاده از حفاظهای مناسب اقدام نماید . 

 در برابر قسمتهای خطرناک ماشین  به کار می رود( برای ایمن سازی فرد
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 خصوصیات یک حفاظ مناسب عبارتند از :

 خطر ، هنگام کار پیشگیری کند .حفاظ باید از داخل شدن در منطقه  -

حفاظ باید حفاظت را به طور کامل تامین نماید و در صورت عمل نکردن آن دستگاه نیز عمل نکند یا  -

 نزدیک شدن به دستگاه ممکن نشود .

 حفاظ نباید موجب ناراحتی کارگر شود . -

 حفاظ نباید باعث لطمه به تولید شود . -

 ترین تلاش به کار افتد .حفاظ نباید به طور خودکار یا با کم -

 حفاظ باید متناسب با ماشین و کاری باشد که انجام می شود . -

  بهتر است حفاظ جزئی از ماشین باشد . -

 حفاظ نباید اشکالی برای روغن کاری ، بازرسی ، تنظیم و تعمیر ماشین به وجود آورد . -

 گیرد .حفاظ باید بتواند مدت مدیدی با حداقل مراقبت مورد استفاده قرار  -

 حفاظها باید در مقابل فرسودگی و ضربه مقاومت کند . -

 حفاظ باید بادوام بوده و در برابر آتش و مواد خورنده مقاومت کند . -

 خود حفاظ نباید منبع ایجاد خطر باشد )دارای اجزایی نباشد که موجب حادثه گردد( -

 اید .حفاظ باید در مقابل حوادث پیش بینی نشده نیز نقش حفاظتی ایفا نم -

در صورت نیاز برای برداشتن حفاظ جهت تعمیرات ، می بایست بعد از انجام کار حفاظ برداشته شده در  -

 جای خود قرار داده شود .

 ایمنی انواع ماشین آلات

در مورد ماشین آلات و تجهیزات ، بسته به نوع  HSEپیمانکار موظف است علاوه بر ملاحظات عمومی  •

 آیین نامه ایمنی کار با همجنین و ویژه ایمنی ماشین آلات  فعالیت ، دستور العمل های

 را به اجرا در آورد .( 20/1/91منتشر شده در روزنامه رسمی کشور )مورخ ماشین آلات عمرانی 

 تغییر هر گونهماشین آلات و تجهیزات بکار گرفته شده توسط پیمانکار می بایست حتی الامکان نو بوده و  •

ت یا تجهیزات گردد ممنوع می نه که منجر به خارج شدن از استاندارد ماشین آلایا تعویض قطعات در بد

 باشد .

 ایمنی ابزار

 پیمانکار باید ابزار مناسب به منظور انجام فعالیت های کاری فراهم کند . •
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 ابزارهای مورد استفاده نباید معیوب ، شکسته ، ترک خورده یا خمیده باشد . استفاده از این ابزار ممنوع •

 است و پیمانکار موظف است نسبت به تعمیر یا از رده خارج کردن آنها اقدام کند .

 کارکنان پیمانکار باید آموزشهای مورد نیاز را در مورد نحوه استفاده ابزار دستی گذرانده باشند . •

ح و پیمانکار باید یک برنامه کنترل ابزار به منظور حصول اطمینان از مشخص بودن محل ، استفاده صحی •

 نیز سالم بودن ابزار باشد .

 وسایل برقی بایستی دارای مشخصات زیر باشند : •

 کلیه وسایل برقی بایستی سالم و دارای سیم اتصال به زمین باشند . -

 ورود و استفاده از کابل و سیستم برق دو تکه و یا دارای زدگی به محل فعالیت ممنوع است . -

 ی دو شاخه مناسب باشند .کلیه تجهیزات برقی بایستی سالم و دارا -

 چنانچه پیمانکاران جهت کارگاه خود نیاز به اتصال برق داشته باشند ، باید جعبه برق مناسب تهیه نمایند . -

دارای اتصال به زمین و فیوز اتوماتیک/کلید خودکار از قبیل فیوز مینیاتوری با آمپر " جعبه برق باید حتما  -

 ما باشد .کارفر HSEمناسب و مورد تایید امور 

کلیه وسایل برقی پیمانکار بایستی از سلامت کامل برخوردار بوده و فاقد هر نوع نقص از قبیل شکستگی ،  -

 ترک خوردگی و یا هر نوع عیب دیگری که باعث بروز حادثه گردد ، باشند .

 قسمت گردنده کلیه وسایل فوق بایستی دارای حفاظ سالم و مناسب باشد . -

حمل باید مجهز به سیستم توقف باشد تا در صورت رها شدن کلید ابزار ، بلافاصله ابزارهای برقی قابل  -

 جریان برق آن قطع شود .

 دسته و بدنه ابزار بسته به نوع کاربرد باید دارای عایق و پوشش مناسب باشد . -

 ورود ابزار و لوازم کار

بازدید و سلامت کارفرما  HSE، توسط  کلیه وسایل و ادوات برقی پیمانکار باید قبل از ورود به محل فعالیت •

 آنها مورد تائید قرار گیرد .

ورود و استفاده از دستگاههائی که دارای نشتی روغن ، گازوئیل و یا بنزین بوده و یا نقص فنی داشته باشند  •

 ، به محل فعالیت ممنوع می باشد .

شیلنگ های مربوطه باید سالم و فاقد کمپرسورهای هوا بایستی دارای شیر اطمینان بوده و کلیه اتصالات و  •

 زدگی باشند .

جهت انجام برشکاری باید از گاز استیلن استفاده نمود . استفاده از گاز طبیعی جهت برشکاری ممنوع می  •

 باشد .
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 کلیه سیلندرهای هوا و استیلن بایستی دارای کلاهک باشند . •

 سالم باشند ." مانومتر سیلندرها بایستی کاملا •

 مربوطه باید سالم ، فاقد زدگی و سوختگی باشند . شیلنگ های •

کلیه اتصالات شیلنگ ها بایستی با بستهای مخصوص محکم شده باشد و استفاده از سیم بجای بست  •

 ممنوع است .

 نازلهای برشکاری و شیر فلکه آن باید سالم و در رنگهای مختلف باشند . •

بلامانع می  کارفرما HSEبا مجوز  . البتهممنوع است  ورود ابزار و وسایل پیمانکار در ساعات غیر اداری •

 باشد .

 در نصب تجهیزات HSEملاحظات 

را به صورت کامل رعایت نماید . مهتمرین الزامات  HSEپیمانکار باید در هنگام نصب تجهیزات ملاحظات  •

HSE : در نصب تجهیزات عبارتند از 

 عدم تخریب محیط زیست -

 حیطی و حیواناتعدم آسیب به گونه های زیست م -

 بهره گیری از تکنولوزهای ایمن و دوستدار محیط زیست -

 ایمن" استفاده از بهره گیری از تجهیزات ذاتا -

 رعایت اصول ارگونومی در حمل و نقل تجهیزات و مواد -

 استفاده از ابزار مناسب )ایمن و ارگونومیک( برای نصب -

 حفاظت فردی تجهیزات

ب و دستگاههای ایمنی مورد نیاز افراد را مطابق با قوانین و با هزینه پیمانکار باید تجهیزات فردی مناس •

 خود فراهم نماید .

 تهیه تجهیزات حفاظت فردی زیر برای کلیه نفرات پیمانکار اجباری است : •

 کارفرما HSEکلاه ایمنی با رنگ خاص شرکت مربوطه و دارای استتحام مناسب با تائید امور  -

 )تعداد در سال مطابق قانون کار(آرم شرکت پیمانکاری  لباس متحد الشکل با نام و -

 )تعداد در سال مطابق قانون کار(کفش ایمنی مناسب با نوع کار -

 تجهیزات حفاظت فردی زیر برای کلیه نفرات پیمانکار بر حسب مورد الزامی است : •

 عینک ایمنی -

 گوشی -
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 ماسک و فیلتر ضدگاز -

 وع کارماسک پارچه ای و یا ماسک جوشکاری بر حسب ن -

 دستکش مناسب با نوع کار -

 کمربند ایمنی برای کار در ارتفاع -

 چکمه مناسب با نوع کار -

 لباس کار مناسب کار -

نیاز به  کار با کوره های مذاببرای )به عنوان مثال  سایر وسائل حفاظت فردی ویژه برای کارهای خاص -

 (تجهیز پرسنل به لباس و کفش و تجهیزات مناسب می باشد

وظف است قبل از شروع پیمان ، نسبت به تهیه وسایل حفاظتی فردی مناسب برای کارکنان پیمانکار م •

 خود اقدام نماید .

 کلیه وسایل حفاظتی فردی بایستی از جنس مرغوب و مقاوم تهیه گردند . •

بایستی از نظر مرغوبیت  محل فعالیتوسایل حفاظتی فردی خریداری شده توسط پیمانکار قبل از ورود به  •

 قرار گیرد .کارفرما  HSEاسب بودن مورد تائید و من

پیمانکار باید آموزشهای لازم را به منظور آگاهی پرسنل از نحوه استفاده تجهیزات حفاظت فردی فراهم  •

 نماید .

نماید که کلیه کارکنان تحت سرپرستی او از وسایل حفاظتی  یپیمانکار موظف است بنحوی برنامه ریز •

 .تحویلی استفاده نمایند 

در صورت عدم استفاده از تجهیزات حفاظتی توسط کارکنان پیمانکار ، برخوردهای انظباطی زیر بعمل  •

 خواهد آمد :

 اخطار شفاهی به پیمانکار و درخواست اخذ تعهد از فرد خاطی برای استفاده از وسایل حفاظت فردی -1

 اخطار کتبی به پیمانکار و درخواست اخراج فرد خاطی -2

 HSEسپرده حسن انجام کار نامبرده با نظر از صورت وضعیت و پیمانکار و کسر اعمال جریمه نقدی  -3

 و تصویب مدیریت کارفرماکارفرما 

 لغو قرارداد -4

 ترافیکی و وسائط نقلیه HSEملاحظات  -8-7-3

 اجرای مقررات تردد وسائط نقلیه برای کلیه افراد از جمله پیمانکاران الزامی است . •
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وادث ترافیکی را مانند سایر حوادث ناشی از کار گزارش نموده و اقدامات پیمانکار موظف است تمام ح •

 اصلاحی و پیشگیرانه مرتبط را انجام دهد . 

می باشند . در مجوز  کارفرمارانندگان پیمانکار به منظور تردد در محدوده شرکت موظف به اخذ مجوز از  •

 تردد باید نام راننده و نوع وسیله نقلیه ذکر شده باشد .

 کارفرما از تردد وسائط نقلیه بدون مجوز جلوگیری می نماید . HSEامور  •

 پیمانکار موظف به کنترل مجوز رانندگان پیمانکار می باشد . HSEمسئول/بازرس  •

برعهده پیمانکار  محل فعالیتکلیه مسئولیت ها و پیامدهای تردد وسائط نقلیه بدون مجوز در محدوده  •

 است .

رها و رانندگان پیمانکار می بایست مطابق با دستگاهها و وسیله مورد استفاده )به گواهی نامه های اپراتو •

 عنوان مثال بلدوزر ، لودر ، گریدر ، لیفتراک ، دامپ تراک ، کامیون ، جراثقال ، بالابرها و...( باشد .

 پیمانکاران حمل و نقل ملزم به رعایت موارد ذیل می باشند : •

)معاینه فنی(  سلامت خودرو از نظر فنی و آلودگیمعتبره دارای گواهی های تمامی خودروهای مورد استفاد -

 باشند . و بیمه شخص ثالث دارای اعتبار

 وضعیت فنی ، ظاهری )بیرونی و داخلی( مناسبی داشته باشند . -

نسبت به جایگزین نمودن آن اقدام نموده و از خودروی " در صورتی که خودرو دارای نقص فنی باشد سریعا -

 رای نقص به هیچ وجه استفاده ننماید .دا

 رانندگان دارای گواهینامه مرتبط بوده و در صورت لزوم سابقه کافی در این کار را داشته باشند . -

 ظرفیت خودروها متناسب با میزان مسافر و یا بار مورد نظر یا سایر وظایف محوله باشد . -

 . طول عمر سرویسهای کارکنان نباید بیش ار ده سال باشد -

رانندگان پیمانکار باید از سلامت جسمانی و روانی مناسب برخوردار باشند و نسبت به انجام آزمایشهای  -

 لازم ، از جمله عدم اعتیاد به مواد مخدر ، بصورت ادواری اقدام نمایند .

 پیمانکار موظف است وسایل نقلیه مورد استفاده خود را به صورت منظم بازرسی نماید و در صورت وجود •

 نقص فنی نسبت به برطرف کردن آن اقدام کند .

 استفاده از خودروها ، وسایل و تجهیزاتی که آلودگی بهداشتی و زیست محیطی بالا دارند ، مجاز نیست . •

 ، انجام گیرد . باید در محلهای خاصی که به این منظور در نظر گرفته شدهسرویس وسائط نقلیه  •

جابجایی  مجاز بهروها می بایست در آنها نصب شود تا فرد دیگری مشخصات افراد استفاده کننده از خود •

 نباشد .خودروها 
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 مدیریت محیط زیست -8-8

مدیریت محیط زیست مجموعه ای از اقدامات مدیریتی است که به سازمان این امکان را می دهد تا تاثیر فعالیت       

ل در آورد و در نهایت عملکرد زیست محیطی خود را هایش بر محیط زیست را شناسائی و ارزیابی کرده و تحت کنتر

 بهبود بخشد . 

معاونت برنامه  111نشریه شماره " راهنمای ملاحظات زیست محیطی در فعالیت های استخراجی"رعایت  بخشنامه       

 ریزی و نظارت راهبردی رییس جمهور و مواردی که در ذیل اشاره شده الزامی می باشد :

 نکار نباید موجب بروز آلودگی و تخریب زیست محیطی در منطقه شود .فعالیت های پیما •

پیمانکار مکلف است اولین بار پایش عناصر زیان آور محیط کار ، پساب و سد باطله و چاههای اطراف را  •

 انجام دهد .

 آلودگی زیست محیطی ایجاد شده توسط فعالیت پیمانکار باید رفع گردد . •

ها به لحاظ نوع مواد و فرایندهای تولیدی اجتناب ناپذیر باشد ، پیمانکار موظف چنانچه بروز برخی آلودگی  •

 است اقدامات لازم را به منظور کاهش اثرات آلودگی انجام دهد .

یمانکار بر عهده پیمانکار است . پکنترل و مدیریت هرگونه آلاینده )آب ، هوا و خاک( در محدوده فعالیت  •

 را رعایت کند . ین و استانداردهای ملی و محلی در این خصوص پیمانکار موظف است کلیه قوان

ل مدیریت فاضلاب و آئین اقدام به هر عملی که موجبات آلودگی آب را فراهم نماید ممنوع است و اعما •

نامه جلوگیری از آلودگی آب توسط پیمانکار ضروری است . رعایت استاندارد خروجی فاضلاب توسط کلیه 

اندارد های ملی اکید است و پیمانکارانی که فاضلاب با آلایندگی بیش از حد مجاز استمورد تپیمانکاران 

تولید می نمایند ، موظفند تاسیسات جمع آوری فاضلاب ، تصفیه خانه فاضلاب و دفع بهداشتی پساب را 

 اجرا نمایند .

 پیمانکار باید حداکثر تلاش خود را برای کاهش تولید زائدات ناشی از سوخت ،  •

که با زائدات خطرناک یا زائدات با حجم زیاد سروکار  یعالیت های بهره برداری صرف نماید . پیمانکارانف

دارند به منظور اطمینان از به کاربری روشهای دفع مناسب و رعایت معیارهای انتخاب محل دفن مواد زائد 

 تصویب نماینده کارفرما برسانند . جامد باید کاملاً با نماینده کارفرما هماهنگ بوده و برنامه خود را به

پسماندهایی از جمله باطری فرسوده و روغن های موتور و از این قبیل باید به صورت صحیح جمع آوری و  •

د و از طریق سیستم مدیریت ضایعات جمع آوری گردد نهرگز آلوده کننده آبهای سطحی و زیرزمینی نگرد

. 
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الت خود در حادثه ، به هر طریق ممکن حوادث زیست محیطی عدم دخ پیمانکار باید صرفنظر از دخالت یا •

نمونه هایی از اتفاقاتی که باید به واحد  که بالفعل یا بالقوه مخرب محیط زیست هستند را گزارش نمایند .

 کارفرما گزارش شود عبارت است از :  HSEمحیط زیست امور 

 هرگونه ریزش مواد به بیرون مرزهای محل فعالیت -

 یب زیست محیطی به ساکنان و همسایگان هرگونه آس -

 هرگونه مرگ و میر غیر متعارف جانوران در محیط کار و اطراف آن -

 هرگونه آسیب و تخریب پوشش گیاهی منطقه -

 هرگونه تخریب و آسیب به امکانات حفاظتی و مرزی مثل دیوارهای بتنی -

 انتشار هرگونه آلاینده به محیط های پذیرنده -

و یک آلاینده )اسید ، باز ، هیدروکربن ها و موارد ادثی که نشتی به همراه داشته حوپیمانکار باید در  •

نشتی را متوقف نموده و منطقه " مشابه( به هوا ، خاک ، آب های سطحی و زیر زمینی راه می یابد ، سریعا

 و نماینده کارفرما را بلافاصله مطلع نماید . آلوده را پاکسازی

کارفرما کسب تکلیف نماید  HSEو روش دفع مناسب خاک و آب آلوده از امور پیمانکار برای انتخاب محل  •

 . 

و پاکسازی منطقه آلوده شده با خاک و مواد تمیز کننده و تمام هزینه های جمع آوری و دفع مواد آلوده  •

 جریمه های قانونی احتمالی بر عهده پیمانکار خواهد بود .

اضلابهای بهداشتی و صنعتی را در زمان تجهیز کارگاه لحاظ پیمانکار باید اقدامات لازم جهت کنترل ف •

 برساند .کارفرما  HSEنموده و به تائید امور 

 وابط بهداشتی جمع آوری و دفع گردد .ضزباله و فاضلاب اماکن عمومی کارگاهی باید طبق  •

موجود عمل وابط بهداشتی ضپیمانکار باید نسبت به پسابهای صنعتی و مواد زائد صنعتی طبق اصول و  •

 . نماید

به محیط ممنوع بوده و محل و روش دفع فاضلاب  تخلیه هرگونه فاضلاب صنعتی و بهداشتی تصفیه شده •

 باید با نظارت کامل نماینده کارفرما باشد .

زائدات خطرناک تولید شده توسط پیمانکار نباید همراه سایر زائدات دفع شود . پیمانکار باید روش مناسب  •

را تهیه و به تایید نماینده کارفرما برساند . همچنین هزینه دفع زائدات خطرناک بر عهده  دفع این مواد

 پیمانکار است .

در صورتی که در نزدیکی حوزه فعالیت پیمانکار آبهای سطحی یا آبهای زیرزمینی در سطح بالا وجود  •

 . داشته باشد ، پیمانکار باید حداکثر تلاش خود را جهت حفظ آن اعمال نماید
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هرگونه دخل و تصرف در زمین های به غیر از محل های مشخص شده در نقشه های اجرایی بدون مجوز  •

 نماینده کارفرما ممنوع است .

پیمانکار موظف است به بازسازی مناطق تخریب شده ناشی از فعالیت خود بوده و برگرداندن محیط  •

ت ذینفعان و نماینده کارفرما را در این خصوص می باشد و باید رضای تخریبی به وضعیت اولیه تا حد امکان

 کسب نماید .

پیمانکار ملزم به اجرای قانون مدیریت پسماند و دستور العمل اجرایی آن در طول انجام پیمان می باشد و  •

لازم به ذکر است اجرای دقیق  هزینه مترتب از اجرای ناقص یا عدم اجرای آن متوجه پیمانکار می باشد .

مدیریت پسماند با تاکید بر عناصر کاهش تولید در مبداء ، تفکیک و بازیافت و ذخیره  عملیاتیبرنامه های 

 سازی اصولی دارای اولویت می باشد .

پیمانکار باید از بدو شروع به کار بر اساس گزارش ارزیابی زیست محیطی پروژه و همچنین گزارش  •

شی از اجرای پروژه بر محیط زیست منطقه به عمل بازرسین معتمد ، اقدامات لازم را جهت کاهش اثرات نا

 آورد .

پیمانکار باید حسب مورد و نوع کار مطابق گزارش ارزیابی زیست محیطی تهیه شده و صورت جلسه مجوز  •

لازم جهت کاهش اثرات ناشی از اجرای  اقدام ، زیست محیطی صادره از سازمان حفاظت محیط زیست

 . به عمل آوردگزارش ارزیابی زیست محیطی  پروژه بر محیط زیست منطقه مطابق

در صورت کشف آثار تاریخی و باستانی در حین عملیات اجرایی ، پیمانکار موظف است آثار تاریخی کشف  •

و اگر ض به این آثار را ندارد ارتشده را توسط حصار مناسب محصور و محافظت نمایند . پیمانکار حق اع

د و یا پیمانکار حدس می زند اثر جدیدی را کشف کرده است ، باید ناخواسته یک اثر تاریخی ، تخریب ش

 کار را بلادرنگ متوقف کرده و موضوع را به نماینده کارفرما اطلاع دهد .

چنانچه فعالیت اجرایی موضوع پیمان در مجاورت اماکن عمومی ، مناطق مسکونی شهرها یا روستاها انجام  •

ضمن پیشگیری از بروز هرگونه حادثه ،  HSEامل مقررات می شود پیمانکار موظف است با رعایت ک

 در نظر داشته باشند . تهمیدات لازم را به منظور مواجهه با حوادث احتمالی 

کنترل ذرات و گرد و غبار ناشی از فعالیت پیمانکار بر عهده وی می باشد . در مکان هایی که به علت  •

وجود دارد باید برنامه آب پاشی مرتب با هماهنگی کامل  خاکی بودن محیط کار پتانسیل ایجاد گرد و غبار

 گیرد .نماینده کارفرما صورت 
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آلودگی هوا با گرد و برای مکان هایی که هم زمان چند پیمانکار مشغول به فعالیت هستند و پتانسیل تذکر: 

را بین پیمانکاران سرشکن مدیریت نموده و هزینه ها  غبار وجود دارد نماینده کارفرما برنامه آب پاشی سایت را 

 خواهد کرد .

پیمانکار باید با مدیریت مناسب مواد شیمیایی و هیدروکربن ها ، از آلودگی خاک ، آب های سطحی و زیر  •

 زمینی و هوا پیشگیری نماید .

 انجام فعالیتهای پیمانکار نباید موجب ایجاد تخریب در خاک و گونه های گیاهی منطقه شود . •

کارفرما برساند و  HSEاست قبل از انجام هرگونه تغییر و تخریب مراتب را به اطلاع امور پیمانکار موظف  •

 برای انجام کار مجوز دریافت نماید .

مسئولیت هرگونه تخلف از قوانین زیست محیطی کشور و پرداخت جرائم قانونی احتمالی در این خصوص ،  •

واحدهای تابعه مسئولیتی در این خصوص  برعهده پیمانکار خواهد بود و تحت هیچ شرایطی شرکت و

 نخواهند داشت .

مجوز  .البته در صورت اخذتخلیه هر نوع ماده یا زائدات در شبکه جمع آوری فاضلاب کارفرما ممنوع است  •

 بلامانع می باشد .کارفرما  HSEلازم از امور 

که از داخل سایت می گذرد تخلیه هر نوع ماده یا دفع زائدات در سیستم زهکشی سایت یا نهرهای طبیعی  •

 ممنوع است .

ذخیره موقت روغنهای مستعمل و مازاد از تعهدات پیمانکار است . هیدروکربنهای مازاد باید در بشکه  •

محلهای کلیه  .نگهداری شود Spill Traysسازی شده معین و مصوب یا در  ذخیره شده و در محلهای کف

 و سیستم مدیریت  ذخیره باید مطابق دستور العمل های کارفرما

زیست محیطی وی باشد . هر پیمانکار نباید بیش از یک بشکه پرشده از هیدروکربنهای مستعمل و مازاد 

لذا هر پیمانکار باید طبق برنامه ، روغنها و یا گریسهای مستعمل را در محدوده فعالیت خود داشته باشد ، 

  از سطح سایت جمع آوری نماید .

 وای پاک ، آیین نامه اجرایی قانون نحوه جلوگیری از آلودگی هوا و رعایت استانداردهای ه •

آیین نامه اجرایی کنوانسیون تغییر آب و هوا و پروتکل کیوتو )موضوع تصویب نامه شماره 

ملزم می  همچنینهیئت وزیران( توسط پیمانکاران ضروری است .  24/5/00ک مورخ 39213/ت104540

رهای موجود نسبت به کنترل و کاهش انتشار گازهای گلخانه ای )فرآیندی و باشند با استفاده از ساز و کا

 احتراق سوخت( اقدام نمایند .
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 استفاده و به کارگیری هرگونه آزبست در فرآیند تولید محصولات ممنوع است .)موضوع  •

 شورای عالی حفاظت محیط زیست( 22/0/90مورخ  111409/44157تصویب نامه شماره 

ا باید تحت عمل کاهش بار آلودگی قرار گیرد . به این منظور واحدها باید تدابیری جهت تمام فاضلاب ه •

 نمایند . ضلاباحداث سپتیک  و درصورت لزوم احداث واحد تصفیه فا

 سد باطله باید ایزوله بوده و مجهز به حوضچه وکانال ایزوله باشد . •

ونه ای انجام شود که موجب آلودگی محیط انتقال ، نگهداری و دوریزی مواد سمی از هرنوع باید به گ •

زیست )ازجمله مخازن آب ، رودخانه ها ، دریاچه ها ، نهرها وهوای محیط( نشود . دفع تمام این گونه مواد 

مانند زباله و فاضلاب  باید منطبق براستانداردها و قوانین مملکتی باشد و درصورت ورود مواد سمی به 

خاکریز و ... ( به منظور جلوگیری از  –م به ایجاد موانع ) سیم خاردار محیط زیست و مراتع اطراف اقدا

 ورود احشام و ... گردد .

پیمانکار موظف است روش های اجرایی ، ماشین آلات ، مصالح )مشخصات و محل تامین( و کارکنان خود  •

شیمیایی ،  را به گونه ای انتخاب کند که از اثرات سوء محتمل برمحیط زیست )محیطهای فیزیکی ،

 بیولوژیکی ، بهداشتی ، اجتماعی و اقتصادی منطقه طرح ، مملکتی و جهانی( جلوگیری کند .

تمام معادن موظف به رعایت اصول زهکشی مناسب وتخلیه آب از سطح معادن روباز و همچنین معادن  •

ب های زیرزمینی مطابق اصول صحیح زهکشی می باشند به صورتی که باعث آلودگی آبهای سطحی وآ

 زیرزمینی نگردد .

 تکمیل فرم های گزارش حوادث و فرم های ماهیانه حوادث و فرم های تعیین مخاطرات  •

 زیست محیطی که از طرف کارفرما ارائه می گردد الزامی است .

 برای کاهش گرد و غبار دمپ باطله و محیط اطراف آن ، لایه های برداشته شده خاک  •

 صورت گیرد . "شی الزامارطوبت دهی مناسب و یا آهک پا

منهدم پیمانکار می بایست نسبت به جمع آوری و ( ، PCBsدر صورت استفاده از روغن های اسکارل ) •

 نمودن روغن های استفاده شده و منابع آن اقدام نماید .

 در جدول ذیل حدود استاندارد برخی از مواد آلوده کننده درج گردیده است . •

       

 واحد ندهمواد آلوده کن ردیف
تخلیه به آبهای 

 سطحی
 تخلیه به چاه جاذب

مصارف کشاورزی و آب 

 یاری

Ag نقره 1
+ ppm 1 0.1 0.1 
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Al3 آلومینیوم 2
+ ppm 5 5 5 

 As ppb 0.1 0.1 0.1 ارسنیک 3

 B ppm 2 1 1 بر 4

 Ba ppm 5 1 1 باریم 5

 Be ppm 0.1 1 0.5 بریلیوم 1

 Cd ppm 0.1 0.1 0.05 کادمیوم 7

 Co ppm 1 1 0.05 کبالت 0

Cr کرم 9
+1 ppm 0.5 1 1 

 Cr3+ ppm 2 2 2 کرم 10

 Cu ppm 1 1 0.2 مس 11

 Fe ppm 3 3 3 آهن 12

 Hg+ ppb 0 0 0 جیوه 13

 Li+ ppm 2.5 2.5 2.5 لیتیم 14

 Mn ppm 1 1 1 منگنز 15

 Mo ppb 0.01 0.01 0.01 مولیبدن 11

 Ni ppm 2 2 2 نیکل 17

 تخلیه آب سطحی واحد لوده کنندهمواد آ ردیف
تخلیه به چاه 

 جاذب

مصارف کشاورزی و آب 

 یاری

 Pb ppm 1 1 1 سرب 10

 Se ppb 1 0.1 0.1 سلنیم 19

 V ppm 0.1 0.1 0.1 وانادیم 20

 Zn ppm 2 2 2 روی 21

 - - Ca+2 ppm 75 کلسیم 22

 Mg+2 ppm 100 100 100 منیزیم 23

 Cl2 ppm 1 1 0.2 کلر آزاد 24

 Cl ppm 100 100 100 کراید 25

 CH2O ppm 1 1 1 فرم آلدئید 21

 C1H5OH ppm 1 0 1 فنل 27

 CN ppm 0.5 0.1 0.1 سیانور 20

 F ppm 2.5 2 2 فلوراید 29
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 - NH4 ppm 2.5 1 آمنیوم 30

 - No2 ppm 10 10 نیتریت 31

 - No3 ppm 50 10 نیترات 32

33 
فسفات برحسب 

 فسفر
Po4 ppm 1 1 - 

 H2S Ppm 3 3 3 سولفید 34

 So3 Ppm 1 1 1 سولفیت 35

400(1)تبصره So4 Ppm سولفات 31 400(2)تبصره   500 

 - - - P ppm فسفرکل 37

(50)لحظه ای  BOD5 ppm 30 بی .او.دی 30 (50)لحظه ای  30   100 

(50)لحظه ای  COD ppm 10 سی.او.دی 39 (50)لحظه ای  10   200 

 MBAS ppm 1.5 0.5 0.5 دترجنت 40

41 
مجموع موادجامد 

 معلق
TSS ppm 40  (10)لحظه ای  - 100 

 تخلیه آب سطحی واحد مواد آلوده کننده ردیف
تخلیه به چاه 

 جاذب

مصارف کشاورزی و آب 

 یاری

42 
 مواد قابل 

 ته نشینی
SS ppm 0 - - 

PH - 1.5-0.5 9-5 پ هاش 43  0.5-1  

 ppm 10 10 10  چربی روغن 44

 O 0 0 0  اد رادیواکتیومو 45

 NTU NTU 50 - 50 کدورت 41

 TCU TCU 75 75 75 رنگ 47

40 
مجموع مواد جامد 

 محلول
TDS ppm 1تبصره 2تبصره   - 

 DO ppm 2 - 2 اکسیژن )محلول( 49

4تبصره T  درجه حرارت 50  - - 

51 
 )تعدادکل کلیفرم 

 میلی لیتر( 100در
 MPN 400 400 400 

 MPN 1000 1000 1000 عداد کل کلیفرم )ت 52
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 میلی لیتر( 100در

4تبصره - - -  تخم انگل 53  

 

: غلظت بیش از میزان مشخص شده درجدول در صورتی مجاز خواهد بود که پساب خروجی غلظت  1تبصره 

 درصد افزایش ندهد . 10متری بیش از  200کلراید ، سولفات و مواد محلول منبع پذیرنده را در شعاع 

سولفات و   ،: تخلیه بیش از میزان مشخص شده درجدول درصورتی مجاز خواهد بود که افزایش کلراید2تبصره 

 درصد نباشد . 10مواد محلول پساب خروجی نسبت به آب مصرفی بیش از

متری محل ورود آن  200درجه سانتیگراد در شعاع  3درجه حرارت باید به میزانی باشد که بیش از  -3تبصره 

 . ت منبع پذیرنده را افزایش یا کاهش ندهد، درجه حرار

تعداد تخم انگل )نماتود( در فاضلاب تصفیه شده شهری در صورت استفاده از آن جهت آبیاری  -4تبصره 

  .محصولات که به صورت خام مورد مصرف قرار می گیرند نباید بیش از یک عدد در لیتر باشد

 انتشار گازهای سمی

 یش گازهای سمی وکنترل فاکتورها جهت تثبیت درحد استاندارد مطابق جدول ذیل مقادیر استاندارد پا      

 می باشد :

 (ppmمقدار استاندارد ) نوع آلوده کننده

 نواکسید کربنوم

 9 ساعته 0حداکثر غلظت 

 ساعته 1حداکثر غلظت 

 )حداکثر یکباردرسال(
35 

 دی اکسید کربن

 0.02 معدل سالیانه

 0.1 هساعت 24حداکثر غلظت 

 0.5 ساعته 3حداکثر غلظت 

 هیدروکربن ها بجزمتان
 ساعته 3حداکثر غلظت 

 ( صبح9-1)
0.34 

 0.05 متوسط غلظت سالیانه دی اکسید نیتروژن

 اکسیدهای فتوشیمیایی
 ساعته 1حداکثر غلظت 

 )حداکثر یکباردرسال(
0.00 
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 mg/m3 0.9  گرد زغال

 

 

 

 

 

 

 قطع همکاری و پایان پیمان  -9

را رعایت نماید . از این رو نحوه عملکرد  HSEموظف است در تمام مدت انجام پروژه مقررات مانکار پی •

HSE  در طول انجام پروژه مورد ارزیابی پیمانکارHSE . کارفرما قرار می گیرد 

ر کارفرما عملکرد پیمانکار مشغول به کار را مورد بررسی قرار داده و در صورت عدم رعایت مقررات و دستو •

رفع تخلف متوقف خواهد نمود و هیچ گونه هزینه ای از این  تا" عملیات اجرایی را فورا HSEالعمل های 

تلقی می گردد و در صورت عدم رفع  بابت به پیمانکار پرداخت نخواهد شد ، این توقفات تاخیر غیر مجاز

 نواقص طبق مفاد پیمان عمل خواهد شد .

)مواردی نظیر آلودگی های شدید زیست محیطی  HSEدن الزامات چنانچه قطع همکاری به علت لحاظ نش •

، آمار بالای حوادث و ...( صورت پذیرد با پیمانکار مطابق قوانین در مورد همکاری های بعدی عمل می 

 گردد .

کلیه مواد شیمیایی مصرف نشده یا سایر مواد باقیمانده از فعالیت پیمانکار ، پس از پایان عملیات اجرایی  •

و به نحو مطلوب ساماندهی یا دفع شود . کارفرما تحت هیچ شرایطی ان ، باید از سایت جمع آوری پیم

  .تعهدی در خصوص دفع مواد شیمیایی مازاد پیمانکار نخواهد داشت

پیمانکار موظف است پس از پایان پروژه نسبت به پاکسازی محیط زیست از بین بردن موانع ایجاد شده ،  •

گودال ها و کانال های حفر شده و ... اقدام نموده و شرایط محل کار را به حالت عادی ن چاله ها ، پرکرد

 بازگرداند .

خود )از جمله آمار بیماریهای شغلی ، حوادث ، خسارت ها ،  HSEپیمانکار موظف است گزارش عملکرد  •

 آسیب های فردی و زیست محیطی( را به اطلاع نماینده کارفرما برساند .
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 پیمانکاران HSEمقررات عمومی  یک : ت پیوس

اعلام کارفرما  HSEنفرات خود را به واحد ذیربط و امور  فهرستقبل از شروع کار پیمانکار موظف است  •

 نماید .

 یرند .را فراگ HSE های عمومی کلیه نفرات پیمانکار قبل از شروع به کار بایستی آموزش •

فیزیکی و روحی و روان مناسب باشند . همچنین پیمانکار  کلیه کارکنان پیمانکار بایستی دارای شرایط •

 مکلف است به منظور اجرای هرگونه عملیات از افراد ماهر و دارای صلاحیت فنی استفاده نمایند .

 ارائه کارت بهداشتی و سلامت جسمی کارکنان پیمانکارانی که در تهیه غذا فعالیت دارند الزامی است . •

را رعایت نمایند . در صورت مشاهده هر گونه تخلف ،  کارفرما HSEفند مقررات کلیه نفرات پیمانکار موظ •

ظف است نسبت به عدم بکارگیری فرد خاطی اقدام نماید . بدیهی است حراست کارفرما نیز از پیمانکار مو

 ورود فرد خاطی به داخل محوطه یا محل عملیات کارفرما جلوگیری به عمل خواهد آورد .

 ل در محل فعالیت برای کلیه افراد و کارکنان پیمانکار ممنوع می باشد :انجام موارد ذی •

 روشن نمودن آتش -

 (مطابق قوانین کشوری و آیین نامه ها بلامانع باشدسیگار کشیدن )به جز مکان هایی که  -

 شوخی کردن خارج از شئون محل فعالیت -

 واحدهای عملیاتی بدون اجازه مسئولین مربوطهورود به  -

 دستگاهها و تجهیزات واحد بدون هماهنگی با مسئولین ذیربط دست زدن به -

 سوار شدن در قسمت بار وانت و کامیون و یا ایستادن در جوار وسائط نقلیه سنگین و باری -

 سوار شدن بیش از یک نفر بر روی دوچرخه و موتور سیکلت -

 پرت کردن اشیاء -
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 استفاده غیر مجاز از آب آتش نشانی -

 وعایستادن در محلهای ممن -

 عدم رعایت سرعت مجاز و قوانین راهنمایی و رانندگی -

 اتر کار شرکت پیمانکاری نمی باشند .فکارکنان پیمانکار مجاز به خوابیدن در محل کارگاه و یا د •

و علی الخصوص در ماشین روشن نمودن گاز پیک نیک و یا هر نوع شعله دیگر در کارگاهها و یا دفاتر کار  •

 پیمانکار ممنوع می باشد .و عمرانی  آلات سبک و سنگین معدنی

می کارفرما  HSEکتبی امور  مجوزاخذ  منوط بهاستفاده از هر نوع سیستم گرمائی در محل کار پیمانکار ،  •

 . باشد

آویزان نمودن البسه کارکنان پیمانکار بر دستگیره ها و اهرمهای تاسیسات ، همچنین قرار دادن آن بر روی  •

 ز نمی باشد .تجهیزات و دستگاهها مجا

شستشوی هر گونه کفش و البسه اعم از شخصی و یا ایمنی بوسیله حلالها و فرآورده های نفتی در محل  •

 فعالیت توسط پیمانکاران ممنوع است .

، مراتب را با ذکر محل  در صورت وقوع آتش سوزی ، پیمانکار موظف است سعی در اطفاء حریق نموده •

 برساند . HSEلاع مسئولین حادثه با تلفنهای اضطراری به اط

نسبت به جمع آوری " در صورت وقوع حادثه و اعلام وضعیت اضطراری ، مسئولین پیمانکار بایستی سریعا •

 را به مورد اجرا گذراند . HSEنفرات پراکنده خود اقدام نموده و دستور العملهای 

د در زمان اعلام وضعیت اضطراری نظر به اینکه پیمانکار مسئولیت حفظ جان کارکنان خود را به عهده دار •

به امور " مفقود شدن افراد مراتب را سریعابایستی نسبت به آمارگیری افراد خود اقدام نموده و در صورت 

HSE . کارفرما با ذکر مشخصات کامل افراد و محل کار اعلام و گزارش نماید 

 ین شده باشند .آتش سوزی باید از قبل تعی افراد پیمانکار مجاز به تردد در مواقع •

ممنوع است و در مورد پیمانکاری که کارکنان آن  ورود افراد غیر مجاز پیمانکار به محل حادثه آتش سوزی •

 ، این دستور العمل را رعایت نکنند ، اقدام قانونی از جمله اخذ جریمه اعمال خواهد شد .

به پیمانکار جهت تماسهای در مواقع آتش سوزی و اضطراری ، بایستی کلیه خطوط تلفن واگذار شده  •

 ضروری آزاد باشد .

ش در صورت بروز شرایط اضطراری ، کلیه دستگاهها و تجهیزات متعلق به پیمانکار از قبیل پمپهای آبک •

سیار ، لجن کش ، کمپرسی ، لودر ، بلدوزر و ... که در زمان وضعیت اضطراری کاربرد دارند ، تحت 

 ند گرفت و پیمانکار موظف به همکاری قرار خواهکارفرما  HSEسرپرستی امور 

 می باشد .
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انجام کاری برای کارکنان و در تمام مواردی که شرایط  ،کارفرما این حق را برای خود محفوظ می دارد  •

 گیری نماید .لواموال کارفرما یا پیمانکار مخاطره آمیز باشد بتواند از ادامه تمام یا قسمتی از آن ج

که توسط کارفرما یا دولت برای حفاظت کارکنان ، اموال و محیط زیست را  HSEملاحظات پیمانکار تمام  •

 اجرای آنها ضروری تشخیص داده شده ، معمول خواهد داشت .

کبریت ل که مقررات کارفرما را در مورد استعمال دخانیات و حمپیمانکار و کارکنان او موظف خواهند بود  •

 ردن آتش رعایت نمایند .و فندک به اماکن کارفرما و همچنین روشن ک

تعیین می گردد اقدام به تهیه چای و کارفرما  HSEکارکنان پیمانکار فقط باید در محلهایی که توسط امور  •

 گرم کردن غذا نماید .

وسایل ایمنی مانند عینک ، کفش ، کلاه و ... و وسایل مخصوص کارهای معین نظیر پیمانکار موظف است  •

اب جوشکاری و ... را تهیه و در اختیار کارکنان خود قرار دهد و برای استفاده پیش بند ، دستکش نسوز ، نق

 از آنها نظارت دقیق بعمل آورد .

ابزار دستی و نظایر آن( تا وقتی که با  –ابزار الکتریکی  –تجهیزات متعلق به پیمانکار )از قبیل نردبان  •

اشد نباید مورد استفاده قرار گیرند . این تعیین شده توسط کارفرما مطابقت نداشته ب HSEحداقل شرایط 

تجهیزات شامل کفشک ایمنی پایه های تمام نردبان ها ، مجهز بودن تمام تجهیزات و لوازم الکتریکی به 

 سیم اتصال زمین و غیره می باشد .

نیز با حفره ها و دهانه ها علامت گذاری و در جلوی آنها باید موانعی قرار داده شده باشد و در روز تمام  •

 د مجهز باشد .زرپرچم زرد و در شب به چراغ چشمک زن 

مجهز به کلاه ایمنی ، عینک ، کفش و سایر وسایل مورد نیاز باشند محل فعالیت کارکنان پیمانکار باید در  •

 . 

 در تمام داربست ها و کانال ها باید از آهن استاندارد استفاده شود . •

 ن و لباس کار استفاده گردد .از هوای فشرده نباید برای گردگیری بد •

 محلهای فعالیت باید برای نگاهداری مایعات قابل احتراق از ظروف مخصوص استفاده شود .در تمام  •

زباله ابزارها و دور کردن  کارگران باید بعد از انجام کار نظافت نمایند که شامل جابجا کردن داربست ها  و •

 می باشد . )درصورت موجود بودن(

کاران و کارکنان آنها موظف خواهند بود که به تمام علائم راهنمایی نصب شده در محل فعالیت تمام پیمان •

 توجه و مقررات مربوطه را اجرا نمایند .

د که برای انجام آن استخدام شده اند لذا گماردن آنان به سایر مشغول کاری باشن" کارکنان باید منحصرا •

 .نیست که در تخصص آنان نمی باشد مجاز  کارهائی
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پیمانکاران موظفند از افراد دارای صلاحیت فنی و متخصص جهت انجام وظایف محوله استفاده نمایند و  •

 بکارگیری افراد متفرقه و ناوارد جهت اجرای امور مورد تعهد مجاز نمی باشد .

با نظر  پیمانکار موظف است کلیه تجهیزات موقت یا قابل حمل آتش نشانی برای نصب در کارگاه خود را که •

را به داده شده در طول مدت کار به هزینه خود تهیه و کارکنان کارفرما ، استفاده از آنها ضروری تشخیص 

 طرز کار عمل آنها آشنا نماید .

تمام اقدامات احتیاطی لازم را هزینه ای مطالبه نماید  کارفرماپیمانکار بدون اینکه از ، مدت کار در تمام  •

و متوقف شدن کار جلوگیری شود اموال کارفرما  ، آمدن خسارت به تجهیزاتوارد بعمل خواهد آورد تا از 

 : مانند

 احداث تور ایمنی زیر سیمهای انتقال نیرو در محلهای عبور و مرور -

 نصب حفاظ روی قسمتهای گردنده در ماشین آلات -

ین مجراهای فاضلاب به روی لوله هایی که از روی جاده و یا از زیر زمین عبور می کند و همچنحفاظ لازم  -

 منظور رفع تحمیلی کامیونها ، جرثقیلها و یا تجهیزات دیگر

 انجام مقدمات لازم جهت جلوگیری از ریزش کانالها و دیواره ها -

 پیمانکار باید با بررسی کارگاه ، اعمال و شرایط ناایمن را در محیط کار برطرف نماید . •

مانند کامیونها و تجهیزات متحرک ، بایستی از نظر فنی  وسائط نقلیه مورد استفاده توسط پیمانکاران •

 سالم و سیستم سیم کشی برق و تخلیه دود )اگزوز( آنها بدون عیب باشد ." کاملا

دستگاههای جوشکاری و مولدهایی که بوسیله موتورهای درون سوز کار می کنند باید به اندازه کافی از  •

 ری می شود دور باشند تا خطری ایجاد ننمایند .مخازن و دستگاههایی که از آنها بهره بردا

پیمانکار مقررات راهنمایی و رانندگی را در محل کار بطور کامل به مرحله اجرا در آورده و همچنین از  •

حمل مسافر بر روی ماشین آلات صنعتی از قبیل بالابرها ، لیفتراک ، لودر ، بولدوزر ، وانت و ... خودداری 

 نماید .

 ارتفاع از بالابرهای مخصوص همان کار استفاده شود .جهت کار در  •

 

 

 

 

 

 



شت  دستور العمل کاری   ایمنی  ، بهدا  53                                                                                                                                                                                                و محیط زیست  در فعالیت های پیمان

                                                                    

                                                                                                                                                                                                                                                             
              

شت   مدیریت   و محیط زیست ایمنی ، بهدا



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 یین نامه ایمنی در معادنآ دو :پیوست 

بر  اداره کل بازرسی کار وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 91از آیین نامه ایمنی در معدن سال  این پیوستمقررات       

نیز ملزم به رعایت کلیه موارد آیین نامه فوق الذکر رعایت و اجرای موارد ذیل ،  علاوه برگرفته شده است که پیمانکاران 

 می باشند . 

 مقررات عمومی

قانون  05این مقررات در کلیه معادن اعم از زیر زمینی و سطحی و به طور کلی کارگاه های مشمول ماده  •

 کار جمهوری اسلامی ایران لازم الاجرا است .

نفر کارگر هستند باید یک نفر به عنوان مسئول ایمنی و یک نفر به  25دارای حداقل پیمانکاران معدنی که  •

عنوان مسئول بهداشت حرفه ای به استناد آیین نامه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار مصوب شورای 
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 نفر می تواند به مسئول فنی محول 25این مسئولیت در معادن کمتر از  . معرفی نمایند عالی حفاظت فنی 

 شود .

مسئول ایمنی پیمانکار معدنی به عنوان ناظر و کنترل کننده عملیات و انطباق دادن معدن با بندهای  •

مندرج در آیین نامه ایمنی در معادن و دیگر آیین نامه های مصوب شورای عالی حفاظت فنی می باشد و با 

بذکر داده و در و رفع خطر  حضور و بازرسی از معدن ، توصیه ها و پیشنهادهای خود را جهت پیشگیری

به کارفرما گزارش می نماید و در صورت تشخیص خطر حتمی برابر " صورت حساسیت موضوع آن را کتبا

 مقررات این آیین نامه تا رفع خطر نسبت به توقف عملیات در محل خطر اقدام نماید .

زء کالاهای مشمول همه تجهیزات وماشین آلاتی که در معادن استفاده می شوند در صورتی که ج •

استاندارد اجباری باشند باید دارای استاندارد ملی ایران یا یکی از استانداردهای مورد تایید سازمان ملی 

 استاندارد باشند .

کلیه دستور العمل ها و نکات احتیاطی و ایمنی که از طرف سازندگان و تولید کنندگان لوازم ، کالاها ،  •

 ارائه می گردد لازم الاجرا است .تجهیزات و ماشین آلات معدنی 

سطحی و معادن مسئول ایمنی یا بازرسان ایمنی پیمانکاران معدنی در کلیه معادن و کارگاه های آن اعم از  •

 بر اساس فرم های چک لیست ایمنی بازرسی نمایند .زیر زمینی باید قبل از شروع هر نوبت کاری 

ی یا گرم شدن زغال سنگ باید قبل از هر نوبت کاری بازدید های مخصوص از نظر پیشگیری از آتش سوز •

 انجام گیرد .

مراجع ذیصلاح منی لازم را توسط یارد معدن می شوند باید آموزش های اوتمام افراد پیمانکار معدنی که  •

 در ارتباط با نوع کار محوله و ایمنی عمومی معدن دیده باشند .

شغل از قسمتی به قسمت دیگر ی و کارگرانی که با تغییر تمام افراد پیمانکار معدنی در معادن زیر زمین •

 دا کنند .یمعدن منتقل می شوند باید با راه های خروجی و اضطراری معدن آشنا شده و آگاهی کامل پ

کسب نظر مسئول ایمنی کارفرما بوده و هر گونه ورود به کارگاه ها و معادن زیر زمینی متروکه منوط به  •

 این آیین نامه انجام گیرد .باید با رعایت مقررات 

با تمهیداتی که از سوی کارفرما انجام می گیرد باید همواره تعداد و اسامی افراد پیمانکار که در هر لحظه  •

داخل معدن و به خصوص زیر زمین هستند ، مشخص باشد و تا زمانی که کارگران پیمانکار در زیر زمین 

 ایمنی پیمانکار باید در معدن حضور داشته باشد .مشغول کار هستند حداقل یک نفر از بازرسین 

پیمانکار معدنی موظف است با نظر مسئول ایمنی کارفرما مناطق حادثه ساز در معدن را با تابلو و علائم  •

کارفرما  HSEمناسب از محل های مجاور مجزا نماید . ورود به این مناطق فقط با مجوز هشدار دهنده 

 امکان پذیر می باشد .
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 مال دخانیات و روشن کردن آتش در حفاری های زیر زمینی ممنوع است .استع •

)از قبیل دوربین عکاسی یا  ورود افراد همراه با سیگار ، کبریت ، فندک یا هر نوع وسایل و لوازم آتش زا •

به معادن  فیلمبرداری ، تلفن همراه ، ساعت ، و یا هر نوع وسیله باطری دار که حفاظت شده نیستند( 

 سنگ ، حفریات گازدار و سایر معادنی که خطر آتش سوزی یا انفجار داشته باشد ممنوع است . زغال

قبل از ورود به معدن برای اطمینان از همراه نداشتن وسایل خود را کلیه افراد پیمانکار معدنی باید 

 نماید .خطرناک بازرسی بدنی 

ویل ها ، چاه ها و ورودی معادن زیر زمینی متری از دهانه د 20روشن کردن آتش در سطح زمین تا شعاع  •

 که احتمال خطر آتش سوزی و انفجار وجود دارد ممنوع می باشد .

تجهیزات الزامی  جزءبا توجه به اینکه کپسول خودنجات تنفسی انفرادی در معادن زغال سنگ زیرزمینی  •

 به حساب می آید ، تمام افراد پیمانکار معدنی که وارد معدن حفاظت فردی 

می شوند باید در تمام مدت آن را به همراه داشته باشند و جز در موارد استفاده آن را از کمربند خود باز 

 نکنند .

  .الزامی استآموزش کار با کپسول های خودنجات برای تمام افراد پیمانکار معادن زغال سنگ  تذکر:

ری و در معادن سطحی در نوبت های پوشیدن جلیقه شبرنگ دار در معادن زیرزمینی در همه نوبت های کا •

 برای افراد پیمانکار الزامی است .کاری بعد از غروب آفتاب 

 ه های معدنار

هستند را به شکل پیمانکار موظف است کلیه مسیرهای باربری و تردد افراد که در معرض آب گرفتگی  •

 مناسبی آب کشی نماید .

 به شکل مناسب نمک و شن پاشی شود . سطح مسیر باربری با کامیون در صورت یخ زدگی باید •

برای جابجایی افراد در معدن باید از وسایل نقلیه مناسب که دارای صندلی برای نشستن هستند استفاده  •

 شود و بکارگیری وسایل باربری مانند کامیون برای حمل افراد ممنوع است .

ند در زمان کار باید بر روی جایگاه درجه کار می کن 45کارگرانی که در راههای شیب دار با شیب بیش از  •

 با نوع کار مستقر شوند یا از تجهیزات حفاظت فردی کار در ارتفاع استفاده کنند . متناسب

حضور و کمک شخص دیگر و از بالای آن و با استفاده از  کارفرما و با HSEورود به بونکر فقط با مجوز  •

رعایت کامل اصول ایمنی باید صورت اظت فردی و سایل حفوحمایل بند کامل بدن ، طناب نجات و سایر 

 پذیرد .

 ماشین آلات معدنی



شت  دستور العمل کاری   ایمنی  ، بهدا  56                                                                                                                                                                                                و محیط زیست  در فعالیت های پیمان

                                                                    

                                                                                                                                                                                                                                                             
              

شت   مدیریت   و محیط زیست ایمنی ، بهدا



 کلیه ماشین آلات و تجهیزات معدنی باید توسط افراد ماهر و آموزش دیده بکار برده شوند . •

لکوموتیو و نظایر آن لودر ، بولدوزر و مانند بیل مکانیکی ،  یداشتن گواهینامه ویژه جهت کار با ماشین آلات •

 متصدیان این گونه ماشین آلات الزامی است . برای

 ممنوع است .ملیاتی ماشین آلات و تجهیزات عسوار شدن افراد غیر مجاز در منطقه   •

 اتاقک راننده ماشین آلات بارگیری و باربری باید از طریق رکاب و نردبان قابل دسترس باشد . •

 شرایط ممنوع است .پیاده و یا سوار شدن از ماشین آلات در حال حرکت تحت هر  •

 آنها را خاموش ، دنده ها را درگیر و از ترمز دستی استفاده نماید .اپراتور باید قبل از ترک ماشین آلات  •

 و دستگاهها فقط در زمان توقف آنها مجاز است .دیان ماشین آلات صتعویض و جابجایی مت •

اید قبل از قطع سوئیچ اصلی برق و ماشین آلات الکتریکی مانند شاول ها و دستگاه های حفاری برقی نب •

 تنظیم ترمزها برای پیشگیری از حرکت ناخواسته ، توسط اپراتور ترک شوند .

ماشین آلات باربری باید به گونه ای بارگیری شوند که احتمال ریزش از آنها در زمان حمل وجود نداشته  •

 باشد .

 ماید .ماشین آلات باربری نباید قبل از متوازن نمودن بار حرکت ن •

خلیه نموده ، ( متری از لبه دمپ ت4تراک ها و کامیون ها موظف هستند بار خود را در فاصله چهار )کلیه  •

 . سپس عملیات تسطیح توسط بلدوزر انجام شود

 کلیه وسایل بارگیری و باربری باید مجهز به وسایل اطفای حریق مناسب و در دسترس باشند . •

مناسب در زمان حرکت به هشدار دهنده های صوتی و نوری  مجهز بهماشین آلات بارگیری و باربری باید  •

 عقب باشند .

 شیشه ماشین آلات باید از جنس شیشه ایمنی )سکوریت( باشد . •

 در محل کار )صندوقه بیل مکانیکی( در موقع کار هرگز نباید بالای سر افرادی که  جام شاول •

 می کنند چرخانده شود .

جام ، چنگک یا بیل ماشین آلات بارگیری معادن سطحی در هنگام توقف کار باید پایین آورده شده و روی  •

 زمین قرار گیرد و رها کردن آن به حالت آویزان و معلق ممنوع است .

ه خطراتی نظیر ریزشی بودن دیواره و برق گرفتگی وجود دارد باید از راهنما برای هدایت کمکان هایی  در •

 اپراتور ماشین بارگیر استفاده شود .

 چرخ های ماشین آلات بارگیری و باربری باید برای جلوگیری از حرکات ناخواسته مهار شوند . •

 مواد منفجره و آتشباری
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 ی لازم را گذرانده و صلاحیت وی توسط سازمان های ذیصلاح تایید شود .آتشبار باید دوره آموزش •

 ت در معادن زیر زمینی ممنوع است .وبکار بردن بار •

 قرار دادن ماده منفجره در مجاورت برف ، یخ و آتش ممنوع است . •

 وع است .آتشباری فقط با خرج گذاری در چال مجاز بوده و استفاده از مواد منفجره در خارج از چال ممن •

کلیه مواد منفجره در معادن باید بر اساس تاریخ و مطابق دستور العمل کارخانه سازنده ، نگهداری و مصرف  •

 شوند .

پیمانکار می در شروع فعالیت در صورتی که مطابق قرارداد عملیات آتشباری به عهده پیمانکار باشد ،  •

، عملیات آتشباری و از تایید توسط کارفرما  پس کهبایست آتشبار مربوطه را به کارفرما معرفی نموده 

 آن به عهده وی می باشد .مسئولیت انجام 

 استفاده از یک نفر کمک آتشبار در معادن زغال و زیر زمینی الزامی است . •

عملیات حفاری و تخلیه جبهه کار از کلیه تجهیزات و مواد قابل اشتعال عملیات آتشباری باید پس از اتمام  •

 افراد غیر مجاز از محل انجام شود .و دور کردن 

 حمل مواد منفجره به محلی که کارگران هنوز مشغول چال زنی هستند ممنوع است . •

عملیات آتشباری باید به گونه ای طراحی و اجرا شود که از پرتاب سنگ به خارج از محدوده عملیاتی  •

 پیشگیری شود .

 له اطمینان در معادن زیرزمینی ممنوع است .چال در یک نوبت آتشباری با فتی 10انفجار بیش از  •

 خالی کردن چال خرج گذاری شده به هر علت ممنوع است . •

در کلیه چال هایی که در یک نوبت آتشباری می شوند باید از یک نوع چاشنی الکتریکی )ساخت یک  •

 کارخانه( استفاده شود .

 کارفرما برساند . HSEمسئول فنی و به اطلاع پیمانکار می بایست زمان و محل عملیات آتشباری را  •

 پیمانکار موظف است فرد آتشبار را به وسایل حفاظت فردی ضد الکتریسیته مجهز کند . •

 آتشبار موظف است هنگام عملیات آتشباری ، اقدامات ذیل را بعمل آورد : •

 از برقراری تهویه در جبهه کارهای زیر زمینی اطمینان حاصل نماید . -1

را در دفتر مخصوص ی را قبل از هر نوبت عملیات آتشباری آزمایش و نتیجه دستگاه آتش کن برق -2

 ثبت نماید .

 قبل از جا به جایی چاشنی ها یا مداربندی نسبت به تخلیه الکتریسیته ساکن بدن خود اقدام نماید . -3

 قبل از آتشباری از ورود اشخاص به محل عملیات جلوگیری نماید . -4
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با کشیدن آژیر منقطع که بلندی صدای آن به گونه ای است که در  دقیقه قبل از شروع انفجار 15 -5

تمام نقاط متاثر از آتشباری در معدن شنیده می شود شروع عملیات آتشباری را به سایرین اطلاع 

 به آژیر ممتد تبدیل شود .دقیقه قبل از شروع لحظه انفجار ، آژیر منقطع  5دهد و 

 بعد از همه محل کار را ترک کند . -1

صورتی که آتشبار جهت حفاظت از پناهگاه خاصی در آتشباری زیر زمینی استفاده می کند ، فاصله  در •

و در صورت نبودن پناهگاه فاصله آتشبار از محل متر باشد .  00پناهگاه تا محل آتشباری باید حداقل 

 متر باشد . 200آتشباری در تونل های مستقیم باید حداقل 

 ده باید در یک نوبت منفجر شوند .خرج گذاری شکلیه چال های  •

آن مقدار از مواد منفجره پیش بینی شده برای مصرف روزانه که به مصرف نرسیده است یا مواد منفجره ای  •

 که به علت نقص در عملیات انفجاری باقی مانده است باید در جایگاه موقت نگهداری شود .

کلیه مواد سریع وجود  متری باید از 50فاصله  داخل انبار مواد منفجره و همچنین محوطه اطراف آن تا •

 مواد نفتی ، تکه های پارچه ، کاغذ ، خار ، بته و نظایر آن پاکیزه نگهداری شود . دمانن الاحتراق 

انبار مواد ناریه باید مطابق آیین نامه پیشگیری و مبارزه با آتش سوزی در کارگاه ها مصوب شورای عالی  •

 ری از آتش سوزی مناسب مجهز شود .حفاظت فنی به وسایل پیشگی

حمل و استفاده از کبریت ، فندک و هرگونه وسایل ایجاد کننده شعله و همچنین وسایل الکترونیکی و  •

 برقی در انبار مواد منفجره ممنوع است .

چراغ در انبار های مواد منفجره فقط باید از چراغ ایمنی برای روشنایی استفاده گردد و از بکار بردن هر نوع  •

 دیگر و سیم کشی برق خودداری شود .

 درجه سانتیگراد باشد . 30تا  10درجه حرارت انبار مواد منفجره باید بین  •

انبار دار مواد منفجره باید دارای صلاحیت کافی بوده و صلاحیت وی به تایید سازمان ذی صلاح رسیده  •

 باشد .

 ورود اشخاص غیر مجاز به انبار ممنوع است . •

 نتهویه معد

سرپرست معدن یا مسئول ایمنی باید مسئولین اندازه گیری ، فواصل زمانی اندازه گیری و دستگاه های  •

مناسب برای اندازه گیری مشخصات هوای معدن را تعیین نموده و ترتیبی اتخاذ نماید تا مشخصات هوای 

ه پس از پرشدن نیز معدن با درج تاریخ و ساعت در دفتر مخصوص تهویه ثبت شود . این دفتر تا شش ما

باید نگهداری شود . مشخصات هوای معدن ، علاوه بر ثبت در دفتر مخصوص تهویه باید روی تابلوهایی که 
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به این منظور اختصاص داده شده و در محل ورودی معدن و پذیرگاه های طبقات و یا محل های اندازه 

 گیری نصب می گردد ، ثبت شود .

 دن نباید از مقادیر حدود تماس شغلی عوامل بیماری زا تجاوز نماید .میزان گازهای مضر در هوای مع •

دستگاه های گازسنج و اندازه گیری مشخصات هوا باید به طور متناوب طبق دستور العمل کارخانه سازنده  •

یا مسئول فنی معدن رسیده است توسط افراد آموزش دیده  یا دستور العملی که به تایید مسئول ایمنی

 نترل قرار گیرد .کید و مورد بازد

در مواقعی که تهویه معدن زیرزمینی به روش طبیعی انجام می شود باید ترتیبی اتخاذ شود تا در تمامی  •

 فصول ، از اخلال در تهویه موثر معدن جلوگیری شود .

در مواردی که تهویه طبیعی کافی نباشد باید از وسایل تهویه مصنوعی استفاده شود . گردش هوایی که  •

 توسط این وسایل ایجاد می شود تا آنجا که ممکن است باید با گردش طبیعی هوا مطابقت داشته باشد .

 آتش سوزی و انفجار

تمام معادن باید به وسایل اعلام و اطفای حریق مناسب منطبق بر آیین نامه پیشگیری و مبارزه با آتش  •

 ، نگهداری و آزمایش شوند .سوزی در کارگاه ها مصوب شورای عالی حفاظت فنی تجهیز شده 

نگهداری و حمل مایعات و گازهای با نقطه اشتعال پایین در معادن زیرزمینی منوط به رعایت مشخصات  •

 ( است .MSDSشرکت سازنده و برگه اطلاعات ایمنی مواد )

 

 

 

 مقررات ورود و خروج و تردد خودروها سه :پیوست 

 ه ویژه باشند .امیل مکانیکی و ...( باید دارای گواهینرانندگان وسائط نقلیه ویژه )مانند لودر ، ب •

 کلیه وسائط نقلیه بایستی سالم و بدون نقص فنی بوده و از نظر ظاهری نیز دارای شرایط مناسب باشند . •

 کلیه وسائط نقلیه می بایست دارای بیمه شخص ثالث و معاینه فنی دارای اعتبار باشند . •

 تردد در مسیرهایی که از سوی کارفرما تعیین شده می باشند .مجاز به فقط رانندگان پیمانکار  •

 ضروری است .فعالیت از سوی رانندگان پیمانکار رعایت حداکثر سرعت مجاز در محوطه  •

 ت . سوار نمودن سرنشین در قسمت بار وانت ، کامیون و یا سایر ماشین آلات سنگین ممنوع اس •

 ودرو و یا در سمت چپ راننده ممنوع است .سوار نمودن سرنشین بیش از ظرفیت در اتاق خ •



شت  دستور العمل کاری   ایمنی  ، بهدا  61                                                                                                                                                                                                و محیط زیست  در فعالیت های پیمان

                                                                    

                                                                                                                                                                                                                                                             
              

شت   مدیریت   و محیط زیست ایمنی ، بهدا
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به جز در مکانهای مجاز ، ممنوع می  محل فعالیتهر گونه تعمیر ، تعویض روغن و شستشوی خودرو در  •

 باشد .

 سیگار کشیدن در داخل اتاق خودرو ممنوع است . •

 ممنوع است .بیش از ظرفیت در وانت ، کامیون و یا دامپ تراک بار حمل  •

پیمانکار مرتکب تخلف شود ، مجوز رانندگی داخلی وی باطل و حق رانندگی در داخل محل  چنانچه راننده •

 از راننده خاطی سلب می گردد .کارفرما  HSEتا زمان صلاحدید امورفعالیت را 

انجام کلیه رانندگان پیمانکار موظفند به محض مشاهده حرکت ماشینهای امداد و آتش نشانی در حال  •

ی خود را به سمت راست مسیر هدایت نموده و تا زمان عبور آنها از حرکت خودداری ماموریت ، خودروها

 نمایند .

 

 

 

 

 

 شرکت تهیه و تولید مواد معدنی ایرانپیمانکاران  HSEچک لیست ارزیابی عملکرد  چهار :پیوست 

 اطلاعات عمومی

 نام شرکت پیمانکاری : : نام کارفرما )شرکت/واحد/طرح(

 نوع پیمان : تاریخ خاتمه پیمان : ن :تاریخ شروع پیما

  موضوع فعالیت )خلاصه( :

 : پیمانکار HSEنام مسئول  نام نماینده کارفرما :

 آدرس و شماره تلفن پیمانکار : کارفرما : HSEنام نماینده 
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 در ماه : HSEتعداد بازدید 

 اطلاعات آماری
 تعداد آزمایش مثبت مواد مخدر : کار افتاده : تعداد افراد از تعداد افراد فوتی : تعداد حوادث :

 از سوی مراجع قانونی : HSEمیزان اعمال جریمه برای مشکلات  تعداد اخطار شفاهی : تعداد اخطار کتبی :

 است ؟، وجود داشته  HSEآیا توقف عملیات اجرایی به علت عدم رعایت مقررات  نفر روز کاری از دست رفته : نفر روز کاری پیمانکار :

 پیمان )ریال( : HSEهزینه  مبلغ پیمان )ریال( :

 توضیحات :

 

 

 

 

 جدول ارزیابی

ف
دی

ر
 

 شرح شاخص های ارزیابی

رد
ارب

 ک
ون

بد
 

 عملکرد

خیلی 

 ضعیف
 خوب متوسط ضعیف

خیلی 

 خوب

 %100تا  05 %05تا  15 %15تا  35 %35تا  15 %15تا  0

 امتیاز 4 زامتیا 3 امتیاز 2 امتیاز 1 امتیاز 0

       HSEچگونگی پیروی از خط مشی  1

       چگونگی اجرای طرح های مدیریت بهداشتی ، ایمنی و محیط زیستی 2

       HSEچگونگی ارزیابی و بازنگری خطرات  3
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       ( وبه موقع بودن آنHSEچگونگی گزارش حوادث و شبه حوادث ، تجزیه و تحلیل و ارائه نتایج ) 4

       )شرکتی و کشوری( HSEنگی همکاری با بازرسین و ممیزین مرتبط با چگو 5

       HSEرزیابی،پیشگیری وکنترل خطرات ابرای شناسایی،چگونگی تهیه رویه های مستند  1

       HSEچگونگی انجام اقدامات کنترلی و پیگیرانه مناسب به منظور حذف یا کاهش ریسک های  7

       و ارائه نتایج به کارفرما در فواصل زمانی معین HSEلکرد چگونگی بازنگری عم 0

       ها  و ... MSDS، مانند تابلوها ،  HSEچگونگی تهیه و نصب علائم هشدار دهنده  9

       چگونگی استفاده از نفرات با تجربه و مرتبط برای فعالیت های مختلف 10

       ، کمک های اولیه ، اطفاء و ... HSEنند رعایت مقررات به کارکنان هما HSEچگونگی آموزش موارد  11

       )دوره ای ، گزارش دهی ، آغاز به کار و ...( HSEبا چگونگی برگزاری و حضور در جلسات مرتبط  12

       HSEچگونگی فعالیت های مختلف در جهت ارتقاء فرهنگ  13

       HSEتباط با چگونگی تبعیت از مصوبات مراجع قانونی در ار 14

ف
دی

ر
 

 شرح شاخص های ارزیابی

 

 عملکرد

خیلی 

 ضعیف
 خوب متوسط ضعیف

خیلی 

 خوب

 %100تا  05 %05تا  15 %15تا  35 %35تا  15 %15تا  0

 امتیاز 4 امتیاز 3 امتیاز 2 امتیاز 1 امتیاز 0

       توسط پیمانکار HSEنظم و ممیزی و بازرسی م HSEچگونگی گزارش آمار و عملکرد مرتبط با  15

       HSEدر زمینه  ئه روش های کاری بدون خطراچگونگی تهیه طرح واکنش در شرایط اضطراری و ار 11

       HSEچگونگی انجام مانورهای عملیاتی  17

       چگونگی ارائه برنامه مدون جهت شناسایی عوامل زیان آور محیط کار 10

       زیان آور محیط کار و ارائه نتایج چگونگی پایش عوامل 19
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       چگونگی انجام معاینات پزشکی اولیه ، دوره ای و ... برای کارکنان خود 20

       چگونگی تهیه و تکمیل پرونده بهداشتی برای کارکنان 21

       چگونگی فراهم نمودن موارد بهداشتی مطابق شرایط و ظوابط بهداشت عمومی ، محیط و فردی 22

       چگونگی تامین آب آشامیدنی بهداشتی کارکنان 23

       چگونگی پیش بینی مرکزی برای استفاده فوری بیماران و کارکنان آسیب دیده 24

       چگونگی تامین ایمنی ابزارآلات و تجهیزات )استفاده از تاسیسات و دستگاه های ایمن( 25

       یمنی و آتش نشانی از جمله تجهیزات حفاظت فردیچگونگی فراهم نمودن تجهیزات ا 21

       چگونگی تدوین و اجرای برنامه مدون جهت تعمیر و نگهداری 27

       در حیطه فعالیت خودایمنی و آتش نشانی چگونگی تعمیر و تعویض به موقع تجهیزات  20

       چگونگی استفاده کارکنان از وسایل حفاظت فردی تحویلی 29

 

 شرح شاخص های ارزیابی

 

 

خیلی 

 ضعیف
 خوب متوسط ضعیف

خیلی 

 خوب

 %100تا  05 %05تا  15 %15تا  35 %35تا  15 %15تا  0

 امتیاز 4 امتیاز 3 امتیاز 2 امتیاز 1 امتیاز 0

       چگونگی فعالیت های مربوط به عدم بروز آلودگی و تخریب زیست محیطی 30

       دی نمودن شرایط محل کار پس از انجام کارای ، بهسازی و عچگونگی پاکساز 31

       چگونگی مدیریت آلاینده های آب ، خاک و هوا در محدوده فعالیت 32

       چگونگی پاکسازی مناطق آلوده در اسرع وقت و اطلاع به کارفرما 33

       تی و صنعتی تصفیه شده به محیطچگونگی فعالیت های مربوط به عدم تخلیه هرگونه فاضلاب بهداش 34

       و ساز فعالیت های بهره برداری چگونگی کاهش تولید زائدات ناشی از سوخت 35
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       از سایر زائداتچگونگی جداسازی زائدات خطرناک  31

       چگونگی بازسازی مناطق تخریب شده ناشی از فعالیت پیمانکاری 37

       سماند و دستور العمل اجرایی آن در طول پیمانچگونگی اجرای قانون پ 30

       چگونگی تمهید لازم به منظور مواجهه با حوادث احتمالی در مجاورت اماکن عمومی و مناطق مسکونی 39

       چگونگی فعالیت های مرتبط با کنترل ذرات گرد و غبار ناشی از فعالیت پیمانکار 40

       فاضلاب بهداشتی و صنعتیجمع آوری چگونگی فعالیت ها برای  41

       ط به ضبط و ربط در فعالیت هاچگونگی جمع آوری مواد زائد و زباله ها و اجرای ضوابط مربو 42

       چگونگی مدیریت مناسب مواد شیمیایی و هیدروکربن ها 43

       اریا دفع مواد شیمیایی مصرف نشده پیمانکچگونگی جمع آوری و ساماندهی  44

      جمع هر ستون

A  جمع کل امتیاز کسب شده :                                                        امتیاز 
خیلی 

 خوب متوسط ضعیف ضعیف

خیلی    

 حداکثر امتیاز قابل اکتساب از جدول ارزیابی :                             امتیاز B خوب

C  کسب شده :                     درصد امتیازC = (A/B)*100 0  100تا  05 %05تا  15 %15تا  35 %35تا  15 %15تا% 

..... ارزیابی کارفرما  ، با ...................................... درصد امتیاز کسب شده ، ........................................ HSEاین شرکت پیمانکاری از نظر بنابراین عملکرد 

 می گردد .

 شرکت/واحد/طرح ............................................................ HSEنام و امضاء مدیر 

 تاریخ : 

 نام و امضاء مدیر مربوطه )کارفرما(:

 تاریخ :

 

 طابقت داشته باشد .امتیازات داده شده در هر مورد بایستی با مستندات موجود م ، در جدول ارزیابی : 1تذکر 
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( در صورتی که تمام موارد جدول ارزیابی در پیمان مورد نظر B، حداکثر امتیاز قابل اکتساب ) نتایج در جدول : 2تذکر 

 "بدون کاربرد"امتیاز است . بنابراین برای هر موردی که در پیمان کاربردی ندارد ، ستون  171کاربرد داشته باشند ، برابر

   ( ، لحاظ نمی شود .Bنتایج ، قسمت حداکثر امتیاز قابل اکتساب ) در جدول نامتیاز آ علامت زده شده و

  .پیمانکاران استفاده نمود HSEر طول دوره پیمان نیز می توان از این جدول ، برای ارزیابی عملکرد : د 3تذکر 

 

 

 

 

 

 سوابق شرکت پیمانکاری پنج :پیوست 

 پیمانکاری اخیر شرکت خود ارائه نمائید .ذیل را برای سه مورد اطلاعات  "لطفا

 3پیمانکاری  2پیمانکاری  1پیمانکاری  

    موضوع پیمانکاری

      با ذکر تاریخ مدت انجام قرارداد

    نام کارفرما

    آدرس کارفرما

    شماره تماس کارفرما

    تعداد نفر روز کاری پیمانکاری

    کل روزهای از دست رفته به علت آسیب
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 تاریخ تکمیل فرم : ، سمت و امضای تکمیل کننده :نام 


