
 ساختمانمهندسی  کلاداره 

 امضاء کارفرما رپیمانکاامضاء 

            

            

 

   
 

 19 از 1 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

  های حکمت آفریقا ، میرعماد ، زهره و بیهقیهای حکمت آفریقا ، میرعماد ، زهره و بیهقیساختمانساختمان  هداری تأسیساتهداری تأسیساتگگقرارداد سرویس و نقرارداد سرویس و ن

 شناسه ، غیرتجاری موسسات و ها شرکت ثبت اداره 4293 ثبت شماره به سپه بانک بیناین قرارداد 

 امضاا  باا اداره کل مهندسی ساختمان نمایندگی با 10862064732 اقتصادی کد و 10862064732 ملی

 ناب   ، الوند خیابان ، آرژانتین میدان ، تهران نشانی به...  عنوان به...  آقای امضا و  ... عنوان به ... ایآق

 کاه 88208142 فاکس ، 35911401 تلفن ، 1516667111 کدپستی ، پنجم طبقه ، 54 پلاک ، 33 کوچه

 کاد ،...  ماور  ... ثبات شاماره باه ... شرکت و طرف یک از شود می نامیده کارفرما اختصار به منبعد

 شاماره ، ...:  پادر نام... :  کدملی ، ... سمت به ... آقای امضا  و مدیریت با...  ملی شناسه ، ... اقتصادی

 ... نشاانی به ، شرکت مهر با همراه ... تاریخ...  شماره رسمی روزنامه طبق ، ...:  از صادره ... ، شناسنامه

 قراردادی دیگر طرف از شود می میدهان پیمانکار ارتصاخ به نبعدم که ... :اردورنگ ،...  تلفن ... ، کدپستی

 .باشند می آن مفاد کامل اجرای به ملزم طرفین که منعقد ذیل شرح به

  ماده یک : موضوع قرارداد ماده یک : موضوع قرارداد 

راه اندازی و راهبری  ، نگهداری تعمیر و ، ست از کلیه عملیات اجرایی در رابطه با سرویسا عبارت

 خیابان ، تهران واقع در آفریقا حکمتهای ساختمان یکی منصوبه درانمک یکی وتأسیسات الکترمجموعه 

 ناب  ن میرعمااد ،، خیابا تهرانواقع در  میرعماد ؛ حکمت کوچه نب  ، آرژانتین میدان از بالاتر ، آفریقا

 ،تهرانواقع در  بیهقی و 10 پلاک ، زهره خیابان ، شمالی مفتح خیابان ، تهرانواقع در  زهره ؛ 12 خیابان

 .(2)به شرح پیوست  10 پلاک ، بیهقی خیابان

  ماده دو : مدت قرارداد ماده دو : مدت قرارداد 

 . می باشداجرا  قابل (ماه 12) شمسی یک سال به مدت ... لغایت ... تاریخ این قرارداد از
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 19 از 2 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

 

  1تبصره :  
م اجاانموظف است تا تعیین تکلیاف نسابت باه پیمانکار حسب درخواست کارفرماپایان مدت ودر 

 .اقدام نماید (4-8)طبق بند ماه )سه( 3مدت ه رارداد حاضر حداقل باد قمفس ت بر اساو خدما سرویس

تواناد  می صورت آزمایشی می باشد و کارفرماماهه اول ب لازم به ذکر است عملکرد پیمانکار در دو

 ا ،فرمات کاررضاای مطرفه قرارداد را فسخ نماید . ضمنا در هر بازه زمانی و در صورت عدبه صورت یک

س از یک اخطار و عدم اصلاح عملکرد پیمانکاار پاس از یاک هفتاه بارای رارداد پق فهحق فسخ یکطر

 . کارفرما محفوظ می باشد

  مدارک قرارداد مدارک قرارداد اسناد و اسناد و ماده سه : ماده سه : 

 الف( قرارداد حاضر

 یک ، دو ، سه و چهارپیوست های  (ب

 کاه دران زیارهاای هیتات و صوبهو م ودجهو ب هبرنامسازمان آخرین بخشنامه های صادره از طرف  (ج

رابطه با مفاد شرایط و مقررات قرارداد حاضر و یا عملیات موضوع آن صادر شده اند اعام از آن کاه از 

 .آنها در اسناد قرارداد ذکری به عمل آمده باشد و یا ذکری نشده باشد

 .ردادقراوع ن موضتماخابرقی س نگهداری تأسیسات مکانیکی و صورتجلسه تحویل سرویس و (د

هرگاه  ضمناً .و منضم به آن محسوب می شوند  لاینفک اسناد قرارداد جز  فوق الذکر مواردکلیه 

،  اولویت مدارک بر یکدیگر بین مواد و فصول بعضی از اسناد و مدارک بالا تناقضی وجود داشته باشد ،

 .های بالاستبه ترتیب ردیف 

    اختاخته پرده پردحوحوو نو نماده چهار : مبلغ قرارداد ماده چهار : مبلغ قرارداد   
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 19 از 3 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

در قباال  کاه می باشد (ریال...  ) ریال ... یانهاز قرار ماه ریال( ... )ریال...  غ براد بالکل مبلغ قرارد

ارائه درخواست کتبی منضم به چک لیست عملیات ماهیانه وساعت ورود و خروج ماورد تاییاد نمایناده 

 . شدد واهکارفرما ، پس از کسر کسورات قانونی به پیمانکار پرداخت خ

 2 هصرتب : 

 :ماهیانه پیمانکار کسوراتی به شرح ذیل کسر خواهد شدخت های از پردا

 13عنوان تضمین حسن انجام کار که پس از اتمام دوران قرارداد وفق ماده ه درصد ب 10الف( کسر 

 . با پیمانکار تسویه می گردد

ارائاه  ، پاس از قارارداد 12ده صورت علی الحساب بابت بیمه که وفاق مااه در صد ب 5( کسر  ب

 .از سازمان تأمین اجتماعی به پیمانکار مسترد می گرددب سامفاصا ح

 3 تبصره :  

می باید در زمان تحویل کارگاه  به هماراه  (3)مطابق جدول  پیوست شماره  عوامل انسانی پیمانکار

و نماینده  رناظ ورحضه با ل کارگاکلیه مدارک تحصیلی در محل حضور داشته باشند تا صورتجلسه تحوی

و پس از انجام تست فنی از نفرات معرفای شاده از جاناب  و پرسنل مذکور ارشرکت نگهدالاختیار  تام

  .  تنظیم گردد پیمانکار

 4 تبصره :  

 عموضاو وجاوه زواریا بابات را ... شرکت نام به ... شعبه سپه بانک نزد ... حساب شماره پیمانکار

 .دنمو اعلام کارفرما به قرارداد

  ماده پنج : نظارت بر اجرای کارها ماده پنج : نظارت بر اجرای کارها 

کارفرما در هر مرحله حق نظارت و کنترل عملیات پیمانکار در خصوص حسان اجارای قارارداد را 

آنهاا عمال  به د وبپذیرمورد را در هر کارفرما یا نماینده وی داشته و پیمانکار قبول نمود که توصیه های 
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 19 از 4 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

نهاایی تأیید  تحویل و بر انجام امور و مستولیت نظارت ماناداره کل مهندسی ساخت مینهاین ز. در  ایدنم

عهده دار می باشد و مستولیت کلیه اقدامات انجام گرفته و نحاوه  به عنوان نماینده کارفرما )ناظر(را کار 

...( مرباو  باه  بیماه و ، منی کاارایماعی ، ین اجت، تأم ار)ک اتانجام آنها و رعایت کلیه قوانین و مقرر

   .ها به عهده پیمانکار می باشدارداد تا حصول نتیجه تنموضوع قر

    وجه التزاموجه التزام: :   ششششماده ماده 

 اجرا یا تحویل تاخیر با را قرارداد موضوع ،( قرارداد مدت) 2 ماده به توجه با پیمانکار چنانچه( 6-1

 به کارفرما سوی از رأساً ریال 30،000،000 غمبل روزانه ااجر یا تحویل هنگام تا رسیدسر تاریخ از نماید

 .شد خواهد کسر پیمانکار تضامین یا ها حساب صورت از التزام وجه عنوان

 را قارارداد موضاوع نتواناد قارارداد انقضا  تاریخ از پس روز 30 زمان مدت در پیمانکار چنانچه( 6-2

 .شد دخواه اقدام ادقرارد تضمینات ضبط به نسبت نماید تحویل

،  ز و ابزار و لوازم و وسائل ایمنیی انسانی مورد نیانیرو تامین ر برایصورت قصور پیمانکادر( 6-3

 : کارفرما می تواند مبالغی به شرح زیر از حق الزحمه پیمانکار کسر نماید

جه به تونکار و با یمای پانسانیروی یک از عوامل و ن ( به ازای هر روز عدم حضور هر6-3-1

( علاوه بر عدم پرداخت دستمزد آن روز، 3ه شمار پیوستشغلی پرسنل پیمانکار )مندرج در  عناوین

ورتحساب های ماهیانه پیمانکار کسر ص از وجه التزام عنوانه معادل صد درصد دستمزد روزانه نیز ب

غیبت محاسبه ی )مبنا. ودنم اقطب و سود سلخ پیمانکار حق هر گونه اعتراضی را ازو  خواهد شد

 ( باشد یرما مکارف لام نمایندهیمانکار ، اعرکنان پکا
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 19 از 5 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

های لازم و ادواری در هر  در صورت کوتاهی و یا کم کاری پیمانکار و عدم ارائه سرویس (6-3-2

 نادهمایخیص نبا تشامورد و درصد مبلغ ماهیانه قرارداد )بسته به  25دوره عملکرد ، کارفرما می تواند تا 

  .مایداز صورتحساب پیمانکار کسر ن زاموجه التان عنو به( کارفرما

درصاد  10، لباس کار و وسایل ایمنی کارکنان خود تاا  مین ابزار کارتأ قصور پیمانکار در (6-3-3

 . ماه مبلغ صورتحساب ماهیانه به ازای هر

 درباشاند و  3ره شامایوسات ذیال پساعت ورود و خروج عوامل می باید مطابق شارح ( 6-3-4

د حاق الزحماه آن روز کارفرما می تواناار ، یمانکیا تعجیل در خروج عوامل پ رود ودر و صورت تاخیر

 .فرد مورد نظر را پرداخت ننماید

 1.15مبلغ مذکور با در نظر گرفتن ضریب  ( درصورت وجود هزینه بابت توان راکتیو در فی  برق ،6-4

ار مکلف است به پیوست یمانکلذا پ. دد ر می گرکسنکار ساب پیمااز صورتح تزاموجه البه عنوان 

که ممهور به مهر کارفرما می باشد را جهت   آخرین فی  های برق ساختمانهای ارسالی  حسابصورت

 .کنترل و رسیدگی به ناظر مربوطه ارائه نماید

 .دنمو ساقط و بلس خود از را قفو بندهای خصوص در واعتراضی ادعا هرگونه حق پیمانکار (6-5

 .ماه هر ازای به هیانهام سابصورتح مبلغ درصد 10 تا  رخانهتومو نظافت عدم( 6-6

 .ماه هر ازای به ماهیانه صورتحساب مبلغ درصد 10 تا ها لیست چک ارائه و تکمیل عدم( 6-7

 در تاخیر سبب که اهرگکا در کار اجرای و انبار برای نیاز مورد اقلام و اجناس لیست ارائه عدم( 6-8

 .هام هر ازای به انههیما صورتحساب مبلغ درصد 10 تا ددگر کارگاه در کار یرااج

 .هرماه ازای به ماهیانه صورتحساب مبلغ درصد10تا هرماه دهم تا پرسنل حقوق پرداخت عدم( 6-9

 .ماه ره ازای هب انهماهی صورتحساب مبلغ درصد 10 تا شرکت دفتری امور اداره توانایی عدم( 6-10
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 19 از 6 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

که به  3 پیوست جدول طبق دقراردا در شاغل پرسنل خالص حقوق حداقل اینکه به توجه با( 6-11

 شامل مذکور مبالغ پرداخت عدم ،بود خواهد می باشد این قراردادرویت طرفین رسیده و جز  لاینفک 

 .بود دخواه ماه در نفر هر ازای به دریافتی خالص حداقل درصد 50 تا وجه التزام

 

 5 تبصره  : 

ه اعتراضی را از خود سلب و ر گونحق ه قرارداد( ، 6فوق الذکر )ماده  در خصوص کلیه موارد نکارماپی

 .ساقط نمود

  : تضمین انجام تعهدات : تضمین انجام تعهدات   هفتهفتماده ماده 

،  ین انجام تعهدات ناشی از قراردادموظف است همزمان با امضا  قرارداد به منظور تضم پیمانکار

به  (نک سپهغیراز بامورد تأیید کارفرما ) ضمانتنامه معتبر بانکی( ادمبلغ قرارد %10)ریال  ... غمبلحداقل 

یمانکار به وی کلیه تعهدات پ صورت انجام قرارداد و در اتمام تضمین فوق پس ازا تسلیم نماید . کارفرم

 است رمختا رماکارف ، مقرر مهلت ظرف پیمانکار اقدام عدم صورت در است بدیهی .مسترد خواهد شد

  .نماید اقدام پیمانکار از تخسارا دریافت و قرارداد خسف به نسبت

 6 صرهبت  : 

 ، ننماید را کارفرما به وارده خسارت تکافوی قرارداد این موجب به ماخوذه تضمینات ارزش چنانچه

 و داسنا ، لاموا ، ها حساب از یک هر از ، خود تشخیص به وارده خسارات میزان تا تواند می کارفرما

 و سلب خود از را تراضیعا و ادایر هرگونه حق پیمانکار و ایدمن برداشت و کسر رأساً نکارماپی تضامین

 .نمود ساقط

  ات و شرح وظایف و تعهدات پیمانکارات و شرح وظایف و تعهدات پیمانکار: حدود خدم: حدود خدم  هشتهشتماده ماده 

( پیمانکار موظف است لیست اسامی و مشخصات تحصیلی و سوابق کاری پرسنل خود را کاه باه 8-1
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 19 از 7 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

ارائاه  ناظره قرارداد ب (3)با پیوست شماره  ستقر می نماید مطابقر محل مد اردادموضوع قرر اجرای منظو

 . اقدام نماید نموده و پس از تایید نسبت به اشتغال کارکنان خود

تجهیازات  هاا و ، دساتگاه ای باا نمایناده کارفرماا ( پیمانکار موظف است با تنظیم صورتجلسه8-2

ظایم ماان صاورت باا تنت قارارداد باه هو در پایان مده تحویل گرفت راقرارداد های موضوع  ساختمان

 . مربوطه را تحویل دهد زاتو تجهیسیسات صورتجلسه تأ

ست برای انجام عملیات موضوع قرارداد طبق مفااد قارارداد حاضار و لیسات موظف ا انکار( پیم8-3

 . ل نمایدقرارداد عم (1)شماره  پیوستمندرج در شرح کارهای تعهدات و 

بار اد قاراردمبلاغ  %25تا ساقف ت موضوع قرارداد را در صورت نیاز عملیا مجاز است ما( کارفر8-4

، وی مکلف به انجام  ین اساس به صرف اعلام کتبی کارفرمابر ا . اساس شرایط این قرارداد افزای  دهد

 مقادیر اضافی خواهد بود.

خود در جهت رفع  نفراتو ات انکلیه امککارگیری پیمانکار مکلف به بادث صورت بروز حودر ( 8-5

دیه و تامین خسارات جاانی أیصلاح و تمراجع ذ برابر ویی درمستولیت مستقیم پاسخگد و ی باشبحران م

 . بر عهده پیمانکار است )با تشخیص کارفرما( الی ناشی از قصورو م

 شده و ریتجهیزات خریدا برخی ازمکن است با دوره گارانتی توجه به اینکه مدت قرارداد م ( با8-6

کلیه تعهدات فروشندگان مکلف است  ارنکماا پی؛ لذاجرایی منطبق گردد انکارانیا دوره تضمین برخی پیم

 یک از صورت خرابی هر در گرفته و نظر هماهنگی نماینده کارفرما در اجرایی را با انکارپیم تجهیزات و

 . نمایدعیب استفاده  فعدگان برای رشنفروهدات از تع ، خدمات خریداری شده یا تجهیزات و

نگهداری سیستم ها و تجهیزات را دقیقااً مطاابق  رویس وف است امور مربو  به سنکار موظ( پیما8-7

 . های کارخانجات سازنده انجام دهد ک لیستها و دستورالعملبا چ
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 19 از 8 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

،  نیو وسایل ایم (4شماره  ( پیمانکار موظف است کلیه ابزارآلات و تجهیزات فنی ) طبق پیوست8-8

کیات هاای  ی سنج وای سختکیت ه وینده های بهداشتی وتنظیف و ش ها ، پارچه دستگاه وسایل تنظیم

جام کارهای موضوع قرارداد را به هزینه خود تهیه و پس از تأییاد کارفرماا در آزمایشی مورد نیاز برای ان

 . محل نگهداری نماید

ای و مصالح مصرفی مورد نیااز جهات اجار دوای و موازم یدکفهرست ل ( پیمانکار موظف به ارائه8-9

 . مفاد قرارداد می باشد

عم از ساعات اداری و یا غیار اداری( و در که در تمام ساعات شبانه روز )ا تعهد نمود انکار( پیم8-10

باشاد ؛ تمام ایام سال )اعم از روزهای تعطیل و یا عادی( پاساخگوی نیااز و اشاکالات بوجاود آماده 

س تما س ازپ لهدچار مشکل فنی شود ، بلافاص نانچه تجهیزات موضوع قراردادانی ، چزمر هر طوریکه دب

ارفرما نسبت به حاضر نمودن کارشناسان متخصص جهات ا تماس نمایندگان کعوامل حاضر در محل و ی

 . رفع مشکل اقدام نماید

گاههای ستسیستم ها و د و ادواریهای فصلی  ( پیمانکار موظف است جهت انجام سرویس8-11

ر گمارده و عملیات مورد نظر کاصص به سانی متخه تعداد لازم نیروی انو الکتریکی موجود ، ب مکانیکی

یزی قبلی و به هزینه خود انجام دهد و متعهد است هر نوع خسارتی که از ناحیه آنها به را طبق برنامه ر

 . ایدبدون هیچ عذری جبران نمکارفرما وارد شود 

 این مفادی راهای مختلف نباید  مانع از اج کارگری ، ایام و مناسبت می ، تعطیلاترس( تعطیلات 8-12

قرارداد شود و پیمانکار موظف است تدابیر لازم را در خصوص تامین کارگران و کارمنادان ماورد نیااز 

 . برای اجرای کامل موضوع قرارداد در ایام تعطیل اتخاذ نماید

دلیلی که پرسنل موظاف  یا به هر...  بت ، بیماری ومرخصی ، غی اماست در ایوظف ار ممانک( پی8-13

 گمااردب( را به کار نماینده وی د ، نیروی مناسب و مورد تأیید کارفرما )یانضر نگردحا خودار ل کدر مح
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 19 از 9 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

 . وارد نگردد پیمانکاربطوری که هیچگونه وقفه و لطمه ای به کار و تعهد 

زم برای انجاام کاار کارکنان پیمانکار صلاحیت لاا عده ای از ی کارفرما یکیص تشخه به هر گا( 8-14

 تعلل نمایند ، کارفرما حاق خواهاد شند و یا در انجام کارهای تعیین شده مسامحه وباه داشترا نمربوطه 

جانشاین  داشت که تعویض آنها را از پیمانکار بخواهد و پیمانکار بدون هیچگونه شرطی ملزم باه تعیاین

  .دهلت مقرر می باشم واجد شرایط در

تامین اجتماعی و کارآموزی و ایمنی و  کار وررات قم و کلیه قوانین د می نماید ازپیمانکار تأیی( 8-15

ها و عوارض کاملاً مطلع بوده و می باید بلافاصله پس از انعقاد قارارداد نسابت باه بیماه  بیمه ، مالیات

رای اجارای و یا سایر بیمه های مورد نیاز با تجهیزاتو فرات و سایر ناجرایی  قرارداد و کارگاه و عوامل

.   به قرارداد و ضمایم آن بر اساس قوانین و مقررات مربوطه اقدام نمایدبومرارد ه موکامل و صحیح کلی

بدیهی است مستولیت  نظارت برحسن اجرای موارد ایمنی و آموزش کاارگران در خصاوص اساتفاده از 

 عدم رعایت موارد فوق هایچ اشی از آن برعهده پیمانکار بوده وعواقب نه ن کلیو همچنی ات ایمنیتجهیز

  .متوجه کارفرما نمی کند و پیمانکار ملزم به پرداخت کلیه خسارات وارده می باشد ارلیتی مستو

 داداد قرارفم اجرای حین در وی کارکنان به وارده مالی و جانی خسارت هرگونه مستول ( پیمانکار8-16

 و هبود هااز آن ناشی اثرات و عضو نقص یا و شکستگی ، مرگ به منجر سقو  ، سوختگی ، توف قبیل از

لذا بایستی در ابتدای کار کلیه  .بود نخواهد پاسخگو و نداشته مستولیتی گونه هیچ بابت این از کارفرما

ت های از شرک کیدر ی پیمانکاربه توسط مترق، بیمه حوادث غیر، بیمه مستولیت مدنیپرسنل بیمه حوادث

 .بیمه معتبر صورت پذیرد

سایل ایمنی مطرح شده در آیاین ناماه هاای زیار و کار ازاز شروع نکار موظف است قبل یما( پ8-17

 اطلاع کامل حاصل و نسبت به اجرای آن اقدام نماید:
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 19 از 10 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

 * قانون کار جمهوری اسلامی ایران

 ها ی استانی ایمنراوو ش ارگاه هاکار در کین نامه کمیته حفاظت و بهداشت ئ* آ

 ی چاه های دستیین نامه و مقررات حفاظتئ*آ

 فاظتی کارگاه های ساختمانیح مقرراتنامه و  ینئ* آ

 مقررات ملی ساختمان 12* مبحث 

 HSE* ملاحظات 

 (سازمان حفاظت محیط زیست* قوانین و مقررات زیست محیطی )

 .می باشدامور اجتماعی  ت کار ووزارز معتبر ا موظف به ارائه گواهی صلاحیت ایمنی پیمانکار (8-18

 معاملات دولتی نمی باشد.مداخله کارکنان دولت در که مشمول قانون منعمی گرددمتعهدپیمانکار(8-19

رداد یف موضوع قرامقررات کار و تأمین اجتماعی را در انجام وظا( پیمانکار متعهد و ملزم است 8-20

آرای ت و اجرای هرگونه پاسخگویی به شکایا ایر عوامل رعایت نماید وتعیین مزد وحقوق کارگران وسو

  های حل اختلافات کارگری و سایر تعهدات قانون کار را بر عهده بگیرد. یأتمربو  به ه

داد معرفای ( کارکنان نگهداری و راهبری پیمانکار که به کارفرما برای انجام کارهای موضوع قرار8-21

، به هایچ وجاه  فنی های مشخصی از کار حیت اشتغال به کارشان برای بخ می شوند پس از تائید صلا

صورت نیااز رتبا  با کارفرما را ندارند و درم کارهای اداری و مالی مربو  به پیمانکار و یا در احق انجا

پیمانکاار موظاف ، خادمتگزار و... ، اداری ، آبدارچی  پیمانکار به حضور افرادی جهت انجام امور مالی

ه کارفرماا معرفای و قرارداد ب (3)یوست شماره پنظر را خارج از نیروی انسانی موضوع  ت افراد مورداس

 . پس از تائید صلاحیت نسبت به اشتغال آنان به هزینه خود اقدام نماید
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 19 از 11 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

نماینده کارفرما گزارش ( پیمانکار موظف است ایرادات و مشکلات فنی موجود را شناسایی و به 8-22

رات خساا جباران یری صحیح باشد وگعدم پیش اینصورت بروز هرگونه مشکل که ناشی از غیر در .نماید

  .دحاصله به عهده پیمانکار خواهد بو

وضوع از طرف نمایندگان ید میها و قطعات آنها و تا( در صورت نیاز به تعویض هریک از دستگاه8-23

که براساس تأیید قبلی یا قطعات مذکورها وگاهبهای دست به عهده پیمانکار بوده و انجام امور ،کارفرما

 .ید شده به عهده کارفرما می باشدیفاکتور تابراساس  خریداری می گردند ماکارفر

نمایاد باه  مای ( پیمانکار موظف است در طول مدت قرارداد و در مواقعی که ضرورت ایجااب8-24

یاک نفار متخصاص )مهنادس داد قارار موضوع اینت احتمالی تأسیسات منظور سرکشی و رفع اشکالا

 . نماید زاممکانیک و برق( تعیین و اع

، نسابت باه نظافات  هااقبل از راه اندازی دستگاهدر سرویس های پی  از فصل اید ( پیمانکار ب8-25

مسائل برقای و ز نظر ، تعویض فیلترها ، شارژ گاز و بازرسی دقیق سیستم ا، کندانسورهای اواپراتورکویل

 . کارشناس مجرب اقدام نماید سیلهکنترل کننده و نشانگرهای درجه حرارت و فشار بویم مکانیکی و تنط

بازدید و سرویس و  اًصورت ماهیانه دقیقه های موضوع قرارداد را ب( پیمانکار باید کلیه دستگاه8-26

رابطه این استفاده مطلوب بعمل آورد. در ی مذکورهاراهبری نماید بنحوی که کارفرما بتواند از دستگاه

 و تعمیر ناظر ود و با نظارتها را تحت نظر متخصص خهتگا، کلیه دسپیمانکار باید قبل از راه اندازی

طول مدت کارکرد  برداری نماید. ضمن اینکه درماده بهرهشروع فصل آسرویس نموده و آنها را قبل از 

های که در بازدهی دستگاهظم بازدید و به نحوی اقدام نماید ها از چگونگی عملکرد آنها بطور منهدستگا

  .یجاد نگرددی اونه وقفه اگ مذکور هیچ
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 19 از 12 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

موظف است هر نوع اطلاعات و مدارکی که مورد نیاز کارفرما است بر اساس قوانین و پیمانکار  (8-27

 .رای بازرسی فراهم نمایدتسهیلات لازم را باختیار مامورین وی بگذارد وتأمین اجتماعی درمقررات کار و

ویس و راه گیری امور مرباو  باه سارادکه کارفرما بخواهد دو نفر کارآموز برای ی ر صورتی( د8-28

های موضوع قرارداد معرفی نماید ، پیمانکار متعهد است آنها را در کارگاه خود پذیرفته و اندازی دستگاه

 .تعلیمات فنی لازم را به ایشان ارائه نماید

باشاد و مای  جاری پیمانکار وحفظ اسرار ونکات ایمنایپیمانکار موظف به رعایت نظام های ( 8-29

موظفند کلیه ضوابط و مقررات تعیین شده برای ورود و خروج را رعایت نموده  رکنان و نمایندگان ویکا

   .و پیمانکار نظارت کافی را اعمال نماید

ارکنان خاود رداخت حقوق و لیست بیمه ماه قبل ک( پیمانکار مکلف است ماهیانه تصویر لیست پ8-30

 ایه نماید.ده است به کارفرما ارجتماعی رسیرا که به تأیید سازمان تأمین ا

های تخصصی و حرفه ای و ایمنای لازم را باه کارکناان ( پیمانکار متعهد می گردد کلیه آموزش8-31

 خود قبل از واگذاری کار بدهد.

، تساویه حسااب قاانونی عوامال  و نظاایر آن یا اتمام قارارداد علیق، ت ( در صورت فسخ ، لغو8-32

 ار می باشد. هده پیمانکپیمانکار به ع

 صورت به حقوقی و حقیقی از اعم دیگر اشخاص به قرارداد موضوع واگذاری حق یمانکارپ( 8-33

 . ندارد را جزئی یا کلی

  : تعهدات کارفرما: تعهدات کارفرما  نهنهماده ماده 

د را جهت نظاارت بار اجارای مفااد د ، نماینده یا نمایندگان رسمی خو( کارفرما در ابتدای قراردا9-1

 . هد کرده پیمانکار اعلام خواصورت کتبی بقرارداد ، ب
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 19 از 13 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

و یاا نمایناده معرفای شاده و عوامال نظاارت ( کارفرما به غیر از عوامل معرفی شاده پیمانکاار 9-2

 .ارداد را نخواهد دادبه هیچ کس دیگر اجازه دخالت در امور موضوع این قر از جانب وی

ب کاار را خاارج از چاارچواجرائای پیمان ا و نمایندگان وی تحت هیچ شرایطی ، عوامل( کارفرم9-3

 .گرفت قرارداد حاضر برای انجام امور اداری و یا شخصی خود بکار نخواهند

، باه عهاده قابل کنترل ناشی شده و در نتیجه قصور پیمانکار نباشد ( رفع نواقصی که ازعوامل غیر9-4

 . کارفرما است

 است.ها برعهده کارفرما اهلزومات مصرفی دستگ، مواد و متعویضیقطعات ه لوازم یدکی و تهی(9-5

هفته پس از  دوهای ارسالی پیمانکار حداکثر ظرف مدت  ( کارفرما نسبت به پرداخت صورتحساب9-6

 . اقدام خواهد نمودنظر ناظر اخذ 

موتوری اصلی ، سیم پیچی غیر ه تابلوهای کنترل ، کلید موتوری و( تعمیرات اساسی مربو  ب9-7

ها و سایر تجهیزاتی که ها و شفت پمپاع گیربکسا ، تعمیرات اساسی انوتورها ، شفت هواسازهالکترومو

های ویژه و یا تعمیر و رفع نقص آنها در محل میسر نمی باشد و احتیاج به تخصص ناظربه تشخیص 

از و بست باشد لیکن بعهده کارفرما میه ، بداردتیبانی کارخانجات سازنده آنها را متخصصین خدمات پش

 .ها و وسایل مذکور بر عهده پیمانکار می باشدو آزمای  زیربار دستگاه تعمیر و راه اندازی قبل و بعد از

  : فسخ قرارداد: فسخ قرارداد  دهدهماده ماده 

ی اداماه ایان قارارداد و که کارفرما تشخیص دهد پیمانکار توان یا صالاحیت لازم بارا در صورتی

کناد و پیمانکاار  پیمانکار ابلاغ مای ندارد ، نظر خود را بهی که به اعتبار آن منعقد گردیده را قراردادهای

روز از تاریخ ابلاغ کارفرما دلایل خود را اعلام نمایاد . چنانچاه در مادت  10موظف است ظرف مدت 

ما بدون نیااز باه د قبول کارفرما واقع نشود ، کارفرمذکور پیمانکار پاسخ ارسال نکند و یا پاسخ وی مور
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 19 از 14 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

نجام تعهدات و مبلغ مکسوره حسن انجام فسخ و ضمانتنامه ا ی ،یک طرفه قرارداد راانجام تشریفات قضای

کار را به نفع خود ضبط نموده و کارگاه را در اختیار می گیرد و بلافاصله و با همکاری پیمانکار ، نسبت 

م می نماید. در صورت عادم همکااری ( اقداصل مشترک ) صورت وضعیت قطعیلسه فبه تهیه صورتج

رشناس رسمی دادگستری اقدام خواهد نمود که ماورد تاییاد یق تامین دلیل و کاانکار ، کارفرما از طرپیم

 الازام از ماانع فساخ حق وجود است بدیهی.  پیمانکار می باشد و هیچگونه اعتراضی مسموع نمی باشد

   .بود نخواهد تعهدات مانجا به شرکت

 : که مشمول فسخ قرارداد می گردد ردبرخی موا

  .برای شروع بکار بی  از ده روزآماده کردن زمینه  ( تأخیر در تجهیز و10-1

 . ( تعطیل بی دلیل عملیات موضوع قرارداد بدون اجازه کارفرما10-2

 .ا( انتقال موضوع قرارداد به شخص ثالث بدون اجازه کارفرم10-3

 دتما به کارگران دستمزد داختپر عدم) کارفرما تشخیص به پیمانکار مالی توانایی عدم اثبات( 10-4

 فسخ را پیمان تواند می کارفرما ، است شده پرداخت آن وضعیت صورت که ماهی برای ماه، یک از بی 

 .(نماید

 از اخطاار ناماه ساه افاتدری) کارفرماا تشاخیص به پیمانکار کاری و فنی توانایی عدم اثبات( 10-5

 ،تمانساخ تاسیسات راهبری و نگهداری زمینه در اردادقر در محوله امور اجرای در قصور ابتب ، کارفرما

 .(نماید فسخ را پیمان تواند می کارفرما

 . ( ورشکستگی و انحلال شرکت پیمانکار10-6

 قرارداد این اعتبار به که ادهاییقرارد یا و حاضر قرارداد مفاد از یک هر اجرای عدم یا تخلف( 10-7

  .کار انجام حین در کارفرما تشخیص طبق ، گردد می منعقد
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 19 از 15 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

 .رود و خروج پرسنلم رعایت زمانبندی و( عد10-8

( در صورتی که به تشخیص کارفرما ، پیمانکار مرتکب هار یاک از اعماال بنادهای مااده یاک 10-9

 یات محترم وزیران شود.ه 22/12/83 -ه 30374ت  73377تصویب نامه شماره 

  : مالیات : مالیات   دهدهیازیازماده ماده 

سبت به پرداخت مالیات یمانکار موظف است نپ های متعلقه به عهده پیمانکار می باشد ویه مالیاتکل

کارفرما حق  صورت غیر اینو همچنین حق بیمه کارکنان خود اقدام و مدارک مثبته را به کارفرما ارائه در

 حساب و تضامین یا و رپیمانکاالبات و بیمه مربوطه را از دستمزد و مط طبق مقررات مالیات رأساً دارد

 . و رسید آنرا پس از اخذ به پیمانکار ارائه نماید مراجع ذیربط پرداختکسر و به  کارفرما نزد وی های

  ازده : بیمه ازده : بیمه دودوماده ماده   

ا نازد ساازمان پیمانکار مکلف است کلیه کارکنان خود و همچنین کارکنان مقاطعه کار فرعی خود ر

 . نمایدتأمین اجتماعی بیمه 

 7 هتبصر : 

کسار و در پایاان مادت رتحساب در هر دوره بهای کل صو %5قانون تأمین اجتماعی  38طبق ماده 

 . قرارداد پس از ارائه مفاصاحساب از سازمان مذکور به پیمانکار مسترد می گردد

  زده : تضمین حسن انجام کار زده : تضمین حسن انجام کار سیسیماده ماده 

عنوان تضمین حسن انجام کار ه بلام( ده درصد ه پیمانکار )به جز فاکتور خرید اقاز هر پرداخت ب

ان قرارداد و تائید کارها از طرف دستگاه نظارت به ور پس از اتمام دورکسر می گردد که مبلغ مذک

صورت کارفرما می تواند خسارات وارده را از محل تضمین مورد پیمانکار مسترد می گردد در غیر این

 .مین نمایدبحث تأ



 ساختمانمهندسی  کلاداره 

 امضاء کارفرما رپیمانکاامضاء 

            

            

 

   
 

 19 از 16 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

    : خسارت: خسارت  چهاردهچهاردهماده ماده   

 دی درعملکرصیب و نقامعای نماینده کارفرماضمن اجرای عملیات بنا به تشخیص که  در صورتی

وقت معایب و   هایی که در حال کار می باشند مشاهده شود  ، پیمانکار مکلف است در اسرع دستگاه

قائص و محل با ذکر معایب و ن مراتب را کتباً نقائص را به هزینه خود رفع کند . برای این منظور کارفرما

عت بعد از ابلاغ سا 12اکثر ظرف مدت ها به پیمانکار ابلاغ می کند و پیمانکار موظف است حدآن

، . هرگاه پیمانکار در انجام تعهدات خود قصور ورزد و یا مسامحه نمایدکارفرما شروع به رفع عیب نماید

عنوان بدهی ه آنرا ب رفع و هزینهیا به هر ترتیبی که مقتضی بداند  و کارفرما حق دارد معایب را رأساً

قرارداد( یا هر نوع  13مانکار )موضوع ماده مین پیاا از محل تضپیمانکار تلقی کند و بدهی مذکور ر

و مطالبات دیگر پیمانکار ، برداشت و یا به هر طریق دیگری که مصلحت بداند نسبت به  حساب یا سپرده

 . وق خود اقدام نمایداستیفای حق

  مانکارمانکار: بدهی پی: بدهی پی  ههپانزدپانزدماده ماده 

تساویه حسااب قطعای ، قارارداد و قبال از  در صورتی که در حین انجام عملیات و یا پایان مدت

شکایتی مبنی بر بدهی پیمانکار به کارگران یا سایر عوامل کاری )مرتبط با مورد قرارداد( دریافت گردد ، 

سایدگی و بناا باه تشاخیص به موضوع ر ن نیاز به مراجعه به مراجع قانونیو بدوکارفرما حق دارد راساً 

و پیمانکار حق هرگونه اعتاراض  اقدام نماید از محل مطالبات وی خود نسبت به پرداخت بدهی پیمانکار

 را از خود سلب و ساقط نمود.

 8 تبصره : 

 کهصاورتی در. نماید پرداخت مرتباً کار قانون طبق را خود کارگران دستمزد که است متعهد پیمانکار

 را کاارگران طلاب کاه کند می اخطار پیمانکار به کارفرما آید، پی  تاخیری ارگرانک دستمزد تپرداخ



 ساختمانمهندسی  کلاداره 

 امضاء کارفرما رپیمانکاامضاء 

            

            

 

   
 

 19 از 17 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

 هایی ماه یا ماه برای را کارگران دستمزد تواند می کارفرما ،پیمانکار استنکاف صورت در. نماید پرداخت

 دسات در کاه کاارگری هاای کارناماه طباق ، است شده پرداخت پیمانکار به آن وضعیت صورت که

 شاده نهااآ باه که الحساب علی های پرداخت به توجه با ، است کارگاه رئیس امضای دارای و نکارگرا

 اضاافه باه را پرداختی مبلغ و کند پرداخت پیمانکار مطالبات محل از ، پیمانکار نماینده حضور با است،

 اخطاار ودوجا باا ، ارپیمانکا نماینده که صورتی در.  کند منظور پیمانکار بدهی حساب به ، درصد 15

 ایان بدون دهد، می انجام را مزبور پرداخت رفرماکا ، کند خودداری ها پرداخت برای حضور از کارفرما

 داشاته آناان اساتحقاقی میزان و کارگران تعداد و پرداختی مبلغ و عمل این بر اعتراضی حق پیمانکار که

 صورت که ماهی برای ماه، یک از بی  دتمب کارگران دستمزد پرداخت در اخیرت تکرار درصورت. باشد

 .نماید فسخ را پیمان تواند می ماکارفر است، شده پرداخت آن وضعیت

  انزده : رفع اختلاف انزده : رفع اختلاف ششماده ماده   

 خواهناد تالاش ابتادا طرفین قرارداد، این مفاد اجرای یا تفسیر در اختلاف هرگونه بروز صورت در

 در. نمایناد اقادام موضاوع فصال و حل به نسبت ماه 2 مدت ظرف حداکثر دوستانه ذاکرهم با که نمود

 طارفین یاا باشاد نداشته وجود ای مذاکره چنین امکان اساًاس یا و نرسد نتیجه هب مذاکرات این صورتیکه

  .شد خواهد ارجاع قانونی ذیصلاح مراجع به اختلاف حل جهت موضوع باشند، نداشته آن به تمایلی

  : اقامتگاه : اقامتگاه   هفدههفدهماده ماده 

قرارداد می ر این دانونی پیمانکار از هر نظر و هرگونه مکاتبات و مراجعات به شرح مندرج اقامتگاه ق

 غیار در ساعت تغییر نشانی خود را به کارفرما اطلاع دهاد 48شد و پیمانکار ملزم است حداکثر ظرف با

 .عدم اصلاح پذیرفته نیست عذر صورت کلیه اوراق ، مکاتبات ابلاغ شده تلقی واین

    قراردادقرارداد  خاتمهخاتمهده : ده : ججماده هماده ه  



 ساختمانمهندسی  کلاداره 

 امضاء کارفرما رپیمانکاامضاء 

            

            

 

   
 

 19 از 18 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

مه دهد ، و در این صورت را یکطرفه خات اردادرکارفرما حق دارد در هر زمان به صلاحدید خود ، ق

 .حق الزحمه و کارکرد پیمانکار را تا آن تاریخ محاسبه و پرداخت می نماید

  : اقرار و اعتراف : اقرار و اعتراف   نوزدهنوزدهماده ماده 

اطلاع داشته وهنگام امضاا  و کلاً وضوع قرارداد جزاًکه از کمیت کارهای منمود اعتراف  پیمانکار اقرار و

 .ها و تأسیسات سالم تحویل وی گردیده است و کلیه دستگاه ی وی مبهم نبودهبرا یقرارداد هیچ نکته ا

  انیانی: قانون حداکثراستفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور و حمایت از کالای ایر: قانون حداکثراستفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور و حمایت از کالای ایر  بیستبیستماده ماده   

تاوان تولیادی و  استفاده از ت تولیدی کشور، رعایت قانون حداکثربه منظورحمایت از کالا و خدما

 مجلس شورای اسلامی )علی الخصوص بناد 15/2/98 ایرانی مصوبحمایت از کالای  ر ووخدماتی کش

ندی هاای )پروژه( را از فهرست توانم مکلف است کالاها و خدمات مورد نیاز طرح ( پیمانکار5ب ماده 

)اعم  خرید کالاها و خدمات خارجی شده تامین کند . قانون یاد 4 ضوع مادهداخلی مندرج در سامانه مو

که محصاولات باا مشخصاات منادرج در ساامانه  لی یا خارجی خریداری شوند(نکه در بازار داخز آا

 ممنوع است.   ، توانمندی های داخلی مشابه آن وجود دارد

  حوادث قهریحوادث قهری: :   و یکو یک  بیستبیستماده ماده 

 ، ساوزی آتا  ، زلزلاه ، سایل قبیال از بینای پای  غیرقابال قهاری حاوادث باروز صورت در

 اثار در و باشاد طارفین قادرت حیطاه از خاارج هااآن رفاع کاه آشوب و رشوش ، اعتصابات ، جنگ

 باه بلافاصاله را مراتاب بایاد نباشاد خاود قاراردادی تعهادات انجاام باه قاادر طرفین از یک هر آن

 چنانچاه اسات بادیهی. آیاد مای در تعلیاق بصاورت حادثاه رفع تا قرارداد و نماید اعلام دیگر طرف

. هادد خاتماه را قارارداد تواناد مای فرمااکار ، بکشاد طاول مااه 6 از بای  غیرمترقبه حوادث مدت

 ماذکور حاوادث حاوزه از گیرخاارج هماه هاای بیمااری و خاارجی ارز نوساانات و تحاریم شرایط



 ساختمانمهندسی  کلاداره 

 امضاء کارفرما رپیمانکاامضاء 

            

            

 

   
 

 19 از 19 صفحه

 

 شماره :

 تاریخ :

 .باشد می ماده این در

    ر شرایطر شرایطسایسای: :   دودوو و   بیستبیستماده ماده 

قارارداد و  نمفاد مندرج در مدارک منضم باه ایا ، ارداد نیامده استدر خصوص مواردی که در قر

و قوانین و مقررات جاری حاکم بر  منتشره از سوی سازمان مدیریت و برنامه ریزی )سابق( هایبخشنامه 

 .ملاک عمل خواهد بود ،کشور

  : امضاء طرفین قرارداد : امضاء طرفین قرارداد   سهسهو و   بیستبیستماده ماده 

 برگ ضمائم پیوست تنظیم و در تاریخ 40 تبصره و 8ه و ماد 23نسخه مشتمل بر  سهارداد در این قر

 .ید که هر نسخه حکم واحد داردامضا ومبادله گرد ...
  

  پیمانکارپیمانکار                                                                                                                                                بانک سپه          بانک سپه            ––کارفرما کارفرما 

  ......    شرکتشرکت                                                                                                                                              ی ساختمانی ساختماناداره کل مهندساداره کل مهندس                                                            

 

 


