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قرارداد پیمانکاری اجرای  ...
این قرارداد بین بانک سپه به شماره ثبت 4293 اداره ثبت شرکت ها و موسسات غیرتجاری ، شناسه ملی 10862064732 و کد اقتصادی 10862064732 با نمایندگی مدیریت شعب منطقه ... با امضاء آقای ... به عنوان مدیر منطقه و امضاء آقای ... به عنوان معاون منطقه به نشانی ... ، کدپستی ... ، تلفن ... ، فاکس ... که منبعد به اختصار کارفرما نامیده می شود از یک طرف و شرکت ... به شماره ثبت ... مورخ ... ، کد اقتصادی ... ، شناسه ملی ... با مدیریت و امضاء آقای ... به سمت ... ، کدملی : ... نام پدر : ... ، شماره شناسنامه ... ، صادره از : ... ، طبق روزنامه رسمی شماره ... تاریخ ... همراه با مهر شرکت ، به نشانی ... کدپستی ... ، تلفن ... ، دورنگار: ... که منبعد به اختصار پیمانکار نامیده می شود از طرف دیگر قراردادی به شرح ذیل منعقد که طرفین ملزم به اجرای کامل مفاد آن می باشند . 

ماده یک : موضوع قرارداد
عبارت است از انجام کلیه کارهای مربوط به تهیه مصالح و اجرای ... ساختمان ... واقع در ... مطابق قرارداد و اسناد و مدارک مذکور در ماده 2 قرارداد.

ماده دو : اسناد و مدارک

الف) قرارداد حاضر
ب) مشخصات فنی و نقشه ها در ... برگ

ج) مشخصات و شرایط اجرای پروژه در ... برگ
د) پیشنهاد قیمت در ... برگ

هـ) آخرین بخشنامه های صادره از طرف سازمان برنامه و بودجه و مصوبه های هیأت وزیران که در رابطه با مفاد شرايط و مقررات قرارداد حاضر و يا عمليات موضوع آن صادر شده اند اعم از آن كه از آنها در اسناد قرارداد ذكري به عمل آمده باشد و يا ذكري نشده باشد .
کلیه موارد فوق الذکر جزء لاينفك اسناد قرارداد و منضم به آن محسوب مي شوند. ضمناً هرگاه بین مواد و فصول بعضی از اسناد و مدارک بالا تناقضی وجود داشته باشد، اولویت مدارک بر یکدیگر به ترتیب ردیف های بالا می باشد.
ماده سه : مبلغ کل قرارداد و نحوه پرداخت
مبلغ کل قرارداد بر اساس پیشنهاد قیمت پیوست که جزء لاینفک قرارداد می باشد ... ریال (... ريال) به صورت ناخالص محاسبه و تعیین می گردد و نحوه پرداخت آن طبق شرایط ذیل می باشد:
3-1) %20 از کل مبلغ قرارداد معادل ... ریال (... ریال) به عنوان پیش پرداخت در قبال ارائه ضمانتنامه معتبر بانكي مورد قبول کارفرما (به جز بانک سپه) و به درخواست پیمانکار پرداخت خواهد شد.
3-2) مبلغ کارکردها طبق قرارداد به تناسب پیشرفت کار و در قبال ارائه صورت وضعیت توسط پیمانکار و تأیید كارفرما و پس از کسر کسورات قانونی و قراردادی و کسر اقساط پیش پرداخت، بر اساس قوانین وضوابط ومقررات جاری وحاکم در زمان عقد قرارداد در وجه پیمانکار پرداخت می گردد. 

3-3) متراژ نهایی هر آیتم از کار در خاتمه اندازه گیری و صورتجلسه می گردد و این متراژ ملاک پرداخت نهایی خواهد بود.
از پرداخت های فوق کسوراتی به شرح ذیل کسر خواهد شد:
الف) کسر10 درصد به عنوان تضمین حسن انجام کار که پس از اتمام دوران قرارداد وفق ماده 6 با پیمانکار تسویه می گردد. 
ب) کسر 5 در صد به صورت علی الحساب بابت بیمه که وفق ماده 14 قرارداد ، پس از ارائه مفاصا حساب از سازمان تأمین اجتماعی به پیمانکار مسترد می گردد.
تبصره 1 : کارفرما می تواند موضوع قرارداد را تا میزان 25% کاهش یا افزایش دهد و پیمانکار موظف به انجام کار مطابق قیمت واحد پیشنهاد قیمت منضم به قرارداد حاضر می باشد.
تبصره 2 : بابت انجام کار در شب ، سختی کار ، داربست و ... هیچگونه اضافه مبلغی به پیمانکار تعلق نمی گیرد.

تبصره 3 : چنانچه حين اجراي عمليات موضوع قرارداد كارفرما انجام كارهايي را به پيمانكار ابلاغ نمايد كه براي آنها قيمتي در پیشنهاد قیمت منضم به قرارداد پيش بيني نشده باشد بهاي كار بر اساس استعلام بهاي جديد و با توافق طرفين قرارداد پرداخت خواهد شد.
تبصره 4 : پیمانکار شماره حساب ... نزد بانک ... شعبه ... به نام شرکت ... را بابت واریز وجوه موضوع قرارداد به کارفرما اعلام نمود.
ماده چهار : مدت قرارداد
مدت قرارداد برای انجام کامل موضوع قرارداد ... روز از تاریخ ابلاغ قرارداد می باشد. 

ماده پنج : تعهدات پیمانکار
5-1) پیمانکار متعهد گرديد که کلیه دستورالعمل های مربوط به ایمنی کارگران و کارگاه را رعایت نموده و نسبت به تهیه وسایل ایمنی طبق قوانین و مقررات وزارت کار و امور اجتماعی و سایر ارگانهای ذیربط اقدام نموده و استفاده از آنها در مدت اجرای کار برای کارگران و استادکاران الزامی بوده و تأمین ایمنی ساختمان پروژه و ساختمان های مجاور و تأمین امنیت جانی و مالی عابرین و همسایگان و کلیه کارکنان به عهده پیمانکار بوده و در صورت بروز هرگونه حادثه که منجر به فوت یا خسارت مالی و جانی گردد پیمانکار موظف است شخصاً تأمین خسارت نماید و کارفرما در این خصوص هیچ گونه مسئولیتی ندارد و همچنین مسئولیت بیمه نمودن کارگران به عهده پیمانکار می باشد.
5-2) پیمانکار موظف به اجرای کار مطابق مشخصات فنی موضوع قرارداد که جزءلاینفک قرارداد است می باشد.

5-3) پیمانکار متعهدگرديد نسبت به رعایت کلیه دستور کارهای صادره توسط كارفرما اقدام و موظف به کنترل رفتار و حرکات و پوشش ظاهری کارگران خود در محیط کار مطابق عرف و شئونات کارفرما می باشد و از هرگونه حرکتی که باعث اخلال یا بی نظمی در محیط کار گردد جلوگیری نمايد.

5-4) هیچ گونه خدماتی از قبیل تأمین غذا ، محل خواب ، سرویس ایاب و ذهاب ، هزینه درمان پزشکی و تأمین لباس و کفش ایمنی کار به پیمانکار و پرسنل تعلق نمی گیرد و پیمانکار حق هیچ گونه اعتراضی را در این خصوص ندارد.

5-5) در صورت عدم تأیید صلاحیت کارکنان پیمانکار از هر جهت اعم از فنی و اخلاقی و به محض اعلام كارفرما پیمانکار متعهد و موظف است سریعاً نسبت به جایگزینی آنها با نیروهای واجد صلاحیت اقدام نماید.
5-6) پیمانکار موظف و متعهد است از به کارگیری نیروی کار خارجی که موجب قانون از کار در کشور منع شده باشد خودداری نماید.
5-7) پیمانکار می بایستی محیط کار خود را به طور کامل نظافت نموده و چنانچه به تأسیسات و وسایل و ابنیه موجود در کارگاه خسارتی وارد نماید موظف به جبران خسارت وارده خواهد بود. ضمناً حمل ضایعات و نخاله های حاصله به مراکز مجاز شهرداری به عهده پیمانکار بوده واز این بابت اضافه بهایی پرداخت نمی گردد.
5-8) تأمین نیروی انسانی ، تهیه و تدارک ابزار، ماشین آلات و به طور کلی تمام لوازم ضروری و مصالح برای اجرای عملیات موضوع قرارداد و هزینه های مستقیم و غیرمستقیم مربوطه به عهده پیمانکار است . پیمانکار متعهد است مصالح را از مارک ها و منابعی تهیه کند که مورد تأیید کارفرما و دستگاه نظارت قرار گیرد. 
5-9) پیمانکار متعهد گرديد کلیه مصالح بازیافتی حاصل از تخریب های احتمالی را به کارفرما تحویل دهد و نسبت به پرداخت هزینه های آب و برق مصرفی به ميزان قدرالسهم بر اساس تعيين و تشخيص كارفرما نیز اقدام نماید.

5-10) پيمانكار اعلام نمود كه مشمول قانون منع مداخله كاركنان در معاملات دولتي نمي باشد.

5-11) پيمانكار مكلف به رعايت مقررات قانون كار و تأمين اجتماعي درخصوص كاركنان و كارگران خود می باشد و ملزم است تمامي امتيازات قوانين و مقررات مذكور را در مورد كاركنان و كارگران خود اعمال نمايد و كارفرما در این خصوص هيچ مسئوليتي ندارد.

5-12) پیمانکار تأیید می نماید از کلیه قوانین و مقررات کار و تأمین اجتماعی و کارآموزی و ایمنی و بیمه ، مالیات ها و عوارض کاملاً مطلع بوده و می باید بلافاصله پس از انعقاد قرارداد نسبت به بیمه قرارداد و کارگاه و عوامل اجرایی و سایر نفرات و تجهیزات و یا سایر بیمه های مورد نیاز برای اجرای کامل و صحیح کلیه موارد مربوط به قرارداد و ضمایم آن بر اساس قوانین و مقررات مربوطه اقدام نماید. بدیهی است مسئولیت نظارت بر حسن اجرای موارد ایمنی و آموزش کارگران در خصوص استفاده از تجهیزات ایمنی و همچنین کلیه عواقب ناشی از آن برعهده پیمانکار بوده و عدم رعایت موارد فوق هیچ مسئولیتی را متوجه کارفرما نمی کند و پیمانکار ملزم به پرداخت کلیه خسارات وارده می باشد.

5-13) پیمانکار موظف به رعایت نظام های جاری پیمانکار و حفظ اسرار و نکات ایمنی می باشد و کارکنان و نمایندگان وی موظفند کلیه ضوابط و مقررات تعیین شده برای ورود و خروج را رعایت نموده و پیمانکار نظارت کافی را اعمال نماید.  
5-14) حضور مداوم سرپرست كارگاه پيمانكار در كارگاه الزامي است و پيمانكار موظف به رعايت تمامي ضوابط انضباطي دركارگاه مي باشد.
5-15) پیمانکار حق واگذاری موضوع قرارداد به اشخاص دیگر اعم از حقیقی و حقوقی به صورت کلی یا جزئی را ندارد.
5-16) پیمانکار موظف است قبل از شروع کار از وسایل ایمنی مطرح شده در آیین نامه های زیر اطلاع کامل حاصل و نسبت به اجرای آن اقدام نماید.

* قانون کار جمهوری اسلامی ایران

* آئین نامه کمیته حفاظت و بهداشت کار در کارگاه ها و شورای ایمنی استان ها

* آیین نامه و مقررات حفاظتی چاه های دستی

* آئین نامه و مقررات حفاظتی کارگاه های ساختمانی
* مبحث 12 مقررات ملی ساختمان

* ملاحظات HSE
* قوانین و مقررات زیست محیطی (سازمان حفاظت محیط زیست)

ماده شش : تضمین حسن انجام کار
حسن انجام کار کلیه عملیات موضوع قرارداد برای مدت ... ماه پس از تحویل موقت از طرف پیمانکار تضمین می گردد . اگر در دوره تضمین معایب و نقایصی در کار مشاهده شود که ناشی از عدم رعایت مشخصات به شرح مذکور در مدارک قرارداد باشد ، کارفرما مکلف است آن معایب و نقایص و محل آنها را كتباً به پيمانكار ابلاغ نماید. پیمانکار باید حداکثر ظرف مدت یک هفته نسبت به رفع نواقص اقدام نماید و در غیر این صورت کارفرما حق دارد معایب و نقایص یاد شده را رأساً و یا به هر ترتیب که مقتضی بداند رفع نماید و هزینه آن را به اضافه 15(پانزده) درصد از محل تضمین سپرده حسن انجام کار پیمانکار یا هر نوع مطالبات و سپرده ای که پیمانکار نزد کارفرما داشته باشد برداشت نماید. تضمین مذکور پس از اتمام دوره تضمین در صورت نداشتن عیب و نقص در کار و تأیید از سوی کارفرما به پیمانکار مسترد می گردد.

ماده هفت : تضمین انجام تعهدات
پیمانکار موظف است همزمان با امضاء قرارداد به منظور تضمین انجام تعهدات ناشی از قرارداد ، حداقل مبلغ ... ريال (... ريال) (5% مبلغ قرارداد) ضمانتنامه معتبر بانکی مورد تأیید کارفرما (غیراز بانک سپه) به کارفرما تسلیم نماید. تضمین یاد شده پس از خاتمه کار و تحویل موقت موضوع قرارداد و گواهي رفع نقص به پیمانکار مسترد خواهد شد و در صورت انصراف و یا عدم انجام به موقع تعهدات البته به غیر از موارد قوه قهریه (ماده 15) کارفرما محق خواهد بود به منظور استیفای مطالبات و جبران ضرر و زیان وارده رأساً و بنا به تشخیص و صلاحدید خود نسبت به ضبط و دریافت تضمین مذکور اقدام نماید و پیمانکار نیز حق هرگونه ادعا و یا اعتراض در این خصوص از خود سلب و ساقط نمود.
ماده هشت : نظارت بر اجرای کارها 

کارفرما در هر مرحله حق نظارت و کنترل عملیات پیمانکار در خصوص حسن اجرای قرارداد را داشته و پیمانکار قبول نمود که توصیه های کارفرما یا نماینده وی را در هر مورد بپذیرد و به آنها عمل نماید. در این زمینه ... بانک سپه مسئولیت نظارت بر انجام امور و تحویل و تأیید نهایی کار را به عنوان نماینده کارفرما (ناظر) عهده دار می باشد و مسئولیت کلیه اقدامات انجام گرفته و نحوه انجام آنها و رعایت کلیه قوانین و مقررات (کار ، تأمین اجتماعی ، ایمنی کار ، بیمه و...) مربوط به موضوع قرارداد تا حصول نتیجه تنها به عهده پیمانکار می باشد.
ماده نه : وجه التزام 

هر گاه ضمن بررسی تأخیرات پروژه پیمانکار در خاتمه مدت قرارداد تأخیر غیر مجاز داشته باشد ، جرایمی به شرح زیر به او تعلق خواهد گرفت:

9-1) هرگاه جمع مدت تأخیرات از یک دهم مدت قرارداد تجاوز نکند برای هر روز تأخیر میزان یک دو هزارم مبلغ قرارداد به عنوان جریمه تأخیر از صورت حساب ها یا تضامین پیمانکار کسر خواهد شد. 

9-2) هرگاه جمع مدت تأخیرها از یک دهم مدت قرارداد تجاوز نماید ، تا یک دهم مدت قرارداد طبق بند 1-9 و برای مازاد تا يك چهارم مدت قرارداد ، دو برابر ميزان تعيين شده در بند 1-9 به عنوان جریمه تأخیر از صورت حساب ها یا تضامین پیمانکار کسر خواهد شد.
9-3) هرگاه جمع مدت تأخیرات غیر مجاز از یک چهارم مدت قرارداد تجاوز نماید ، کارفرما با احتساب جرایم مذکور در بند 2-9 می تواند علاوه بر اخذ جرایم مذکور قرارداد را فسخ نماید. 
9-4) در صورتیکه میزان تأخیر در انجام تعهدات پیمانکار بیش از ... روز باشد و همچنین در صورت تخلف پیمانکار در اجرای هریک از مواد این قرارداد یا تعلل و امتناع از اجرای هر یک از مفاد آن عمداً و سهواً و یا عدم انجام موضوع قرارداد در موعد تعیین شده ، کارفرما مخیر است رأساً نسبت به برداشت و وصول ... درصد از کل مبلغ قرارداد که به عنوان وجه التزام تخلف از مفاد و شرایط قرارداد بر ذمه پیمانکار تعلق می گیرد از محل صورتحساب ها و تضامین و سایر حساب های پیمانکار نزد خود یا سایر موسسات مالی و اعتباری اقدام نماید و همچنین کارفرما می تواند با ارسال اخطاریه قرارداد را فسخ نماید . در هر صورت اخذ وجه التزام های مندرج در قرارداد مانع الزام پیمانکار به انجام تعهدات خود نسبت به خریدار نمی باشد.
ماده ده : رفع اختلاف
در صورت بروز هرگونه اختلاف در تفسیر یا اجرای مفاد این قرارداد، طرفین ابتدا تلاش خواهند نمود که با مذاکره دوستانه حداکثر ظرف مدت ... ماه نسبت به حل و فصل موضوع اقدام نمایند. در صورتیکه این مذاکرات به نتیجه نرسد و یا اساساً امکان چنین مذاکره ای وجود نداشته باشد یا طرفین تمایلی به آن نداشته باشند، موضوع جهت حل اختلاف به مراجع ذیصلاح قانونی ارجاع خواهد شد. 
ماده یازده : فسخ قرارداد
کارفرما در موارد زیر می تواند بنا به تشخیص خود ، بدون توجه به پیشرفت فیزیکی پروژه با ارسال اخطار كتبي 10 روزه قرارداد را فسخ نموده و علاوه بر ضبط تضمین انجام تعهدات ، تضمین حسن انجام کار کسر شده را به عنوان خسارت ضبط نماید وپیمانکار حق هیچگونه اعتراضی را نخواهد داشت:
11-1) عدم رضایت کارفرما از نحوه عملکرد پیمانکار در انجام تعهدات مربوطه.
11-2) انتقال تمام یا قسمتی از تعهدات موضوع قرارداد به شخص یا اشخاص ثالث اعم از حقیقی و حقوقی.
11-3) عدم کارایی و توانایی فنی و تخصصی پیمانکار در اجرای مفاد موضوع قرارداد.
11-4) عدم صلاحیت اخلاقی و فنی پیمانکار.
11-5) تعطیل نمودن کارگاه و بدون سرپرست گذاشتن کارگاه به مدت سه روز از سوی پیمانکار بدون اطلاع و موافقت کتبی کارفرما.
11-6) تعلل نمودن بیش از حد پیمانکار در انجام کار و اتمام عملیات موضوع قرارداد.
11-7) تأخیر در تحویل گرفتن کارگاه و تجهیز آن ازجانب پیمانکار بیش ازمهلت مقرر و اعلامی از سوی کارفرما.
11-8) عدم شروع به کار پس از رفع و اتمام وضعیت موارد قوه قهریه (ماده 15).
11-9) عدم انجام دستورات صادره از سوی کارفرما و یا دستگاه نظارت.
11-10) ورشکستگی شرکت پیمانکار و یا توقیف ماشین آلات و اموال وی از سوی مراجع قضائی.
11-11) شکوائیه کارگران تحت امر مبنی برتأخیر ویا عدم پرداخت دستمزد کارگران از سوی پیمانکار.
11-12) در صورتي كه به تشخيص كارفرما ، پیمانکار مرتکب هر یک از اعمال بندهای ماده يك تصويب نامه شماره 73377 ت 30374 ه- 22/12/83 هيأت محترم وزيران شود.

ماده دوازده : خاتمه قرارداد
در هر زمان و هر مرحله از اجرای کار بدون آنکه تقصیری متوجه پیمانکار باشد کارفرما مختار خواهد بود قرارداد را خاتمه و پیمانکار موظف است بلافاصله حداكثر ظرف مدت یک هفته پس از اخطار كارفرما نسبت به تسویه حساب و خروج لوازم و وسایل خود از کارگاه اقدام نماید.
ماده سیزده : مالیات 

کلیه مالیات های متعلقه به عهده پیمانکار می باشد و پیمانکار موظف است نسبت به پرداخت مالیات و همچنین حق بیمه کارکنان خود اقدام و مدارک مثبته را به کارفرما ارائه در غیر اینصورت کارفرما حق دارد رأساً طبق مقررات مالیات و بیمه مربوطه را از دستمزد و مطالبات پیمانکار و یا تضامین و حساب های وی نزد کارفرما کسر و به مراجع ذیربط پرداخت و رسید آنرا پس از اخذ به پیمانکار ارائه نماید. 
 ماده چهارده : بیمه 

پیمانکار مکلف است کلیه کارکنان خود و همچنین کارکنان مقاطعه کار فرعی خود را نزد سازمان تأمین اجتماعی بیمه نماید. 
تبصره 5 : طبق ماده 38 قانون تأمین اجتماعی 5% بهای کل صورتحساب در هر دوره کسر و در پایان مدت قرارداد پس از ارائه مفاصاحساب از سازمان مذکور به پیمانکار مسترد می گردد. 
ماده پانزده : حوادث غیر مترقبه
در صورت بروز حوادث قهری غیرقابل پیش بینی از قبیل زلزله، آتش سوزی، جنگ، اعتصابات، شورش و آشوب که رفع آنها خارج از حیطه قدرت طرفین باشد و در اثر آن هر یک از طرفین قادر به انجام تعهدات قراردادی خود نباشد باید مراتب را بلافاصله به طرف دیگر اعلام نماید و تا رفع حادثه قرارداد به حالت تعلیق در می آید. بدیهی است چنانچه مدت شرایط حوادث غیرمترقبه بیش از ... ماه طول بکشد کارفرما می تواند قرارداد را به صورت یک طرفه خاتمه دهد . شرایط تحریم ، نوسانات ارز خارجی و بیماری های همه گیرخارج از حوزه حوادث مذکور در این ماده می باشد .
ماده شانزده : قانون حداکثراستفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور و حمایت از کالای ایرانی
به منظورحمایت از کالا و خدمات تولیدی کشور، رعایت قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور و حمایت از کالای ایرانی مصوب 15/2/98 مجلس شورای اسلامی (علی الخصوص بند ب ماده 5) پیمانکار مکلف است کالاها و خدمات مورد نیاز طرح (پروژه) را از فهرست توانمندی های داخلی مندرج در سامانه موضوع ماده 4 قانون یاد شده تامین کند . خرید کالاها و خدمات خارجی (اعم از آنکه در بازار داخلی یا خارجی خریداری شوند) که محصولات با مشخصات مندرج در سامانه توانمندی های داخلی مشابه آن وجود دارد ، ممنوع است.  
ماده هفده : اقا متگاه

اقامتگاه طرفين به شرح مندرج در صدر قرارداد است كه در صورت تغيير مي بايست بلافاصله ظرف مدت 48 ساعت به صورت كتبي به طرف مقابل داده شود در غير اين صورت كليه مكاتبات و اوراق به نشاني مذكور در قرارداد ارسال و ابلاغ شده تلقي مي گردد.

ماده هجده : اسقاط خیارات
طرفین از کلیه موارد و کیفیات این قرارداد کاملا آگاه بوده و هیچگونه امر مجهول و مبهمی برای آنها وجود ندارد و سایر خیارات به استثناء خیار فسخ مندرج در این قرارداد به هر درجه که باشد را از خود سلب و ساقط نمودند .
ماده نوزده : امضاء طرفین قرارداد

این قرارداد در سه نسخه مشتمل بر 19 ماده و 5 تبصره و ... برگ ضمائم پیوست تنظیم و در تاریخ ... امضا و مبادله گردید که هر نسخه حکم واحد دارد.
کارفرما – بانک سپه                                                                                  پیمانکار
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