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  پيمان
   

	شيپ يقطعه صندوقه (باكس) بتن  ستيكامل ب يحمل و بارانداز ،يريبارگ، ديخر :موضوع
  آبقد شهرستان مشهد يروستا يبرا ساخته

  
  

   .........................شركت  :پيمانكار

  ماه  3: مدت پيمان

  ريال ..........................: پيمان مبلغ

  1403سال  راهداري بهاي واحد پايه رشته تبراساس فهرس :نوع قرارداد

  آبقد شهرستان مشهد يروستا -استان خراسان رضوي :محل اجراي كار نشاني

  ..............................نشاني پيمانكار: 

   ...............................تلفن و نمابر: 

  ........................ :شماره همراه
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به همراه شرايط عمومي  02/1403/....مورخ  31/................ به شماره مناقصهاين موافقتنامه با توجه به صورتجلسه           
بين  02/1403/.... در تاريخ ؛و ديگر مدارك الحاقي آن كه يك مجموعه غير قابل تفكيك است و پيمان ناميده مي شود

 يو شماره اقتصاد 14003232770 يشناسه مل ياداره كل راهداري و حمل و نقل جاده اي استان خراسان رضوي دارا
از يك سو و  ؛كارفرما ناميده مي شود، مدير كل كه در اين پيمان، عفر شهامتجبه نمايندگي آقاي  411485173995

 به نمايندگي .................... اقتصادي شماره ....................... شناسه ملي ...............به شماره ثبت  .........................شركت 
شماره حساب ، شركتصاحب امضا مجاز و  .............................سمت با  .....................به شماره ملي  ..........................آقاي 

به نام شركت كه در اين ) ............................(شبا  .....................شعبه  ......................بانك  نزد .......................واريز وجه 
از سوي ديگر طبق مقررات و شرايطي كه در اسناد و مدارك اين پيمان درج شده است ، ار ناميده مي شودپيمانك، پيمان

   منعقد مي گردد.

  موضوع .1ماده
ساخته  شيپ يقطعه صندوقه (باكس) بتن  ستيكامل ب يحمل و بارانداز ،يريبارگ د،يخر :عبارتست از موضوع پيمان

  و دستور كارهاي دستگاه نظارت. با رئوس كلي عمليات مطابق آبقد شهرستان مشهد يروستا يبرا

                اسناد و مدارك .2ماده
  :شامل اسناد و مدارك زير است، اين پيمان

  .* الف) موافقتنامه
  .* ب) شرايط عمومي
  .* ج) شرايط خصوصي
  .* د) برنامه زماني كلي

 .* هـ) فهرست بها و مقاديركار

  *. دستورالعملها واستانداردهاي فني، مشخصات فني خصوصي)، عموميو) مشخصات فني (مشخصات فني 
  .* ز) نقشه ها

بيـن طرفين پيـمان مبادله  يا به پيمانكار ابلاغ مي شود، به منظوراجراي پيمان و اسـنادتكميلي كه حين اجراي كار
اسـناد و مـدارك پيـمان تهيه شود. ميگردد نيز جز اسناد و مدارك پيمان به شمار مي آيد. اين اسناد بايد درچـارچوب 

  دستور كار و صورت مجلس باشد.، نقشه، فني مشخصات ممكن است به صورت، اين اسناد
 موافقتنامه پيمان بر ديگر اسناد و مدارك پيمان اولويت دارد. هرگاه، در صورت وجود دوگانگي بين اسناد و مدارك پيمان

نقشه هاي اجرايي و مشخصات ، ت به ترتيب با مشخصات فني خصوصياولوي، دوگانگي مربوط به مشخصات فني باشد
فهرست بها بـر ديگر اسناد و مـدارك پيمان اولويت ، فني عمومي است و اگر دوگـانگي مربـوط به بهـاي كار باشـد

  دارد.
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  مبلغ پيمان .3ماده 
ريال مي باشدكه با توجه  .............................................................) حروف(به  ريال ................................ )عدد(به  مبلغ پيمان
    .مدارك پيمان تغيير مي كند به اسناد و

  پيمان. نسبت به برآورد منضم به) ..........................................................: (به حروف................. ضريب پيمان برابر است با
   

  يخ شروع كارتار، مدت، تاريخ تنفيذ .4ماده
  ابلاغ از سوي كارفرما) نافذ است.پيمان از تاريخ مبادله آن (الف) اين 
  شرايط عمومي پيمان است. 30تابع تغيـيرات مـوضوع مـاده، اين مـدت است. ماه(سه)  3 پيمانب) مدت 

تنظيم ميشود. پيمانكار ، كارگاه است كه پس از مبادله پيمان تـاريخ نخـستين صورتمجلس تحويل، ج) تاريخ شروع كار
نسبت به تجهيز كارگاه به منظـور شـروع عمـليات  يك هفته در مدت، متـعهد اسـت از تاريخ تعيين شده براي شروع كار

 اقدام نمايد.، موضوع پيمان

  دوره تضمين .5ماده
عمومي تعيين مي  شرايط 39اريخ ديگري كه طبق ماده وقـت يا تاز تاريخ تحويل م، حسن انـجام عمـليات موضوع پيمان

 شرايط عمومي عمل مي شود. 42گردد و طي آن به ترتيب ماده  تضمين مي، سوي پيمانكار از ماه 12 براي، شود

  نظارت بر اجراي كار. 6ماده
اداره كل راهداري حمل و  هايراه ابنيه نگهداريعهده اداره هب، بر اجراي تعهدات پيمانكار طبق اسناد و مدارك پيمان نظارت

  انجام مي شود. شرايط عمومي 33و 32كه با توجه به مواد  مي باشد نقل جاده اي خراسان رضوي

  دو طرف نشاني .7ماده
اداره كل راهداري و حمل و نقل جاده اي استان  -)سابق نخريسيانتهاي خيابان فداييان اسلام (-مشهد نشاني كارفرما:

  رضويخراسان 
  ..................نشاني پيمانكار: 

   ..............................تلفن و نمابر: 
  

  كارفرما  پيمانكار
  

   .................شركت 
  مديرعامل، .........................
  
  
  

  جعفر شهامت
  مديركل
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  شرايط خصوصي
ها به شرايط خصوصي است كه تعيين تكليف برخي از موارد در آن شرايط خصوصي در توضيح و تكميل موادي از شرايط عمومي پيمان

گيري و تفسير مواد مختلف اين شرايط تواند مواد شرايط عمومي پيمان را نقص كند. از اين رو هر گونه نتيجهپيمان موكول شده است وهيچگاه نمي
اعتبار است. شماره و حروف بكار رفته در مواد اين شرايط خصوصي بي خصوصي به تنهايي و بدون توجه به مفاد ماده مربوط به آن در شرايط عمومي

همان شماره و حروف مربوط به آن در شرايط عمومي پيمان است. اگر شرايط عمومي مصوب سازمان برنامه و بودجه همراه اسناد و مدارك پيمان 
 بر اين پيمان حاكم است. 3/3/1378مورخ  1088/102ـ  842/54شرايط عمومي ابلاغ شده از سوي سازمان برنامه و بودجه به شماره ، نباشد
نفر/ ماه كارشــناس خارجي با ...... . وع پيمان، تعدادالف) پيمانكار متعهد اســـت كه براي اجراي موضــ -17ماده

  به كار گمارد.، تخصصهاي تعيين شده در زير
م رييس جمهور درخصوص عدم بكارگيري نيروي خارجي در معاون محتر 22/4/1393مورخ  43408/50808مطابق مفاد بخشنامه شماره  -

 راستاي سياستهاي دولت براي صيانت از نيروي كار داخلي و افزايش ميزان اشتغال و... پيمانكار موظف است كارگران مورد نياز خود را صرفا
خاص تنها از نيروي كار داراي كارت كار موقت از نيروي كار ايراني تامين نمايد و در صورت ضرورت بكارگيري نيروي كار خارجي در موارد 

كار و رفاه اجتماعي صادر مي گردد با رعايت مقررات مربوط استفاده كرده و از بكارگيري كارگران ، كه توسط ادارات زيرمجموعه وزارت تعاون
قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت  11ماده  "ج"پيمانكار مشمول مفاد بند، غير مجاز تحت هر شرايطي پرهيز نمايد. در غير اينصورت

  مي گردد. 1380مصوب سال 
روز از تاريخ مبادله پيمان  15 براي ارايه برنامه زماني تفصــيلي اجراي كار، ب) آخرين مهلت پيمانكار -18ماده

  است.
  به شرح زير است.، جزئيات روش تهيه برنامه زماني تفصيلي و بهنگام كردن آن

  زمانبندي عمليات قرارداد را بصورت خطي و كاملا اجرائي و با توجه به ضوابط به كارفرما ارائه مي نمايد.پيمانكار برنامه  -1
  .و امضاء پيمانكار جهت بررسي و تائيد كارفرما ارسال ميگردد سه نسخه از برنامه زمانبندي با مهر -2
شد ملاك كنترل -3 سيده با شات پيمانكار كه براي كارفرما  برنامه زمانبندي فوق كه به تاييد كارفرما ر سه با عملكرد گزار شرفت اجرائي و مقاي پي

  .ارسال مينمايد خواهدبود و در فواصل زماني مناسب نيز به روز شده تا شتاب عمليات باقيمانده مدت به صورت دقيق روشن شود
  هـ) گزارش پيشرفت كار پيمانكار بايد داراي جزييات زير باشد. -18ماده

  .نيروي انساني با ذكر مهارتهاي مختلفآمار  -1
  .آمار ماشين آلات موجود كارگاه -2
  .آمار ماشين آلات مورد نياز پروژه كه در برنامه پيش بيني شده است -3
  .شرح كارهاي انجام شده در ماه -4
  .نمودار عكس هاي مربوط به پيشرفت كار -5
  هادهاي كار در انطباق با برنامه.مه زمانبندي پيش بيني شده قرارداد و با ذكر علت ها و پيشنتعيين و گزارش تاخيرات احتمالي در مقايسه با برنا -6

سهيلات تجهيز كارگاه -20ماده ساختمان، الف) كارفرما امكانات و ت سوخت را ، برق، آب، راه، از قبيل  مخابرات و 
  در اختيار پيمانكار قرار مي دهد.، كـه در زير تعيين شده است

               )( *  
  تجهيزات و ماشين آلات را تامين مي كند.، مصالح، بـه شرح زير، ز) كـارفرما -20ب و  -20ماده

كارفرما در حد مقدورات نسبت به معرفي پيمانكار به مراجع ذيربط جهت دريافت مصالح مصرفي پروژه اقدام مينمايد ليكن در هر صورت  -1
  داخت بهاي آن بعهده پيمانكار ميباشد تامين كليه مصالح مصرفي و تامين منابع مالي و پر

ستاد مركزي مبارزه با قاچاق كالا و  -2 شبكه فرآورده هاي نفتي يارانه اي مصوبه  ستورالعمل مبارزه با قاچاق و عرضه خارج از  در اجراي د
شماره  27/9/85ارز مورخه  گرديده و در جهت سازمان راهداري و حمل و نقل جاده اي ابلاغ  16/11/85 – 71/132758كه طي نامه 
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پيمانكار موظف است كليه مدارك و ، منظور كنترل و نظارت بر مصارف سوخت تحويليهدستورالعمل ياد شده و ب 69و  7، 5رعايت مواد 
 .اسناد مورد نياز را براي كنترل سهميه سوخت تحويلي مورد نظر در اختيار وي قرار دهد

  هـ) پيمانكار بايد مشخصات تعيين شده در زير را در تامين ماشين آلات رعايت كند. – 20ماده

و با توجه به تيصره  ازي.. به تعداد مورد ن.و ويبراتور، بتونير، بيل مكانيكي ليلازم از قب آلاتنيو ماش زاتيتجه هيموظف است كل مانكاريپ :1تبصره 
را برابردستورالعمل ها ومشخصات ابلاغي سازمان راهداري و حمل و نقل جاده اي در مدت مندرج در قرارداد  مانيموضوع پ اتيعمل ياجرا يبرا2
ــتيبا مانكاريرابطه پ نيهم. در دينما يريو بكارگ نيتام ــتقل برا پياك 1 يريو بكارگ زيتوانايي تجه يس ــته  ياجرائ اتيانجام عمل يكامل مس داش

  .باشد
صره ساس نظريه  :2تب شته و بر ا سازنده دا شركت  ستي كارائي لازم را طبق كاتالوگ  شين آلات فوق الذكر باي ست كه كليه ما ضيح ا لازم به تو

 شركت سازنده در دور عمر مفيد واقع بوده و مورد تائيد دستگاه نظارت باشد همچنين ماشين آلات مذكور به تناسب پيشرفت عمليات و بر اساس
  .نظارت قابل افزايش يا كاهش بوده كه پيمانكار ملزم به رعايت آن ميباشد دستورات دستگاه

  

ست كه براي كاركنان كارفرما - 20ماده شگاه، ح) پيمانكار متعهد ا شاور و آزماي شمار افراد، مهندس م دفتر ، زير به 
  تامين كند:، به تفكيك و به شرح و مشخصات زير، مسكن كارگاهي و غذا، كارگاهي

(*)  
مشمول  ج) قسمتهايي از موضوع پيمان كه پيمانكار بايد بيمــــه كند و همچنين موارد يا حوادثي كه بايد -21ماده

  به شرح زير است:، بيمه گردد
  .پيمانكار موظف است موضوع پيمان را بيمه مسئوليت مدني نمايد :تذكر مهم

 به شرح زير است:، انحرافي به پيمانكارو) چگونگي پرداخت هزينه احداث و نگهداري راههاي  -21ماده

 اقدام نمايد. فرمارتائيد كال و قبورد فني موت سا با مشخصارابايستي پيمانكار ، فيكايت تراهد به منظورفي انحراث راه احدابه ز انيرت صودر  -
  نمايد.ظ لحاد خودي قيمت پيشنهاق را در فوارد بايستيمور پيمانكاده و ننمو ختداپرر فرما به پيمانكاركا، ايبطه هيچگونه هزينه راين ا در
ــقشه ها و مـــشخصات فني كه بدون دريافت هزينه دراختيار پيمانكار -22ماده قرار مي  الف ) شمار نـــسخه هاي نـ
  به شرح زير است:، گيرد

هت تكميل قرارداد در اختيار پيمانكار قرارخواهد داد و پيمانكار خصات خصوصي و نقشه هاي موصوف را جكارفرما يك نسخه ريز مقادير و مش -
  .نسخه از اسناد و مدارك قرارداد را با هزينه خود تهيه و پس از مهر و امضاء به كارفرما جهت ابلاغ ارائه نمايد 4موظف است 

ستورالعملهاي راه اندازي- 22ماده صات د شخ سخه ها و م شمار ن شه هاي چون نگهداري و راه، تعمير، ح)  بري نق
  به شرح زير است:، ساخت كه پيمانكار تهيه ميكند

  .طبق بند الف شرايط عمومي پيمان -
  موارد زير را رعايت كند.، ب) پيمـانكار مـوظف است كـه در انتخاب پيمانكاران جزء -24ماده

داشته و هماهنگي هاي لازم را در موارد مهم با مهندسين مشاور پيمانكاران جزء بايستي توان فني و اجرائي براي انجام عمليات واگذار شده را  -1
 .شده باشد

  .يك نسخه از قرارداد پيمانكار به كارفرما ارسال نمايد -2
  .عهده پيمانكار اوليه ميباشدربه هر حال مسئوليت اجراي صحيح عمليات موضوع قرارداد ب -3
پيمانكار موظف است در شرايط ، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران، توسعه اقتصاديقانون برنامه پنجساله ششم  47به استناد ماده  -4

  نيروهاي بومي استاني را بكارگيري نمايد.، برابر از نظر علمي و تجربي و با اولويت محل سكونت نزديكتر
صره ماده  -5 ساس تب ست برا شماره  3پيمانكار موظف ا صويب نامه  شركتهاي  7ماده و  15/12/84مورخ  84515ت صلاحيت  ستورالعمل تعيين  د

ظرف يكماه پس از انعقاد قرارداد نسبت به تهيه و اجراي طرح طبقه بندي مشاغل از طريق دفاتر مشاوره فني اقدام و يك نسخه از آن را ، خدماتي
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سال نمايد. در هرحال، براي تاييد به اداره كل تعاون ضوي ار سان ر سئ، كار و رفاه اجتماعي خرا شده بر م وليت عدم رعايت قوانين و مقررات ياد 
 عهده آن پيمانكار ميباشد.

  تامين مي كند.، الف) پيمانكار زمين مورد نياز براي تجهيز كارگاه را به شرح زير -28ماده
سيسات موقت و تجهيز كارگاه بعهده پيمانكار است و هيچگونه  - ساختمان ها و تا وجهي بابت آن پرداخت تامين زمين مورد نياز براي احداث 

  .نخواهدشد
  ه) تعديل نرخ پيمان به شرح زير است: -29ماده

  .محاسبه خواهد شد 15/9/82مورخ  173073/101تعديل نرخ پيمان بر اساس بخشنامه  -1
  .ميباشد 1402سال  چهارم سه ماهه 15/9/82مورخ  17073/101بخشنامه  1-8-1شاخص مبناي پيمان باستناد بند  -2

  عهده پيمانكار است:رب، ج) هزينه انجام آزمايشهاي زير- 32ماده
  

  .پيمانكار ميباشد يعهدهرصورت ميگيرد بتست مجدد و كرتست و نيز آزمايشاتي كه به درخواست پيمانكار هزينه كليه آزمايشات  -
ـدريافت وجوه سپ .35ماده ـرده تضميـ ـطب، ن انجام كار پيمانــن حسـ ه  50659ت  /123402مصوبه شماره ق ـ

  است.هيات وزيران  22/09/1394مورخ 
ه  50659ت  /123402مصوبه شماره ق ــطب، وه واريز پيش پرداخت پيمانــرداخت و نحــروش پ، ميزان .36ماده

  است.هيات وزيران  22/09/1394مورخ 
  مبلغ اوليه پيمان  %15حداكثر پيش پرداخت تا سقف  -

  به شرح زير است:، براي متخصصان خارجي، ميزان و ترتيب پرداختهاي ارزي به پيمانكارالف)  -38ماده
              ( * )  

  ازخارج ازكشورتامين ميكند. را ب)كـارفرما ارز موردنيازبراي تامين مصالح و تجهيزات زير -38ماده
              ( * )  

ابـــزار خاصي كه در زير نامبرده شده است را طبق هـــ) كارفرما ارز مورد نياز براي خريد ماشين آلات و  -38ماده
  شرايط زير تامين مي كند.

              * ) (  
ريك از ــراي هـر را كه بـاي زيـقسمته، ل كل كارـش از تكميـت كه پيـــوظف اسـانكار مــب) پـيم -39ماده

  تكميـل كند و به كارفرما تحويل دهد.، آنها به شـرح زير تعيين شده است
( * )  

ــد) ماشين آلات اختصاصي اين پيمان كه در صورت فسخ پيمان بايد براي اتم -47ماده  ــام كار به صـ ورت اجاره ـ
  به شرح زيراست.، در اختيار كارفرما قرار گيرد

 موردي وجود ندارد. -

  ود.ـي شـرداخت مـپ، رـزان و ترتيب تعيين شده در زيـبه مي، ب) هزينه بالاسري پيمانكار در دوره تعليق -49ماده
  .شرايط عمومي پيمان اقدام خواهدشد 49طبق مفاد ماده  -

به ، كارفرما هزينه تســريع كار را به نحو تعيين شــده در زير، الف) در صـــــــورت اتمام پيش از موعدكار -50ماده
  پيمانكار پرداخت مي كند.

              ( * )  
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ـاخير غي6-ب -50ماده از پيمانكار ، رتيب زيرـزان و تـه ميـب، ) پيمانكار ناشي ازكار ان (ـاز پيمـر مجـ) خسارت ت
  وصول مي شود.

 ريال (معادل يك ميليون تومان) از مطالبات پيمانكار كسر مي گردد. 10,000,000به ازاي هر روز تأخير غيرمجاز، مبلغ  -

 
  

  كارفرما  پيمانكار
  

   ...............شركت 
  مديرعامل، .............................

  
  
  

  جعفر شهامت
  مديركل

  

     
  


