
 

 
 ri.mz.org@chmail-mpo : ايميل        09355-95333كد پستي             www.mpomz.org                  99940443فاكس                99904333آدرس : ساري انتهاي خيابان معلم           تلفن   

 ریاست جمهوري  
 كشور برنامه و بودجهسازمان 

 مازندران مديريت و برنامه ريزي استان سازمان 
  

 قرارداد واگذاري تعميرات، نگهداري و راهبري تأسيسات

 هـ 3131/ت 21515و  5/9/1321ـ مورخ ه 80573/ت 32383هاي شماره نامه) موضوع تصويب

 هيأت محترم وزيران ( 15/18/1321مورخ 

 

 برنامه ريزي مازندران و مديريت سازمان(: كارفرما) دستگاه نام – 1

 رئیس سازمان :دستگاه نماينده سمت – 3  كتر فرج اله فتح اله پور كامید :دستگاه نماينده نام – 2

 شرکت تاسيساتی گرمايش و سرمايش گستر آلاشت :پیمانكار شركت نام – 4

 22/33/1331تاريخ ثبت شركت:      1311 شماره ثبت شركت: 

 411451143134شركت:  یكد اقتصاد

  13312331451 شركت:  یمل شناسه

 رضا رشیدی :پیمانكار دهنماين نام – 1

 31/31/1344تولد:  خيتار  11  شناسنامه:  شماره

 مدير عامل و رئیس هیات مديره: پیمانكار نماينده سمت –     45511454145: یكدمل

 : تاريخ :   شماره:  صورتجلسه استعلام  تاريخ و شماره– 3

 : از عبارتست قرارداد موضوع – 9

راه اندازی و اورهال چیلر به استثنای تعمیرات اساسی شامل ) كمپرسورها ، لوله های  و سرويس ری،راهب نگهداری، :کار نوع -1-1

های برودتی و حرارتی شامل دو سیستمكلیه تجهیزات  رفت و برگشت ، قطعات مكانیكال و هوا سازها و تعمیرات موتور هواسازها (

كیلو كالری با  143333و ژنراتور برق و دو دستگاه ديگ   AIR COLDموتور كمپروسور  4تنی سرما آفرين با 113دستگاه چیلر 

و  گاز، اعلام اطفاء حريق مستقر در ساختمان سازمان ،یبرق تمشعل دو گانه سوز، و يك مشعل گار سوز تأسیسات مكانیكی، تأسیسا

ای به تفكیك، كه طی صورتجلسه ساخت مكانیكال به غیر از تاسیسات موردیو جوشكاری ها  متر 13رفع عیب و تركیدگی لوله ها تا 

 براساس مفاد قرارداد به پیمانكار تحويل داده شد.

به همراه تعمیر و نگهداری  محوطه آب مصرفی آب و، انواع لوله  مكانیكی ، برقی ، سرمايشی و گرمايشی سیستم كلیه: کار حجم -2-1

 آن ها

، انواع برودتی و حرارتی ( ، مكانیكی ، برقی ، آب  و گاز  جهیزات  )كلیه امكانات و ت امكانات و تجهيزات مورد نياز : -3-1

با تشخیص ناظر قرارداد توسط كارفرما تهیه شده و پیمانكار بدون دريافت هیچ گونه وجهی نسبت به راه اندازی جوشكاری و لوله كشی 

 آنها اقدام خواهد نمود .

هر زمان  درمسئولیت نگهداری موضوع قرارداد  به همراه در تمام شبانه روزب و راه اندازی سیستمهای معیوبازديد و رفع نقص  -4-1

 . انجام خواهد شدپیمانكار بدون دريافت هیچگونه وجهی توسط  در صورت اخذ تماس كارفرما ، 

یفون تعويض چراغها و شیرهای آب و سنصب و در مواقع ضروری ، تاسیسات جوشكاری انواع تعمیرات جزئی دستگاهها و  -4-1

و غیره ) مربوط به نوع كار درخواستی ( به عهده  و تعويض قفل ها دستشويی ها ، سرويس های بهداشتی و حباب و لامپ چراغها

 پیمانكار بوده و روزانه در صورت نیاز اقدام خواهد نمود .

یاز كارفرما به صورت شبانه روزی پیمانكار متعهد است يك نفر نیروی متخصص فنی را به صورت تمام وقت اداری و در صورت ن -1-1

 در محل اجرا آماده به خدمت نمايد .

 . گردد یم نییتع 89/18/1173 تيلغا 71/71/1173مدت زمان انجام قرارداد از تاريخ  :قرارداد انجام مدت – 17 
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 : قرارداد مبلغ – 11

ريال و به  777/777/317/8کل قرارداد و ارزش  ريال يكصد و نود و پنج و به حروف 195/777/777 :: انهيماه)ارزش حجم كار، 

 دهنده كار از سوی مقاطعه ی. كه در صورت انجام كار و ارائه گواهگردد یم نییريال تع دو میلیارد و سیصد و چهل میلیون  : حروف

مسئول امور پشتیبانی  ديیسازمان و تأ ساتیكارشناس تأس ديیج( و پس از تأ وستپی) پیمانكار عملكرد بر نظارت لیست چك براساس

 . ی گرددپرداخت م یمقررات و كسر كسور قانون تيسازمان با رعا

و ...( كه به اين قرارداد تعلق گیرد يا خواهد گرفت  اتیمال مه،ی)ب یحق بیمه سهم بیمه شده، مالیات و هر گونه كسور قانون -1تبصره

 ارزش مالیات در نام ثبت گواهی صورت در است بديهی. داشت خواهدن تعهدی ارتباط اين در دهنده بعهده پیمانكار بوده و مقاطعه

 مالیاتی و با ارائه آن توسط پیمانكار، مبلغ مالیات به جمع هزينه اضافه خواهد شد. امور سازمان توسط افزوده

 باشد.(مندرج در قرارداد میهای انجام تعهدات های پرسنلی، كسور متعلقه و هزينهها و هزينه)ارزش حجم كل كار شامل كلیه پرداخت 

 لاح قرارداد:اص روش – 18

 يا كاهش درصد 24 تا ، قرارداد حجم پیمانكار، به اعلام و كار میزان تغییر به نسبت ضرورت، صورت در تواندمی دهنده مقاطعه -1-12

 .يابد یمايش افز اي هشكا قرارداد مبلغ آن تناسب به كه دهد افزايش

ضرورت، در جهت حسن اجرای اين قرارداد و رعايت مقررات عمومی، شرايط اختصاصی را كه  صورت در تواندمی دهنده مقاطعه -2-12

 داند به اين قرارداد الحاق نمايد.لازم می

 :دهنده مقاطعه تعهدات –13

 معرفی پیمانكار به م،لاز هایهماهنگی ايجاد و همكاری جهت خود الاختیارتام نماينده عنوان به را نفر يك دهنده مقاطعه -1-13

 .باشدمی دهنده مقاطعه قبول مورد پیمانكار عملكرد كیفی و كمی ارزيابی در وی نظر كه نمايدمی

چك  لتكمی با و قرارداد ناظر تأيید از پس قرارداد طبق را( قرارداد مبلغ) خدمات انجام هایهزينه است متعهد دهنده مقاطعه -2-13

 تيكارشناس تاسیسات سازمان و واحد مسئول پشتیبانی سازمان با رعا  ديیج( پس از تأ وستی)پ كارمانینظارت بر عملكرد پ ستیل

 . ديپرداخت نما ینمقررات و كسر كسور قانو

 واحدهای توسط را لازم هایبررسی است موظف دهنده هیأت محترم وزيران، مقاطعه 34414مصوبه  4بند  3براساس تبصره  -3-13

ه استیفای حقوق كاركنان تحت پوشش پیمانكار  اقدام و ب نسبت تخلف، هرگونه مشاهده صورت در و انجام لعوام ساير و ذيربط

به وزارت كار و امور اجتماعی منعكس نموده و سپس با رعايت مقررات مربوطه پس از دادن سه مرحله اخطار كتبی با  راگزارش آن 

 باشد.بديهی است پس از لغو قرارداد هرگونه انعقاد قراداد با پیمانكار مزبور ممنوع میفاصله دو هفته نسبت به لغو قرارداد اقدام نمايد. 

به مراجع  یپاسخگوي نوع هر و قانونی تكالیف كلیه اجرای در تعهدات و كار انجام حسن ضمانت است مكلف دهنده مقاطعه -4-13

 اخذ نمايد. مانكاریذيربط را از پ

 

 تعهدات پيمانكار: -11

های موضوع ماهر كه آشنايی كامل با دستگاه الاتیس كیمكان ايتأسیسات  فرد ماهر و با سابقه در زمینهنفر  كيمانكار پی -1-14

های لازم در انجام الاختیار خود جهت پاسخگويی و ايجاد هماهنگیكننده كارگاه و نماينده تامقرارداد را داشته باشد، به عنوان هماهنگ

نمايد. ضمناً پرداخت حقوق و مزايای اين نماينده، بعهده پیمانكار بوده و معرفی می هندهد باً به مقاطعهخدمات موضوع قرارداد كت

از  یكيعامل شركت را در صورت داشتن  ريمد ايخود و  مانكاریكه پ یالزحمه خود محاسبه نمايد. در صورتبايست در حقمی مانكاریپ

 43/14لغايت  33/1از ساعت  ساعت 13حداقل  یدر ساعات ادار وزانهر ديبا دينما یفمدارک ذكر شده به عنوان سرپرست كارگاه معر
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مركز  نيكه در چند یمانكارانیساعات شبانه روز به صورت آنكال در دسترس باشد. در ضمن پ هیدر واحد مربوطه حضور داشته و در بق

 .ندينما داماز مدارک ذكر شده، اق یكينه در هر واحد با نسبت به استقرار سرپرست جداگا یستيبا گردند یوابسته برنده مناقصه م

 نيدر ا یتعهد چهی دهنده بوده و مقاطعه مانكاریجهت انجام موضوع قرارداد بعهده پ ازیلوازم و ابزار مورد ن هیكل نیو تأم هیته -2-14

فراهم آورد و  ای ستهيموضوع قرارداد را بنحو شا انجام یبرا ازیمورد ن ليوسا گريابزارآلات و د هیموظف است كل مانكاریرابطه ندارد. پ

 معوق بماند.. ديو ابزار كار نبا لينبودن وسا لیبدل یكار چیه

 شود پیمانكار شركت تخلف متوجه دهنده هیات محترم وزيران در صورتی كه مقاطعه 34414مصوبه  4بند  4به استناد تبصره  -3-14

پیمانكار و  الزحمهحق از متناسباً  و داد خواهد انجام مورد حسب مالی امور مسؤول طريق از دادقرار مبلغ محل از را كاركنان به پرداختی

 حسن انجام تعهدات كسر خواهد شد. هسپس از  محل سپرد

 باشد..نمی 1335ديماه  22نمايد كه مشمول قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتی مصوب پیمانكار اقرار می -4-14

گردد مقررات قانون كار و قانون تأمین اجتماعی را در انجام وظايف موضوع قرارداد و تعیین مزد و حقوق پیمانكار متعهد می -4-14

های حل اختلافات كارگری و ساير تعهدات قانون كارگران رعايت نمايد و هرگونه پاسخگويی به شكايات و اجرای آراء مربوط به هیأت

مندی، اياب و ذهاب، بُن سنوات، بیمه، عائله السعی، خسارات اخراج،پرداخت دستمزد و كارمزد، حق ضمناً. دكار را به عهده بگیر

 كارگری، پاداش و اضافه كار افراد موضوع اين بند با پیمانكار قرارداد خواهد بود.

ه اعلام گردد. بديهی است عواقب و هندد روز كتباً به مقاطعه 4بايستی ظرف مدت هرگونه تغییر در وضعیت پیمانكار می -1-14

 باشد. های ناشی از عدم رعايت اين بند بعهده پیمانكار میمسئولیت

 باشد.به عهده پیمانكار می 14-4در صورت فسخ، لغو يا اتمام قرارداد، تسويه حساب قانونی كاركنان طبق بند  -5-14

، كلاه، دستكش و ... را متناسب با كار در اختیار پرسنل خود قرار دهد گردد لوازم ايمنی مثل گوشی، عینكمتعهد می مانكاریپ -3-14

 ای برای هر يك از كاركنان به دلیل عدم وجود وسائل ايمنی رخ دهد مسئولیت آن متوجه پیمانكار بوده و مقاطعهو چنانچه حادثه

اه يك بار يك سری كفش و لباس كار كه به مبرا خواهد بود، همچنین پیمانكار موظف است هر شش م ؤولیتیمس گونه هر از دهنده

 .باشد می پیمانكار عهده بر فوق های هزينه كلیه ضمناً. دهد قرار خود پرسنل اختیار در رساند می دهنده تأيید مقاطعه

 یكشور ايو  یسال سن داشته و در زمره بازنشستگان لشكر 43سال و كمتر از  23از  شتریو ب یرانيكلیه كاركنان بايستی ا -1-14

 نباشند.

) از نظر كمی و كیفی( بكار  ريشود كه برای اجرای اين قرارداد كارگران فنی ماهر مورد نیاز با مشخصات زپیمانكار متعهد می -13-14

 گیرد: 

 ی،جوشكار تأسیسات، برق، های سال سابقه كاری خوب و مفید در زمینه 4ی حداقل دارا كه شود كارگر ماهر به فردی اطلاق می -الف

سازمان برسد.  ديیبه تأ ديكارگران با تصلاحی كه باشد نظر مورد رشته در ای حرفه و فنی گواهینامه دارای و شوفاژ تهويه، كشی، لوله

 زاتیدر كارخانجات سازنده تجه یدوره آموزش ینفر از كارگران خود را جهت ط كيبراساس نظر سازمان  باشد یموظف  م مانكاریپ

قرارداد  انهیدرصد از كل مبلغ ماه 4و در صورت عدم اعزام بعد از سه ماه از شروع قرارداد هر ماه  دياعزام نما ساتیمنصوبه در تأس

 .گردد یكسر م مهيبعنوان جر مانكاریپ

 یشركت ها قيمربوطه را از طر یرا كه دوره آموزش لریچ یآشنا به نگهدار روینفر ن كي روهاین دمانیموظف است در چ مانكاریپ -ب

 .دينما معرفی دهنده نموده باشد به مقاطعه یط تیصاحب صلاح لریزنده چسا

بحران كه احتیاج به تعداد افراد  بیشتری در يك شیفت داشته باشد پیمانكار موظف است از كلیه  ايدر صورت بروز هر گونه حادثه  -ج

 ئه خدمات جنبی ) كارگری ( خودداری نمايد. نیروهای موجود كل شیفت برای رفع نقص مربوطه استفاده نموده و از هرگونه ارا

و تعمیرات لازم كه  ای های بازديد روزانه و دورهها و تجهیزات و فرمگردد شناسنامه و مشخصات دستگاهمتعهد می مانكاریپ -11-14

د( به  وستی)پ در آن نوع اشكال، دلیل پیدايش، نحوه برطرف شدن آن و هم چنین سرويس منظم و مستمر دستگاه قید شده است

 .ديبه سازمان ارسال نما انهیاز آن را بصورت ماه سخهن كينمايد و  لیتكم قیطور دق
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 نحوه و محل خصوص در ماهانه گزارش ارائه و دهنده پیمانكار ملزم به ثبت لوازم مصرفی تحويل گرفته شده از مقاطعه -12-14

 . باشدمی دهنده مقاطعه به شده اشاره لوازم بكارگیری

ساعت شبانه روز تحت كنترل و مراقبت  24مورد قرارداد را در تمام  ساتیو تأس زاتیتجه هیموظف است كه كل مانكاریپ -13-14

 لیهم انجام موضوع قرارداد را تعط ریغ ايو  یكارگر ،یرسم لاتیدر زمان تعط یحت دينبا چگاهیه مانكاریاست پ یهيداشته باشد. بد

 .دينما

م از صبحانه، نهار، شام، قند و چای و...( و سرويس اياب و ذهاب و امور اع) تغذيه با رابطه در تعهدی گونه یچه دهنده مقاطعه -14-14

 ندارد. ايجاد می شود را پرسنل پیمانكار و يا ساير پرداخت هايی كه به هر عنوان اعم از خسارت و يا بیماری يا حادثه برای رفاهی

پیمانكار  شود تحويل می پیمانكارجرای كلیه مفاد آن و تضمین اموالی كه بعنوان امانت به بمنظور حسن انجام تعهدات و ا -14-14

 ی. چنانچه پیمانكار به تعهدات قانون درصد مبلغ كل قرارداد را ضمانت نامه معتبر بانكی  و يا سپرده ارائه نمايد 13است معادل موظف 

 و خود تشخیص به دهنده قرارداد را بعضاً يا كلاً بنحواحسن انجام ندهد مقاطعههر يك از تعهدات مندرج در اين  ايو  ديخود عمل ننما

 فسخ قرارداد و نموده ضبط دهنده انجام تعهدات را به نفع مقاطعه نحس نتضمی باشد ديگری دلیل يا دعوی اقامه به نیازی اينكه بدون

موكول به ارائه مفاصا حساب نهايی از واحدهای مربوطه و . در هر حال آخرين پرداخت و تسويه حساب نهايی با پیمانكار گردد می

 .باشد سازمان تأمین اجتماعی می

 زيكسر و به حساب سپرده سازمان وار مانكاریپ درصد از هر پرداخت 13معادل كار  یحسن اجرا نتضمی بابت دهنده مقاطعه -1تبصره

تعهدات  یاجرا تیفیو ك تیزمان، كم ثیدر قرارداد )از حمندرج  طيمدت قرارداد و پس از حصول شرا اني. كه در پادنماي یم

 . گردد ی( آزاد میقرارداد

 یخوددار مانكاریمدت قرارداد از آزاد كردن سپرده حسن انجام تعهدات پ انقضای از پس روز 44 اتمام از قبل دهنده مقاطعه -8تبصره

 .دنماي یم

بندی مشاغل ابلاغی توسط وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعی در ح طبقهپیمانكار در طول مدت قرارداد ملزم به رعايت طر -11-14

 باشد.خصوص پرداخت حقوق و مزايای پرسنل تحت پوشش خود می

ها و گزارشات و فنی را رعايت و با نظر ناظر به طور روزانه چك لیست یقانون یهاپیمانكار موظف است كه معیارها و شاخص -15-14

 امضاء نمايد.كار مدون روزانه را 

پیمانكار موظف است كه براساس ماده ده قانون كار نسبت به انعقاد قرارداد با هر يك از كاركنان خود حداكثر ظرف مدت يك  -13-14

 .نمايد ارائه دهنده ماه پس از انعقاد قرارداد اقدام و يك نسخه از آن را به مقاطعه

موظف به  مانكاریو پ دهيمحسوب گرد مانكاریپرسنل و كارگر پ ماًیمستق شوند یم یریبكارگ مانكاریتوسط پ كهيافراد یتمام -11-14

مؤدب به  ت،یبا صلاح ضمسلمان، سالم، دي. افراد موصوف باباشد یدر حق آنان م یاجتماع نیكامل مفاد قانون كار و قانون تأم تيرعا

. نديآن استفاده نما یبر رو شناسايی كارت نصب با لالشك از روپوش متحد یاخلاق تیاز صلاح یبرخورداربوده و ضمن  یآداب شرع

 . باشد می دهنده با مقاطعه مانكاریكارگران پ تیصلاح صیتشخ

ه موارد تصويب شده در صورتجلسات عمل ب دهنده، ضمن حضور مستمر در جلسات مورد نظر مقاطعه ديپیمانكار با ندهينما -23-14

 نمايد.

لیست ارائه شده به شعبه تأمین اجتماعی بجز كارگران شاغل در واحد، اسم فرد يا افرادی ديگر را گردد در پیمانكار متعهد می -21-14

 اضافه ننمايد.

 یمدن اي ای پیمانكار نیروهای موضوع قرارداد را به منظور جبران خسارت جانی احتمالی تحت پوشش بیمه مسئولیت حرفه -22-14

نمايد ندارد. تأكید می یتیگونه مسئول چهی مذكور های نامه بیمه اخذ به مربوط ایههزينه خصوص در دهنده قرار داده و مقاطعه

 هیچگونه تعهدی ندارد. یاشاره شده از قبیل جانی و مال خسارت جبران خصوص در دهنده مقاطعه
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 ریاست جمهوري  
 كشور برنامه و بودجهسازمان 

 مازندران مديريت و برنامه ريزي استان سازمان 
ارت سلامت و بهداشت ك ندنماي یم تیگردد برای كارگران شركت كه در محل انجام موضوع قرارداد فعالپیمانكار متعهد می -23-14

 .دياخذ نما صلاحيبه مواد مخدر از مراجع ذ ادیو اعت نهیشیعدم سوء پ نیدر صورت لزوم و همچن

پرسنل خود اقدام و  يیارتقاء كارآ ی( براای )حرفه یآموزش یكلاسها یخود نسبت به برگزار نهيموظف است با هز مانكاریپ -24-14

 یآموزش یساعت و برنامه ها 3 زانیم یمذكور به طور فصل های . كلاسديمربوطه استفاده نما در انجام موضوع قرارداد از كارشناسان

 گردد.  رائها دهنده به مقاطعه ديبا

با حفظ تمامی شرايط اين قرارداد به مدت دو ماه نسبت به  نمايد درخواست دهنده مقاطعه چنانچه نمايد تعهد می مانكاریپ -24-14

 .دياد اقدام نماانجام مفاد موضوع قرارد

به هیچ وجه حق تأخیر در پرداخت حقوق كارگران خود حتی در صورت تأخیر در اخذ مطالبات خود از مقاطعه  مانكاریپ -21-14

هر ماه پرداخت نموده و پس  انيكاركنان خود را حداكثر تا پا یايحقوق و مزا ديبا مانكاریبند پ نيا یدهنده را نخواهد داشت. در اجرا

 دیماه قبل كاركنان موضوع قرارداد كه به تأي مهیپرداخت حق ب ستیاسناد مثبته را به همراه ل یكسور قانون و ايخت حقوق و مزااز پردا

 مه،یب ،یمفاصا حساب مال افتياست در یهي. بدديوجه به واحد مربوطه ارسال نما افتيباشد جهت در دهیرس یاجتماع نیشعب تأم

 .باشد یم مانكاریبر عهده پ یجار نیق قوانكسور قانونی طب ريو سا اتیمال

پيمانكار بايد از آن مقدار توان مالی برخوردار باشد که قادر به پرداخت حداقل دو ماه حقوق کارگران قبل از  -52-41
بهمراه پرداخت کسور  ديبا مانكارياست پرداخت حقوق کارگران از طرف پ یهبدي. باشد دهنده دريافت آن از مقاطعه

 باشد. یقانون

 حساب باشندمی قرارداد ناظر و دهنده پیمانكار موظف است برای هر يك از كاركنان خود كه مورد تأيید كتبی مقاطعه -23-14

 اين طريق از پیمانكار كاركنان مزايای و حقوق است بديهی. كند افتتاح دهنده مقاطعه تأيید با مزايا و حقوق واريز منظور به الكترونیكی

 .دداريز گرو دباي حساب

 .ردیساعت در ماه بكار گ 213از  شیخود را ب یانسان یروین باشد یمجاز نم مانكاریپ -21-14

 معرفی دهنده سمت، تخصص و سوابقشان كتباً به مقاطعه ت،يقبل از شروع بكار پرسنل خود، آنان را با ذكر هو مانكاریپ -33-14

بهداشت و  ق،ياز بروز حر یریساعات كار، مقررات مربوط به جلوگ ،یانضباط اداركاركنان و كارگران،  یو اخلاق یفن تینموده و صلاح

 تيباشد.در صورت عدم رضا یم مانكاریبر عهده پ یو جان یو جبران و رفع هر گونه خسارت مال دنماي یم تيرا بنحو كامل رعا رهیغ

 .دينما یرا معرف نيگزيساعت پرسنل جا 43موظف است حداكثر ظرف مدت  مانكارپی پوشش، تحت پرسنل از دهنده مقاطعه

 خواهد بود. رپذي امكان دهنده مقاطعه ديیو تأ یبا هماهنگ روین رییو تغ یریهرگونه بكارگ -31-14

 رینظ ی)ب( و هر گونه كار وستیدر پ یلیو ادوات و اجزاء تفض زاتیتجه اي ها هرگونه رفع نقص از دستگاه راتیمنظور از تعم -32-14

تعمیرات سیستم های ( یالكتروموتورها و تراشكار یچپی میاز س ری)غ یكيالكتر یكارها ،كشی لوله ،ات مكانیكال تاسیسيجوشكار

حق الزحمه  ايو اضافه بهاء  دهيمحسوب گرد راتیتعم جزء شود انجام ها دستگاه نيا یآنها كه بر رو ريو نظاگرمايشی و سرمايشی 

 ،یریتعم ليخراب شده در وسا ايقطعات مستهلك شده  نیو تأم ری. در ضمن تعمپرداخت نخواهد شد راتیجهت تعم ای جداگانه

 .باشد می دهنده مقاطعه یكارشناس فن یو ادوات با مجوز كتب زاتیدستگاهها، تجه

جم دولت مبنی بر تعديل و تغیییر وضعیت نیروها، ح های دستورالعمل هاو بخشنامه رعايت منظور به تواند می دهنده مقاطعه -33-14

 كار كل يا قسمتی از قرارداد را فسخ يا تعديل نمايد و پیمانكار حق هیچ گونه اعتراضی را در اين خصوص نخواهد داشت.

در  شود، یموضوع قرارداد اجرا م یكلان سازمان كه در واحدها های برنامه یرا در راستا یهمكار تيموظف است نها مانكاریپ -تبصره

 دهد. انجام نمابی یحوزه قرارداد ف

 . باشد چنانچه شرايط ديگری كه احتمالاً در اين قرارداد قید نگرديده باشد پیمانكار ملزم  به رعايت و انجام آن می -34-14

 نيموضوع ا اتیعمل یامور مربوط به اجرا عیكار و جم اتیكیفیت، مشخصات، خصوص ت،یكه از كم دنماي یم دیتأي مانكاریپ -34-14

 ای عنوان حق ادعا و مطالبه چیقرارداد را امضاء نموده است و به ه نيه و با علم و اطلاع كامل از تمام مفاد آنها اكرد دایقرارداد وقوف پ
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 ریاست جمهوري  
 كشور برنامه و بودجهسازمان 

 مازندران مديريت و برنامه ريزي استان سازمان 
 یكامل آنها م تيموظف و متعهد به رعا مانكاریقرارداد بوده و پ نكفلاي توافق شده جزء طياطلاع باشد را ندارد. شرا ماز عد یكه ناش

 .باشد

 كلیه و حقوقی و حقیقی اشخاص ساير و دهنده های مقاطعهت خسارات وارده احتمالی به تأسیسات ساختمانجبران و پرداخ -31-14

 عهده بر پذيرد،می صورت پیمانكار كارگران انگاریسهل و قصور اثر بر كه  است گرفته قرار پیمانكار اختیار در امانی بطور كه امكاناتی

 تعیین دهنده كه پرداخت آن جزء تعهدات پیمانكار بوده توسط كارشناسی كه مقاطعهباشد. میزان و مبلغ خسارت كار میپیمان

 .گرددمی مشخص نمايد،می

موجود نسبت به ارائه  یروهایمكلف است با استفاده از ن مانكاریاز كارگران پ كيهر  بتیغ ايو  یدر صورت استفاده از مرخص -35-14

 .دياقدام نما روهاین دمانیچ -شماره الف وستیخدمات براساس پ

 تیقرارداد كاملاً آگاه بوده و عذر عدم اطلاع رافع مسئول تیو كم تیفیقرارداد از ك یكه هنگام امضا دينمایم ديیتأ مانكاریپ -33-14

 نخواهد بود. یو

 ايكارت  یدارا یاع خارجكه اتب یاست در صورت یهيموضوع قرارداد را ندارد. بد یدر اجرا گانهیاتباع ب یریحق بكارگ مانكاریپ -31-14

باشد مراتب به مقاطعه دهنده اعلام تا  ازیآنان در موارد خاص ن یریبوده و نسبت به بكارگ صلاحيموقت اشتغال از مراجع ذ ايپروانه دائم 

 .ديبعمل آ یرگی میخصوص تصم نيدر ا یاهنگپس از هم

 :: نظارت  -15

 تأيید به آنان صلاحیت كه را شرايط واجد حقیقی افراد يا فرد قرارداد موضوع كیفیت و كمیت حسب بايستیمی دهنده مقاطعه -1-14

 .نمايد معرفی پیمانكار به ناظر عنوان به است، رسیده واحد مقام بالاترين

 دهد.د ناظر يا ناظرين صورت میتأيی با پیمانكار به را هاپرداخت كلیه دهنده مقاطعه -2-14

 نونی پیمانكار و كاركنان تابعه آنها با ناظر است.نظارت بر اجرای تعهدات قا -3-14

 شود تا برحسن اجرای قرارداد توسط پیمانكار نظارت نمايد.ناظر به كلیه كاركنان و واحدها معرفی می -4-14

 شرايط عمومی قرارداد:: -13

 برابر در مربوط مقررات و قوانین ساير و اجتماعی تأمین قانون زمینه، در شركت انسانی نیروی مطالبات قبال در دهنده مقاطعه -1-11

 .ندارد مسئولیت ذيصلاح و ذيربط قانونی مراجع ساير و اجتماعی تأمین سازمان اجتماعی، امور و كار وزارت

الزحمه پیمانكار و استرداد حسن تضمین انجام تعهدات، موكول قانون تأمین اجتماعی پرداخت آخرين حق 33با توجه به ماده  -2-11

 باشد.رائه مفاصا حساب بیمه از سوی پیمانكار میبه ا

 یتعلق م یبه و انهیپرداخت كامل ماه ديرا كسب نما یابيارز ستیچك ل ازیدرصد از امت 133تا  13 مانكاریپ كهیدر صورت -3-11

در هر ماه  مانكاریبه پدرصد امتیاز به میزان يك درصد از مبلغ پرداختی  13درصد كاهش حد نصاب  كي. بديهی است به ازای هر ردگی

مكلف به  مانكاریو پ ردیو اصلاح قرار گ ینیممكن است در طول مدت قرارداد مورد بازب ستیچك ل تسؤالا ضمن در. گردد كسر می

 .باشد یقبول آن م

 محل از شده وارد خسارات میزان به تواندمی دهنده در صورت ايراد خسارت و عدم اجرای تعهدات از سوی پیمانكار، مقاطعه -4-11

 .نمايد خسارت اخذ پیمانكار، هایسپرده و هانامه ضمانت ها،طلب

ها از های پرداختی و ساير كسور قانونی مربوط به هر يك از صورت وضعیتپیمانكار متعهد به دريافت رسید حق بیمه و مالیات -4-11

 است بديهی. باشدمی بعد ماه پايان در( دهنده جرايی )مقاطعههای اواحدهای مربوطه و سازمان تأمین اجتماعی و ارائه آن به دستگاه

 باشد.پیمانكار منوط به ارائه رسید مذكور می هب بعد ماه پرداخت

ريزی گردد كه كلیه حقوق قانونی كارگران از قبیل عیدی، سنوات، الزحمه به پیمانكار بايد به نحوی برنامهپرداخت آخرين حق -1-11

و غیره پرداخت شده و پس از اخذ اقرارنامه از كارگران مبنی بر دريافت كلیه حقوق و مطالبات مرتبط خود، تسويه مندی، مرخصی عائله

 گیرد. محساب نهايی انجا
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 ریاست جمهوري  
 كشور برنامه و بودجهسازمان 

 مازندران مديريت و برنامه ريزي استان سازمان 
:: حل اختلاف ناشی از تفسیر مواد اين قرارداد و يا اجرای هر يك از آنها بر عهده داور مرضی الطرفین كه صلحاً صادر حل اختلاف -10

 الاجرا است. رای طرفین لازمشود بمی

حسن انجام تعهدات پیمانكار بدون  نتضمی ضبط و قرارداد طرفه يك فسخ ضمن دهنده موارد فسخ قرارداد: در موارد ذيل مقاطعه -12

ه گونهیچگونه تشريفات قانونی در صورت لزوم برای جبران خسارت وارده از طريق مراجع ذيصلاح اقدام كرده و پیمانكار حق هیچ

 اعتراضی را نخواهد داشت.

كه پیمانكار به نحوی از انجام وظايف خود برنیايد يا بازدهی كمی يا كیفی موارد مورد توافق در قرارداد به نحو  یدر صورت -1-13

 یپرداخت روز از كيكه هر بار با كسر  شتریب اي روز 13 فاصله به كتبی اخطار سه ابلاغ از پس است مجاز دهنده مطلوب نباشد مقاطعه

 یهي. بددينسبت به فسخ قرارداد و ضبط سپرده حسن انجام تعهدات و جبران خسارت از آن محل اقدام نما باشد یهمراه م انهیماه

 محفوظ خواهد بود. هیخسارات ناش هیو درخواست جبران كل يیدر مراجعه به مراجع قضا سازمان نياست حق ا

 به صورت وكالت. یواگذار نمايد حت ریبه غ یو جزئ ید را به صورت كلدر صورتی كه پیمانكار موضوع قراردا -2-13

 مقاطعه یدر مورد حقوق قانونی خود و اثبات به حق بودن اعتراض آنان برا مانكاریاعتراض گسترده كاركنان تحت پوشش پ -3-13

 .دهنده

پس از عقد قرارداد، قرارداد به  ايجهت شركت در مناقصه و  مانكاریدر صورت اثبات جعلی بودن مدارک ارسال شده توسط پ -4-13

مذكور حق شركت در  مانكاریصورت پ ناي در كه گرديده ضبط تعهدات انجام ضمانت و فسخ دهنده صورت يك طرفه از سوی مقاطعه

 و برنامه ريزی را نخواهد داشت. يتهیچ يك از قراردادهای سازمان مدير

 ی از بند های قرارداد .در صورت عدم اجرای يك -4-13

 :مكاتبات انجام جهت طرفين نشانی –19

 : دهنده مقاطعه نشانی –1-11

 4315545141:: یكدپست  خیابان معلم –انتهای  –ساری :: نشانی

 311 - 33214334نمابر::  311 - 33243111:: تلفن

 ..........................پست الكترونیك:: ............................................... نشانی

 نشانی پیمانكار:: -2-11

 :: یكدپست   زيراب خیابان شهید مطهری سه راه شهید نوری:: نشانی

 31111445353همراه::   42444543       :: تلفكس

 پست الكترونیك: .......................................................................... نشانی

الذكر های فوقنشانیباشد لذا مكاتبات رسمی و ارسال مراسـلات از طريق فوق به منزله اقامتگاه قانونی طرفین می هایـینشان

ها نامه كلیهساعت يكديگر را كتباً مطلع نمايند. در غیر اين صورت  43. در صورت تغییر نشانی، طرفین موظفند ظرف مدت خواهدبود

 به دهنده های مالی و قانونی ناشی از عدم اعلام آدرس جديد به مقاطعهباشد و مسئولیتاطلاع پذيرفته نمیابلاغ شده تلقی و عذر عدم 

 .است پیمانكار عهده

است،  دهيآنان انجام گرد نشيو مراحل گز دهيگرد دتأيی دهنده پیمانكار مكلف است صرفاً از وجود نیروهايی كه از سوی مقاطعه -87

 استفاده نمايد.

تواند  می دهنده لغو گردد مقاطعه صلاحيتوسط مراجع ذ ايشده و  یمنقض مانكاریپ تیانچه در طول مدت قرارداد احراز صلاحچن -81

 .ديحسن انجام تعهدات اقدام نما نیقرارداد و عنداللزوم ضبط تضم كطرفهينسبت به فسخ 

 كه ممكن است  یر مقابل هر گونه حوادثرا د یفرع مانكارانیپ ريكارگران خود و سا یمكلف است تمام مانكاریپ -88
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 مازندران مديريت و برنامه ريزي استان سازمان 
انجام كار در اثر  نیچنانچه در ح ني. بنابرادينما یمدن تیو مسئول یحوادث انفراد مهیب افتد یموضوع قرارداد اتفاق م یاجرا نیح در

 و فوت گردد مقاطعه ینقص عضو، از كار افتادگ ،یپزشك های نهيهز راديوارد شده و منجر به ا ای صدمه مانكاریحوادث به كارگران پ

 خصوص ندارد. نيدر ا یتیسئولگونه م چهی دهنده

 یامور مال ديیرا پس از تأ یاجتماع نیتأم مهیشده جهت ارائه به سازمان ب میتنظ ليمتعهد است به صورت ماهانه فا مانكاریپ -83

 .ديرا وارد نما ازید نمور یلینموده و اطلاعات تكم یبارگذار زنی الذكر فوق تيواحد مربوطه همزمان در سا

 كاركنان اخراج شده را ندارد. نیكارمندان منفصل از خدمت و همچن یریاجازه بكارگ مانكاریپ -81

جهت: پیمانكار،  نسخه 3، در  و پیوستهای الف ، ب ، ج ، دتبصره 3ماده و  24برگ  و  11امضاء طرفین قرارداد:: اين قرارداد در  -85

 .ودب خواهد الاجرا لازم قرارداد طرفین امضای از پس و بوده واحد نسخه حكم در كدام هر كه شده متنظی و تهیه دهنده مقاطعه

 

 

 

 

 : مانكاريپ                                                                          : دهنده مقاطعه                     

 

 ضاو ام مهر                                                      مازندران رئيس سازمان مديريت و برنامه ريزي        
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 88/17/1330مورخ  یعدم شمول قانون منع مداخله در معاملات دولت اعلام

كه شركت فوق مشمول  دينمای م ديیتأ لهینوسيبدرضا رشیدی شركت آقا/خانم  یمجاز رسم ندهينما لي/ امضاءكنندگان ذكننده امضاء

و چنانچه  باشد ینم 1335 ماهيمصوب د یدولت یمذكور در قانون منع مداخله كارمندان دولت در معاملات و قراردادها تیممنوع

 یم ديیقبول و تأ نی. همچندنماي ضبط را مربوط نامه را لغو و ضمانت شنهادین موضوع به اثبات برسد سازمان حق دارد كه پيخلاف ا

و خلاف اظهارات فـوق در خـلال  ديرا امضاء نما مانیداده شود و پ صیبرنده معامله فوق تشخ شنهاددهندهیپ نيكه هر گاه ا گردد

 دينما نفعيو ذ میقرارداد سه نيمذكور در قانون فوق هستند در ا تیرا كه مشمول ممنوع یافراد چنانچه ايمدت قرارداد به اثبات برسد 

را ضبط و  مانكارپی تعهدات انجام نامه آنها محول كند سازمان حق خواهد داشت كه قرارداد را فسخ و ضمانت از كار را به یقسمت ايو 

تاسیساتی گرمايش و سرمايش گستر )شركت  شنهاددهندهیپ نيكار را از اموال ا یرااج ریخسارات وارده در اثر فسخ قرارداد و تأخ

 نیچنانچه در ح شود یدهنده متعهد م شنهادیپ ني. اباشد یسازمان م صیا تشخخسارت وارده ب زانیم نییتع دي( اخذ نما آلاشت

 % 4از  شیب اي 4 یاز شركاء شركت كه دارا كيهر  ايشركت  كنندگان هادار اي و كنندگان بازرسان و نظارت اي رانيقرارداد مد یاجرا

 اي 23منافع آنها در شركت  اي هيسرما ايت كه مجموع سهام چنانچه چند نفر از شركاء شرك ايمنافع شركت باشند و  اي هيسرما ايسهام 

)پدر ، مادر، برادر، خواهر، زن  یاز اقربا كيهر  انچهچن زیو ن رندیاست جزء اشخاص مذكور در بند اول قانون فوق قرار گ % 23از  شیب

در سازمان  تيريمد ايمعاونت  اي استير و بازرسان و سهامداران شركت به سمت رانيشوهر و اولاد بلافصل و عروس و داماد( مد اي

( مشمول قانون منع مداخله بشود شنهاددهندهیشركت ) پ نيكه ا یدر صورت یموارد نیبرسد مراتب را فوراً به اطلاع برساند. در چن

نرساند نه تنها مراتب فوق را بلافاصله به اطلاع  شنهاددهندهیپ نيرا خواهد داشت و چنانچه ا مانیسازمان طرف معامله حق فسخ پ

در  ریتأخ اياز فسخ قرارداد و  یضبط و خسارات ناش زنی را قرارداد به مربوط نامه بلكه  ضمانت ديسازمان حق دارد قرارداد را فسخ نما

بر  كه دارد یاعلام م شنهاددهندهیپ ني. مضافاً ادي( وصول نما مانكاری) پ شنهاددهندهیخود از اموال پ صیكار را بنا به تشخ یاجرا

اقرار  نیباشد. همچن یمربوطه م یكامل دارد و در صورت تخلف مستحق مجازاتها یدر قانون فوق آگاه نیمتخلف هاتیمجازاتها و تنب

 .باشم ینم شاني، خواهر ، برادر( ا ني)همسران، فرزندان، والد كينبوده و وابستگان درجه  سهیرئ اتیه یكه جز اعضا منماي یم

 

 محل امضاء مجاز و مهر شركت سمت دارندگان امضاء مجاز و تعهدآور یدگنام و نام خانوا فيرد

1   

 

2    

 
 

 

 

 

 

 مانكاریپ یمهر و امضا
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    1171متراژ و چيدمان نيروي انسانی در تأ سيسات سازمان مد يريت و برنا مه ريزي مازندران   -پیوست الف

         

 

 

 
 

 *** چيدمان )نه تعداد( نيروهاي مذکور بر حسب نظر رئيس واحد مربوطه قابل تغيير و جابجايی است.

يمانكار مكلف است يک نفر مهندس تأسيسات يا مكانيک جهت قرارداد پ 11-1*** در واحدهايی که به استناد بند 

 هماهنگی کارگاه معرفی نمايد با علامت ستاره مشخص شده است.

 

 

 

 

 مهر و امضاي پيمانكار 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رديف

 نام واحد

مساحت 

فضاي 

 تاسيسات

مساحت 

فضاي 

عال ف

اداري و 

 پشتيبانی

مساحت 

فضاي 

 شب عصر صبح باز
مهندس 

 مكانيک

1 
ــه  ــديريت و برنام ــازمان م س

 ريزي 

883 2197 5221 
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نگهداري، راهبري، سرويس و تعميرات تأسيسات سازمان مديريت  - 3 اجزاء تفصيلی  -8شرايط اختصاصی  -1 -پيوست)ب(

 رنامه ريزي مازندرانو ب

 شرايط اختصاصی -1

های موضوع قرارداد را تحت كنترل و بازرسی مداوم قرار دهد و اين بازديدها و ها و دستگاهپیمانكار متعهد است سیستم -1-1

 ها صورت گیرد.بايست هر روز به صورت كامل و با تنظیم گزارش بازديد و ارائه چك لیستها میبازرسی

ريال در قالب سفته به عنوان تضمین دستگاه                                 درصد مبلغ كل قرارداد برابر با  43ر مكلف است پیمانكا -2-1

دهنده ارائه نمايد. چنانچه در اثر قصور پیمانكار در نگهداری و سرويس دستگاههای مزبور خسارتی به و تجهیزات تحويلی به مقاطعه

 مراجعه به محاكم قضايی، از محل تضمین مذكور خسارت وارده جبران خواهد شد. تجهیزات وارد شود بدون

با اطلاع مقاطعه دهنده  هاپیمانكار متعهد است هرگونه سرويس و يا تعويض به موقع قطعات را در اجزاء اصلی يا فرعی سیستم -3-1

نمايد. بديهی است خريداری كلیه قطعات يدكی موجود در دهنده گزارش حداقل ماهی يكبار انجام داده و نتیجه را كتباً به مقاطعه

 باشد.دهنده میقرارداد بعهده مقاطعه

 باشد. دهنده در هرزمان پیمانكار موظف به بازديد و بازرسی و سرويس و يا تعويض قطعات میحسب درخواست مقاطعه -تبصره

بايست با دلايل و پیمانكار است، می هایج از وظايف و مسئولیتهای موضوع قرارداد كه خارتغییرات و تعمیرات كلی در سیستم -4-1

گیرد، توسط نمايندگان هايی كه در چهارچوب تغییرات كلی قرارداد انجام میتوجیهات فنی كامل صورت گیرد. بديهی است خرابی

 یمانكار اتخاذ تصمیم خواهد شد.دهنده بررسی و كنترل گرديده و بعد از تعیین علت خرابی در صورت عدم قصور از سوی پمقاطعه

آلاتی راكه به او واگذار شده است بعهده گرفته و تعهد نموده كه تأسیسات و ماشین سرويس، تعمیرات و راهبریپیمانكار، نگهداری و  -4-1

كرده و با توجه به های سازنده، استانداردهای مورد قبول از نظر نگهداری و تعمیرات و سرويس را رعايت كارخانه طبـق دستورالعمل

اندازی و امور راهبری آنها را بعهده داشته باشد و چنانچه در اثر قصور پیمانكار دهنده، تاسیسات مربوطه را راههای مقاطعهنیازمندی

نسبت به حق دارد ضمن ارسال اخطار به پیمانكار به هر طريقی كه مقتضی بداند  دهندهها وارد آيد، مقاطعهخرابی و خسارت به دستگاه

 درصد افزايش، هزينه و خسارات وارده را از پیمانكار كسر نمايد. 23صورت نگرفته اقدام و با  كهبخش از تعهدات پیمانكار  انجام آن
 

ها و تجهیزات موضوع قرارداد فرسوده و يا غیرقابل های اصلی دستگاهدر صورتی كه پیمانكار تشخیص دهد تمام يا قسمت -1-1

اعلام داشته و پیمانكار بايد نسبت به رفع نقص، اعم از تعمیر  دهندهت، وظیفه دارد مراتب را كتباً و به موقع به مقاطعهاستفاده شده اس

دهنده وارد يا تعويض اقدام نمايد. در غیر اين صورت مسئولیت جبران و تامین خساراتی كه بعلت عدم اجرای مفاد اين ماده به مقاطعه

بود. كارشناس تاسیسات و واحد پشتیبانی پس از باشد. در ضمن نصب دستگاه جايگزين بعهده پیمانكارخواهد شده است با پیمانكار می

 نمايد.گیری میهای انجام شده تصمیمكارشناسی لازم ، بابت بازپرداخت هزينه

 . تعمیرات ضروری بايد درپیمانكار در اجرای وظیفه خويش بنحوی عمل خواهد نمود كه اختلالی در محیط كار ايجاد نشود -5-1

 يجاد صداهای گوشخراش انجام پذيردحداقل زمان ممكن و با رعايت مقررات حفاظتی و نیز پرهیز از ا

دهنده در اختیار وی قرارگرفته و لیست آنها در ابتدای قرارداد با پیمانكار متعهد است از امكاناتی كه بطور امانی از طرف مقاطعه -3-1

دهنده و پیمانكار صورتجلسه شده، به نحو احسن نگهداری و حراست نموده و جز برای انجام تعهدات اين قاطعهی مامضای نماينده

دهنده مسترد نمايد و چنانچه در اثر قرارداد از آن استفاده ديگری ننموده و در پايان قرارداد آنها را صحیح و سالم به مقاطعه

ها دهنده جبران خسارت نمايد. پس از انقضاء مدت قرارداد كلیه دستگاهد آيد با نظر مقاطعهانگاری پیمانكار آسیبی به امكانات وارسهل
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 مازندران مديريت و برنامه ريزي استان سازمان 
دهنده به پیمانكار ای با حضور نمايندگان مقاطعهو تجهیزات و لوازم به همان صورت كه به پیمانكار تحويل داده شده طی صورتجلسه

 جديد تحويل داده خواهد شد.

گردد های مقرر به منزله تخلف محسوب میها و يا مكانها و كارگران و مهندسان پیمانكار در زمانینعدم حضور به موقع تكنس -1-1

دهنده مجاز است بر اساس مفاد قرارداد و شرايط اختصاصی با پیمانكار برخورد و هزينه خسارات وارده را نیز از مطالبات و مقاطعه

 پیمانكار كسر نمايد. 

های اجرای قرارداد جهت انجام امور بصورت ثابت دهنده در ساختمانكارگران خود را طبق نظر مقاطعه پیمانكار موظف است -13-1

 مستقر نمايد.

 پیمانكار متعهد می گردد كه از نیروهای بازنشسته به عنوان پرسنل خود استفاده ننمايد.  -11-1

أسیساتی در اختیار را بخوبی انجام دهد و كلیه مواد زائد، شود كه نظافت محیط موتورخانه و واحدهای تپیمانكار متعهد می -12-1

 اسقاط را از محیط تخلیه نمايد بطوريكه محیط و موتورخانه ها و پشت بام همواره تمیز باشد.

 باشد. استعمال دخانیات توسط متصديان و كارگران در حین كار اكیداً ممنوع می -13-1

اولیه با محتويات داخل آن را جهت استفاده در موارد ضروری تهیه و در دسترس كلیه  هایپیمانكار متعهد است جعبه كمك -14-1

 كاركنان خود قراردهد و نسبت به تأمین تجهیزات داخل آن اقدام نمايد. 

لی از دهنده، حق انتقال هیچگونه وسايپیمانكار متعهد است به كاركنان خود تفهیم نمايد بدون اخذ مجوز از نماينده مقاطعه -14-1

دهنده مجاز به برخورد با پیمانكار طبق تشخیص خود و اعمال اماكن موضوع قرارداد به خارج را نداشته و در صورت مشاهده، مقاطعه

 جريمه براساس خسارت وارده خواهد بود.

    باشد (     اجزاء تفصیلی:) دستگاههای ذيل به تناسب موجود بودن در واحدهای مربوطه قابل استناد می -2

 ديگ آبگرم با مشعل دو گانه سوز -1-2

 منبع كويل دار يا منبع دو جداره  -2-2

 سختی گیر  -3-2

 ابزوربشن( -چیلر ) تراكمی-4-2

 ديزل ژنراتور  -4-2

 نشانی     های آب مصرفی و آتشها، و رادياتورها( و پمپكوئل)فن –های زمینی سیر كوله آبپمپ-1-2

 نصب شده  بر روی ساير دستگاههای ديگر.همچنین پمپهای          

 های پشت بامی اگزاست فن -5-2

 مدارهای آب سرد و گرم موجود در سازمان و محوطه  -3-2

 فن كوئلها، رادياتورها و  لوازم بهداشتی نصب شده در سازمان -1-2

 مدار الكتريكی فن كويلها، كنترل آنها و كلیه سیمهای بین راه  -13-2

 یره سوخت شامل گازوئیل و مدار گاز رسانی و موتورخانه سازمان قسمت ذخ-11-2

 های محوطه ....كشیسیستم مربوط به آبیاری محوطه و آب در محوطه و لوله-12-2

 نشانی ) به غیر از شارژ كپسولها ( نشانی و كپسولهای آتشهای آتشنشانی، جعبهكشی آب آتشسیستم لوله -13-2

 باشد.ها بعهده پیمانكار میجهت زمان شارژ كپسول *** يادآوری و هماهنگی

 ای سختی آب و احیاء آنها.های دورهگیرها، تستسیستم سختی-14-2

كاری تا عمق يك متر تعويض لوله معیوب به غیر از بازسازی ساختمانی و تشخیص تركیدگی لوله و تعیین محل آنها و كنده-14-2

 ورودی تا خروجی.  های فاضلاب ازكشیگیركلیه لولهرفع

 تابلوهای برق در قسمتهای مختلف سازمان با قطعات داخلی آنها. -11-2
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 ها در قسمتهای مختلف سازمان كشیها و سیمكشیها، كابلكلیه چراغها، كلیه پريزها، ترموستات-15-2

 ای.ها و سرويس دورهنگهداری ديزل ژنراتورهای برق، تعويض روغن، آب، تست المنت-13-2

 های اصلاح ضريب قدرت .خازن-11-2

 كشی و تابلو مربوطه. روشنايی محوطه شامل چراغها، تیرها، كابل-23-2

 مدار )پی ال سی ( نصب شده در تابلو برق ديزل ژنراتور.-21-2

صورتی كه های مختلف سازمان برحسب مورد به غیر از تعمیرات آنها در سرويس كولرهای اسپلیت و كولرهای گازی در بخش-22-2

 ای نباشد.ناشی از عدم انجام سرويسهای دوره

    سرويس و بازديد ادواری كلیه تجهیزات بايد مطابق برنامه زمانبندی شده انجام گیرد.-23-2

 نگهداری، راهبری، سرويس و تعمیرات تأسیسات : -3

 )اجزاءتفصیلی(. 2در بند سرويس، نگهداری و تعمیرات كل سیستم تأسیسات مكانیكی بشرح مشخصات مندرج  -1-3

 )اجزاءتفصیلی(. 2سرويس و نگهداری كل سیستم شبكه آبرسانی ) آب سرد و گرم ( بشرح و مشخصات مندرج در بند 2-3

 )اجزاءتفصیلی(. 2سرويس و نگهداری موتورخانه با كلیه متعلقات بشرح مشخصات مندرج در بند 3-3

     اری به هر تعداد.تعويض چراغهای روشنايی محوطه، سقفی، ديو -4-3

به هر متراژ به های پلی اتیلین و فلزی به هر متراژ و لوله كشی شوفاژ و فاضلاب كشی سرد و گرم بهداشتی و لولهتعويض لوله -4-3

 دلیل فرسودگی و يا ترک خوردگی يا عواملی كه موجب اختلال در سیستم گرمايشی و سرمايشی ساختمان گردد .

 بام.  ها و اتصالات مربوط و سرويس آبروهای پشتمحوطه و فلكه هایتعويض لوله -1-3

در تمامی مدت قرارداد و بطور مدام بايد كلیه مسیرهای فاضلاب از تولیدكننده تا چاه فاضلاب باز نگهداشته شود و در صورتیكه -5-3

 مايد. مسیر عبور فاضلاب مسدود گردد پیمانكار موظف است نسبت به باز نمودن مسیر اقدام ن

 ها را ندارد. های موجود بالاخص تغییر در سیستم گرمايش شوفاژ خانهپیمانكار تحت هیچ شرايط حق هیچگونه تغییر در سیستم-3-3

پیمانكار بايد كلیه تأسیسات فوق را بلاوفقه مستمر در تمام ساعات شبانه روز آماده بكار نمايد و آب گرم و گرمای لازم را طبق  -1-3

 باشد. دهنده تأمین نمايد اين مورد شامل كلیه ساختمانها و محوطه میهنظر مقاطع

های رفت و برگشت، اشكال فنی بوجود آمده در سیستم برق و در زمان حوادث غیر مترقبه يا بروز حادثه، قهری شكستگی لوله-13-3

 نواقص اقدام نمايد. يا ديگ و مشعل، پیمانكار موظف است بلافاصله نسبت به تعمیر و راه اندازی و رفع

چنانچه بر اثر عدم اجرای صحیح برنامه سرويس و نگهداری و تعمیرات ، خاموشی يا قطعی برق ايجاد شود ويا موجبات قطعی 3-11-

 ( قرارداد برخورد خواهد شد.13-1آب  مصرفی و عدم كاركرد صحیح سیستم گرمايش و سرمايش بوجود آيد ، برمبنای ماده )

 

 موظف است :پیمانكار -12-3

 كلیه دستگاههای كنترل چیلر را بازديد و از كاركرد آنها اطمینان حاصل نمايد. -الف

 مدار برق ، تابلوهای برق و كلیه وسايل حفاظتی برق مربوط به چیلر را بررسی و كنترل نمايد. -ب

 در اواپراتور و كندانسور، كنترل روزانه كاركرد چیلرها ،ثبت فشار مكش و خروج گاز،ثبت درجه حرارت رفت و برگشت آب -ت

 بازديد كلیه پمپها و سرويس آنها را انجام دهد. -ث

 كويلدار و رفع نقص آنها در اسرع وقت انجام دهد. نبعدو جداره م نبعبازديد و شستشو م -ج

 كاری موتورخانه را انجام دهد .تعمیر استری و عايق -ح

 كشها و تمیز كردن آنها بصورت دوره ای را انجام دهد.، تخلیه لوله كنترل ،بازديد دريچه منهول و هند هول ديگ،دود -خ

كويل رادياتور و فنو نصب گیری از لوله های تأسیسات گرمايی و سرمايی كشی جديد آب سرد و گرم مصرفی و انشعابلوله -1تبصره

 باشد.جديد بر عهده پیمانكار می
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عمق بیشتر از يك متر در حد راه اندازی  متر و 23تا متراژ  كاریندههای برق  به غیر از عملیات كها و كابلتعويض سیم -2تبصره

ها باشد بايد توسط پیمانكار كشیها و كابلكشیسريع سیستم  میباشد و در صورتی كه نیاز به تعويض و تعمیر اساسی در مسیر سیم

 باشد. جديد و كابل كشی جديد بعهده پیمانكار میكشی فاز و نول دهنده نسبت به انجام آن اقدام نمايد. لذا سیماعلام تا مقاطعه

تجهیزات و  تامین باشد.دهنده میهرگونه اسیدشويی و سرويس كلی )اورهال(در ابتدای فصل سرما وگرما بر عهده مقاطعه-13-3

ورهال بر عهده پیمانكار امكانات اسید شويی در جهت سرويس كلی ) اورهال ( در ابتدای سرما و گرما بر عهده مقاطعه دهنده و انجام ا

 می باشد .

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مهر و امضاي پيمانكار

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

     

http://www.mpomz.org/


 

 
 ri.mz.org@chmail-mpo : ايميل        09355-95333كد پستي             www.mpomz.org                  99940443فاكس                99904333آدرس : ساري انتهاي خيابان معلم           تلفن   

 ریاست جمهوري  
 كشور برنامه و بودجهسازمان 

 مازندران مديريت و برنامه ريزي استان سازمان 
 

 

 

   چک ليست ماهانه  -پیوست ج

 
          

 ماه ...................   تاريخ تكمیل:: .......................      نام واحد:: .................................

 

 

 

 

 مهر و امضای پیمانكار

 

 

 

 

 نگهداري تأسيسات)الكتريک،مكانيک( نهماها چک ليست ارزيابی

 عنوان فعاليت رديف
حداکثر 

 امتياز

امتياز 

 کسب شده
 ملاحظات

 عمومی 

آيا وسايل تأسیساتی نصب شده در ساختمان نظیر آبگرمكن، كولرها و... مورد بازديد و  1

 گیرد؟ سرويس قرار می
4   

   3 شود؟ ب و پنجره و... انجام میكاری واحدها از قبیل نصب پرده رفع عیب درآيا خرده 2

های مربوط به روشنايی درست انجام های سوخته و معیوب و سرويسآيا تعويض لامپ 3

 شود؟ می
4   

   4 ها سالم هستند؟ آيا شیرآلات سرويسها بدون نشتی بوده و فلاش تانك 4

ای انجام فعلی و دوره ها سرويسها، كولرها و اسپلیتكويلآيا در مورد رادياتورها، فن 4

 شود؟ می
4   

 كشی فاضلاب اقدام لازم جهت رفع آن صورتآيا در صورت گرفتگی لوله 1

 گیرد؟می 
3   

   85 جمع
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 ...............ماه ....   تاريخ تكمیل:: .......................      نام واحد:: .................................

 

 

 

 
 

 مهر و امضای پیمانكار

 

 

 

 نگهداري تأسيسات)الكتريک،مكانيک(  ماهانه چک ليست ارزيابی

 عنوان فعاليت رديف
حداکثر 

 امتياز

امتياز 

کسب 

 شده

 ملاحظات

 تأسيسات مكانيكی  

   4 نظافت فضاهای تأسیسات مكانیك )موتورخانه،( 1

   13 لیستهای الحاقی های چكپر كردن و عمل به آيتم 2

   3 ها و ...........( ها، پمپآب و بخار از تجهیزات موتورخانه )شیر فلكهنشتی  3

4 
ها و اتصالات به ها و شیر فلكهآمیزی و عايق كاری كلیه لولهزدايی و رنگزنگ

 صورت موردی 
4   

   1 های كنترلی )فشارسنج، دماسنج، شیرهای و...( صحت عملكرد كلیه سیستم 4

   4 ه ابعملكرد صحیح ذخیر 1

5 
های كاری مشخصه )لباس، برنامه رعايت انجام وظايف پرسنل براساس پست

 شیفت، كارت شناسايی نصب شده روی لباس و.....( 
4   

   18 جمع
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 ....................... تاريخ تكمیل : ........................ ماه نام واحد : .................................

 

 

 

 

 

 

 مهر و امضای پیمانكار

 

 

 

 

 

 نگهداري تأسيسات)الكتريک،مكانيک( ماهانه چک ليست ارزيابی

 عنوان فعاليت رديف
حداکثر 

 امتياز

امتياز 

کسب 

 شده

 ملاحظات

 تأسيسات الكتريكی   

1 
آيا ژنراتورهای برق بازديدهای لازم جهت كنترل آب ، سوخت روغن ... مطابق 

 شود؟ عات در آن ثبت میچك لیست مربوطه انجام و اطلا
5   

2 

آيا تابلوهای برق و وسايل حفاظتی و كنترلی آنها مورد بازديد و سرويس و 

گیرند و آمپر مصرفی آنها كنترل و چك لیست مربوطه به طور آزمايش قرار می

 شود؟ صحیح كامل می

13   

3 
رفع نقص آيا سیستم روشنايی، پريزهای برق و تلفن مرتب سرويس و خرابی آنها 

 شود؟ می
3   

   3 باشد؟ آيا ابزار لازم جهت انجام تعمیرات الكتريكی در اختیار عوامل پیمانكار می 4

   33 جمع

http://www.mpomz.org/


 

 
 ri.mz.org@chmail-mpo : ايميل        09355-95333كد پستي             www.mpomz.org                  99940443فاكس                99904333آدرس : ساري انتهاي خيابان معلم           تلفن   

 ریاست جمهوري  
 كشور برنامه و بودجهسازمان 

 مازندران مديريت و برنامه ريزي استان سازمان 
 

 

 

 

 توضيحات::

 د گرفت. چك لیست كلی به عنوان معدل ساير چك لیست تنظیم و پرداخت براساس جدول نظام پرداخت ذيل صورت خواه -1

 درصد را كسب نمايد اخطار كتبی صادر و با سه اخطار كتبی قرارد فسخ خواهد شد.  53در صورتی كه شركت امتیاز زير  -2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مهر و امضاي پيمانكار

 
                                                                                                                                 

 

  % 53زير  %53 – 31  13-133 درصد امتیاز كسب شده 

  % 133 درصد قابل پرداخت ماهانه 
ك درصد امتیاز به میزان ي 13به ازای هر يك درصد كاهش حد نصاب 

 گردد. درصد از مبلغ پرداختی به پیمانكار در هر ماه كسر می
 اخطار كتبی 

 گواهی انجام كار چك لیست در ماه 

 درصد امتیاز مكتسبه توسط شركت در نحوه نگهداری برق و تأسیسات 
 .................... درصد 

 ................................. ريال مبلغ كل قرارداد

 ................................. ريال دهنده لغ هزينه های انجام شده موضوع قرارداد توسط مقاطعهكسر مب

 ................................. ريال درصد % 13كسر مبلغ جريمه پیمانكار با توجه به كسری از 

 ......................... ريال........ مبلغ قابل پرداخت به شركت دربخش نحوه نگهداری برق و تأسیسات 
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 هاي اتخاذ تدابير ايمنی براي کارگران توسط پيمانكاروظايف و مسئوليت -پيوست  ه

           

های حفاظت فنی و بهداشت كار كه توسط وزارت تعاون، كار و نامه و دستورالعملپیمانكار موظف است كلیه قوانین و مقررات، آيین-1

 در طول مدت قراردادرعايت نمايد.امور اجتماعی تدوين شده است را 

پیمانكار متعهد می شود حداكثر سه ماه پس از انعقاد قرارداد نسبت به اخذ گواهینامه صلاحیت تأمین ايمنی انجام كار كه توسط -2

 دهنده تحويل نمايد. گردد اقدام و به مقاطعهوزارت كار و امور اجتماعی و يا سازمانهای ذيصلاح صادر می

های ايمنی از طريق مراجع ذيصلاح به پرسنل تحت پوشش خود ار موظف است نسبت به ارائه آموزشهای مورد نیاز در زمینهپیمانك -3

 دهنده نمايد.اقدام و مدارک آن را حداكثر سه ماه پس از انعقاد قرارداد تحويل مقاطعه

ران تحت پوشش خود از هنگام شروع قرارداد اقدام نمايد. شود نسبت به تأمین وسايل و لوازم ايمنی برای كارگپیمانكار متعهد می -4

 باشد.در صورت عدم تأمین وسايل مورد نظر، مسئولیت اتفاقات احتمالی برای كارگران بر عهده پیمانكار می

بت آمار و قانون كار جمهوری اسلامی ايران نسبت به ث 14ماده 1پیمانكار موظف است همه ماهه براساس دستورالعمل اجرايی تبصره-4

 دهنده اقدام نمايد.  ارائه گزارش كتبی حوادث ناشی از كار به مقاطعه
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