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در ساق  گجیذجری دجرگخا ه کای شبکه بهدجش  گ دروام شه ستام یتو د: ووضوع وزجیده عبارت جس  جز .1

1403 

 تاریخجز و ................................به آدرسریاق جز ط یق سییای  جینت  تی  500.000پس جز گجریز وباغ جسییناد وزجیده  .2

  خریداري می باشند. قابل 30/1/1403لغایت  80/01/3140

 وی باشد. پایام گق  جدجری  همان تاریخ تا300/01/1403 یتحوی  پا ات پ شنهاد زوام  .3

صاه  .4 شنهادکای گج ساعت پ  س وم   17/02/1403:  وورخ شنبه دگ رگز 9:30از  ضاء  م  سه جع در  وزجیدهدر جا

شت با ی شدباز   دفت  ودی ی  پ س  بودم با ق م  گ بالات ین ق م   گ ق جئ  خوجکد  صورت وتنا شنهادی )در  پ 

شد سمی( به ب  ده وزجیده جعلام خوجکد  شناس ر شایش . پایه جرزیابی  ار سه ی شنهاد دکندیام در جا ضور پ  ح

 با  ظ   م س وم وی باشد.پا ات 

دعوت  اوه به پ شنهادجت وبهم، وش گط، بدگم تضم ن وعتب ، یا پ شنهادجت بعد جز ج قضاء ودت وق ر در آیهی یا  .5

 ت ت   جث  دجده  خوجکد شد.

بصورت ضما تناوه با کی گ یا  قدجً گ با جس   ه وی بایس   ریال ......................: وباغ تضم ن ش    در وزجیده   .6

با با ک و  زی  ..........................................شمــــــشبا ش ش جرساق جص  ف ش گجریزی با پ ف جژ گ وه  با ک به 

سه  شد. .....................شنا صی با شخ شده با کیچک  ضم ن  ش    ، چک ت  گ ک یو ه گجریز جینت  تی گ یا چک 

صه یدر نوبت اول برگزارودت جعتبار ضیییما تناوه با کی  قاب  قبوق  خوجکد بود. اولین روز تاريخ  روز از 90با اعتبار مناق

 .تهیه وتسلیم نمايد روز 60 تا مناقصه با اعتبار یبرگزار یبعد یدر نوبت هاو  پیشنهادیمهلت تحويل و بارگزاری پاکات 

شرکت در مزایده  را رگی پا ات، "د" گ  "ج" ، "ب"، "جلف"ش     ننده در وزجیده  باید با ذ   ح گف  .7 ضمین  ت

ضاء و ممهور به مهر خود  "الف"در پاکت  صاحبان مجاز ام ضاء  ضی به ام سناد مزایده  مم و کلیه اوراق و ا

سنامه، اظهارنامه ثبتی کپی ازبعلاوه  سا سیس و آگهی آخرین و  ا صلاحیت اداره کار، آگهی تأ گواهی تأیید 

مراجع ذي به همراه مجوز وپروانه ها ازنندگان حقیقی ()و کلیه مدارک شننناسننایی براي شننرکت ک تغییرات 

ضوع مزایده  صلاح  شنهاد قیمت در پاکت  "ب"را در پاکت مرتبط با مو گ گ پامپ  موده ق جر دجده  "ج"و پی

گ ووضییوع  ام شییخح حق قی /با ذ    ام شیی    ( "د" ) پا   سیی س تماوی پا ات وذ ور در یک پا   بزر  

 .ی ددوه  شده تحوی  وزجیده به صورت لاک گ 

 

 

کای شبکه بهدجش  گ دروام شه ستام  گجیذجری دجرگخا هدر مزایده  شرکتعمومی  برگ شرایط 

1402در ساق یتو دیتو د
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رگز به جسییتثناء جیام تعط    سییب  به  10ظ ف ودت  ،جز تاریخ جبلاغ  ت به وزجیده  وزجیده در صییورتی  ه ب  ده  .8

ق م  پ شنهادی جقدجم  کند گ یا ب جی ج بام وعاواه حاض   درصد %10تضمین حسن انجام معامله معادلس  دم 

ضبط گ و جت  به  ف  دگم وزجیده   جبلاغ وی ی دد. جی   ف  دگم کم به ت ت    ش    در وزجیده  جگ  س  ده  شود   

 فوق جقدجم  نماید س  ده گی   ز به  فم گجحد وزجیده یزجر ضبط خوجکد شد. 

 وال ات ببز وال ات ب  جرزش جفزگده به عهدة ب  ده وزجیده جس .   ا ه  سورجت قا و ی جز جماه ب مه، .9

ضوع وزجیده در ( سای  گیزی بازدید جز وح  جج جی  ار )ف م  .10 سئوق و بوط به وو ضاء و س  حتما به جو وی بای

تحوی   "ب"وازم جس  ف م سای  گیزی  رج پس جز تکم   کم جه با دیگ  جسناد در پا   ب مارستام ب سد ، ش    

 ماید.  

 تحوی  شود.  "ب"ب سد گ در پا    مهر و امضاء مجاز تعهدآور پیشنهاد دهندهتمام جسناد وزجیده  بایستی به  .11

ک  یاه جطلاع حاصیی  شییود  ه پ شیینهاد دکندیام با کم تبا ی   ده ج د ب جسییاس ضییوجبط قا و ی و بوطه با آ ام  .12

 رفتار خوجکد شد. 

به عدد گ به ح گف  وشییته شییود. در صییورت وغای ت در جرقام عددی گ رقم پ شیینهاد ق م  باید ب جی     ار گ  .13

 ح گفی گ یا وخدگش بودم، پ شنهاد ش    و دگد شناخته خوجکد شد. 

وزجیده یزجر حق تغ   ، جصلاح یا تبدید  ظ  در جسناد گ وشخصات رج قب  جز ج قضاء وها  تسا م پ شنهادکا ب جی  .14

پ ش آید و جت  به دعوت شیییدیام جبلاغ وی شیییود گ در صیییورت که خود وحفون وی دجرد گ جی  چن ن ووردی 

پ شنهادی قب  جز جبلاغ و جت  وزبور تسا م شده باشد پ شنهاد دکنده حق دجرد تقاضای جست دجد آم رج بنماید در 

 غ   جین صورت جست دجد پ شنهاد ش     ننده در وزجیده  و س   می باشد. 

در جخت ار ب مارستام فضاکا، جوا ن، جوکا ات گ تبه زجت  ه در رجستای جج جی وفاد پ مام بصورت جوا ی جز سوی  .15

در زوام خاتمه یا فسخ ق جردجد بلافاصاه تخا ه گ جوکا ات گ  زجیدهق جر وی ی  د، باید توسط ب  ده و زجیدهب  ده و

صورت  ستامتبه زجت و بوطه تحوی  ی دد. در غ   جین  ضم ن کای  ب مار س  جز ک   وع وطالبات گ یا ت وختار ج

 ریاق ب دجش   ماید.  000/000/5( به جزج ک  رگز تاخ   وباغ زجیده)ب  ده و وستاج 

 ج تخاب شود:  زجیده جر ی  د گ به عنوجم ب  ده وپ شنهاد دکنده وتعهد جس  چنا چه پ شنهادش وورد قبوق ق .16

جوضاء  موده گ کم جه تضم ن ج بام  زجیدهت  وندرج در جسناد گ ودجرک و جساس و ججلف( جسناد گ ودجرک پ مام رج ب

 )باستثنای رگزکای تعط  ( تسا م  مایم.  زجیدهتاریخ جبلاغ بعنوجم ب  ده و رگز جز 10تعهدجت حدج ث  ظ ف ودت 

یم گ  ا ه  ارکای ب( ظ ف ودت وق ر در پ مام، تبه زجت لازم رج در وح   ار وسییتق  سییاخته گ شیی گع بکار  ما

 به جتمام ب سا م.  زجیدهدت وندرج در جسناد گ ودجرک وووضوع پ مام رج در و

سناد لاینفک و .17 شازجیدج ش    در و -1و : ه  شنهاد ق م ،  -3 مو ه ق جردجد،  -2ه، زجیدش جیط عمووی   -4ب   پ 

 تعهد اوه ونم ودجخاه وی باشد.  -6ف م سای  گیزی  گ  -5ش جیط خصوصی ق جردجد، 

 

 گ پ گج ه تأس س دجرگخا ه در شه  جکوجز جز وعاگ   غذج گ دجرگ باشند. وی بایس  دجرجی وبوز وزجیده ی جم .18
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سب  به .19 س    س وم  ش     نندیام در وزجیده وی بای ش    در وزجیده دجرگخا ه   جز  م  صلاح    جخذ وبوز 

سای  ودجرک وزجیده  در پا   20واده  شگاه)وعاگ   دروام( جقدجم  موده گ وبوز دریافتی رج بهم جه  جرجئه  "ب"دج 

  ماید.

وی در صورت عدم جرجئه ک  یک جز وبوزکای ذ   شده جزسوی ش     نندیام در وزجیده، پ شنهاد آ ام و دگد  .20

 ی دد.

 

 ب  ده وزجیده وازم به رعای   ا ه قوج  ن گ وق رجت حا م ب  ب مارستام وی باشد. .21

 

 ب مارستام رگ  دجرد./دجرگخا ه حق ش    در وزجیده رج دجرد وزجیده ی ی  ه تعهد پنج ساله به وح  وورد  ظ   .22

 

 وزجیده ی  وبوز دجرگخا ه آم و بایس  وختح شه ستام یتو د باشد./ .23

 

 دجرگخا ه شبا ه رگزی ب مارستام  ارگم سه بعد جز جعلام ب  ده ونعقد و گ دد./ق جدجد  .24
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 .ه در پاکت ب ارائه گرددزایدتکمیل همراه با اسناد م این فرم پس از

 

 واگذاري داروخانهمربوط به مزایده )سایت ویزیت(  صورتجلسه بازدید از محل

 

 

 

ضا  نندیام ذی   مایندیام ...........................تاریخ ......در   سط جینبا بام جو شبکه دجرگخا ه ......... تو

............. ......................................ش   / آقا/خا مگ  وادر رجوه وز بهدجش  گ دروام شه ستام یتو د

بازدید  یتو د شبکه بهدجش  گ دروام شه ستاموستق  در دجرگخا هجز وح  جج جی  ار و بوط به 

ه جطلاع گ آیاکی  او  دجرد گ به ک چ زجیدبه ج بام ووضیییوع و  ا ه شییی جیط و بوط جز گ بعم  آود

 /خلاف جز گی پذی فته  خوجکد شد. گجه جدعای
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 همزایدشرکت کننده در  هنمایند                                       ه گزارواحد مزاید هنمایند

 : ام گ  ام خا وجدیی     ام گ  ام خا وجدیی:                                                   

 جوضاء:         جوضاء:                                                                

        

 

 

 
 

 

 عدم شمول قانون منع مداخلهتعهد نامه پیشنهاد دهنده در مورد 

 22/10/1337کارمندان در معاملات دولتی مورخ 
 

 

 1402در سال  هاي شبکه بهداشت و درمان شهرستان گتوندواگذاري داروخانه ه : زایدمربوط به م

 

پ شیینهاد دکنده با جوضییاء ذی  جین گرقه بدینوسیی اه تأی د و نماید  ه وشییموق ومنوع   وذ ور در قا وم ونم ودجخاه  جین

 م باشیید گ چنا چه خلاف جین ووضییوع باثبات ب سیید،  1337 اروندجم دگل  در وعاولات دگلتی وصییوب دی واه سییاق 

رج ضبط  وزجیده فوق رج و دگد گ تضم ن ش    در  وزجیده  جیب یزجر حق دجرد  ه پ شنهاد جرجئه شده  وزجیده  ارف وا یا 

  ماید .

فوق تشییخ ح دجده شییود گ بعنوجم پ ما کار  وزجیده قبوق گ تأی د وی ی دد  ه ک  یاه جین پ شیینهاد دکنده ب  ده  کمچن ن

نا چه جف جدی رج  ه پ مام باثبات ب سییید یا چ یپ مام و بوط رج جوضیییاء  ماید گ خلاف جظهارجت فوق در خلاق ودت جج ج

وشموق ومنوع   وذ ور در قا وم فوق کستند در جین پ مام سه م گ ذینفم  مایند گ یا قسمتی جز  ار رج به آ ها وحوق  ند 
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سارجت گجرده در جث   ضبط گ خ ضما    اوه ج بام تعهدجت پ ما کار رج  سخ گ  ش   ه ق جردجد رج ف  ارف وا حق خوجکد دج

 و باشد .  ارف وا ار رج جز جووجق جگ جخذ  ماید. تع  ن و زجم خسارت گجرده با تشخ ح  فسخ پ مام گ تأخ   جج جی

پ شیینهاد دکنده وتعهد و شییود چنا چه در ح ن جج جی پ مام به دل   تغ   جت گ یا ج تصییابات در دگل  وشییموق قا وم  جین

صاه به جطلاع  ارف وا ب سا د تا طبق وق رجت به س  چنا چه  وزبور ی دد و جت  رج بلافا شود ، بدیهی ج پ مام خاتمه دجده 

صاه ب شنهاد دکنده و جت  فوق رجبلافا ضما    اوه  اطلاعجین پ  سخ  موده گ  سا د  ه تنها  ارف وا حق دجرد پ مام رج ف   

کای و بوط رج ضییبط  ماید باکه خسییارجت  اشییی جز فسییخ پ مام گ یا تأخ   در جج جی  ار رج   ز بنا به تشییخ ح خود جز 

 وجق جین پ شنهاد دکنده گصوق خوجکد  مود.جو

جین پ شنهاد دکنده جعلام و دجرد  ه ب  وبازجتهای وت ت  ب  وتخاف ن جز قا وم فوق آیاکی  او  دجرد گ در صورت  وضافاً

 وستحق وبازجتهای و بوطه و باشد .تخاف 

 

 :       /      /            تاریخ

 نام و  نام خانوادگی و امضاء مجاز تعهد آور و مهر پیشنهاد دهنده :  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

پاکات طبق  يمحتوا تیهو نییجهت تع لیذ هاي روکش لطفا

 پاکات مربوطه الصاق گردد و يبر رو یعموم طیشرا 8بند 

 .دییپلمپ نما را پاکت ها
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 (( پاکت الف))    

 

 

کای شبکه بهدجش  گ دروام گجیذجری دجرگخا ه ش    در وزجیده س  ده   یوحتو

 1402در ساق  شه ستام یتو د
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 .دی پا   ق جردجده س س پامپ  ما نیه دجخ  جزجیدش    در و تضم نلطفا ب یه   •
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 گ  ام خا وجدیی گ جوضاء وباز تعهد آگر گ وه  پ شنهاد دکنده :   ام

 :.........................................................................................................................آدرس

 تماس: .............................. شماره
                                     

 

 ((ب پاکت ))
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)  ی ودجرک شناسایی ش    به کم جه جسناد ش      ننده ش    ر  گ جوضاجسناد ومهوربه وه ه لطفا  ا*

 .دی پا   ق جردجده گ س س پامپ ف وا نیرج دجخ  ج  ننده(

 ..............................................: ..............خا م / آقا /ش     گ جوضا  ومهور به وه  وزجیده جسناد  یوحتو

 1403در ساق  کای شبکه بهدجش  گ دروام شه ستام یتو دگجیذجری دجرگخا ه وزجیده  

 

 

 

 
 :       /       / تاریخ

 ش     ام گ  ام خا وجدیی گ جوضاء وباز تعهد آگر گ وه  پ شنهاد دکنده :  ام
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 ((ج پاکت))

 
دجرگخا ه کای شبکه بهدجش  گ دروام گجیذجری وزجیده  ش    یشنهاد پ م  ق یوحتو

پا   ق جردجده س س پامپ  نیرج در ج م  ق شنهاد لطفا ب   پ 1403در ساق  شه ستام یتو د

 دی ف وا

 

 

 

 

 

 

 

 
 :       /       / تاریخ

 ......................................................................................................................................... : ننده ش      ام
 

 گ  ام خا وجدیی گ جوضاء وباز تعهد آگر گ وه  پ شنهاد دکنده :  ام
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 (( دپاکت ))      

وزجیده گجیذجری دجرگخا ه کای شبکه بهدجش  گ دروام شه ستام  "جلف ، ب گ ج"پا ات  یوحتو

 1403در ساق یتو د 
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 گ  ام خا وجدیی گ جوضاء وباز تعهد آگر گ وه  پ شنهاد دکنده :   ام

 .............................................:............................................................................آدرس

                                                   تماس: .............................. شماره

 

 

 

 

 

 مشخصات مناقصه گران / مزايده گران

 MM-03-F05-00 شماره :

 
 
 
 

 نام نماينده نام مديرعامل شرح فعاليت نوع شركت  تاريخ تاسيس شماره ثبت نام شركت 

       

 
 .................................................................................:............................................................................................................................آدرس و تلفن نمايندگي در استان 

................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 .................................................................................................................................................................................................آدرس و تلفن دفتر مركزي :.....................

................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 
 اجاره اي       محل شركت :                            تمليكي 

 
 

 
 

 مدرك تحصيلي سابقه كار تلفن تماس سمت  كد ملي نام پدر نام و نام خانوادگي

       

       

       

       

       

 
 
 

 
 

 ساير ديپلم فوق ديپلم ليسانس فوق ليسانس دكترا تعداد نيروي انساني

 مشخصات شركت

 اعضاي هيئت مديره شركت 

 مشخصات نيروي انساني
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 مبلغ قرارداد)ريال( تاريخ اتمام  تاريخ شروع  كارفرما موضوع قرارداد رديف

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

 
 )در صورت نياز از پشت صفحه استفاده نمائيد(

 
 
 

 تعداد نوع ماشين آلات رديف
 وضعيت

 ملاحظات
 اجاره اي تمليكي

      

      

      

      

      

 )در صورت نياز از پشت صفحه استفاده نمائيد(
 

 ساير ملاحظات :

 

 

 سمت                                  تاريخ                  امضاء             نام و نام خانوادگي تكميل كننده :                                          

 

 
 ت    ودن آن دقت نماييد . ضمناً  مسووليت صحت مندرجااين فرم بمنظور تهيه بانك اطلاعاتي پيمانكاران و همچنين يكي از وروديهاي ارزيابي و تاييد صلاحيت ايشان مي باشند . لذا در تكميل نم    
 داد . اقدام به ضبط ضمانت نامه شركت كننـــده نمايد .مذكور متوجه شركت كننده بوده و چنانچه خلاف مطالب معنونه اثبات شود كارفرما مي تواند بدون نياز به طي تشريفات  قضايي ضمن فسخ قرار    
 
 

 با تشكر
 
 
 
 
 
 

 ليست سوابق اجرايي و كاري

 مشخصات تجهيزات شركت 
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 فرم خوداظهاری صاحبان مجاز امضاء شرکت کنندگان

كليه شركت كنندگان مكلف به تكميل جدول ذيل طبق آخرين گواهي ثبت تغييرات شركت مي باشند:کنترل و 

بررسی امضاء کلیه اسناد و اوراق استعلام  براساس خود اظهاری شرکت کنندگان در این جدول نسبت به اعلام اسامی مربوطه 

کوتاهی از سوی ایشان در تکمیل این فرم و یا اظهارات خلاف  و نمونه امضای ارائه شده صورت می گیرد لذا مسئولیت هرگونه

 واقع و یا مغایر با آخرین آگهی تغییرات به عهده شرکت می باشد.

نام  و نام  سمت رديف

 خانوادگی

نمونه مهر  نمونه امضاء 

 شرکت

 توضیحات

در صورت عدم تغییر اسامی از زمان تأسیس     مدیرعامل 1

امضاء ارائه شده توسط شرکت الزامی است نمونه 

نامبردگان در این فرم و کلیه اسناد و اوراق 

استعلام  مطابق با امضاء معرفی شده در 

 اساسنامه شرکت باشد .

   رئیس هیأت مدیره 2

نائب رئیس هیأت  3

 مدیریه

  

   عضو هیأت مدیره 4

   عضو هیأت مدیره 5

   عضو هیأت مدیره 6

   مدیرمالی 7

 معرفی صاحبان امضاء مجاز اسناد و اوراق استعلام  و قرارداد طبق جدول فوق،اساسنامه شرکت و آگهی آخرين تغییرات:

1- 

2- 

3- 

 نام شرکت کننده:شرکت/موسسه:...........................................................................
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 بسمه تعشلی  

 3140در سال  هاي شبکه بهداشت و درمان شهرستان گتوند واگذاري داروخانه قرابداد اجشبا محل 

 و با استناد به صورتجلسه مزایده شماره در تاریخ ....................... بین: 76این قرارداد تابع قانون مالک و مستاجر مصوب سال 

دکتر ..........................  به سمت .................... به نشانی:   یبا نمایندگی آقا................................................ 

 نامیده می شود از یک طرف "موجر"....................................................................... که از این پس 

 و  

فرزند .........................................، دارای شناسنامه شماره ....................................، کد ملی  آقشی/خشنم/شركت ...............................................

شانی ................................................................. تلفن .......... به ن......................................................، متولد ................................... شهرستان ...................

 نامیده  "مستأجر"همراه ............................... تلفن .............................، که از این پس 

 می شود از طرف دیگر طبق مفاد و شرایط ذیل منعقد گردید:

 موضوع قرابداد:  -1مشدا 

به  با حدود اربعه......................................................... اجاره فضای فیزیکی واقع در............................................. موضوع قرارداد عبارتست از

، سیستم سرمایشی ، گاز ، برق ، آب اجاره دارای خط تلفن متر مربع به منظور دایر نمودن ...................... مورد  ..................... مساحت

 می باشد. و سایر لوازم و منصوبات و مشاعات مربوطه  و گرمایشی ..............

مورد اجاره به رؤیت مستأجر رسیده و مورد قبول وی قرار گرفته است. بنابراین مستأجر حق هرگونه ادعایی از این بابت، از  -ت صرا

 جمله ادعای کاهش اجاره بها را از خود سلب و ساقط نمود. 

 مدت قرابداد: یک سشل -2مشدا 

، در صورت دتبعد از این مـــ ........................ به مدت .............. ماه می باشد. لغایت از تاریخ ........................... (مدت اجاره) قراردادمدت 

مطابق نظر  هیأت سه نفره کارشناسی موجر و با رعایت قوانین و مقررات قرارداد برای مدت تعیین اجاره بهاء به نرخ روز  رضایت موجر و

  یک سال دیگر قابل تمدید است.

 م لغ قرابداد و نحو پرداخت:  -3مشدا 

............................( ریال با احتساب کسورات اجاره بهاء برای سال اول به قرار ماهیانه مبلغ ........................  )به حروف .............................................

................................. )به حروف ..........................................................(ریال می باشد. مستأجر ماه جمعاً مبلغ .. 12قانونی می باشد که برای 

درصد از اجاره همان ماه  بابت جریمه تأخیر به  5مکلف است به ازای هر روز تأخیر در پرداخت اجاره بها، علاوه بر اجاره بها، روزانه مبلغ 

 پرداخت نماید.  موجر

نمی باشد و باید از  1337مستأجر اقرار نمود که مشمول قانون منع مداخله کارکنلان دولت در معاملات دولتی مصوب دیماه  .1

بکارگیری و سهیم نمودن افراد مشمول، در اجرای موضوع قرارداد خود داری نماید بدیهی است هرزمان که مشخص گردد 

نموده موجر می تواند ضمن فسخ قراردادحاضر )بدون نیاز به رعایت هرگونه تشریفات اداری و  مستأجر برخلاف این بند اقدام

قضایی( و معرفی مستأجر به مراجع قضایی، کلیه خسارات وارده را به تشخیص خود از محل تضامین این قرارداد برداشت نماید. 

ه به موجر را ننماید، مبلغ خسارات اعلامی از سوی موجر بدیهی است چنانچه تضامین این قرارداد تکافوی جبران خسارات وارد
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)که مستأجر ضمن العقد هرگونه ادعا یا اعتراض بعدی نسبت به میزان خسارت اعلامی از سوی موجر را از خود سلب و ساقط 

 نمود( بر ذمه مستأجر بوده و موجر به طریق مقتضی اقدام به مطالبه و وصول خسارات وارده می نماید. 

د اجاره صــرفاً جهت داروخانه واگذار شــده اســت و مســتاجر مکلف اســت فقط به همین عنوان از آن منتفع شــود و تغییر مور .2

کاربری یا اشتغال به هر کار و حرفه دیگری مجاز نمی باشد و موجب حق فسخ یک طرفه قرارداد از سوی موجر ضبط تضامین 

سارات وارده از م ستاجر حق قرارداد بنفع موجر و  اخذ کلیه خ ست و م شخیص مفاد این ماده بر عهده موجر ا ست. ت ستاجر ا

 هرگونه اعتراضی در این خصوص را از خود سلب می نماید.

مورد اجاره طی صورتجلسه ای که ضمیمه قرارداد محسوب می شود به مستاجر تحویل گردید و مستاجر متعهد شد در پایان   .3

سترد  صورت م ضعیت آنها به طور دقیق در مهلت قرارداد آن را به همان  ستاجر و و شده به م ست تجهیزات تحویل  نماید. فهر

صورتجلسه قید شده است و مستاجر متعهد گردید تجهیزات مذکور را در پایان مدت قرارداد به همان صورت به موجر تحویل 

 نماید.

عه و نیز حق تغییر کاربری مورد اجاره و فســخ مســتأجر حق انتقال و واگذاری مورد اجاره را به ریر کلاً و جزئاً حتی بطور اشــا .4

 قرارداد را ندارد. 

 مستأجر حق هیچگونه تعمیر و احداث بنا در عین مستأجره ندارد مگر با اجازه کتبی موجر.  .5

 پرداخت کلیه کسورات قانونی از قبیل بیمه و مالیات و عوارض و ریره بر عهده مستأجر است.  .6

ست .7 ستأجر مکلف ا سوی موجرپس از اعلام ف م صورت عدم تمدید مدت  سخ قرارداد اجاره از  و یا در پایان مدت قرارداد و در 

 آن، مورد اجاره را در اسرع وقت تخلیه نماید. مستأجر موظف است در زمان تخلیه، مورد اجاره را به همان وضعی 

 
خســارات نســبت به عین، مســتأجر  که از موجر تحویل گرفته به موجر تحویل دهد و رســید دریافت نماید. در صــورت حدوث .8

متعهد به جبران خســارت وارده خواهد بود. در صــورت عدم تخلیه به موقع، موضــوع از طریق قانون و مراجع قضــایی پیگیری 

خواهد شــد. در این صــورت مســتأجر متعهد به پرداخت وجه معادل پنر برابر مال امجاره ماهیانه این قرارداد به ازاء هر ماه تا 

 لیه بعنوان جریمه می باشد.زمان تخ

 تعمیرات و تزییناتی که مربوط به استفاده بهتر از مورد اجاره باشد پس از تأیید موجر بر عهده مستأجر می باشد.           .9

موجر و مستأجر مکلف هستند درصورت سکوت و یا عدم درج موارد قانونی قانون مدنی، قانون روابط موجر و مستأجر و سایر  .10

 اری را در مورد قرارداد رعایت کنند.  مقررات ج

 میزان ده درصد  به معتبر تضمین ریال .................................. مبلغ قرارداد امضاء با همزمان شود می متعهد مستاجر .11

دهد تا در صورت عدم پرداخت اجاره بها )به طور کل یا در موعد  قرار موجر اختیار در تعهدات انجام حسن جهت را قرارداد کل

 را زیان و ضرر موجبات یا و ننماید عمل کلی یا و جزئی طور به تعهدات خود کلیه یا یک به که صورتی وهمچنین در ,معین( 

 تضمین قضایی و اداری تشریفات انجام بدون تواند می موجر موعدمقرر تخلیه ننماید، مورد اجاره را در همچنین و سازد فراهم

دارایی و سایر  و بیمه از مفاصاحساب ارائه صورت در قرارداد مدت انقضای از پس اینصورت ریر در نماید ضبط خود نفع به را فوق

بدیهی  .شد خواهد مسترد تضمین مذکور به مستأجر خسارت، ایجاد یا و اجور معوقه بابت مستاجر بدهی عدم و مراجع ذیصلاح

وجه سرقفلی محسوب نشده و مستأجر حق هرگونه ادعایی در این خصوص را از خود سلب و ساقط است مبلغ مذکور به هیچ 

 نمود.   

ــورت تخلف مســتاجر،موجر  .12 مســتاجربابت تخلیه محل یک فقره چک به مبلغ کل قرارداد در اختیار موجر قرارمی دهد تا درص

 ستیفا نماید.بتواند مطالبات خودرا با وصول آن ا
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شه یا تجارت و نظائر آن  .13 سب و پی سرقفلی، حق ک شته و میدارد که هیچگونه وجه یا مالی به عنوان  صریحاً اظهار دا ستاجر  م

ستاجر متعهد  به تخلیه و  ست، بنابراین م ستاجر به موجر پرداخت نگردیده ا سوی م شده دیگر از  تحت عناوین پیش بینی ن

س سرقفلی و تحویل مورد اجاره در هنگام ف صوص  شد و هر گونه ادعائی در خ ضای مدت اجاره به موجر می با خ یا بعد از انق

نظایر آن را ضمن عقد مزم حاضر و ضمن عقد خارج مزم )که عقد خارج مزم شفاهاً به اقرار بین آنان منعقد شده( مستاجر از 

 خود سلب و ساقط نموده و می نماید 

ست مواردی را  .14 ستاجر مکلف ا سن برخورد با کلیه مراجعین و م ضوابط اداری و مقررات موجر، ح سلامی،  شئونات ا همچون 

 حفظ حرمت اشخاص را بطور کاملا جدی رعایت نماید.

ساعت های مذکور با  .15 ساعت ........ فعال نگه دارد. فعالیت در ریر از  ساعت ........... الی  ست محل فعالیت را از  ستاجر مکلف ا م

 سور است.هماهنگی موجر می

سخ  .16 شریفاتی ف صلاح نداند می تواند قرارداد را بدون نیاز به هیچگونه ت صرفه و  هر زمان و به هر دلیل موجر ادامه قرارداد را به 

 نماید. در این صورت خسارات وارده به موجر، به تشخیص موجر محاسبه و بر ذمه مستأجر قرار می گیرد.

ه خدمات را بدون کسب مجوز از موجر ندارد و در صورت تعطیلی بدون هماهنگی، مستأجر حق تعطیل کردن مکان یا عدم ارائ .17

 موجر حق دارد قرارداد را بدون نیاز به تشریفات فسخ نماید.

 

چنانچه قرارداد فی مابین به هر علتی )انفساخ، انقضاء مدت اجاره، فسخ از سوی موجر( خاتمه یابد، در صورت عدم تخلیه ملک  .18

ی مســتاجر، موجر حق دارد نســبت به گشــایش درب اقدام نماید. در صــورت وجود هر گونه اموال، مراتب و تحویل آن از ســو

صــورتجلســه و به مســتاجر اخطار می گردد که حداک ر ظرف مدت یک هفته نســبت به جمع آوری و تحویل وســایل و اموال 

سئولیتی متوجه مو صورت هیچگونه م شان اقدام نماید. در ریر این ستاجر هر گونه ادعای بعدی را متعلق به ای جر نخواهد بود. م

 صدور مجوز خروج وسایل مستاجر، منوط به تسویه حساب کامل با موجر است.از خود سلب و ساقط نمود. همچنین 

شانی و رعایت کلیه دستورالعملها و نکات و تدابیر ایمنی و رعایت حفاظت فنی کار  .19 تهیه ابزار و لوازم و ایمنی و کپسول آتش ن

 به عهده مستاجر  می باشد.

نظارت بر اجرای تعهداتی که مســتاجر  بر طبق مفاد این قرارداد تقبل نموده اســت بعهده ناظر بوده و مســتاجر موظف اســت  .20

 ......................................................... می باشد.کارها را برطبق قرارداد اجاره و اصول و مقررات خاصه انجام دهد. ناظر قرارداد 

شته و  .21 ستخدامی یا کارگری با موجر ندا شده و هیچگونه رابطه ا سوب  ستأجر مح ستقر در محل، کارکنان م کلیه کارکنان م

 نخواهند داشت و موجر در این مورد از هرگونه مسئولیتی مبرا است.

سئولیت حفظ ونگهداری از  .22 ست م ستأجر امانی ا ست و ید م ستأجر ا ستأجر در طول مدت قرارداد به عهده م اموال در اختیار م

ضامین مندرج  سبه و از ت لذا چنانچه خسارتی به اموال موجر وارد گردد موجر حق دارد خسارت وارده را به تشخیص خود محا

 نماید. در قرارداد بدون نیاز به رعایت هرگونه تشریفات قضایی به نفع خود ضبط

مستأجر مسئولیت رعایت قوانین، شنوئات اداری و اسلامی و ضوابط دانشگاه از طرف کارگران خود را بر عهده دارد و در صورت  .23

عدم رعایت موارد ذکر شــده، مســتأجر راســاً پاســخگو خواهد بود. همچنین مســتأجر موظف اســت از افراد شــناخته شــده و 

 .صلاحیتدار در امور فوق استفاده نماید

مستأجر متعهد است کلیه قوانین و مقررات مربوطه از جمله مقررات قانون کار و قانون تامین اجتماعی را در انجام وظایف  .24

موضوع قرارداد و تعیین مزد و حقوق کارکنان رعایت نماید و هر گونه پاسخگویی به شکایتهای مطروحه از سوی پرسنل زیر 

 ف اداره کار و امور اجتماعی و سایر تعهدات قانون کار بر عهده مستأجر می باشد.مجموعه وی در هیاتهای تشخیص و حل اختلا
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 مستأجر موظف است در شروع کار کلیه کارکنان خود را با ارسال فهرست اسامی و مشخصات کامل به موجر معرفی نماید. .25

لاق و نحوه انجام وظیفه آنان مورد رضایت در صورتی که یک یا چند نفر از کارکنان مستأجر، مورد قبول موجر قرار نگیرند و اخ .26

 نباشد، مستأجر موظف است با تذکر کتبی موجر در اسرع وقت نسبت به تغییر و تبدیل آن با نیروی کار صلاحیتدار اقدام نماید.

عات مستأجر تعهد می نماید که خود و  کلیه کارکنانش مقررات حفاظتی و ایمنی و بهداشتی و همچنین انضباط اداری و سا .27

تقصیر، بی کار و مقررات مربوط به جلوگیری از بروز حریق و ام الهم  در محل اجرای قرارداد را به نحو کامل رعایت نموده و 

احتیاطی، عدم رعایت نظامات دولتی و حوادث احتمالی ناشی از اجرای موضوع قرارداد و به طور کلی هرگونه خسارت وارده به 

رگیری شده توسط مستأجر، بر عهده و به هزینه  مستأجر می باشد و مستأجر در برابر مراجع اشخاص ثالث و یا کارکنان بکا

 قضایی و انتظامی پاسخگو و مسئول می باشد.

ست . لذا هرزمان که خلاف این  .28 ضوع را از مراجع ذیربط اخذ نموده ا ستأجر اعلام و اقرار نمود که مجوز مزم جهت انجام مو م

ضم شف گردد موجر  ضوع ک ضامین مندرج در این قرارداد را به نفع خود و مو سخ یکجانبه قرارداد ، می تواند کلیه ت ن حق ف

بدون نیاز به رعایت هرگونه تشریفات قضایی ضبط نماید. مستأجر حق هرگونه ادعا یا اعتراض بعدی را از خود سلب و اسقاط 

 نمود.

شته و متعهد به انجام خدمات مستاجر اقرار و اعتراف دارد که از مشخصات و تبعات کار مور .29 د  قرارداد اطلاع و آگاهی کامل دا

 به بهترین نحو ممکن می باشد.

شته باشد و در صورت عدم تائید صلاحیت پرسنل از طرف  .30 مستاجر متعهد می گردد پرسنلی  را بکار گیرد که منع قانونی ندا

ست ظرف مدت  ستاجر موظف ا شرایط ساعت پس از ابلاغ کتبی موجر ن 48موجر، م شخص واجد  سبت به جایگزین نمودن 

 اقدام کند.

 تهیه کلیه ابزار کار و  انجام تعمیرات و خرید قطعات و ریره و ... و هزینه آنها بعهده مستاجر می باشد. .31

در صورتی که از طرف مستاجر بر اثر مسامحه و سهل انگاری خسارتی به موجر وارد شود پیامدهای قانونی و مالی آن برعهده  .32

 ستاجر بوده و ایشان موظف به جبران خسارت وارده خواهد بود.م

مستاجر متعهد به جبران خسارات وارده به اعیان مورد اجاره و جبران کسر و انکسار درب، پنجره و شیشه، قفل و دستگیره ها  .33

 و سایر متعلقات مربوطه می باشد.

مورد نظر موجر و نیز چنانچه بنا به تشخیص موجر، مستاجر در صورت مشاهده تخلف از معیارها و استانداردهای کمی و کیفی  .34

از انجام هر یک از مفاد قرارداد و تعهدات خود و شــرایط مندرج در قرارداد خودداری نماید و یا تعهدات خود را بنحو احســن و 

 مورد قبول موجر، انجام ندهد مستاجر مشمول جرائم زیر خواهد شد.

درصد از کل جمع اجاره بها جریمه می  5در مرتبه دوم به   -2مستاجر اخطار کتبی داده می شود  در اولین مرتبه به  -1  -تبصره

درصد از کل جمع اجاره بها جریمه شده و در صورت تکرار، قرارداد بصورت یکطرفه فسخ و ضمانتنامه   10در مرتبه سوم  -3شود،  

 انجام تعهدات وی ضبط خواهد شد.

صورتی که به هر دلیل م .35 ستأجر اقدام به راه اندازی داروخانه ننماید و یا خدمات مورد نظر را ارائه نکند، موجر بدون نیاز به در 

ضمین و  سبه و از محل ت شخیص خود محا سخ نموده و خسارت وارده به خود را به ت شریفاتی می تواند قرارداد را ف هیچگونه ت

صورت عدم کفا ست در  شت نماید. بدیهی ا ستأجر بردا ستاجر چک های م سپرده جهت جبران خسارات وارده به موجر، م یت 

 موظف به جبران کلیه خسارات وارده می باشد.

 رعایت کامل و دقیق مقررات و ضوابط اتحادیه و صنف و سازمان مربوطه توسط مستأجر الزامی است. .36
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ساب .37 صاح ساب های قانونی مزم منجمله مفا صا ح ست در پایان مدت قرارداد مفا ستأجر مکلف ا شارل  م تأمین اجتماعی ، م

ضمینات مندرج در این  سترداد ت ساب و ا سویه ح ست که ت تأمین اجتماعی ، دارایی و ریره را به موجر تحویل نماید بدیهی ا

 قرارداد  به مستأجر منوط به ارائه این مفاصا حسابها می باشد.

  یک از کارکنان موجر  تحت هر اسم و رسم که باشندهر اینقرارداد به برای موجر  محرز شود مستأجر   بمنظور انعقاد  هرگاه.38

  آنها را در منافع  های  و یا آنها و یا واسطه  است داده  و ریرنقدی  از نقدی  اعم  یا هدایایی  یا تحف  یا پاداش  العمل  حق

و تضامین قرارداد  فسخ  قضایی  تشریفات  انجام  نیاز به  قرارداد را بدون خواهد داشت  حق موجر    است  کرده  خود سهیم

  را به نفع خود ضبط و موضوع را از طریق مراجع ذیصلاح پیگیری نماید. 
 

 ف:حل اختلا -5 مشدا

کلیه اختلافات ناشی از تفسیر یا اجرای قرارداد را به طریق مسالمت آمیز و  نمودطرفین قرارداد کوشش خواهند در صورت بروز اختلاف، 

آئین نامه مالی و معاملاتی دانشگاه حل خواهد  94از طریق کمیسیون ماده در ریر اینصورت مراتب  ،فصل نمایندمذاکره حل و  طریقاز 

 شد. در هر صورت چنانچه نیاز به اقدام قضایی باشد دادگاههای شهرستان ......صالح به رسیدگی می باشند.

 نششنی طرفین: -6مشدا

نشانی طرفین همان است که در صدر قرارداد ذکر شده است. هر اخطار و ابلاری که به نشانی های مذکور فرستاده شود ابلاغ شده 

 محسوب می شود. طرفین متعهد هستند هر گونه تغییر نشانی را در اسرع وقت کتباً به اطلاع طرف مقابل برسانند. 

 

 نسخه هشی قرابداد:  -7مشدا 

با هفت ماده و در دو نسخه با اعتبار واحد تنظیم، امضاء و مبادله گردید. هرکدام از طرفین یک نسخه از قرارداد را نگهداری این قرارداد 

 می نمایند. 

 آقشی......................... )مستأجر( )موجر( ........................................ 
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