
 

 پيوست شماره ٢
 

نمايد حاصل آگاهي آن مفاد از و نموده مطالعه كاملاً را پيمان مدارك و اسناد كليه . ١-  

 نيروي پرسنل تعداد و نمايد استفاده قرارداد موضوع اجراي در صلاحيت واجد متخصصان و كاركنان از است موظف پيمانكار-٢
گيرد اختيار در نياز مورد ميزان به را آن نياز مورد تجهيزات و انساني . 

  باشد داشته كامل اطلاع غيره و ماليات و بيمه و كار قوانين اجراي از ناشي احتمالي هاي هزينه ميزان از -٣

 شهري تأسيسات و اجرايي هاي دستگاه ساير و ثالث اشخاص به وارده جاني و مالي احتمالي خسارات كليه است متعهد پيمانكار -٤
نمايد پرداخت و تقبل را كار انجام حين در غيره    و گاز و تلفن و برق و آب مانند . 

نباشد ١٣٣٧ ديماه ٢٢ مصوب قانون در مندرج ممنوعيت مشمول است متعهد پيمانكار -٥  

 و مذكور قانون ٣٨ ماده خصوصاً اجتماعي تأمين هاي بيمه كار به مربوط مقررات و قوانين جميع از كه كند مي تأييد پيمانكار -٦
باشد مي ها آن اجراي به متعهد و بوده مطلع فني حفاظت و كار قانون . 

 نوارهاي يا تجهيزات از الزاماً و اقدام خودروها و افراد مرور و عبور براي ايمني شرايط ايجاد به نسبت است موظف پيمانكار -٧
نمايد استفاده مناسب دهنده هشدار تجهيزات ساير و دهنده هشدار . 

نمايد اجرا گردد مي اعلام كارفرما توسط كه هايي طرح اساس بر را قرارداد موضوع عمليات است متعهد پيمانكار -٨  

 كه شخصي ، حضور عدم صورت در و داشته نظارت و حضور كارگاه محل در شخصاً كار اجراي طول در است موظف پيمانكار -٩
نمايد معرفي را باشد مي كارفرما وثوق مورد . 

بود خواهد پيمانكار متوجه اشتغال به مربوط حقوقي و حقيقي مسائل ليهك -١٠  

 مربوطه امور به كارفرما سوي از تحويلي اقلام درصد ٩٠حداقل ميزان به را پروژه از شده بركناري لوازم است موظف پيمانكار -١١
نمايد ارائه را مربوطه علل گزارش مانده باقي مقادير خصوص در و داده برگشت . 

 كارهاي دستور اساس بر را مصالح و مواد است موظف پيمانكار و بوده پيمانكار عهده بر بركناري ومصالح مواد  نقل و حمل -١٢
نمايد زنجان استان برق نيروي توزيع شركت تابعه امورهاي انبارهاي يا مركزي انبار تحويل بركناري . 

. گردد بايگاني طرفين اجرايي پرونده در و  تنظيم كتبي صورت به بايست مي قرارداد اجراي حين در آمده عمل به توافقات -١٣
باشد نمي استناد قابل و بوده قانوني اعتبار فاقد شفاهي توافقات است بديهي . 

 از خود جنسي اضافات و كسورات حساب تسويه به نسبت قرارداد مدت پايان از پس روز ١٠ حداكثر شود مي متعهد پيمانكار-١٤
نمايد اقدام نظارت دستگاه طريق  



 

 

 شده محسوب زنجان استان برق نيروي توزيع شركت امين عنوان به آن اجراي طول در و قرارداد انجام از پس پيمانكار شركت -١٥
 و ثالث اشخاص به آن واگذاري يا و قرارداد حوزه از خارج) ديجيتالي غير و ديجيتالي(اطلاعات از برداري بهره و استفاده گونه هر و

شد خواهد رفتار مقررات برابر خاطي با و شده محسوب تخلف پيمانكاري شركت در آن نگهداري . 

 ارائه و تهيه استعلام جديدترين طبق خود امر تحت پرسنل كليه براي كيفري پيشينه سؤ عدم گواهي بايست مي پيمانكار -١٦
 .نمايد

 قرارداد موضوع كار انجام حين در كه آن از ناشي اثرات و غيره و سوختگي ، سقوط قبيل از حوادث گونه هر مسئوليت پيمانكار -١٧
 كارگران اختيار در را لازم ايمني وسايل و لوازم كليه شود مي متعهد و كرده قبول را بيافتد اتفاق وي كاركنان براي است ممكن

 عهده بر كار بهداشت فني حفاظت موضوع قانون ٩١ و ٨٥ مواد اجراي.(نمايد مدني مسئوليت بيمه نيز را آنان و دهد قرار خود
باشد مي پيمانكار .) 

 برق صنعت پيمانكاران آموزش نامه آئين در  كه خود انساني نيروهاي به الزامي تخصصي هاي آموزش ارائه به متعهد پيمانكار -١٨
 شروع از قبل را خود نيروهاي بايستي و بوده پيمانكار هزينه با ها آموزش اين.  باشد مي آنها شغل با مرتبط و است گرديده مشخص

 مدارك اخذ جهت مجاز مراكز ساير و اي حرفه و فني مراكز در نياز مورد آموزشهاي گذراندن جهت ها پروژه اجراي در كار به
 منعقده قراردادهاي در درج جهت قرارداد عقد هاي واحد به را آن از نسخه يك مربوطه گواهينامه اخذ از پس و نموده معرفي
 .نمايد

 جهت لامپ وجود عدم يا روستايي روشنايي خاموشي عدم و روشنايي سرويس پرسنل بيكاري صورت در است مكلف پيمانكار -١٩
 بازوهاي لامپ تعويض و دهي سرويس در تا داده قرار امور برداري بهره مديريت اختيار در را خود اكيپ روستاها، در سرويس انجام
نمايند خدمت انجام روشنايي كوتاه  

 محل دقيق ثبت به نسبت دوره هر  در است موظف پيمانكار گيرد مي صورت كارفرما سوي از كالا تأمين اينكه به توجه با -٢٠
 اقدام كارفرما به ارائه جهت وضعيت صورت به آن الصاق و روستاها تفكيك به...) و استارتر و ترانس نصب يا(شده زني لامپ هاي

پيمانكار به .نمايد مشخص رنگ اسپري با و برق تير روي بر نمايد مي مشخص كارفرما كه علامتي با را مذكور هاي محل و نموده
هيچ عنوان مجاز به تعويض لامپ تحويلي شركت با لامپ از نوع ديگر جهت استفاده در قرارداد نبوده و در صورت مشاهده بعنوان 

.متخلف و مشمول جريمه خاموشي خواهد بود  




