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اداره کل درمان استان تهران
	بسمه تعالی
بیمارستان 12 بهمن
12 BAHMAN HOSPITAL
	شماره :
تاریخ :



 قرارداد ساخت وحمل و نصب پنجره دوجداره و عایق کانال های هوارسان( اعتبار اجرای بیمارستان سبز ) 
ماده 1) مشخصات طرفین:
	1-1 – نام كارفرما : بیمارستان .12 بهمن

	1-2- نام نماينده كارفرما : دکتر  .......................  سمت : ................      شناسه ملي دستگاه  : ................    شماره ثبت:  ...............             ا قتصادي :  ...................         

	  آدرس :...............		                                                    شماره تلفن : 6848101      فكس :  ................

	1 -3– شرکت پیمانکار : .................
شماره ثبت شرکت  پیمانکار :                    تاریخ ثبت شرکت  پیمانکار : 
كد اقتصادي : .............................شناسه ملي :.............
	شماره و تاريخ تعيين صلاحيت شرکت  پیمانکار : 
شماره:  .................تاريخ : ..............

	 1-4- مشخصات نماینده /نمایندگان شرکت پیمانکار (نام صاحب/صاحبان امضاء مجاز برای عقد قرارداد طبق آخرین تغییرات شرکت در روزنامه رسمی ......... تاریخ :............. )
نام: ................ نام خانوادگی:                     
آدرس: ، .............................
کدپستی :                           شماره تماس: ...................شماره تلفکس:  ....................
	سمت:  .................

	5-1- مجوز انعقاد قرارداد:  این قرارداد با توجه به مجوز شماره ..................مورخ ...................مدیر کل محترم درمان استان تهران تنظیم گردیده است .

	6-1-شماره و تاريخ صورتجلسه تشريفات مناقصه/استعلام : شماره :	               	    تاريخ : 



ماده2) موضوع قرارداد:
انجام امور مربوط به ساخت و حمل و نصب پنجره دوجداره و عایق کانال های هوارسان براساس اصول ایمن و با رعایت دقیق و کامل فنی و استاندارد های وزارت بهداشت ودرمان و بر اساس شرایط کاری پیوست.
تبصره 1: کلیه مقادیر و متراژها حدودی ( تقریبی) می باشد و مقدار حقیقی پس از انجام کار به طور دقیق توسط ناظر پروژه محاسبه می گردد.
تبصره2: انجام تمامی موارد کاملا منطبق با اصول ایمنی ، فنی و استانداردهای مصوب و متعارف در تعهد پیمانکار است.
تبصره3: پیمانکار مکلف است نسبت به تجهیز کارگاه اقدام نموده و کلیه تجهیزات ایمنی و مصرفی بر عهده پیمانکار می باشد.
تبصره4: پیمانکار  متعهد می گردد اقلام و کالاهای خریداری شده جهت انجام موضوع قرارداد را به مدت ..........ماه/سال از زمان نصب تضمین نماید .
تبصره 5: حمل کلیه نخاله ها حاصل از تخریب و بازسازی وانتقال به خارج از ساختمان با هماهنگی کارفرما تماماً بر عهده پیمانکار می باشد.
تبصره6: پیمانکار مکلف است نسبت به تجهیز کارگاه اقدام نموده و کلیه تجهیزات ایمنی و مصرفی بر عهده پیمانکار می باشد.
تبصره 7 :حمل کلیه نخاله ها حاصل از تخریب و بازسازی وانتقال به خارج از ساختمان تماماً بر عهده پیمانکار میباشد.
                                                                                                   
                                                                               ( پیوست شماره 1 )
	ساخت و نصب پنجره دو جداره اورژانس ، بلوک زایمان ، اطاق عمل و عایق کاری کانال های هواساز

	ردیف
	شرح خدمات مورد نیاز
	تعداد/ مقدار

	1
	تخریب و انتقال پنجره قدیمی به داخل پارکینگ بیمارستان ساخت و نصب پنجره دو جداره UPVC با شیشه دو جداره (شیشه داخلی 4 میل برفی و شیشه خارجی6 میل) با یراق آلات مرغوب باز شو تک حالته لولایی به همراه توری پلیسه در ابعاد 120*60 سانتیمتر( بلوک زایمان)
	4
	عدد

	2
	تخریب و انتقال پنجره قدیمی به داخل پارکینگ بیمارستان ساخت و نصب پنجره دو جداره UPVC با شیشه دو جداره (شیشه داخلی 4 میل برفی و شیشه خارجی6 میل) با یراق آلات مرغوب باز شو تک حالته ریلی به همراه توری پلیسه در ابعاد 120*140 سانتیمتر(بلوک زایمان)
	1
	عدد

	3
	باز کردن و جمع آوری عایق های قدیمی و پوسیده کانال های هواساز و انتقال آن به محل دپو در پارکینگ بیمارستان
	1
	مقطوع

	4
	جمع آوری و نخاله به بیرون از بیمارستان در محل مجاز شهرداری 
	1
	مقطوع

	5
	تهیه و اجرای عایق کاری کانالهای هواساز با عایق آلاستومری 9 میل دارای پوشش آلومینویمی مسلح شده به همراه نوار چسب اتصال به کانال از نوع نخ دار
	160
	متر مربع

	6
	تهیه مصالح و اجرای لکه گیری پس از نصب پنجره ها
	مقطوع
	مقطوع 

	7
	نقاشی همراه با زیر سازی از نوع واتر بیس جهت اتاقهاتی که پنجره ها تعویض شده و لکه گیری گچکاری انجام گردیده با مصالح مورد نیاز 
	مقطوع
	مقطوع




ماده 3) مدت قرارداد : 
3-1-مدت اجرای قرارداد ازتاریخ  ...............لغایت ...................  حداکثر به مدت دو ماه می باشد.( با احتساب ایام تعطیل)
3-2-پیمانکار موظف است ظرف مهلت مقرر بازسازی و احداث ..................را کاملا منطبق با مشخصات و اصول فنی و استانداردهای مصوب انجام و به کارفرما تحویل نماید (ضمنا ارائه نقشه های مکانیکی،الکتریکی و معماری پروژه پس از اتمام کار الزامی خواهد بود).
3-3- در صورت وقوع هر یک از موارد زیر که موجب افزایش مدت انجام موضوع قرارداد شود، پیمانکار می تواند کتبا با ارائه دلایل مربوطه درخواست کتبی مبنی بر تمدید مدت را به ناظر ارائه نماید و ناظر مراتب را برای اتخاذ تصمیم به کارفرما گزارش می کند و کارفرما نیز پس از اخذ مجوز از اداره کل درمان استان تهران تصمیمات متخذه را  به پیمانکار ابلاغ می نماید.
1- در صورتی که حجم کار موضوع قرارداد افزایش یابد. 
2- هرگاه به دستور کارفرما در چارچوب موضوع قرارداد نقشه اجرایی یا مشخصات فنی تغییر کند.
3- در موارد حوادث قهری پیش بینی نشده (فورس ماژور) و مواردی که به تشخیص کارفرما خارج از قصور پیمانکار باشد.
4- در صورت تعلیق  موقت کار توسط کارفرما.

ماده 4) مبلغ قرارداد  :
1-4- مبلغ کل قرارداد طبق جدول پیشنهاد قیمت اعلامی بدون لحاظ عوارض و مالیات بر ارزش افزوده به میزان ............... ریال معادل ...............  ریال می باشد .                                  
                                                                                 
                                                                               (جدول پیشنهاد قیمت )
	ساخت و نصب پنجره دو جداره اورژانس ، بلوک زایمان ، اطاق عمل و عایق کاری کانال های هواساز

	ردیف
	شرح خدمات مورد نیاز
	تعداد/ مقدار
	قیمت واحد
	قیمت کل

	1
	تخریب و انتقال پنجره قدیمی به داخل پارکینگ بیمارستان ساخت و نصب پنجره دو جداره UPVC با شیشه دو جداره (شیشه داخلی 4 میل برفی و شیشه خارجی6 میل) با یراق آلات مرغوب باز شو تک حالته لولایی به همراه توری پلیسه در ابعاد 120*60 سانتیمتر( بلوک زایمان)
	4
	عدد
	
	

	2
	تخریب و انتقال پنجره قدیمی به داخل پارکینگ بیمارستان ساخت و نصب پنجره دو جداره UPVC با شیشه دو جداره (شیشه داخلی 4 میل برفی و شیشه خارجی6 میل) با یراق آلات مرغوب باز شو تک حالته ریلی به همراه توری پلیسه در ابعاد 120*140 سانتیمتر(بلوک زایمان)
	1
	عدد
	
	

	3
	باز کردن و جمع آوری عایق های قدیمی و پوسیده کانال های هواساز و انتقال آن به محل دپو در پارکینگ بیمارستان
	1
	مقطوع
	
	

	4
	جمع آوری و نخاله به بیرون از بیمارستان در محل مجاز شهرداری 
	1
	مقطوع
	
	

	5
	تهیه و اجرای عایق کاری کانالهای هواساز با عایق آلاستومری 9 میل دارای پوشش آلومینویمی مسلح شده به همراه نوار چسب اتصال به کانال از نوع نخ دار
	160
	متر مربع
	
	

	6
	تهیه مصالح و اجرای لکه گیری پس از نصب پنجره ها
	مقطوع
	مقطوع 
	
	

	7
	نقاشی همراه با زیر سازی از نوع واتر بیس جهت اتاقهاتی که پنجره ها تعویض شده و لکه گیری گچکاری انجام گردیده با مصالح مورد نیاز 
	مقطوع
	مقطوع
	
	

	جمع کل  :  
	


[bookmark: _Hlk146360029]2-4- پرداخت مالیات بر ارزش افزوده منوط به ارایه گواهی معتبر مالیاتی از سوی پیمانکار می باشد . 
تبصره:  پیمانکار موظف است گواهی مذکور را صرفا تا زمان اتمام کامل موضوع قرارداد ارائه نماید .
3-4- مبلغ قرارداد قطعی و غیر قابل تعدیل می باشد و پرداخت کسور قانونی و سایر هزینه های پیش بینی نشده در قرارداد به عهده پیمانکار می باشد. 
4-4-پیمانکار از محل پروژه بازدید میدانی به عمل آورده و سپس با پیش بینی لازم نسبت به اعلام قیمت و انعقاد قرارداد اقدام نموده است.چنانچه لوازم اضافی در حین پروژه بابت شرح عملیات فوق نیاز باشد پیمانکار موظف به انجام آن، بدون دریافت هزینه اضافی خواهدبود.
5-4- پیمانکار در تهيه پيشنهاد قيمت، سود مورد نظر خود و تمام هزينه هاي ناشي از مفاد بند هاي بالا را در نظر گرفته و بعداً از هيچ بابت، حق درخواست اضافه پرداختي ندارد. به هر حال ، پيمانكار تاييد مي كند كه هنگام تسليم پيشنهاد ، تحقیقات كافي انجام داده و هيچ موردي باقي نمانده است كه بعداً در مورد آن استناد به جهل خود نمايد .
6-4- مبلغ برآوردی هیچگونه حقی برای پیمانکار ایجاد نمی کند و پرداخت بر اساس حجم واقعی کار انجام شده با تشخیص ناظر پروژه و تائید کارفرما می باشد .

5-  نحوه پرداخت :
5-1-  درصورت درخواست کتبی پیمانکار، حداکثر 25 درصد از مبلغ کل قرارداد به عنوان پیش پرداخت، (در قبال ارائه ضمانت نامه بانکی معتبر بی قید و شرط ، واجد اعتبار 12ماهه و قابل تمدید و مورد قبول کارفرما معادل مبلغ پیش پرداخت ) پرداخت خواهد شد.
[bookmark: _Hlk92710271]5-2- پس از اتمام هربند از شرح عملیات مبلغ 65 درصد مبلغ همان بند از عملیات پس از تائید کارفرما/ناظر وکسر کسورات قانونی قابل پرداخت خواهد بود . 
5-3- مبلغ 5 درصد از کل مبلغ قرارداد پس از تحویل موقت پروژه (طی صورتجلسه رسمی ) پس از جمع آوری ، حمل و انتقال کلیه نخاله های حاصل از عملیات اجرایی موضوع قرارداد به محل مجاز شهرداری خارج از بیمارستان و تائید کارفرما/ناظر و کسر کسورات قانونی قابل پرداخت خواهد بود.  
5-4-مبلغ 5 درصد کل مبلغ قرارداد پس ازارائه مفاصا حساب بیمه تامین اجتماعی و سایر مفاصا حساب های مربوطه وتحویل قطعی پروژه (طی صورتجلسه رسمی که قابلیت بهره برداری داشته باشد و فاقد نواقص باشد ) پس از تائید کارفرما/ناظر قابل پرداخت خواهد بود.
5-5- کلیه صورتحسابهای مربوطه در صورت ایفاء به موقع و کامل تعهدات موضوع این قرارداد پس از تایید ناظر قرارداد یا کارفرما و پس از محاسبه و کسر کسورات قانونی ( بیمه و مالیات و ...) در وجه پیمانکار پرداخت خواهد شد.ضمناً عدم پرداخت به موقع مطالبات توسط کارفرما مانع اجرای قرارداد توسط پیمانکار نخواهد شد.
تبصره 1: پرداخت سایر کسورات قانونی احتمالی و هزینه های پیش بینی نشده تماماً به عهده پیمانکار خواهد بود.
تبصره2: آخرین پرداختی منوط به اخذ و ارائه مفاصا حساب بیمه تامین اجتماعی می باشد . 
تبصره3 : عدم پرداخت به موقع مطالبات توسط کارفرما مانع اجرای قرارداد توسط پیمانکار نخواهد شد.

ماده 6 ) تضامین و کسور قانونی :
6-1- به استناد ماده (( 38 )) قانون تامین اجتماعی از هر صورتحساب شرکت پیمانکار معادل 5 % به عنوان سپرده حق بیمه کسر که پس از خاتمه کار و با تائید کارفرما /ناظر و انجام کلیه تعهدات قراردادی در صورت ارائه مفاصاحساب از شعبه تامین اجتماعی قابل استرداد خواهد بود و همچنین پرداخت آخرین صورتحساب نیز منوط به اخذ و ارائه مفاصاحساب مذکور می باشد. 
6-2- پیمانکار مکلف است در زمان  تنظیم قرارداد  معادل 10 % در صد کل قرارداد را جهت تضمین حسن انجام کار و تامین خسارات و ضرر و زیان های احتمالی به حساب جاری شماره  1111140388 نزد بانک رفاه شعبه شهر قدس بنام بیمارستان 12 بهمن واریز و یا معادل مبلغ مذکور ضمانت نامه بانکی معتبر بی قید و شرط با اعتبار 12 ماهه قابل تمدید مورد قبول کارفرما به کارفرما ارائه نماید و یا در صورت درخواست پیمانکار، کارفرما از هر صورتحساب ارسالی تائید شده 10 درصد را تحت عنوان مذکور کسر خواهد نمود؛  بدیهی است چنانچه خسارات وارده بیش از تضمین ماخوذه باشد کارفرما حق دارد علاوه بر اقدامات مذکور الباقی آن را مورد مطالبه و وصول و اقدام قانونی قرار دهد. سپرده مذکور در صورت ایفاء کامل و به موقع تمامی تعهدات موضوع این قرارداد و پس از تائید ناظر /کارفرما  و اخذ و ارائه مفاصاحساب های لازمه اعم از بیمه و ... قابل استرداد به پیمانکار را دارد.
6-3-  پیمانکار مکلف است در زمان تنظیم قرارداد معادل 5 درصد کل قرارداد را جهت تضمین اجرای تعهدات و تامین خسارات و ضرر و زیان های احتمالی به حساب جاری شماره 1111140388 بانک رفاه کارگران شعبه  شهرقدس  به نام بیمارستان 12 بهمن واریز و یا معادل مبلغ مذکور ضمانت نامه بانکی معتبر بی قید و شرط با اعتبار 12 ماهه قابل تمدید و مورد قبول کارفرما به کارفرما ارائه نماید چنانچه خسارات وارده بیش از تضمین ماخوذه باشد کارفرما حق دارد علاوه بر اقدامات مذکور الباقی آن را مورد مطالبه و وصول و اقدام قانونی قرار دهد. سپرده مذکور در صورت ایفاء کامل و به موقع تمامی تعهدات موضوع این قرارداد و پس از تائید ناظر /کارفرما  و اخذ و ارائه مفاصا حساب های لازمه اعم از بیمه و ... قابلیت استرداد به پیمانکار را دارد.
6-4 - پرداخت کسورات قانونی و سایر  هزینه های پیش بینی نشده در قرارداد از هر حیث که باشد به عهده پیمانکار می باشد .
6-5- کلیه خسارات مربوط به مفاد این قرارداد، بنا به تشخیص ناظر/کارفرما از محل تضامین ماخوذه قابل جبران میباشد. بدیهی است چنانچه مبلغ خسارات وارده بیش از تضامین ماخوذه باشد بیمارستان حق دارد علاوه بر اقدامات مذکور الباقی آن را از محل مطالبات پیمانکار و یا هر محل دیگری بنا به تشخیص خود مورد مطالبه ، وصول و اقدام قانونی قرار دهد.

ماده 7 ) دوره تضمین :
 پیمانکار عملیات موضوع قرارداد را به مدت ...... ماه/سال تضمین می نماید ؛ بدیهی است چنانچه در مدت مذکور، عیب یا نقصی حاصل گردد که ناشی از اقدامات پیمانکار پیرامون اجرای موضوع قرارداد یا ناشی از مصالح ، وسایل و ابزارآلاتی باشد که پیمانکار در پروژه به کار برده باشد ، نامبرده(پیمانکار)  مکلف است به صورت رایگان ایرادات و عیوب حادث شده را بر طرف نماید.

ماده 8 )  تعهدات پیمانکار :
1-8- پیمانکار اقرار می نماید تمام اسناد و مدارك مربوط به موضوع قرارداد را مطالعه نموده و از مفاد آن كاملاً آگاه شده است.
2-8- پیمانکار موظف است کلیه ابزار و تجهیزات کار و نیروی انسانی مورد نیاز را جهت انجام کامل موضوع قرارداد تهیه و تامین نماید، و هرگونه ورود و خروج ابزار کار و مصالح صرفاً با هماهنگی و اخذ مجوز از کارفرما امکان پذیر می باشد.
3-8- پیمانکار محل اجراي كار را بازدید و بررسي كرده است و از وضعيت امكان اجراي كار پيش از تاريخ ارائه پيشنهاد قيمت و در نظر گرفتن مدت اجراي كار ، اطلاع يافته است .
4-8- پیمانکار اقرار می نماید از قوانين و مقررات مربوط به قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی، قانون كار ، بيمه هاي اجتماعي، ماليات ها ، عوارض ، و ديگر قوانين  و مقررات ، كه تا تاريخ تسليم پيشنهاد معمول و مجرا بوده است ، كاملاً مطلع بوده و متعهد است كه همه آنها را رعايت نمايد . در هر حال ، مسئوليت عدم رعايت قوانين  و مقررات ياد شده ، بر عهده پيمانكار است .
5-8- پیمانکار تعهد می نماید در تهيه پيشنهاد قيمت ، سود مورد نظر خود و تمام هزينه هاي ناشي از مفاد بند هاي بالا را در نظر گرفته و بعداً از هيچ بابت ، حق درخواست اضافه پرداختي ندارد. به هر حال ، پيمانكار تاييد مي كند كه هنگام تسليم پيشنهاد ، تحقیقات كافي انجام داده و هيچ موردي باقي نمانده است كه بعداً در مورد آن استناد به جهل خود نمايد .
6-8- پیمانکار موظف است کلیه مصالح و تجهیزات الکتریکال و مکانیکال( ازنظرجنس ، مدل ورنگ) و سایر مواردی که در موضوع قرارداد مورد استفاده قرار می‌دهد را به تایید کارفرما/ ناظر برساند و بعد از اخذ تاییدیه نسبت به استفاده از آن در پروژه اقدام نماید. بدیهی است پیمانکار موظف است قبل از خرید نسبت به ارائه نمونه اقلام، اقدام نموده و در صورت تایید کارفرما/ناظر نسبت به خرید اقدام نماید.
7-8- پيمانكار متعهد است كه عمليات موضوع پيمان را به وسيله افرادي كه در كار خود تخصص و تجربه كافي دارند ، انجام دهد . كساني كه در اجراي اين پيمان، خدماتي براي پيمانكار انجام دهند كاركنان پيمانكار شناخته مي‌شوند.
8-8- پیمانکار موظف است تاییدیه صلاحیت ایمنی پیمانکاران را از وزارت کار، رفاه و امور اجتماعی ارائه نماید.
9-8-  پیمانکار متعهد می گردد جهت اجرای موضوع قرارداد از نیروی انسانی ماهر و با تجربه استفاده نماید. كاركنان ايراني پروژه بايد داراي شناسنامه، و كاركنان بيگانه بايد داراي پروانه اقامت و اجازه کار باشند. پيمانكار نبايد شاغلین كارفرما ، وزارتخانه ها ، سازمانها و شركت هاي دولتي و شهرداريها را بدون اجازه مسئولان ذي ربط استخدام نمايد. همچنين پيمانكار بايد از به كار گماشتن اشخاصي كه استخدام آنها از نظر اداره وظيفه عمومي مجاز نيست، خودداري كند.
10-8- کارفرما در قبال مطالبات نیروی انسانی پیمانکار در زمینه قانون کار ، قانون تامین اجتماعی و سایر قوانین و مقررات در برابر وزارت تعاون ، کارو رفاه اجتماعی ، سازمان تامین اجتماعی و سایر مراجع قانونی و ذیصلاح مسئولیتی ندارد اما چنانچه متوجه تخلفات شرکت در عدم ایفاء تعهداتش گردد در اجرای ماده 38 ق. تامین اجتماعی و تبصره ( 1 ) ماده 13 ق. کار می باید از محل مطالبات، سپرده ها و ضمانتنامه اخذ شده نسبت به جبران خسارات وارده و تادیه حقوق کارگران برابر رای اداره کار و مراجع قضائی و قانونی ذیربط راساً اقدام نماید و پیمانکار حق هیچگونه اعتراضی نخواهد داشت.
11-8- پیمانکار مکلف است لوازم و ملزومات ایمنی را در اختیار پرسنل خود قرار داده و آنان را موظف به رعایت نکات ایمنی نماید. در صورت بروز هرگونه حادثه جانی و مالی برای پرسنل پیمانکار و اشخاص ثالث، تمام مسئولیت مالی و حقوقی آن از جمله ماده 66 قانون تامین اجتماعی بر عهده پیمانکار بوده و کارفرما در این خصوص مسئولیتی ندارد؛ لذا پیمانکار مکلف به بیمه مسئولیت مدنی کارکنان خود می باشد .
12-8- در اجراي اين قرارداد ، پيمانکار در مقابل كارفرما مسئول اعمال كاركنان خود است. هرگاه كاركنان و كارگران پيمانكار صلاحيت لازم را براي انجام كار موضوع قرارداد نداشته باشد يا باعث اختلال نظم كارگاه شوند، ناظر ، مراتب را براي بار اول به رئيس كارگاه تذكر مي دهد ، و در صورت تكرار ، مي تواند از پيمانكار بخواهد كه متخلفان را از كار بركنار كند . در اين صورت پيمانكار مكلف به اجراي اين دستور است و حق ندارد بركنار شدگان را بار ديگر در همان كارگاه به كار گمارد . اجراي اين دستور از مسئوليت هاي پيمانكار نمي كاهد و ايجاد حقي براي او نمي كند.
13-8- پيمانكار مسئوليت كامل حسن اجراي كارهاي موضوع قرارداد را طبق اسناد و مدارك قرارداد به عهده دارد.
14-8- پيمانكار متعهد است ، روش اجرا و برنامه زماني تفصيلي اجراي كار را طبق نظر کارفرما/ناظر بر اساس برنامه زماني كلي تهيه كند و ظرف مدت هشت روز از تاريخ مبادله قرارداد تسليم کارفرما/ناظر نمايد تا پس از اصلاح و تصويب كارفرما براي اجرا به پيمانكار ابلاغ شود.
15-8- در صورتي كه حين اجراي كار ، پيمانكار تشخيص دهد كه تغييراتي در برنامه زماني تفصيلي ضروري است موظف است پيش از رسيدن موعد انجام كارهايي كه به نظر او بايد در برنامه آن تغيير داده شود ،بصورت مکتوب و با ذكر دليل ، به کارفرما/ ناظر اطلاع دهد . کارفرما/ ناظر ، تغييرات مورد تقاضاي پيمانكار را در قالب برنامه زماني كلي رسيدگي مي كند و آنچه را كه مورد قبول است پس از تصويب كارفرما، به پيمانكار ابلاغ مي كند . بديهي است كه اين تغييرات در حدود مندرجات قرارداد ، از ميزان تعهدات و مسئوليت هاي پيمانكار نمي‌كاهد .
16-8- پيمانكار مكلف است كه هر7 روز، گزارش كامل كارهاي انجام شده را تهيه نمايد (شكل و چگونگي تهيه گزارش را ناظر تعيين مي كند). اين گزارش شامل مقدار و درصد فعاليت هاي انجام شده ، ميزان پيشرفت با تاخير نسبت به برنامه زماني تفصيلي ، مشكلات و موانع اجرايي ، نوع و مقدار مصالح و تجهيزات وارد شده به كارگاه ، تعداد و تخصص نيروي انساني موجود و ديگر اطلاعات لازم مي باشد . در صورتي كه جزئيات ديگري براي چگونگي تهيه گزارش پيشرفت كار مقرر گردد، پيمانكار موظف به رعايت آن مي باشد.
17-8- پيمانكار بايد پيش از آغاز عمليات ، شخص واجد صلاحيتي را كه مورد قبول کارفرما/ ناظر باشد به عنوان رئيس كارگاه معرفي نمايد . رئيس كارگاه بايد در اوقات كار در كارگاه حاضر باشد و عمليات اجرايي ، با مسئوليت و نظارت او انجام شود . اگر ضمن كار معلوم شود كه رئيس كارگاه قادر به انجام وظايف خود نيست ، ناظر با ذكر دليل ، درخواست کتبی مبنی بر تعويض او را از پيمانكار خواهد كرد و پيمانكار مكلف است ظرف يك هفته ، شخص واجد صلاحيت ديگري را كه مورد قبول کارفرما/ناظر  باشد معرفي نمايد. تبصره : رئیس کارگاه در این قرارداد نماینده منتخب پیمانکار می باشد .
18-8- پيمانكار بايد به منظور اجراي كار و دريافت دستور كارها و نقشه ها از ناظر و همچنين براي تنظيم صورت وضعيت  ها اختيارات  كافي به رئيس كارگاه بدهد . هر نوع اخطار و اعلام كه مربوط به اجراي كار باشد و از طرف کارفرما/ناظر به رئيس كارگاه ابلاغ شود ، در حكم  ابلاغ به پيمانكار است .
19-8- پيمانكار مي تواند در صورت لزوم ، رئيس كارگاه را عوض كند ، مشروط به اينكه پيش از تعويض ، مراتب را بصورت مکتوب به اطلاع کارفرما/ ناظر برساند و صلاحيت جانشين او مورد قبول ناظر باشد.
20-8- پیمانکارمکلف است حداکثر ظرف مدت هفت روزکاری پس ازامضاء قرارداد، خود و کارگران تحت امر خود را بیمه مسولیت مدنی نماید، (متناسب با مدت زمان اجرای قرارداد). و تصویر بیمه نامه را به کارفرما تحویل نماید. در غیر این صورت مبلغ ....... به عنوان خسارت وارده به کارفرما، به حساب بدهی پیمانکار منظور می گردد.
21-8- پیمانکار موظف است پیش از ورود کارکنانش نسبت به آموزش ایمنی و بهداشت مقدماتی اقدام نماید.
22-8- تمام عملياتي كه پس از انجام كار پوشيده مي شوند و بعداً مرئي نيستند ، يا به هر صورت ، كنترل و اندازه گيري كامل آنها ميسر نباشد ، بايد پيش از پوشيده شدن يا از بين رفتن آثار آنها ، صورت مجلس شود و به امضاي کارفرما/ ناظر و رئيس كارگاه برسد . اين صورت مجلسها ، ملاك اندازه گيري ها در تنظيم صورت وضعيت هاست. اگر پيمانكار عملياتي را كه بايد مورد آزمايش يا بازديد قرار گيرد و تاييد شود ، پيش از اينكه اقدامات پيشگفته انجام شود بپوشاند ، موظف است پوشش هاي انجام شده را به هزينه خود بردارد و پس از انجام آزمايشها و بازديدهاي لازم و تائيد انجام كار از سوي کارفرما/ ناظر ، به هزينه خود ، نسبت به پوشش مجدد و اصلاح كار اقدام كند.
23-8- نوع ، مقدار و تاريخ ورود مصالح و تجهيزات مورد نیاز كارگاه بايد با هماهنگی کارفرما/ناظر و تهیه صورت جلسه مربوطه انجام شود. مصالح بايد به طور مرتب به نحوي انبار شود كه تمام آن به سهولت قابل بازرسي ، شمارش يا اندازه گيري باشد. در هر حال ، مصالح و تجهیزات از نظر مرغوبيت بايد كاملاً طبق مشخصات فني باشد و مورد تائيد کارفرما/ ناظر قرار بگيرد .
24-8- پيمانكار از روز تحويل گرفتن كارگاه تا روز تحويل موقت عمليات موضوع قرارداد ، مسئول حفظ و نگهداري كارهاي انجام شده ، مصالح ، تجهیزات و ابزار، تاسيسات و بناهايي مي باشد كه زير نظر و مراقبت او قرار دارد ، و به همين منظور ، اقدامات لازم را براي نگه داري و حفاظت آنها در داخل كارگاه در مقابل عوامل جوي و سرقت و حريق و مانند اينها به عمل مي‌آورد .
25-8- پیمانکار می بایست دسترسی ها به محدوده پروژه را محصور و محدود نماید.
26-8- پیمانکار می بایست جهت فعالیتهایی همچون کار در ارتفاع، تخریب، قطع گاز، آب، بخار، برق و وصل مجدد آنها از کارفرما مجوز اخذ نماید.
27-8- پيمانكار در چارچوب مقررات و دستورالعمل هاي حفاظت فني و بهداشت كار ، مسئول خسارت هاي وارد شده به شخص ثالث در محوطه كارگاه است و در هر حال ، كارفرما در اين مورد هيچ نوع مسئوليتي بر عهده ندارد . كارفرما و ناظر مي توانند در صورت مشاهده عدم رعايت دستورالعمل هاي حفاظت فني و بهداشت كار ، دستور توقف بخشي از كار را كه داراي ايمني لازم نيست تا برقراري ايمني طبق دستورالعمل هاي ياد شده صادر نمايد . در اين حالت ، پيمانكار حق مطالبه خسارت در اثر دستور توقف كار را ندارد .
28-8- پيمانكار متعهد است كه تدابير لازم را براي جلوگيري از وارد شدن خسارت و آسيب به بناهای مجاور اتخاذ نمايد و اگر در اثر سهل انگاري او خسارتي به ابنیه و تاسيسات مجاور يا محصول آنها وارد آيد ، پيمانكار مسئول جبران آن مي باشد.
29-8-  پیمانکار موظف به بیمه عملیات موضوع قرارداد و کارگرانی است که در کارگاه انجام وظیفه می‌نمایند و اگر عمليات موضوع قرارداد را بيمه نكند ، در صورت وقوع حادثه ، جبران خسارت هاي وارده شده به عهده او بوده و هیچگونه مسئولیتی متوجه کارفرما نمی‌باشد.
30-8- کلیه کارکنان پیمانکار موظف به استفاده از وسایل حفاظت فردی از قبیل عینک، کلاه، کفش ایمنی، ماسک، محافظ گوش، لباس کار، دستکش حفاظتی، پیش بند، طناب نجات و کمربند ایمنی می باشند ضمنا کلیه کارکنان پیمانکار می بایست از ابزار کار مناسب و استاندارد استفاده نمایند. پیمانکار موظف است استفاده صحیح از وسایل فوق الذکر را به کارکنان تحت امر آموزش داده و بر استفاده آنها از وسایل مورد اشاره نظارت داشته باشد.
31-8-پیمانکار و کلیه پرسنل آن متعهد به حفاظت از محرمانگی کلیه مستندات و اطلاعات کارفرما میباشند.
32-8- پيمانكار موظف است كه پيش از آغاز هر قسمت از كار ، تمام نقشه ها ، دستورالعملها و ديگر اسناد و مدارك فني مربوط به آن قسمت را با دقت مطالعه  كند و اندازه درج شده در نقشه ها را كنترل نمايد ، به نحوي كه هيچ گونه ابهامي از نظر چگونگي اجراي كار براي خود و كاركنانش باقي نماند . به طور كلي ، كمبود نقشه براي هر قسمت از كار هرگز از تعهدات پيمانكار مبني بر اجراي كامل كار نمي كاهد . در صورت مشاهده اشتباه در اندازه ها يا هرگونه ابهام يا كسري در مدارك ، نقشه ها و دستورالعملها ، پيمانكار بايد به موقع رفع نقص آنها را کتبا از کارفرما درخواست كند . کارفرما/ ناظر موظف است كه با توجه به برنامه زماني اجراي كار، براي تكميل نقشه ها و ابلاغ به پيمانكار اقدام كند.
33-8- هرگاه پيمانكار در مورد درستي نقشه ها و محاسبات يا دستور كارها ، يا مشخصات مصالح و تجهيزاتي كه بنا به دستور كارفرما از منابع معيني تحصيل مي شود ايرادي داشته باشد ، بايد با توجه به برنامه زماني، مراتب را با ذكر دليل به اطلاع کارفرما/ناظر کارفرما  برساند و در هر صورت مطابق نظر کارفرما اقدام نماید.
34-8- پيمانكار بايد عمليات موضوع پيمان را به نحوي اجرا كند كه به تاسيسات زير بنايي موجود در كارگاه ، مانند خطوط آب ، برق ، گاز ، مخابرات و مانند اينها ، آسيبي وارد نشود . هرگاه در اثر عمل پيمانكار ، به تاسيسات ياد شده صدماتي وارد شود، پيمانكار متعهد است كه هزينه ترميم و برقراري مجدد آنها را بپردازد . هرگاه پيمانكار نسبت به جبران خسارت وارد شده اقدام لازم و فوري به عمل نياورد ، كارفرما مي تواند به هر طريق كه مصلحت بداند ، براي رفع نقص و خسارت اقدام كند و هزينه آن را به اضافه 15 درصد به حساب بدهي پيمانكار منظور نمايد . پيمانكار ، از اين بابت ، حق هيچگونه اعتراضي ندارد.
35-8- پيمانكار به هیچ عنوان حق واگذاري موضوع قرارداد جزئا و کلا را به غیر(اعم ازاشخاص حقیقی یا حقوقی ...) ندارد .
36-8- در مواردي كه بنا به شرایط و ضرورت، قسمتي از تعهدات پيمانكار حذف شود، ضمن کاهش مبالغ مربوطه مندرج در پیشنهاد قیمت، تضمين انجام تعهدات پيمانكار نيز به تناسب كاهش داده مي شود. در هر صورت درج مقادیر تخمینی عملیات موضوع قرارداد در لیست پیشنهاد قیمت به پیمانکار حق نمی دهد انجام کامل تعهدات را از کارفرما بخواهد. مقادیر کارها ممکن است تغییر کند و کارفرما حق دارد در طول مدت قرارداد حجم کار را به میزان حداکثر 25% افزایش یا کاهش دهد و پیمانکار موظف به قبول این تغییرات می باشد.
37-8- ضمن اجراي كار، ممكن است مقادير درج شده در فهرست بها و مقادير منضم به قرارداد تغيير كند . تغيیر مقادير به وسيله کارفرما/ ناظر محاسبه مي شود و پس از تصويب كارفرما به پيمانكار ابلاغ مي شود . پيمانكار با دريافت ابلاغ تغيير مقادير كار ، موظف به انجام با همان نرخ قرارداد است.
38-8- عمليات اجرايی پيمانكار هميشه بايد زير نظر و با اطلاع کارفرما/ناظر انجام شود. نظارتي كه از طرف كارفرما/ ناظر در اجراي كارها به عمل مي آيد به هيچ روي از ميزان مسئوليت پيمانكار نمي كاهد.
39-8- در صورتي كه کارفرما/ ناظر مواردي از عدم رعايت مشخصات فني ، تجهیزات به کاررفته و مدارك ديگر فني قرارداد را در اجراي كارها مشاهده كند ، با ارسال اخطاريه اي اصلاح كار هاي معيوب را در مدت مناسبي كه با توجه به حجم و نوع كار تعيين مي نمايد از پيمانكار مي خواهد . اگر پس از مهلت تعيين شده پيمانكار نسبت به اصلاح كارها اقدام نكند ، كارفرما مي تواند خودش و یا به نحوی که صلاح می داند كارهاي معيوب را اصلاح نمايد و هزينه هاي مربوطه را به اضافه 15 درصد از مطالبات پيمانكار كسر نمايد . در صورتي كه عدم توجه به اخطار کارفرما/ناظر براي اصلاح هر كار معيوب از سوي پيمانكار تكرار شود ، كارفرما مي تواند قرارداد را فسخ و نسبت به وصول تضامین پیمانکار به نفع خود اقدام نمايد.
40-8- كارفرما در مدت اجراي پيمان ، هر موقع كه لازم بداند ، توسط نمايندگان خود عمليات پيمانكار را بازرسي مي كند .  پيمانكار موظف است كه هر نوع اطلاعات و مداركي را كه مورد نياز باشد ، در اختيار نمايندگان كارفرما بگذارد و تسهيلات لازم را براي انجام اين بازرسي ها فراهم سازد .
41-8- پيمانكار مكلف است كه دستورات کارفرما/ناظر را در حدود مفاد قرارداد اجرا نمايد ، در مواردي كه آنها را بر خلاف اسناد و مدارك پيمان تشخيص دهد موظف است موضوع را  کتبا به کارفرما و ناظر بطور مجزا اعلام و كسب تكليف كند . هرگاه ناظر موضوع را فيصله ندهد ، نظر كارفرما در آن مورد نافذ مي‌باشد. ناظر  به هيچ روي، حق ندارد بدون اطلاع کارفرما  ازتعهدات پيمانكار بكاهد يا موجب تمديد مدت پيمان ياپرداخت اضافي به پيمانكارشود يا هرنوع دستورتغييركاري را صادركند.
42-8- پيمانكار مکلف است ، افراد مورد تاييد كارفرما را به عنوان جايگزين افرادي كه در مرخصي استحقاقي يا استعلاجي مي باشند ، بکار گیرد.
43-8- مقادير درج شده در صورت وضعيت هاي موقت و پرداخت هايي كه بابت آنها به عمل مي آيد جنبه موقت و علي الحساب دارد و هر نوع اشتباه اندازه گيري و محاسباتي و جز اينها ، در صورت وضعيت هاي بعدي يا در صورت وضعيت قطعي ،اصلاح و رفع ميشود.
44-8- پیمانکار اقرار می نماید که خود و هیچکدام از عواملش مشمول قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی مصوب 1337 نمی باشد و همچنین اعضای هیئت مدیره، بازرسان و سهامداران شرکت نیز مشمول نمی گردد و درصورت اثبات خلاف واقع علاوه بر فسخ قرارداد از سوی کارفرما، پیمانکار مکلف است از عهده کلیه خسارات وارده نیز برآید.
45-8- کلیه کارگرانی که در اجرای این قرارداد به کار گرفته می شوند کارگر پیمانکار محسوب شده و هیچ گونه رابطه استخدامی با کارفرما نداشته و نخواهند داشت.
46-8- هرگونه تخریب و یا تخلیه مصالح ساختمانی باید با رعایت حریم معابر عمومی و اختصاصی محل اجرای موضوع قرارداد بوده و پیمانکار باید مراقبت کافی بمنظور جلوگیری از لغزش و فروریختن و یا ریزش احتمالی را بعمل آورد. پیمانکار باید در کلیه مراحل انجام قرارداد در کارگاه حضور داشته و در غیاب خود نماینده تام الاختیار ذیصلاح با اطلاعات فنی مورد نیاز که مورد تایید کارفرما باشد را معرفی نماید.
47-8- در صورت انعقاد قرارداد و شروع کار به هر دلیلی که پیمانکار اجرای موضوع قرارداد را متوقف نماید کارفرما می تواند بدون مراجعه به مراجع قانونی ، قضایی و شبه قضایی نسبت به ضبط سپرده و کسر خسارات وارده از محل مطالبات پیمانکار یا توامان همچنین ادامه کار به هر نحوی که صلاح می داند اقدام نماید.
48-8- پیمانکار مجاز است صرفا تا غروب آفتاب فعالیت نماید و جهت هر گونه کار احتمالی در ساعات غیر نسبت به اخذ مجوز اقدام نماید. هرگاه کارفرما/ناظر تشخيص دهدكه پيشرفت كارپيمانكار به نحوي نيست كه همه عمليات درمدت قرارداد پايان يابد، مي تواند به پيمانكاردستوردهدكه قسمتي ازكاررا در شب و ایام تعطیل اجراكند.دراين حالت پيمانكارمكلف به اجراي اين دستور است وحق ادعا يا مطالبه هيچ گونه خسارت واضافه بهایی را  ندارد.
49-8- پیمانکار موظف است به نحوی برنامه ریزی نماید که در هنگام انجام موضوع قرارداد با کمترین سر و صدا و گرد و خاک، تخریب و احداث را انجام دهد. پیمانکار می بایست از توسعه آلودگی ها هنگام تخریب، دفع ضایعات به سایر بخشها ممانعت بعمل آورد.
50-8- در صورت بروز هر گونه حوادث احتمالی در اجرای قرارداد(اعم از جانی و مالی ) به تجهیزات، پرسنل، کارگران و اشخاص ثالث و نیز ایجاد تنش، فساد، درگیری و موارد مشابه توسط پیمانکار و یا پرسنل تحت پوشش آن ،  پیمانکار مسئول پاسخگویی به مراجع قانونی ، قضائی و شبه قضایی و نیز تامین خسارت وارده بوده و کارفرما در این خصوص هیچگونه مسئولیتی نخواهد داشت . در غیر این صورت کارفرما راساَ خسارات وارده را از محل تضامین ماخوذه یا مطالبات پیمانکار یا توامان کسر و برداشت می نماید و پیمانکار حق هیچ گونه ادعا یا اعتراضی نخواهد داشت.
51-8- پیمانکار موظف است در صورت مواجه شدن با موضوعات خطرناک و غیر قابل پیش بینی در رابطه با موضوع قرارداد موارد را مکتوب و در اسرع وقت با کارفرما/ناظر در میان گذاشته و پس از تایید کارفرما کار را ادامه دهد. پیمانکار موظف است خطرات احتمالی، حوادث و شبه حوادث را در اسرع وقت به کارفرما به صورت کتبی اعلام نماید.
52-8- تامین هزینه ایاب و ذهاب، غذا و محل اسکان کارگران ، بیمه، عیدی، پاداش وانعام و موارد مشابه تماما به عهده پیمانکار بوده و کارفرما هیچگونه مسئولیتی در این خصوص ندارد.
53-8- تخریب باید به نحوی انجام گردد که هیچگونه آسیبی به مصالح و تجهیزات قابل استفاده ساختمان وارد نگردد و پیمانکار موظف است تجهیزات قابل استفاده و یا فروش را در محلی که کارفرما تعیین می نماید منتقل و تحویل نماید و مصالح ساختمانی قابل استفاده در اجرای قرارداد را در هنگام تخریب جدا سازی و در محل کارگاه نگهداری نماید .
54-8- پیمانکار موظف به رعایت کلیه ضوابط مندرج در آیین نامه های ایمنی پیمانکاران و تجهیزات حفاظت فردی بوده و در طول اجرای قرارداد باید پرسنل تحت پوشش را ملزم به اجرای آن نماید. پیمانکار موظف به آموزش اصول و مقررات ایمنی و بهداشت حرفه‌ای و زیست محیطی به کارکنان تحت امر خود می‌باشد و می‌بایست عنداللزوم حسب درخواست کارفرما، در کمیته حفاظت و بهداشت کار حضور یابد.
55-8- انتقال کلیه مصالح تهیه شده به محل کارگاه و نیز تخلیه نخاله های ساختمانی از محل کار به بیرون از محوطه کارگاه و تخلیه در مکانهای مورد تایید شهرداری تماما به عهده پیمانکار می باشد.پیمانکار می بایست به صورت مستمر ضایعات ناشی از فعالیتها را جمع آوری نموده و به بیرون از اداره کل منتقل نماید و همواره محیط کار را تمیز نگه دارد.
56-8- پیمانکار به اطلاع کامل و علم کافی از قوانین و مقررات مربوط به کار، بیمه های اجتماعی، مالیاتها و عوارض و مقررات و دستورالعملهای حفاظت فنی و بهداشت کار اقرار و متعهد به رعایت دقیق و کامل ضوابط و دستورالعملهای جاری می باشد و در هر صورت مسئولیت عدم رعایت قوانین و مقررات یاد شده بعهده پیمانکار است.
57-8- پیمانکار و کارکنان وی ملزم به رعایت مسائل و نکات فنی و ایمنی می باشند. در صورت رعایت نکردن نکات ایمنی در مرتبه اول اخطار و در صورت تکرار مبلغ 000/000/30 ریال به ازای هر بار اخطار جریمه می گردد.
58-8- پیمانکار مکلف به انجام معاینات بدو استخدام موضوع ماده 90 قانون تامین اجتماعی(به هزینه خود) برای کارکنان خود است و در صورت عدم انجام این تکلیف از سوی پیمانکار، کلیه مسئولیت های مربوطه بر عهده پیمانکار می باشد و کارفرما در این خصوص تکلیفی ندارد.
59-8- پرداخت به موقع حقوق و مزایای پرسنل تحت پوشش طبق قانون کار و ضوابط تماما به عهده پیمانکار می باشد و ملزم به رعایت آن می باشد و کارفرما مسئولیتی نسبت به آن ندارد.
60-8- پیمانکار موظف است کلیه ضوابط و دستورالعملهای سازمانهای بالا دستی و استاندارهای اعتبار بخشی را در اجرای موضوع قرارداد مد نظر قرار داده و رعایت نماید.
61-8- در صورت فسخ، تعلیق یا اتمام قرارداد، تسویه حساب قانونی با پرسنل تحت پوشش  به عهده پیمانکار می باشد و تا زمان تسویه حساب مقرر در این بند، ضمانتنامه های اخذ شده نزد کارفرما باقی خواهد ماند و در صورت عدم ایفاء تعهدات پیمانکار و یا عدم ارائه مفاصا حساب های مربوطه  ضمانتنامه های ماخوذه  ضبط و وصول می گردد.
62-8- چنانچه در خلال اجرای قرارداد پیمانکار ملزم به انجام کار پیش بینی نشده ای غیر از آنچه در مفاد قرارداد و شرایط مناقصه/استعلام بها ذکر شده گردد، قبل از ارجاع کار ، قیمت عادله و نحوه انجام کار مورد نظر در جلسه ای متشکل از نمایندگان طرفین قرارداد بررسی و پس از تایید طرفین به قرارداد الحاق خواهد شد.
63-8- پیمانکار می بایست حداقل3 روز قبل از شروع و یا اتمام هر مرحله از کار موضوع را به اطلاع کارفرما/ناظر برساند تا ناظر جهت بررسی و تایید کار و اجازه ادامه مراحل بعدی در پروژه حضور یابد.
64-8- پیمانکار می بایست پس از اجرای هر مرحله تایید کارفرما/ناظر را اخذ و پس از دریافت مجوز نسبت به شروع مرحله بعد اقدام نماید در غیر اینصورت مسئولیت هرگونه دوباره کاری بر عهده پیمانکار بوده و کارفرما/ناظر می تواند صورت وضعیت مربوط به آن مرحله را تایید ننماید.
65-8- هزینه های کلیه آزمایش های مورد نیاز که از طرف کارفرما اعلام می گردد بر عهده پیمانکار می باشد.
66-8- پیمانکار موظف به پاکیزگی محوطه ساختمانها و کارگاهها و محیط پیرامون است و به منظور پیشگیری از حوادث و        آتش سوزی نسبت به تفکیک زباله و دفع سالم آن اقدام نماید.
67-8- پیمانکار به رعایت مفاد قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی کشوری و حمایت از کالای ایرانی اقرار نموده و با علم و اطلاع از ممنوعیت خرید کالای خارجی مشابه تولید داخل متعهد میگردد تمامی کالا و تجهیزات موضوع قرارداد رابا رعایت آن قانون تهیه و تامین نماید.
68-8- پیمانکار متعهد به رعایت نظام های جاری سازمان و حفظ اسرار و نکات ایمنی میباشد.
69-8- پیمانکار ملزم به رعایت و اجرای کلیه دستورالعمها و آئین نامه ها ، استانداردها ی اعتبار بخشی و موازین کشوری و  بین المللی ایمنی بهداشت و محیط زیستی اعلام شده، است و در صورت هرگونه تخطی از موارد فوق یا عدم اجرای صحیح آنها کارفرما مجاز است طی اخطار کتبی نسبت به کسر مبلغ مربوطه از مفاد قرارداد اقدام نماید.
70-8- پیمانکار موظف است نسبت به تامین وسایل و تجهیزات اطفای حریق و تجهیزات حفاظت فردی مناسب به تعداد کافی و با توجه به نوع فعالیتها و قوانین و مقررات و استانداردهای ملی پس از تائید کارفرما اقدام نماید.
8 -71- پیمانکار موظف است قبل از انجام فعالیتهای اجرایی مورد قرارداد نسبت به تامین کلیه نیازهای ایمنی بهداشت و  محیط  زیستی آن   فعالیت( work permit) اقدام نماید بدیهی است در صورت تخطی از این امر عواقب ناشی از بروز هرگونه حادثه جانی و مالی برعهده پیمانکاراست .                                                                                                               .
72-8- پیمانکار موظف است پیش از شروع به کار نسبت به اخذ تایید کارفرما در خصوص چارت سازمانی واحد بهداشت ایمنی و محیط زیست خود به همراه شرح وظایف مربوطه اقدام نماید و همچنین پیش از شروع به کار، پیمانکار طی مکاتبه رسمی نسبت به معرفی یک نفر مسئول ایمنی بهداشت و محیط زیست کارگاه، مورد تایید کارفرما اقدام نماید.
73-8- عطف به ماده 2 آیین نامه ایمنی امور پیمانکاری مصوب 3/12/88 شورای عالی حفاظت فنی، پیمانکار موظف است نسبت به اخذ گواهینامه تایید صلاحیت ایمنی پیمانکاری و مسوول ایمنی کارگاه از وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی اقدام نماید.
74-8-  چنانچه خسارتی در اثر بی توجهی توسط پیمانکار و یا پرسنل و یا نماینده وی به کارفرما یا تجهیزات موضوع این قرارداد وارد آید، مکلف به جبران خسارات وارده می باشد. در غیر این صورت مبلغ خسارت از محل تضامین ماخوذه یا مطالبات پیمانکار یا توامان برداشت خواهد شود.
[bookmark: _Hlk156034459]75-8- پیمانکار ضمن اقرار بر تمکن مالی، مکلف به پرداخت حقوق کارکنان خود سر موعد می باشد ولو با تاخیر در پرداخت مطالبات پیمانکار از سوی کارفرما.  
  76-8-پیمانکار قبل از شروع به کار؛ به هزینه خود؛ مکلف به اخذ بیمه مسئولیت مدنی می باشد.
[bookmark: _Hlk158120222]77-8-چنانچه در خصوص مشخصات فنی ابراز، وسایل و کالاهایی که می بایست در راستای اجرای موضوع قرارداد به کار رود از حیث نوع، جنس، کیفیت، علامت تجاری و مواردی از این دست، سکوت، اجمال و ابهامی وجود داشته داشته باشد، پیمانکار مکلف است بهترین کالا از بهترین جنس، از نوع درجه یک و اعلاترین آن و بالاترین استاندارد را تهیه و نصب نماید. بدیهی است نظر و تشخیص ناظر قرارداد در این خصوص برای پیمانکار قطعی و لازم الاجراست.َ
8-78-چنانچه اعتبار قانونی مدارک، گواهی ها و مجوز های قانونی پیمانکار در حین اجرای مفاد قرارداد در شرف منقضی شدن باشد، مشارالیه مکلف است قبل از منقضی شدن اعتبار اسناد مذکور، نسبت به تمدید آنها اقدام نماید؛ در غیر این صورت علاوه بر ایجاد حق فسخ برای کارفرما، به ازاء هر روز تاخیر مبلغ ................ریال به عنوان جریمه بر عهده پیمانکار لحاظ می شود؛ بدیهی است خسارت موضوع این بند از طریق وثائق و تضامین و مطالبات پیمانکار قابل پرداخت خواهد بود و پیمانکار حق اعتراض را در این خصوص از خود سلب و ساقط می نماید .

ماده 9 - تعهدات کارفرما :  
1-9- کارفرما متعهد می‌گردد اطلاعات لازم و نقشه‌های مربوطه را جهت اجرای پروژه در اختیار پیمانکار قرارداد دهد.
2-9- کارفرما می بایست ظرف 7روز از تاریخ امضای قرارداد محل انجام کار را به پیمانکار تحویل نموده و مراتب را صورتجلسه نماید. تاريخ تحويل كارگاه نبايد بيشتراز 10 روزازتاريخ مبادله قرارداد باشد و پيمانكاربايددرتاريخ تعيين شده درمحل كارحاضرشود و طي صورتمجلسهايي،اقدام به تحويل گرفتن كارگاه نمايد.درصورتي كه پیمانکار حداكثر 10 روزازتاريخ تعيين شده براي تحويل گرفتن كارگاه حاضرنشود،كارفرماحق داردكه قرارداد را فسخ و نسبت به وصول کلیه تضامین ماخوذه از پیمانکار به نفع خود اقدام نماید.



ماده 10 -  تحویل موقت و تحویل دائم :
10–1- پس از آنكه عمليات موضوع پيمان تكميل گرديد و كار آماده بهره برداري شد ، پيمانكار از کارفرما/ناظر تقاضاي تحويل موقت مي كند و نماينده خود را براي عضويت در هيات تحويل معرفي مي نمايد . کارفرما/ناظر به درخواست پيمانكار رسيدگي مي كند و  در صورت تائيد، ضمن تعيين تاريخ آمادگي كار براي تحويل موقت ، تقاضاي تشكيل هيات تحويل موقت را از كارفرما مي نمايد وكارفرما تاريخ و محل تشكيل هيات را به اطلاع ناظر و پيمانكار مي رساند.
2-10-  هرگاه هيئت تحويل عيب و نقصي در كارها مشاهده نكنند، اقدام به تنظيم صورت جلسه تحويل موقت مي نمايند.
3-10- هرگاه هيئت تحويل عيب و نقصي دركارها مشاهده نمايند ، اقدام به تشكيل صورت جلسه تحويل موقت با تعيين مهلتي براي رفع نقص مي كند و فهرستي از نقايص و معايب كارها و عمليات ناتمام را تنظيم و ضميمه صورت جلسه تحويل موقت مي نمايد و  نسخه اي از آنها را به پيمانكار مي دهد ، هزینه رفع عیوب تماما بر عهده پیمانکار است . پس از اعلام رفع نقص از جانب پیمانکار، کارفرما/ناظر دوباره عمليات را بازديد مي كند و اگر بر اساس فهرست نقايص تعيين شده ، هيچ گونه عيب و ايرادي باقي نمانده باشد ، ناظر صورت جلسه تحويل موقت و گواهي رفع نقايص و معايب را که به امضا ي نماينده كارفرما، ناظر و پيمانكار رسيده است براي كارفرما ارسال مي كند تا پس از تائيد كارفرما ، به پيمانكار ابلاغ شود .
4-10- پيمانكار بايد حداكثر تا 10 روز از تاريخ تحويل موقت ، صورت وضعيت قطعي كار هاي انجام شده را بر اساس اسناد و مدارك قرارداد براي رسيدگي به کارفرما/ناظر تسليم نمايد . کارفرما/ناظر صورت وضعيت دريافت شده را رسيدگي نموده و ظرف مدت 10 روز براي تصويب  به كارفرما ارسال مي نمايد . كارفرما صورت وضعيت دريافت شده را ظرف مدت 2 هفته از تاريخ وصول رسيدگي مي كند و نظر نهايي خود را ضمن ارسال يك نسخه از آن به پيمانكار ، اعلام مي دارد.
5-10- در صورتي كه پيمانكار ظرف مدت یک هفته به صورت وضعيت اعتراض نكند ، صورت وضعيت قطعي از طرف پيمانكار قبول شده تلقي مي شود .
6-10 –  با خاتمه کار موضوع قرارداد، كارفرما بنا به تقاضاي پيمانكار و تائيد ناظر ، اعضاي هيات تحويل قطعي و تاريخ تشكيل هيات را معين و به پيمانكار ابلاغ مي كند . هيات تحويل قطعي ، پس از بازديد كارها ، هرگاه عيب و نقصي كه ناشي از كار پيمانكار باشد مشاهده ننمايد موضوع پيمان را تحويل قطعي مي گيرد و بي درنگ صورت جلسه آن را تنظيم و براي كارفرما ارسال مي كند و نسخه اي از آن را تا ابلاغ از سوي كارفرما، به پيمانكار مي دهد ، و سپس كارفرما تصويب تحويل قطعي كار را به پيمانكار ابلاغ مي نمايد.

ماده 11- ناظر قرارداد :
1-11- کارفرما به منظور نظارت بر کمیت و کیفیت موضوع قرارداد شخص حقیقی ( با تعیین جانشین ) یا شخص حقوقی را به عنوان ناظر قرارداد پس از عقد قرارداد به مشاور کتباً معرفی می‌نماید . 
2-11- نظارت بر اجرای تعهدات و تکالیف قانونی پیمانکار و احتساب تاخیر در اجرای تعهدات پیمانکارو محاسبه خسارات وارده  براساس گزارش ناظر خواهد بود . بدیهی است گزارش و نظر ناظر قرارداد پیرامون تخلف از تعهدات قراردادی توسط پیمانکار برای مشارالیه ( پیمانکار) قطعی و لازم الاتباع است .
3-11- کلیه پرداخت ها به پیمانکار می بایست تاییدیه ناظر/کارفرما را دارا  باشد.






ماده 12) روش اصلاح قرارداد :
12-1- کارفرما مجاز است درصورت ضرورت و وجود اعتبار در سرفصل مربوطه ، با اخذ مجوز از اداره کل درمان استان تهران، میزان کار قرارداد را تا 25% افزایش یا کاهش دهد. بدیهی است الحاقیه تنظیمی با تمامی شرایط ، قیود و بر مبنای قیمت مندرج در  قرارداد منعقده  محاسبه خواهد شد و پیمانکار مکلف به قبول آن می باشد.
12-2- كارفرما مي‌تواند درصورت ضرورت درجهت حسن اجراي اين قرارداد و رعايت مقررات عمومي، شرايط اختصاصي را كه لازم مي‌داند به اين قرارداد الحاق نمايد.


[bookmark: _Hlk156034501]ماده 13) خسارات تاخیریا نقض تعهدات قراردادی:
[bookmark: _Hlk156034536]13-1- پیمانکار مکلف است حداکثر 7 روز از تاریخ انعقاد قرارداد نسبت به تحویل گرفتن محل انجام کار مطابق با مشخصات و اصول فنی و استانداردهای مصوب اقدام و پس از تنظیم صورتجلسه تحویل سریعا شروع به کار نماید. در غیر این صورت به ازای هر روز تاخیر معادل 000.000.000 ریال از مبلغ کل قرارداد به عنوان خسارت تعلق می گیرد که از محل تضامین ماخوذه وصول می گردد و پیمانکار حق هر گونه ادعا، اعتراض و یامراجعه به مراجعه قانونی و قانونی و قضایی را از خود سلب و ساقط نمود.
13-2- در صورت تعلل یا تاخیر در انجام کار در مدت قرارداد بابت هر روز تاخیر معادل 000.000.000 ریال از مبلغ کل قرارداد به عنوان خسارت محاسبه می گردد که  از محل مطالبات پیمانکار و یا تضامین ماخوذه یا توامان بنا به تشخیص کارفرما قابل کسر بوده و پیمانکار حق هر گونه ادعا، اعتراض و یا مراجعه به مراجع قانونی ،قضایی و شبه قضایی را از خود سلب و ساقط نمود.
13-3 - پیمانکار موظف است در انقضای مدت قرارداد نسبت به تحویل کامل و بی عیب و نقص موضوع قرارداد منطبق با مشخصات،اصول فنی و استانداردهای مصوب اقدام نماید در صورت هرگونه تاخیر در تحویل کامل موضوع قرارداد، به ازای هر روز تاخیر 000.000.000 ریال از از مبلغ صورت حساب به عنوان خسارت محاسبه و از محل تضامین ماخوذه یا مطالبات پیمانکار یا توامان کسر می گردد و پیمانکار حق هر گونه ادعا، اعتراض و یامراجعه به مراجع قانونی ، قضایی و شبه قضایی را از خود سلب و ساقط نمود.
[bookmark: _Hlk160610227]13-4 – در صورت تاخیر بیش از ........... روز در اجرای هر یک از بندهای فوق الذکر کارفرما علاوه بر وصول خسارات وارده حق فسخ قرارداد را به صورت یکجانبه دارد و پیمانکار حق هیچگونه ادعا و یا اعتراضی نخواهد داشت.
13-5- چنانچه خسارتی در اثر بی توجهی توسط پیمانکار و یا پرسنل و یا نماینده وی به کارفرما یا تجهیزات موضوع این قرارداد وارد آید، مکلف به جبران خسارات وارده می باشد. در غیر این صورت مبلغ خسارت از محل تضامین ماخوذه یا مطالبات پیمانکار یا توامان برداشت خواهد شود.
13-6-ضمانت اجراهای مندرج در بندهای این ماده با ضمانت اجراهای مندرج در سایر بندهای قرارداد قابل جمع است .


 ماده 14 ) فسخ قرارداد :
علاوه بر موارد مصرحه در این قرارداد، در موارد ذيل نیز كارفرما می تواند ضمن فسخ یکجانبه قرارداد نسبت به ضبط و وصول کلیه خسارت وارده از محل تضامین ماخوذه یا مطالبات پیمانکار یا توامان بدون مراجعه به مراجع قانونی، قضائی و غیر قضائی اقدام نماید و پيمانكار حق هرگونه ادعا، اعتراض و مراجعه به مراجع قانونی و قضایی و شبه قضایی را از خود سلب و ساقط نمود. 
1. تاخير  بیش از........... روز در تحويل گرفتن كارگاه براي شروع عمليات موضوع قرارداد.
2. تاخير بیش از ........... روز در ارائه برنامه زماني تفصيلي.
3.تاخير در شروع عمليات موضوع قرارداد، بيش از ........... روز .
4. تاخير در اتمام هر يك از كار هاي پيش بيني شده در برنامه تفصيلي ، بيش از نصف مدت تعيين شده براي آن كار.
5. بدون سرپرست گذاشتن كارگاه يا تعطيل كردن كار بدون اجازه كارفرما.
6. عدم انجام دستور ناظر و نماینده کارفرما براي اصلاح كارهاي انجام شده معيوب.
7. كارفرما تشخيص دهد پیمانکار ، کار موضوع قرارداد را به شخص ثالثی واگذار نموده  یا در انجام تعهدات مندرج در متن قرارداد و پیوست های آن قصور ورزيده و يا به هر دليل از انجام قرارداد خودداری می نماید. 
 8.  کارفرما تشخیص دهدپیمانکار جهت برنده شدن در مناقصه و ادامه قرارداد مسیری غیر از مسیر قانونی و متداول را طی نموده است .
9. اعلام وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی مبنی بر عدم رعایت پرداختهای قانونی و حقوق حقه کارگران از سوی پیمانکار 
10. ورشكستگي و یا انحلال شركت پيمانكار.
11.  در صورت احراز عدم صحت هر یک از اظهارات پیمانکار در هر زمان
12. در صورت بکارگیری و استفاده پیمانکار از نیروی انسانی بر خلاف بند 8-9 ماده 8 این قرارداد
13.  در صورت تعلل و تاخیر و یا  عدم ایفاء هر یک از تعهدات موضوع قرارداد و یا عدم رضایت کارفرما از نحوه اجرای عملیات موضوع تعهد
تبصره 1: احراز موارد فوق و برآورد خسارات وارده ،توسط ناظر/کارفرما خواهد بود.
تبصره 2:  کلیه هزینه های مترتب و خسارات ناشی از فسخ قرارداد به علل فوق الذکر بر عهده پیمانکار میباشد. 
تبصره 3: علاوه بر موارد فوق کارفرما در هر صورت می تواند پس از اخذ مجوز از اداره کل درمان استان تهران و با اعلام قبلی یک ماهه قرارداد را بصورت یکطرفه فسخ نماید.


ماده 15) شرایط عمومی  قرارداد:
15 - 1-  شرایط مناقصه  جزء لاینفک قرارداد بوده و لازم الاجراء می باشد .
15 -2 - قوانين و مقررات حاكم بر قرارداد منحصراً قوانين و مقررات كشور جمهوري اسلامي ايران است.
3-15- نقشه و برآورد و کلیه اوراق فنی و مهندسی و اجرایی (اعم از تاسیسات، مکانیکی، الکتریکی و ابنیه) جز لاینفک قرارداده می باشد.


ماده 16) فورس ماژور: 
در صورت بروز هر گونه حادثه‌اي كه مانع اجراي اين قرارداد طبق تعريف عرفي از شرايط غير قابل پيش‌بيني(فورس ماژور) توسط پيمانكار شود و از حيطه و اقتدار و اراده او خارج باشد، مادامي كه جهات مزبور ادامه دارد، عدم انجام تعهدات متاثر از عوامل غيرمترقبه مزبور به منزله‌ي عدم رعايت مفاد قرارداد محسوب نمي ‌شود. بديهي است پس از بر طرف شدن شرايط غير قابل پيش‌بيني، در صورت موافقت کارفرما ، پيمانكار موظف است عيناً تعهدات خويش را براساس قرارداد انجام نمايد . نوسانات اقتصادی ، افزایش و یا کاهش نرخ ارز و تغییرات نرخ تورم و یا وضع تعرفه گمرکی جدید و تحریم اقتصادی و امثالهم از مصادیق فورس ماژور محسوب نمی شود و پیمانکار حق مطالبه هیچگونه افزایش قیمت را ندارد.





ماده 17) اقامتگاه طرفین قرارداد: 
اقامتگاه قانونی طرفین نشانی مذکور درصدر قرارداد می باشد و کلیه مکاتبات و مراسلات به نشانی های یاده شده ابلاغ قانونی تلقی خواهد شد و طرفین قرارداد مکلفند در صورت هرگونه تغییر در نشانی ، تلفن و یا نمابر مراتب را ظرف 48 ساعت کتبا به اطلاع یک دیگر برسانند در غیر این صورت تمامی مکاتبات به نشانی های فوق الذکر ابلاغ شده محسوب می گردد و عذر عدم اطلاع طرفین مسموع نمی باشد.


ماده 18) حل اختلاف :
[bookmark: _Hlk156034583]در صورت بروز هرگونه ابهام و اختلاف در ارتباط با موضوع قرارداد و انجام وظایف محوله به هر نحوی، موضوع اختلاف بدوا در جلسه ای با حضور نمایندگان مرضی الطرفین کارفرما و پیمانکار بررسی می گردد؛ در صورت عدم توافق، نظریه اداره حقوقی اداره کل درمان استان تهران به عنوان حکم مشترک و مرضی الطرفین ارجاع و رای صادره از دفتر موصوف که صلحا صادر می شود؛ قطعی و نسبت به طرفین لازم الاجرا خواهد بود و رای مذکور از طریق اداره کل مذکور به نشانی طرفین که در این قرارداد درج گردیده است به پیوست نامه اداری ابلاغ خواهد شد.


ماده 19 ) مواد و نسخ قرارداد:
این قرارداد در 19 ماده و .......... تبصره  ودر 3 نسخه تنظیم که در حکم واحدی می باشد و پس از امضاء طرفین لازم‌الاجراء خواهد بود.


                مهر و امضاء کارفرما                                                                            مهر و امضاء پیمانکار:
         دکتر محمد علی شریعتی فرد                                                                            امضاء صاحبان امضاء (با قید مهر شرکت ) 
               سرپرست بیمارستان 12 بهمن                                                                                                       سمت:

	رضا احمدی حق
رئیس اداره طب کار
	غلامرضا خرم
سرپرست اداره امور مالی و ممیزی
	مهدی سلیمانی
رئیس اداره فنی مهندسی

	محسن برومندفرد
سرپرست اداره حقوقی
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