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 ایط خصوصيهمراه شر به شوراي اسلامي شهر تفت ، 26/10/1401مورخ  102شماره صورتجلسه  2بند این قرارداد به استناد  

ين و دیگر مدارك الحاقي آن كه یك مجموعه غير قابل تفكياك اسات و ميماان نامياده ماي شاود فاي ماا با          تفتشهرداري 

یك سو  ناميده مي شود ا  کارفرماكه در این ميمان  (سرپرست شهرداری) محسن  فلاح تفتیآقای به نمایندگي  تفتشهرداري 

باه نماینادگي    14011631387به شناسه ملي   22446به شماره ثبت  کویریزد ایساتیس گستر روژان شرکت شرکتو 

اد و مادارك  ناميده مي شود ا  سوي دیگر طبق مقررات و شرایطي كه در اسن بهره برداركه در این ميمان  امید بخشیآقاي 

 منعقد مي شود . تفتاین ميمان درج شده است ،در شهر 

 موضوع قرارداد :  - 1ماده 

ه عرضاه  بنيه جایگاموضوع قرارداد عبارت است ا  انجام كليه امور بهره برداري و نگهداشت و تعميرات تجهيزات و تأسيسات و ا

ناایي  ببه نشاني تفت، ورودي شهر تفت،جنب بوستان شهيدان  حسینی تفتجایگاه [ به نام CNGگا  طبيعي فشرده شده ]

 و مقررات آمده ي حاكم.توسط بهره بردار مطابق ضوابط قرارداد حاضر 

  د و مدارك ذیل مي باشد :این ميمان شامل اسنااسناد و مدارك :  -2ماده 

 متن قراردادالف ( 

 شرایط خصوصي قراردادب ( 

 . ليست وجداول  یرساخت،چك ليست فني تجهيزات وصورت جلسه تحویل جایگاهج ( 

 مشخصات فني ) مشخصات فني عمومي ،مشخصات فني خصوصي ( ، دستورالعملها و استاندارد هاي فني د (

دد نيز بادله مي گركه حين كار به منظور اجراي ميمان به بهره بردار ابلاغ مي شود یا بين طرفين ميمان م اسناد تكميلي-2-1

 جزء اسناد و مدارك ميمان به شمار مي آید . 

 در چارچوب اسناد و مدارك ميمان تهيه شود .  این اسناد باید

ين بگانگي این اسناد ممكن است به صورت مشخصات فني ، نقشه ، دستور كار و صورت مجلس باشد . در صورت وجود دو

 ارد . داسناد و مدارك ميمان ، موافقتنامه ميمان و شرایط خصوصي آن بر دیگر اسناد و مدارك ميمان اولویت 
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شخصات مایي و هرگاه دوگانگي مربوط به مشخصات فني باشد ، اولویت به ترتيب با مشخصات فني خصوصي ، نقشه هاي اجر 

 ت دارد . اولوی فني عمومي است و اگر دوگانگي مربوط به بهاي كار باشد . آناليز بها بر دیگر اسناد و مدارك ميمان

وني تي مشتمل بر كليه دستورالعملهاي اجرائي مراجع محترم ذیاربط و قاان  و دستورالعملهاي فني و تجهيزا آئين نامه ها-2-2

د ، استان یاز  CNG، كارگروه  CNGسطح منطقه و كشور ابلاغي ا  سوي ستاد حمل و نقل و مدیریت سوخت ، مدیریت طرح

 و تفات هر شركت مخش فرآورده هاي فتي منطقه یزد ، شركت گا  استان یزد ، ضوابط عماومي مصاوب شاوراي اسالامي شا     

ات جایگااه  دستورالعمل هاي بهره برداري ، نگهداشت ، تعميرات وكاليبراسيون صادره شركتهاي مادر تخصصي برحسب تجهيز

 مي باشد .

 یزان و نحوه پرداخت اجاره بهای شهرداریم -3ماده 

 12اره بهاي كه كل اجميباشد ریال  یكصد و منجاه ميليونبحروف  ، ریال150.000.000داد : اجاره ماهيانهرمبلغ قرا

 ميباشد. ریالیك ميليارد و هشتصد ميليون بحروف ،  ریال1.800.000.000ماهه

د شهرداري ا  درآم واحدي مذكور قبل ا  ابلاغ قرارداد درقالب چك بانكي ماهيانه توسط  ماهه 12ل مبلغ اجاره بهايك-1 -3

 بهره بردار اخذ مي گردد. 

توسط  ،مبلغ چك به عنوان جریمه تاخير  %10ر تاریخ معين علاوه بر مبلغ چك ، وصول مبلغ چك د در صورت عدم -3-2

ورت دد و در صمي گر درآمد شهرداري ا  بهره بردار اخذ و نسبت به قطع گا  جایگاه تا وصول مبلغ چك و جریمه اقدام واحد

 امه تكميليات و ضمانت نده حسن انجام تعهدمرتبه قرارداد فسخ و بهره بردار ا  جایگاه خلع ید و سپر 3تكرار این موضوع تا 

اخذ  بران ومانت نامه تكميلي جضبط مي گردد وكليه خسارات وارده ومطالبات ا  محل سپرده حسن انجام تعهدات و ض

 گردد.مي

( دعمل )كارمزر صورت در حين قرارداد )  مان بهره برداري ( با مصوبه دولت نرخ فروش گا  و یا حق الچنانچه در ه -3-3

بق نظر دد ، طافزایش یافت و یا با اعمال هرگونه تغييري كه بنابر تشخيص شهرداري منجر به افزایش سود جایگاه گر

 واحدوسط تشد و  كارشناس رسمي منتخب شهرداري مبلغ اجاره بها افزایش خواهد یافت و همزمان به قرارداد اضافه خواهد

 ره بردار حق هيچگونه اعتراضي را نخواهد داشت.درآمد شهرداري ا  بهره بردار اخذ مي گردد به

در قبوض صادره از شرکت ملی گاز ایران )استاندارد سازی جایگاه( مبالغی که تحت عنوان ضوابط فنی  تبصره:

 و همچنین کلیه کارمزد ها  یا حق العمل ازمنظور می گردد و پس از تاییدیه سازمان ملی استاندارد آزاد می گردد 
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کلاً متعلق به شهرداری می باشد و پس از محاسبه توسط شرکت نفت، اداره گاز و مدیریت طرح اعلام گردد  

کارشناس شهرداری به بهره بردار اعلام و از ایشان اخذ می گردد و بهره بردار در این خصوص هیچگونه ادعا و 

آزاد شده یا تعدیل به حساب بهره بردار ضمناً بهره بردار موظف است چنانچه مبالغ  اعتراضی نداشته و ندارد.

واریز یا از قبوض گاز کسر گردید ظرف مدت دو ماه پس از پایان مبلغ را به این شهرداری بازپرداخت نمایید. در 

  غیر این صورت از ضمناتنامه تعهدات کسر خواهد گردید.

رکت شه و یا هر شکل دیگری توسط در صورتیکه مبلغی بصورت بستانکاری )تعدیل( در قبوض گاز جایگاتبصره : 

و  راردادگاز استان یزد در خصوص جایگاه اعمال گردد که بنابر تشخیص شهرداری مربوط به قبل از تاریخ شروع ق

ه از بهر درآمد شهرداری محاسبه و واحدیا بعد از تاریخ پایان این قرارداد باشد، کل مبلغ مذکور توسط توسط 

را  عتراضیبردار اخذ می گردد و بهره بردار هیچ نفعی را از مبالغ مذکور نخواهد داشت و حق هیچگونه ادعا و ا

 .نخواهد داشت

یا حق  بالغ اجاره بهاي فوق علي الحساب بوده و قطعيت آن در صورت عدم افزایش نرخ فروش گا  وبدیهي است م -3-4

 مد جایگاها  درآ كه بنابر تشخيص شهرداري منجر به افزایش سود حاصلدیگري  كارمزد( و یا اعمال هرگونه متغيرالعمل )

 گردد مي باشد.

گردد.  درآمد شهرداري ا  بهره بردار اخذ مي واحدبصورت چك بانكي ماهيانه توسط  كل مبلغ افزایش یافته اجاره بها نيز-3-5

ه تكميلي نت نامور ، قرارداد ا  سوي شهرداري فسخ و ضمانت حسن انجام تعهدات و  ضمادر صورت عدم ارائه چك هاي مذك

ضمانت  وعهدات تتا مس ا  تسویه حساب نهایي ضبط مي گردد و كليه خسارات و مطالبات وارده ا  محل سپرده حسن انجام 

 نامه تكميلي جبران مي گردد.

 یخ تنفیذ ، مدت و تاریخ شروع کار تار - 4ماده 

  وست(مي به13/11/1401ستنادصورتجلسه مورخاشروع مي شود؛)به تحول لين صورتجلسه تحویل وتاریخ اواین ميمان ا  -1- 4

 شرایط عمومي ميمان است .  30ست . این مدت تابع تغييرات موضوع ماده اماه شمسي  12مدت ميمان  -2- 4

 تاریخ نخستين صورتجلسه تحویل و تحول است كه مس ا  مبادله ميمان تنظيم مي شود.  ار ،كتاریخ شروع  -3- 4

بهره بردار مكلف است تا تجدید قرارداد و یا عقد قرارداد با بهره بردار جدید ، كليه تعهدات قراردادي خود را كماكان -4-4

 انجام دهد . 
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ن د و تحویل آمایان مدت و یا فسخ قرارداد نسبت به رفع تصرف ا  جایگاههاي موضوع قرارداهره بردار مكلف است در ب - 4-5 

رداري رت شهاینصو به شخصيت حقيقي یا حقوقي معرفي شده ا  سوي شهرداري با تنظيم صورتجلسه اقدام نماید.در غير

ي خصيت حقيقن به شرف جایگاه وتحویل آبدون نيا  به تشریفات قضایي و با تنظيم صورت جلسه نسبت به تص تواند راساًمي

 یا حقوقي مورد نظر اقدام نماید وحق هرگونه اعتراض ا  بهره بردار سلب و ساقط مي باشد.

 حجم  قرارداد -  5ماده  

ليسات   ،حجم قرارداد براساس ظرفيت اسمي تجهيزات منصوبه در جایگاهها ، مشخصات عمومي و بارآورد مصارف اساتاندارد    

 ت و نيز صورتجلسات تحویل و تحول و چك ليستهاي فني مي باشد . جداول  یرساخ

 کسورات قانونی -6ماده 

  بردار مي باشد. كليه كسورات قانوني وقراردادي به عهده بهره-6-1

است یا در  رداخت هر گونه ماليات ، عوارض و سایر حقوق دولتي مرتبط با این قرارداد كه در تاریخ انعقاد و امضاء مایدارم-6-2

 آینده برقرار شود و نيز هرگونه تغيير در ميزان آن بعهده بهره بردار مي باشد. 

ر و د ر استه بردابهرن شاغل در جایگاه برعهده همچنين مرداخت  بيمه هاي  مربوط  به  تامين اجتماعي و بيكاري كاركنا

 صورت تخلف ا  مرداخت ، جبران جرائم ميش بيني شده در تعهد و هزینه بهره بردار خواهد بود .

 افزایش و کاهش -7ماده 

ره بها  درصد كل  مان قرارداد افزایش یا كاهش دهد كه بطور كتبي به 25واند مدت قرارداد را حداكثر تا شهرداري مي ت-7-1

 بردار ابلاغ ميگردد .

 انجام تعهدات و ضمانت تکمیلی ضمانت حسن-8ماده 

و  یكصد ریال )00.000.0081مبلغ ماهه جایگاه به 12مبلغ ميشنهادي كل اجاره بهاي%10مبلغ ضمانت انجام تعهدات معادل 

 000.000.000.01و ضمانت نامه تكميلي به مبلغ امه بانكي یكساله و قابل تمدید ( بصورت ضمانت ن ریالميليون  شصت

 گردد.اخذ ميریال ( بصورت ضمانت نامه بانكي یكساله و قابل تمدید و یا اوراق مشاركت  ميليارد ده ریال )
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لب چك یا در قا علاوه بر تضامين فوق تضمين حسن نگهداري ا  تجهيزات و تاسيسات و ابنيه نيز بنا بر تشخيص شهرداري 

 عضاي هيئت مدیرهميليارد ریال ( كه مي بایست توسط دو نفر ا  ا اهمنج ریال ) 000.000.00050.به مبلغ برآورديسفته 

 تضمين گردد اخذ ميگردد.

 مان اعلامي ا سويماه قبل ا  تاریخ مایان ضمانت هاي مذكور ، آنها را مطابق با مبلغ و مدت   2كلف است بهره بردار م-8-1

 د.شهرداري تمدید نمای

فع دوره به ن يه تضامين فوق ، در موارد فسخ قرارداد ، جرائم و نيز خسارات تامين نشده ا  محل فروشبدیهي است كل-8-2 

 ود. واهد بخشهرداري و همچنين سایر بدهيهاي قانوني مرتبط با جایگاه تحت بهره برداري، قابل ضبط كلي یا جزئي 

ابق با نظر قيمت فروش گا  و افزایش متوسط مصرف ساليانه مط م ساليانه وامه تكميلي متناسب با تورمبلغ ضمانت ن-8-3

ردار فت بهره باهد یاشهرداري افزایش مي یابد و متناسب با افزایش اجاره بها ، مبلغ سپرده حسن انجام تعهدات افزایش خو

 را ارائه دهد. موظف است ظرف مدت یك هفته ا  تاریخ ابلاغ ، آن

مانت نامه امه هاي مذكور در موعد مقرر ، قرارداد فسخ و ضمانت حسن انجام تعهدات و ضنارائه ضمانت در صورت عدم -8-4

 تعهدات و انجام تكميلي تا مس ا  تسویه حساب نهایي ضبط مي گردد و كليه مطالبات و خسارات وارده ا  محل سپرده حسن

 ضمانت نامه تكميلي جبران مي گردد.

اره م مرداخت اجشخيص انحصاري خود مبني بر تاخير و یا تخلف بهره بردار ا  ایفاي تعهدات و عدهرداري ميتواند به تش-8-5

حلال و ت و انبها و عدم تمدید ضمانت حسن انجام تعهدات و ضمانت تكميلي در موعد مقرر، عدم رعایت ضوابط و نظاما

هره بل تضامين ا  مح خسارات وارده و مطالبات را ورشكستگي بهره بردار ، قرارداد را به طور یك جانبه فسخ نماید و كليه

 د.ع ید نمایداد خلبردار تامين و برداشت نماید و بهره بردار را بدون نيا  به تشریفات قضایي و اداري ا  موضوع قرار

 مشخصات مورد معامله و مقتضیات محل -9ماده 

است  اقي نماندهحل اطلاع كامل دارد و هيچ امر مجهولي بقتضيات منماید ا  مشخصات مورد معامله و مبهره بردار اقرار مي 

 كه بعداً مستند به جهل عنوان شود . 

 : دوره تضمین حسن انجام کار - 10ماده 

ماه ا  سوي ميمانكار تضمين مي گردد و طي آن به ترتيب ماده  6حسن انجام عمليات موضوع ميمان ا  تاریخ مایان قرارداد  

 شود.   شرایط عمومي عمل مي 42
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 ائیدیه عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان دولت ت - 11ماده  

نه مسئوليت عدم مطلع بوده و هرگو 1337دیماه  22بهره بردار متعهد مي گردد كه ا  قانون منع مداخله كاركنان مصوب 

 وبق ضوابط طفوق  ایت قانوناجراي قانون متوجه بهره بردار خواهد بود و كارفرما اختيار دارد به محض اطلاع ا  عدم رع

 مقررات قرارداد را فسخ و اقدام لا م را بعمل آورد.

 عدم انجام تعهد -12ماده 

اند كليه رداد ميتوسخ قرادر صورت تاخير در شروع یا اجرا و عدم رعایت مفاد قرارداد ا  ناحيه بهره بردار ، شهرداري ضمن ف 

ه ون نيا  برا بد ي بهره بردار را به نفع خود ضبط نماید و بهره بردارمبالغ ضمانت حسن انجام تعهدات و ضمانت تكميل

 تشریفات قضایي و اداري ا   موضوع قرارداد خلع ید نماید.

 مرجع حل اختلاف -13ماده 

ر قاضاي دادگساتري باا    با عضویت یك نف حل اختلافي  هيأت و قرارداد درنامه اختلافات ناشي ا  معاملات موضوع این آیين  

مایناده  نشاهردار یاا    ، شهر با انتخاب شاوراي مربوطاه  شوراي اسلامي  يا اعضایك نفر ،دادگستري شهرستان انتخاب رئيس 

باراي طارفين    لسهجاعضاء حكم صادره ا  طرف  قابل رسيدگي و ، نماینده قانوني طرف قرارداد وانتخاب شهردار شهرداري به 

 را است.لا م الاج

 ات بهره بردارنظارت بر انجام خدم-14ماده 

مهندس )CNG كارشناسدات بهره بردار طبق اسناد ومدارك ميمان، ا  طرف كارفرما به عهده نظارت براجراي تعه-14-1

 مي باشد. تفتشهرداري محمد صادق دهقاني( 

رایط ش 33و  32 واگذار شده است كه با توجه به مواد بوستان شهيدان بنایي روبروي – ورودي شهر تفت:  تفتبه نشاني 

 شود.عمومي انجام مي

ي ملي مخش فرآورده ها بهره بردار توسط شهرداري و نظارت عاليه برحسن اجراي كار برعهده شركت ار یابي عملكرد -14-2

 باشد. نفتي منطقه یزد مي
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 کارفرما          

 شهرداری تفت                        

رد قبول نباشد، ا  سوي شهرداري قرارداد فسخ و بهره اري مودر صورتيكه عملكرد بهره بردار بنابر تشخيص شهرد-14-3

بهره  وگردد  بردار خلع ید و ضمانت حسن انجام تعهدات و ضمانت نامه تكميلي تا مس ا  تسویه حساب نهایي ضبط مي

 بردار حق هيچگونه ادعا و اعتراضي را ندارد.

ر نسبت به بهره بردا واقصي در جایگاه وجود داشته باشد كهتبصره : در صورتي كه مس ا  اتمام قرارداد در  مان تغيير و تحول ن

ا ا  رزیناه كارد آن   را انجام داده و هلا م  تعهدات خود در  مان بهره برداري عمل ننموده باشد شهرداري مي تواند هزینه هاي

دعاایي ا   اهيچ گونه ( برداشت نماید كه در این خصوص ضمانت حسن انجام تعهدات و ضمانت تكميليقرارداد )  8ماده محل 

 سوي بهره بردار مسموع نخواهد بود .

 نشانی دو طرف  -15ماده 

 32622040.  تلفن تفتا شهرداري  ميدان امام )ره(ا  تفتنشاني كارفرما : 

 8915796387كد مستي –كوچه مسجد موسي بن جعفر  –مهدي آباد  –بلوار مدرس  –یزد :  نشاني بهره بردار

به طرف  شاني خود رانفين قرارداد نشاني خود را تغيير دهد ، باید تا مانزده رو  قبل ا  تاریخ تغيير ، طرهرگاه یكي ا  -15-1

یافت شود و در سال ميدیگر اعلام كند. تا وقتي كه نشاني جدید به طرف دیگر اعلام نشده است ، مكاتبات به نشاني قبلي ار

 شده تلقي مي گردد.

 آگهی تغییرات شرکت-16ماده 

گهاي  به جا و یا حذف گردیدند ، شركت مكلف است ظرف مادت دو هفتاه آ   انچه در طول مدت قرارداد اعضاي شركت جاچن

صورت  ده این امرتغييرات شركت را به این شهرداري ابلاغ نماید و كليه تضامين را اصلاح نماید و چنانچه ظرف مدت اعلام ش

ردار د و بهاره با  ار خلع ید و كليه تضامين به نفع  شهرداري ضبط مي گارد نپذیرد ، ا  سوي شهرداري قرارداد فسخ و بهره برد

 حق هيچ گونه ادعا و اعتراضي ندارد.

 مواد و نسخ قرارداد-17ماده 

تنظيم شده و ا  تاریخ ابلاغ لا م الاجرا  شهرداري تفت نسخه كه همگي حكم واحد دارند در 3ماده و  16این قرارداد در  

باشد.لا م به ذكر است مواردي كه در این قرارداد ذكر نشده تابع قوانين حاكم بر شهرداریها وآیين نامه معاملات شهرداري مي

 هاي مراكز استانها مي باشد.

 بهره بردار

شهرداری 

 تفت
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  خصوصی ایطشر   

 كار برنامه:  1 ماده

 و گا  شركت نتورك كاركرد مبناي بر شهري گا  سراسري لوله خطوط شبكه ا  طبيعي گا  دریافت ا  است عبارت كار برنامه

 . ذیصلاح عمراج دستورالعملهاي براساس CNG سوخت با مجا  خودروهاي به آن عرضه و فشرده طبيعي گا  به آن تبدیل

 :باشند مي ذیل شرح به A,B,C,D چهارگانه هاي روتين

: A نگهداشت 

 :B(جزئي) ميشگيرانه تعميرات 

 :Cاساسي ميراتتع 

D  :(اورهال) كلي تعميرات 

 قطعات تامين و بمناس نگهداشت ، صحيح برداري بهره  مينه در فعاليت ا  اعم جایگاه واحد به مربوط هاي هزینه كليه-1-1

 مستقيم ارتباط یقطر ا  كه شكل هر به استاندارد و اي دوره ، موردي كلي،، جزئي تعميرات جهت استاندارد مصرفي و یدكي

 و شده ارائه تالوگهايكا و دستورالعملها اساس بر و ليستها چك و روتينها با مطابق و تجهيزات سا نده شركت با بردار بهره

 ملي مانسا  و ایران نفتي هاي فراورده مخش شركت و كشور  CNG طرح مدیریت دستورالعملهاي و ها توصيه همچنين

 B و A روتين ياتعمل انجام است بدیهي ، باشد مي بردار بهره شركت برعهده و تعهد در مذیرد مي صورت ایران استاندارد

 ارسپ مولد یکتا شرکت که شهرداری سوی از شده معرفی شرکت توسط Dو C هاي روتين انجام و بردار بهره توسط

 . شود مي انجام بردار بهره هزینه با ، باشد می

 دائماً تجهيزات كليه است لا م لذا شدبا مي ساعته 24 بصورت برداري بهره مورد جایگاه فعاليت و كار برنامه آنجائيكه ا -1-2

 انجام جایگاه به روديو گا  ا  گيري نمونه گا  شركت سوي ا  مناسب  مان اعلام با لزوم صورت در و بوده بكار آماده و فعال

 . مذیرد

 مراجعه حجم و جایگاه هايكمپرسور ظرفيت مبناي بر نا لها تمامي كاري شيفت دو شامل شب 10 تا صبح 6 ساعت ا -1-3

 . شد خواهند فعال خودروها
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 حجم و گاهجای كمپرسورهاي ظرفيت مبناي بر نا لها درصد 50 حداقل كه شيفت یك بعد رو  صبح 6 تا شب 10 ساعت ا  

 . بود خواهند فعال خودروها مراجعه

 تعداد فعاليت به نيا  صورت در و است شده نظورم نيا  مورد حداقل بعنوان فوق بند در شده قيد نا لهاي تعداد-1-3-1

 . بود دخواه فعال نا لهاي تعداد افزایش به موظف شهرداري اطلاع با بردار بهره ، موجود نا لهاي ا  بيشتري

 .داشت نخواهد و شتهندا را نا لها نمودن با  حق شهرداري اطلاع و هماهنگي بدون برداري بهره  مان در بردار بهره:تبصره

 مورد كامل طور به رو  هر اتتجهيز سا نده شركت دستورالعمل براساس و روتين بصورت بایستي جایگاه تجهيزات كليه-1-4

 . گيرند قرار با دید

 كلي و اي دوره ، جزئي عميراتت ا  اعم تعميرات هرگونه و B و A نوع تعميرات و نگهداشت اي دوره هاي روتين انجام-1-5

 شهرداري ظرنا مهندس نظر  یر كشور CNG طرح مدیریت و تجهيزات سا نده شركت هاي توصيه براساس بایستي ميشگيرانه

 . مذیرد صورت بردار بهره توسط

 است موظف بردار بهره باشد، نشده ساعت 24 ا  بيش تعطيلي به منجر كه تجهيزات در فني نقص برو  درصورت-1-5-1

 نباشد ردارب بهره وظایف شرح جزء نقص رفع چنانچه و نماید اقدام نقص رفع به نسبت كاري شيفت یك حداكثر مدت ظرف

)  قرارداد رفط تعميرات و نگهداري مشتيبان شركت نماینده به  كتبي بطور اشكال رفع و ميگيري جهت مراتب ميبایستي

 . شود اعلام بردار بهره شركت با ( مارس مولد یكتا شركت

 ظرف است موظف بردار بهره گردد ساعت 24 ا  بيش تعطيلي به منجر كه تجهيزات در فني نقص برو  درصورت-1-5-2

 قرارداد طرف راتتعمي و نگهداري مشتيبان شركت به كتبي رساني اطلاع و كار مقدمات انجام به نسبت اوليه ساعت 24 مدت

 . نماید تحویل شهرداري به را آن رونوشت و اقدام بردار بهره شركت با(  مارس مولد یكتا شركت) 

 راه امكان ، D یا C روتين خدمات موضوع اساسي و موردي تعميرات و قطعه تأمين به تجهيزات نيا  بعلت چنانچه-1-5-3

 مكاتبه طریق ا  دوأب است موظف بردار بهره ، باشد نداشته وجود فوق بندهاي در شده اعلام  مانهاي مطابق آن مجدد اندا ي

 و نگهداري شتيبانم شركت به كتبي رساني اطلاع به نسبت تأیيدیه اخذ ا  مس و آورده بعمل را لا م هماهنگي شهرداري با

 . نماید تحویل شهرداري به را آن رونوشت و اقدام(  مارس مولد یكتا شركت)  قرارداد طرف تعميرات
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 ليست قيد و شده انجام موارد ذكر با بایستي D و A ، B ، C نه چهارگا هاي روتين بر منطبق تعميرات هرگونه انجام-1-5-4 

 االاجر لا م و ستانداردا فرمهاي تكميل و جایگاه در مربوطه مرونده در ثبت با مربوطه دستورالعملهاي با مطابق مصرفي قطعات

 . یابد تحقق خود هزینه با و بردار بهره توسط

 تلزممسُ تجهيزات برداري بهره و اندا ي راه ، هرداريش به كار مایان اعلام و تجهيزات اساسي تعميرات هرگونه ا  مس-1-5-5

 .  ميباشد تجهيزات برحسب تعميرات و نگهداشت ذیصلاح شركت گواهينامه صدور

 ایستيب بردار بهره ، تجهيزات گواهينامه اعتبار شدن سپري یا و يريگ اندا ه تجهيزات تنظيم در تغيير هرگونه ا  مس -1-5-6

 یك نگهداري ضمن و نماید اقدام ذیصلاح شركتهاي توسط آ مون و گيري اندا ه تجهيزات كليه نمودن كاليبره به نسبت

 استان نفتي هاي ردهفرآو مخش و گا  شركتهاي به را مذبور مدارك تصویر جایگاه محل در را مربوطه مدارك و سوابق ا  نسخه

 اندا ه نحوه در ادفس و دستكاري هرگونه كشف و مذكور تعهدات ا  تخلف هرگونه عواقب است بدیهي.  دارد ارسال شهرداري و

 مس حتي برده¬نام تمسئولي و باشد¬مي بردار¬بهره عهده به  مان هر در مربوطه، تجهيزات و وسائل ا  استفاده سوء و گيري

 .   ماند خواهد باقي نيز جایگاه تحویل و قرارداد مایان ا 

 نگهداشت شركت یا تجهيزات سا نده شركت با ستقيمم ارتباط طریق ا  استاندارد مصرفي اقلام و یدكي قطعات تأمين-1-5-7

 . باشد مي بردار بهره برعهده تعميرات و

 اهجایگ همان تجهيزات روي بر نصب و استفاده براي اهجایگ تجهيزات ا  قطعاتي یا و قطعه نمودن با  حق بردار بهره-1-5-8

 آن با قوقيحكيفري و  مقررات برابر و شده محسوب تخلف گردد مشاهده موردي چنانچه و ندارد را دیگر جایگاههاي یا

 . شد خواهد برخورد

 امانج ا  قبل رو  دو دارد جایگاه شدن تعطيل به يا ن كه تعميرات جهت رساني اطلاع منظور به  مرچم و ملاكارد نصب-1-5-9

 . ميباشد بردار بهره بعهده و بوده الزامي

 جریمه بردار بهره شهرداري تشخيص بنابر تخلف صورت در و نماید اجرا را مذكور كار برنامه مفاد است موظف بردار بهره-6-1

 ، تخلف تكرار صورت در و گردد مي اقدام جایگاه گا  نمودن قطع به نسبت یا و( بهاء اجارهماهيانه  مبلغ برابر دو ميزان به)

 و گردد مي بطض تكميلي نامه ضمانت و تعهدات انجام حسن ضمانت و ید خلع بردار بهره و فسخ شهرداري سوي ا  قرارداد

 .ندارد را اعتراضي و ادعا هيچگونه حق بردار بهره

 جایگاهها مدیریت و خدمات عرضه نحوه:   2ماده
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 . است بردار بهره عهده بر ایگاههاج در شهروندان رفاهي و كاركنان رفاهي و اداري منصوبات و تجهيزات ، اثاثيه تامين-2-1 

 عمليات ، ایمني استاندارد  شيآمو هاي دوره و فني گواهينامه سطح به توجه با كه دیده آمو ش انساني نيروي تامين-2-2

 . است بردار بهره عهده بر و الزامي ، داد خواهند انجام را جایگاهها تجهيزات برداري بهره و نگهداشت

 جایگاه رد نيا  مورد انساني نيروي با كار یكساله قرارداد عقد به بتنس قرارداد ابلاغ ا  قبل است موظف بردار بهره -2-2-1

 را آن ا  نسخه یك و اقدام شهرداري یيدتأ مورد و اجتماعي مينتأ سا مان و اجتماعي امور و تعاون ، كار اداره قوانين با مطابق

 عقد به نسبت یستبا مي بردار بهره ، جایگاه در جدید انساني نيروي بكارگيري صورت در ضمنا. نماید ارائه شهرداري به

 .نماید اقدام گاهجای در بكار شروع ا  قبل شهرداري به آن ارائه و موصوف شرایط با مطابق جدید مرسنل با كار قرارداد

 هارائ با و تسویه را دهش بكارگيري انساني نيروي حقوقات و حق تمامي بایست مي بردار بهره قرارداد انقضاي مایان در: تبصره

 اهجایگ در مشغول نيروهاي كليه تایيدیه و اجتماعي امور و تعاون ، كار اداره تایيدیه و اجتماعي تامين سا مان ا  حساب مفاصا

 تا حداكثر كه رتيصو در و شد نخواهد داده عودت تكميلي ضمانت و تعهدات انجام حسن ضمانت اینصورت غير در نماید اقدام

 انجام سنح ضمانت محل ا  مطالبات وصول حق شهرداري نگردد تسویه مطالبات ، قرارداد انقضاي  مان ا  رو 30 مدت

 ا  را اقدامي هرگونه و داشت نخواهد و نداشته ادعایي هيچگونه خصوص این در بردار بهره و دارد را تكميلي ضمانت و تعهدات

 .نماید مي ساقط و سلب خود

 و نگهداشت عمليات فني هينامهگوا سطح به توجه با كه بردار بهره دیده آمو ش انساني نيروهاي مشخصات ليست ارائه-2-3

 . است الزامي قرارداد شروع ا  قبل دهند مي انجام را جایگاه تجهيزات برداري بهره

 هستند تجهيزات سا نده ركتش ا  برداري بهره و نگهداشت گواهينامه داراي كه شهرداري به شده معرفي افراد فقط-2-4

 .  باشند مي جایگاه در نگهداشت و برداري بهره امور انجام به مجا 

 لزوماً فرد این كه ميباشد  اريبرد بهره تحت جایگاههاي جهت فني نماینده نفر یك حداقل معرفي به موظف بردار بهره-2-5

 ا  جایگزین ردف معرفي ، فرد این حضور عدم و مرخصي  مان در است بدیهي.  باشد جایگاهها فني مسائل جوابگوي بایستي

 . گردد استفاده امراتور عنوان به نباید فرد این ا  اینكه ضمن ، است ضروري بردار بهره سوي

 قرارداد موضوع جایگاه در يایمن و فني فعاليتهاي و خدمات سرمرستي ، CNG عرضه براي مجرب انساني نيروي تأمين-2-6

 برداري هرهب موجب همواره و نماید تحصيل را شهرداري رضایت كه نحوي به فوق كاري برنامه شرح به فعاليت  مان طي

  اشدب مي بردار بهره عهده بر گردد تأسيسات و تجهيزات ا  بموقع تعميرات ميگيري و مناسب نگهداشت ، صحيح
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 یك حداقل حضور فعال  سردیسپن دستگاههاي كل ا اي به شرایط هر در(  بعد رو  صبح 6 تا شب10)  شب ساعات در-2-7 

 .  است الزامي جایگاهها ا  یك هر در نفر

 هر در امراتور بعنوان نفر یك ستيبای مي نا له دو دیسپنسر دستگاه دو هر ا اي به(  شب 10 تا صبح 6)  رو  ساعات در-2-8

 .  باشد داشته حضور جایگاهها ا  یك

)  دیپلم تحصيلي مدرك اقلحد با سرمرست بعنوان نفر یك حضور جایگاه هر در(  شب 10 تا صبح 6)  رو  ساعات در-2-9

 داراي بایستي فرد این است بدیهي.  است الزامي اي رایانه عمليات انجام جهت كامپيوتري امور به آشنا و(  فني ترجيحاً

 .  باشد تجهيزات سا نده شركت ا  گواهينامه

 كار رو  انساني نيروي نفر یك لحداق است لا م سبز فضاي نگهداشت و نظافت ا  اعم خدماتي امور انجام منظور به-2-10

 .  نمود استفاده امر این براي توان نمي امراتور نيروي ا  است بدیهي.  باشد داشته حضور

 اخذ همچنين و ایمني استاندارد يآمو ش هاي دوره گذراندن به ملزم جایگاه هر در شاغل بردار بهره كاركنان كليه-2-11

 كيفي و ميك رعایت درخصوص اخيرالذكر سا مان كتبي گواهي ارائه.  باشند مي یزد نشاني آتش سا مان ا  گواهينامه

 . است الزامي جایگاهها ا  یك هر در نشاني آتش و ایمني تجهيزات

 وداراي جایگاه ایمني  مينه در متخصص نيانسا نيروي نفر یك بكارگيري و معرفي به نسبت است موظف بردار بهره -2-12

 هاي راوردهف مخش ملي شركت تایيد مورد ( HSE)   یست محيط و بهداشت ، ایمني رشته در بالاتر یا و كارشناسي مدرك

 هاي دستورالعمل مانجا جهت قرارداد موضوع جایگاه در یزد شهرداري ایمني خدمات و نشاني آتش سا مان و یزد منطقه نفتي

 .نماید اقدام شهرداري سوي ا  درخواستي موارد اجراي و گزارش ارائه و جایگاه ایمني خصوص در صادره

 بایست مي( مجا  تكنسين مدرك ارايد) سرمرست عنوان به نفر 1 و امراتور نفر 6 تعداد جایگاه در كار نيروي تعداد-2-13

 . باشد داشته جایگاه در بردار بهره

 بنابر تخلف صورت در و یدنما اجرا را مذكور جایگاهها مدیریت و خدمات عرضه نحوه مفاد است موظف بردار بهره-1-7

 مي جایگاه گا  مودنن قطع به نسبت یا(  بهاء ماهيانه اجاره مبلغ برابر دو ميزان به ) جریمه بردار بهره شهرداري تشخيص

 ضمانت و تعهدات انجام حسن ضمانت و ید خلع بردار بهره و فسخ شهرداري سوي ا  قرارداد ، تخلف تكرار صورت در و گردد

 .ندارد را اعتراضي و ادعا هيچگونه حق بردار بهره و ميگردد  ضبط تكميلي نامه

  ماهيانه وضعيت صورت تنظيم نحوه و كنندگان مصرف به CNG فروش نرخ: 3 ماده
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 معادل استاندارد كيلوگرم هر ا اي به ثانوي اطلاع تا كننده مصرف خودروهاي به  CNG  گا  عرضه و فروش فعلي نرخ-3-1 

 بهره و باشد مي ها یارانه هدفمندي ستاد كميته مصوبه طبق  بر(  ریال 6568)  ریال هشت و شصت و مانصد و هزار شش

 . است كنندگان مصرف دید معرض در نرخ تابلو نصب و آن رعایت به موظف بردار

 عملياتي دفاتر در را CNG گا  فروش و رسيد عمليات كليه است موظف بردار بهره.  رو انه فروش كنترل منظور به-3-2

 و جایگاه فاترد در شده ثبت فروش ميزان با مطابق بایستي مي فروش ا  حاصله وجوه.  نماید ثبت رو انه بصورت جایگاه

 . باشد CNG دیسپنسرهاي شمارگر

  مان با برابر را دیسپنسرها كاركرد كل جمع و یك هر فروش مقدار ، دیسپنسارها ریز شمااره است موظف بردار بهره-3-4

 . نماید ارائه شهرداري به و درج ماهيانه و هفتگي وضعيت صورت در گا  شركت صادره قبض در مندرج مصرف خاتمه و شروع

 شركت سهم)  مصرفي بهاي ا گ فروش رو انه مبلغ واریز ضمن است موظف بردار بهره ، رو انه فروش كنترل منظور به-3-5

 رو انه صورت به جایگاه عملياتي دفاتر در را CNG سوخت فروش و رسيد عمليات كليه استان، گا  شركت حساب به(  گا 

 .  نماید ثبت

 صادره قبض بر مبتني CNG سوخت استاندارد مصرف مستمر طور به جایگاه گا  فروش محاسبه مستمر و قطعي مبناي-3-6

 .   ميباشد یزد استان گا  شركت سوي ا  گا  مصرف

 ا  هریك محل ا  واندت¬مي شهرداري بردار بهره ناحيه ا  مصرفي گا  قبضهاي ا  هریك مرداخت عدم صورت در-3-7

 تضمينهاي  ا هریك كردن آ اد است بدیهي. نماید اقدام قرارداد فسخ به نسبت و مرداخت را آن قرارداد هاي¬تضمين

 . باشد مي غيره و برق و آب و مصرفي گا  حساب تسویه ارائه به موكول بردار¬بهره

 را(  ماهيانه وضعيت صورت تنظيم وهنح و كنندگان مصرف به CNG فروش نرخ)  3 ماده مفاد است موظف بردار بهره -3-8

 ويس ا  قرارداد ، تخلف تكرار صورت در و گردد مي جریمه بردار بهره شهرداري تشخيص بنابر تخلف صورت در و نماید اجرا

 حق بردار هرهب و گردد مي ضبط تكميلي نامه ضمانت و تعهدات انجام حسن ضمانت و ید خلع بردار بهره و فسخ شهرداري

 .ندارد را اعتراضي و ادعا هيچگونه

 بردار بهره تعهدات: 4 ماده

 استانداردهاي براساس و فني اصول با منطبق را قرارداد این موضوع خدمات شهرداري امين عنوان به باید بردار بهره-4-1

 انجام اي حرفه ، تخصصي صلاحيت واجد كاركنان بكارگيري با مربوطه دستورالعملهاي و كار شرح طبق اي حرفه و تخصصي

 . دهد
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 يشهردار به سریعأ را ميوست اسناد و قرارداد مفاد در اشتباه گونه هر است موظف قرارداد تعهدات قبول ضمن بردار بهره-4-2 

 .آید بعمل لا م اقدام اصلاحيه ابلاغ  به نسبت لزوم صورت در تا كند اعلام

 و تحول و تحویل صورتجلسات رد مندرج وضعيت طبق قرارداد موضوع جایگاه غيرمنقول و منقول اموال كليه بردار بهره-4-3

 مينماید واحد و هگرفت تحویل اماني صورت به را تحویل  مان در شده تنظيم ابنيه و تأسيسات و تجهيزات فني ليستهاي چك

 . اشدب مي شهرداري و ذیصلاح مراجع دستورالعملهاي و متعارف شرایط با مطابق آن ا  حراست و حفظ به موظف و

 آن ا  مس یا جایگاه تحویل نگامه در كه قرارداد موضوع جایگاه غيرمنقول و منقول اموال كليه است مكلف بردار بهره-4-4

 به  قرارداد مدت مایان  ا قبل فسخ و خاتمه یا قرارداد مدت مایان در استفاده قابل و سالم و صحيح و عيناً را ميگيرد تحویل

 قبلي شده أیيدت مجو هاي و مستندات آنكه مگر نماید مسترد شهرداري سوي ا  شده معرفي بردار بهره شركت یا شهرداري

 .  نماید ارائه را آن تضييع یا مصرف بر مبني

 و تاسيسات و تجهيزات استهلاك با مرتبط هاي هزینه كليه هرداريش به بردار بهره سوي ا  جایگاه تحویل مقطع در -4-4-1

 كه مينماید اعلام دقراردا این موجب به بردار بهره شركت و گردد مي اخذ بردار بهره ا  و محاسبه شهرداري توسط ، ابنيه

 مي سلب خود ا  خصوص این در را اعتراضي هرگونه حق و دارد قبول را مذكور هزینه ميزان مورد در شهرداري محاسبات

 .نماید

 . باشد مي بردار رهبه عهده بر قرارداد موضوع انجام جهت آلات ماشين و آلات ابزار كليه تأمين و تهيه-4-5

 نگهداشت ، صحيح برداري بهره نه مي در فعاليت ا  اعم جایگاهها واحد به مربوط امور كليه ميشود متعهد بردار بهره-4-6

 و العملها وردست مطابق را چهارگانه هاي روتين مصرفي اقلام و كاليبراسيون ، مصرفي حرارتي سوخت ، روغن ، مناسب

 . نماید مرداخت مقرر موعد در را آن به مربوط هزینه و رسانيده انجام به سا نده شركت سوي ا  شده ارائه كاتالوگهاي

 خشك ، دیسپنسرها ، پرسورهاكم ا  اعم طبيعي گا  نمودن فشرده به مربوط تجهيزات كليه ميشود متعهد بردار بهره-4-7

 .  دارد نگاه سرویس در و مایش همواره را كنترل تابلوهاي و ها كن

 بهره شركت مسئوليت در و رعهدهب بطوركامل جایگاهها مشابه وموارد مصرفي آب و تلفن ، برق ، گا  هاي هزینه مرداخت-4-8

 نخواهد  مينه این رد مسئوليتي و تعهد و كرد نخواهد مرداخت مذكور موارد بابت ا  وجهي هيچگونه شهرداري و ميباشد بردار

 . داشت
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 ساعت 48 مدت ظرف حداكثر است مكلف بردار بهره جایگاه به مربوط مختلف هاي  مينه در شهرداري مكاتبه درصورت-4-9 

 .  نماید اقدام ماسخ ارائه و بررسي به نسبت

 ، ماداش ، كار سابقه همچون كار قانون در مندرج حقوق سایر و جایگاه مرسنل ماهانه مزایاي و حقوق تمام مرداخت-4-10

 كاركنان بيمه يها هزینه نيز  و كار قانون اجراي ا  ناشي هاي هزینه سایر و حساب تسویه هاي هزینه ، مرخصي ، عيدي

 و استخدام صوصخ در متصوره هاي هزینه دیگر و حقوق ماليات نيز  و بيمه حق كسر و اجتماعي تأمين سا مان نزد مزبور

 وليتهامسئ و مخارج اینگونه بتبا ا  را شهرداري بردار بهره و ميباشد بردار بهره هزینه و برعهده تماماً بردار بهره مرسنل اخراج

 .نماید ارسال شهرداري این به را بيمه كاركرد و مرسنل حقوق مرداخت مدارك ماه هر مایان در و ميدارد مبري و مصون

 رد تاخير تكرار صورت در و نماید داختمر مرتبا كار قانون طبق را جایگاه مرسنل دستمزد كه ميگردد متعهد بردار بهره-4-11

 را ميمان واندت مي شهرداري ، ماه یك ا  بيش مدت به كار قانون طبق دستمزد مرداخت عدم یا و مرسنل دستمزد مرداخت

 .باشد مي بردار بهره عهده بر موضوع این ا  ناشي هاي هزینه كليه و نماید فسخ

 مراجع ابلاغي سقف حداكثر تا را ایشان مرستيسر تحت خانواده و جایگاه انساني نيروي كليه است متعهد بردار بهره -4-12

 . دهد قرار تكميلي درمان بيمه و جمعي درمان بيمه موشش تحت گيري تصميم رسمي

 موضوع جایگاه افتنظ و بهداشتي ، امنيتي ، ایمني دستورالعملهاي و ضوابط و مقررات كليه است موظف بردار بهره-4-13

 یا و آنها در شاغل كاركنان یا و جایگاه به خسارت یا حادثه هرگونه وقوع صورت در است بدیهي.  نماید رعایت را قرارداد

 و سلب با مكنم  مان حداقل در وارده خسارت تمامي جبران و ماسخگویي كامل مسئوليت ، جهت و علت هر به ثالث اشخاص

 موارد سایر و قفو جهات ا  مسئوليتي هيچگونه شهرداري و ميباشد بردار بهره برعهده بعدي اعتراض و ادعا هرگونه سقط

 بردار بهره بولق مورد كاملاً كه شهرداري تشخيص و نظر طبق شهرداري به  وارده خسارات جبران همچنين.  ندارد مرتبط

 . یافت خواهد تحقق است

 مراجع توسط شده تائيد و كار نوع با متناسب انفرادي ایمني تجهيزات و متحدالشكل كار لباس است موظف بردار بهره-4-14

 مستمر نظارت نظر مورد تجهيزات و لباسها ا  مطلوب استفاده و شخصي بهداشت بر و تهيه جایگاه كاركنان براي را ذیصلاح

 . نماید مي

 بدیهي.  گمارد بكار جایگاهها در ار باشند ذیل شرایط داراي كه فني صلاحيت واجد افراد ميگردد متعهد بردار بهره-4-15

 .  باشد مي بردار بهره برعهده ذیل موارد برخلاف وقوع ا  حاكي ميامد و آثار مسئوليت است

 .اجتماعي برخورد حسن و كاري انضباط و اخلاقي شئونات رعایت-4-15-1
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  مربوطه گواهي ارائه با مخدر مواد به اعتياد عدم-4-15-2 

 مربوطه گواهي ارائه با كيفري ميشينه سوء عدم-4-15-3

  نفتي مواد به حساسيت عدم و رواني و جسمي سلامت داشتن-4-15-4

  دیسپنسرها يامراتور براي فني دیپلم تحصيلي مدرك حداقل بودن دارا-4-15-5

  غيرمزشكي دائم معافيت یا خدمات مایان-4-15-6

  خارجي اتباع بكارگيري عدم-4-15-7

 كار محيط در حيطيم  یست و بهداشتي ، ایمني مقررات كليه رعایت به متعهد-4-15-8

  مربوطه گواهي اخذ و تخصصي آمو شي دوره طي-4-15-9

 رد ماسخگویي و   مزایا و دستمزد ، يكار اضافه ، كاركرد ساعات در اجتماعي تأمين و كار قانون الزامات كامل رعایت-4-16

 موارد قبال رد مسئوليتي و تعهد هيچگونه شهرداري و ميباشد بردار بهره شركت متوجه موشش تحت كاركنان شكایات قبال

 . ندارد  جایگاه انساني نيروي رفاهي و استخدامي امور كلي بطور و مزبور

 شده تعریف استاندارد شرایط با ربراب كمي و كيفي نظر ا  را عرضه مورد CNG سوخت كه گردد مي متعهد بردار بهره-4-17

 . نماید تحویل خودروها به

دو  بصورت كه شهرداري سوي  ا شده معرفي با رس نفر یك توسط را قرارداد موضوع جایگاه است مكلف بردار بهره-18-4

 مرداخت ضمناً.  كند ماقدا وي شده گزارش نواقص و معایب اصلاح به نسبت و داده قرار با رسي موردرا  جایگاهماه  مرتبه در

   .باشد مي بردار بهره عهده بر با رس بيمه و مزایا و حقوق

 . نماید معرفي بردار بهره به را نظر مورد با رس قرارداد حين یا قرارداد عقد  مان در است مختار شهرداري:  تبصره

 ، شهرداري ذیربط مراجع نمایندگان حضور و مراجعه درمواقع را همكاري كمال موظفند جایگاه سرمرستان و بردار بهره-4-19

 . آورند بعمل شهرداري سوي ا  شده معرفي كارشناسان و كشوري و اي منطقه ، استاني

 مس و  احرا  ا  مس شهرداري ، مشتري با تعامل و برخورد نحوه و رساني سوخت عمليات ا  نارضایتي اعلام درصورت-4-20

 وجود كماكان آن در رساني سوخت در نارضایتي كه جایگاهي قرارداد است مجا  بردار بهره به اخطار صدور مرحله سه طي ا 
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 فسخ اخطار آخرین تاریخ ا  ماه یك ظرف و جانبه یك بطور قضائي اقدام و  ائد تشریفات گونه هر انجام به نيا  بدون را دارد 

 . گيرد مس با  بردار بهره ا  را مزبور جایگاه و نماید

 را خودروها CNG وختس سيستم كنترل یا سوختگيري مجو  چسب بر سوختگيري ا  قبل است موظف بردار بهره-4-21

 .   نماید كنترل

 گا  شركت توسط شهرداري ماهنگيه و بردار بهره درخواست با ضرورت صورت در جایگاه به ورودي گا  ا  گيري نمونه-4-22

 .  شد خواهد انجام استان

 یك در تجهيزات مستندات تثب و گيري بهره و ONLINE سيستم ایجاد بمنظور نمابر و رایانه به جایگاه تجهيز-4-23

 مدار دوربين تمسيس تصاویر رویت جهت(  اینچ 37 سایز حداقل با)  مانيتور نصب و تهيه نيز و مطمئن و مكانيزه سيستم

 .  ميباشد بردار بهره برعهده بسته

 طذیرب مراجع ابلاغي و اجرایي روند با مطابق ایگاههاج مستحدثات و تجهيزات به مربوط مارامترهاي كليه تعریف-4-23-1

 . است بردار  بهره برعهده

 . باشد مي بردار بهره بعهده بند این اجراي در واقعي غير مستندات ثبت و تطابق عدم هرگونه مسئوليت و عواقب-4-23-2

 الزامي شهرداري نظر مورد مدت با برابر شهرداري به مكانيزه سيستم ا  ( Backup) مشتيبان نسخه یك تحویل-4-23-3

  است

 بهره مدت كل با برابر مكانيزه سيستم ا  ( Backup)  يبانمشت نسخه تحویل ، آن فسخ یا و قرارداد مایان  مان در-4-23-4

 اجراي مكاريه مایان در كار انجام حسن سپرده سا ي آ اد شرایط ا  یكي است بدیهي.  است ضروري شهرداري به برداري

 . ميباشد بردار بهره شركت توسط بند این بموقع

 و جایگاه به متعلق اماكن ایرس و كمپرسور اطاق و اداري فضاي نگهداشت و نظافت و جایگاه محوطه رو انه نظافت-4-24

 .است بردار بهره بعهده جایگاه به متعلق ميرامون سبز فضاي دهي كود و آبياري و نگهداشت

  ، وسایل ، اثاثيه ، آلات ماشين ، اتتجهيز ، مستحدثات ، ابنيه ا  اعم آنرا محدوده و جایگاه است موظف بردار بهره-4-25

 محدودیتي يچگونهه بدون را جایگاه در مستقر سوختگيري حال در خودروهاي و ثالث اشخاص  ، شاغل انساني نيروي  ، لوا م

 دهد قرار ذیل عناوین بر منطبق چهارگانه بيمه موشش تحت كامل بطور شهرداري نفع به و خود هزینه با قرارداد مدت با برابر

 . نماید ارسال شهرداري به را آن ا  نسخه یك و
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  آلاتماشين و تجهيزات شكست نامه بيمه(  الف 

 سو ي آتش نامه بيمه(   ب

 سو ي آتش ا  ناشي مدني مسئوليت و ثالث اشخاص مدني مسئوليت نامه بيمه(    ج

 شهروندان و كاركنان قبال در كارفرما مدني مسئوليت نامه بيمه(    د

 بهره هزینه با و برعهده باشد اي بيمه موشش قدفا كه( 28-4)بند در شده ذكر موارد متوجه خسارت جبران مسئوليت-4-26

 . شد خواهد مرداخت و جبران بردار بهره توسط راساً گردد كسر خسارت مبلغ ا  كه فرانشيز و كسور هرگونه و ميباشد بردار

 . كرد خواهدن دایر جایگاه محل در دیگري شغل هيچگونه شهرداري اجا ه بدون بردار بهره-4-27 

 بهره كاركنان ا  یك هر افتادگي كار  ا یا فوت ، عضو نقص به منجر دليل بهر كه كار حوادث ا  ناشي مسئوليتهاي كليه-4-28

 مستمري یا دیه بيلق ا  مربوطه خسارات جبران و است بردار بهره برعهده شود قرارداد اجراي حين در ثالث اشخاص یا بردار

 ي نمي باشد .ودر این راستا هيچگونه مسئوليتي متوجه شهردار باشد مي بردار بهره برعهده غيره و افتادگي كار ا 

 یا جریمه بردار بهره شهرداري تشخيص نابرب تخلف صورت در و نماید اجرا را مذكور تعهدات است موظف بردار بهره -4-29

 و ید خلع بردار هبهر و فسخ شهرداري سوي ا  قرارداد ، تخلف تكرار صورت در و گردد مي جایگاه گا  نمودن قطع به نسبت

 .ندارد را ياعتراض و ادعا هيچگونه حق بردار بهره و گردد مي ضبط تكميلي نامه ضمانت و تعهدات انجام حسن ضمانت

   جرائم و خسارات:  5 ماده

به  تيخسار آن اثر بر و كند كوتاهي یا انگاري سهل قرارداد در مندرج موارد ا  قسمتي یا تمام اجراي در بردار بهره هرگاه-5-1

آن  كه مسئوليت تماميعليرغم این نماید خودداري دارد بعهده كه تعهداتي انجام ا  یا آید وارداشخاص ثالث یا اموال آنها 

 ضمن و داده انجام بردار بهره جاي به را تعهدات آن اخير قسمت در داشت خواهد حق شهرداريمتوجه بهره بردار است 

 تشخيص با ار وارده خسارت مبلغ همچنين و بالاسري هزینه درصد 20 اضافه به را مربوطه هاي هزینه ، خسارت محاسبه

 تشخيص حيث  ا چه بردار بهره ادعاي هرگونه اینصورت در.  كند برداشت اختيار در ضمانتنامه محل ا  خویش انحصاري

 . بود نخواهد مسموع مرداختي مبلغ محاسبه جهت ا  چه و تخلف اساس

 ، تاسيسات در كمبود و خسارت هرگونه وجود احرا  درصورت شهرداري به بردار بهره سوي ا  جایگاه استرداد مقطع در-5-2

 و تجهيزات استهلاك با مرتبط هاي هزینه كليه نيز و ، اي بيمه موشش طریق ا  تامين عدم و تجهيزات و لوا م ، ابنيه

 بردار بهره ضمانتنامه محل ا  بالاسري هزینه درصد بيست اعمال و شده تمام قيمتهاي مبناي بر شهرداري را ابنيه و تاسيسات
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 مورد در شهرداري محاسبات كه مينماید اعلام قرارداد این موجب به بردار بهره شركت و نمود خواهد اخذ مقتضي طرق ا  یا و 

 . نماید مي سلب خود ا  خصوص این در را اعتراضي هرگونه حق و دارد قبول را خسارات ميزان

 قانوني اقدامات بر علاوه ريشهردا ، بوده امانت در خيانت مصداق همكاري قطع ا  مس بردار بهره غيرقانوني تصرف-5-3

 بردار بهره.  نمود هدخوا دریافت بردار بهره ا  جایگاه تحویل عدم جریمه ریال ميليون ده مبلغ رو انه ، تصرف رفع بمنظور

 این در را عتراضيا هرگونه حق و دارد قبول را فوق مبلغ ميزان و چگونگي مورد در محاسبات و تصميمات كه مينماید اعلام

 .  نماید مي سلب خود ا  خصوص

 به دخو قراردادي تعهدات ایفاي نيز و خدمات ارائه ا (  قهریه امور ا  خارج) غيرموجه دلایل به بردار بهره كه درصورتي-5-4

 .  شود مي جریمه مشمول ذیل موارد مطابق كند تسامح یا و خودداري شهرداري تشخيص

 ميليون  منجاه)  ریال 50/  000/  000 مبلغ(  يشهردار تشخيص به)  موجه دليل بدون كار توقف رو  هر ا اي در-1-4-5

  . شد خواهد كسر شهرداري نزد بردار بهره ضمانتنامه ا  و جریمه(  ریال

      مبلغ رو  هر در ، قرارداد طبق شده توافق يسوختگير نا لهاي ا  یك هر قرارگرفتن سرویس ا  خارج ا اي به-2-4-5

   .شد خواهد كسر شهرداري نزد بردار بهره ضمانتنامه ا (  ریال ميليون ده)  ریال 10/  000/  000

 ره ا اي به قبول مورد توجيهي دلایل ارائه عدم و و ر هر در درایرها ا  یك هر قرارگرفتن سرویس ا  خارج ا اي به-3-4-5

  .شد واهدخ كسر شهرداري نزد بردار بهره ضمانتنامه ا (  ریال ميليون ده)  ریال 10/  000/  000 مبلغ دستگاه

 و قصور ا  اعم دليل هر به جایگاه در CNG بهمنصو تجهيزات و سو  گا  خودروهاي به خسارت شدن وارد درصورت-5-4-4

 تجهيزات درخصوص خود تعهدات به بردار بهره كه صورتي در و بود خواهد بردار بهره بعهده آن جبران ، بردار بهره تخلف

 قضائي اجعمر حكم به دیگر موارد درخصوص و  اقدام رأساً شهرداري ، ننماید عمل شهرداري تشخيص به  CNG منصوبه

 .  نمود خواهد عمل

 جبران براي را اختيار در ضمانتنامه شهرداري اساس آن بر كه خسارت اعمال به منجر قصور تكرر و تعدد صورت در-5-5-5

 بهره ید خلع ضمن و شده فسخ شهرداري سوي ا  یكطرفه بصورت قرارداد ، نداند كافي قرارداد مدت در خود درآمد و خسارات

 وصول شهرداري نفع به ضمانتنامه وجه ، گردیده جدید بردار بهره تحویل جایگاهها قضائي، تشریفات بدون جایگاه ا  بردار

 و بردار بهره سوي ا  خسارت ورود ،  یان و ضرر جبران و بدهي مرداخت جهت بردار بهره عليه قضایي اقدام ضمن و شده

 كشوري و اي منطقه ، استاني ذیربط و ذیصلاح مراجع تمامي اطلاع به طرفين حقوق احقاق جهت مذكور موارد كامل اطلاعات

 .  مينماید ساقط و سلب خود ا  مورد این در را اعتراضي هرگونه حق بردار بهره است بدیهي.  رسيد خواهد
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 مجا  شهرداري ، تعميرات و داشتنگه ، برداري بهره امر در بردار بهره قصور بلحاظ جایگاه مكرر هاي تعطيلي درصورت-5-6 

 در شركت حق نيز عديب هاي دوره در بردار بهره صورت این در.  ميباشد جایگاه در فعاليت ادامه ا  بردار بهره ید خلع به

 .  داشت نخواهد را تفت حسيني جایگاه ا  برداري بهره مزایده

  دقت و كوشش:  6 ماده

 استانداردهاي براساس و متداول اصول و روشها بهترین بكارگيري با را قرارداد این ا  ناشي تعهد مينماید اذعان بردار بهره

 بكار را دیتج و دقت ، مهارت حداكثر قرارداد این در خود وظایف انجام براي و داشت خواهد معمول اي حرفه و تخصصي

 . برد خواهد

  قانوني منع:  7 ماده

 درصورت و  باشد نمي 1337 سال ماه دي 22 مصوب مداخله منع قانون ممنوعيت مشمول ميكند اعلام رسماً بردار بهره

 همچنين.  نماید طضب را بردار بهاره ضمانتنامه و فساخ را قرارداد خود تشخياص به بود خواهد محُق شهرداري ، مشموليت

 . دمينمای ساقط و سلب خود ا  را موارد كليه در و خصوص این در بعدي اعتراض و ادعا هرگونه بردار بهره

 واگذاري حق:  8  ماده

 قالب هر در و صورت هر به ار قرارداد موضوع ا  قسمتي یا تمام شهرداري ا  مجو  كسب بدون ندارد حق بردار بهره-8-1

 . دهد انتقال یا و نماید واگذار دیگر حقوقي یا حقيقي اشخاص یا شخص به حقوقي

 بهره مسئوليت رافع و اختيار تفویض بمنزله الثث شخص به قرارداد موضوع ا  بخشي واگذاري با شهرداري موافقت-8-1-1

 .  بود نخواهد شده واگذار كه قرارداد موضوع ا  قسمت آن مورد در بردار

 ميشه و كسب حق عدم:  9 ماده

 قابل كه دیگر شابهم عنوان هر یا و ميشه و كسب ، سرقفلي عنوان تحت مبلغي هيچگونه نماید مي تأكيد و اقرار بردار بهره

 تدریج حق هيچ و ردهنك مرداخت شهرداري به  ند رقم وي براي را حقوقي كه نوع این ا  مفهومي یا و باشد سرقفلي به تعبير

 .  باشد نمي متصور خود براي قرارداد این مهلت انقضاي ا  مس الحصول

 

 



 

22 
 

 باسمه تعالی

 «حسيني تفت  CNGقرارداد اجاره جایگاه »

  انحصاري شده ثبت حقوق:  10 ماده 

 ا   بردار بهره حقوقي خصش به وابسته حقيقي اشخاص و شخص یا و حقوقي شخص توسط گيري بهره یا و استفاده-10-1

 جایگاه سرمنشأ  ا نام و تجاري علامت ، طبع حق ، طراحي ا  اعم یزد شهرداري به متعلق انحصاري شده ثبت حقوق هرگونه

 حق و فتگر خواهد قرار قانوني تعقيب تحت بردار بهره شهرداري تشخيص به تخلف احرا  صورت در.  ميباشد ممنوع

 سوي ا  مطروحه عاويد و شده انجام اقدامات به مربوط هاي هزینه كليه مرداخت به متعهد ، نداشته اعتراض و ادعا هيچگونه

 . نماید مي ساقط خود ا  مرتبط موارد سایر یا و خصوص این در را ادعائي نوع هر و ميباشد شهرداري

 قضن و تخلف باعث كه دیگر شيئي هر و لوا م ، اكالاه ، مواد ، تجهيزات ، دستگاهها ا  استفاده قبال در بردار بهره-10-1-1

 . بود خواهد مسؤول گردد شهرداري انحصاري شده ثبت حقوق

  بردار بهره و شهرداري  نمایندگان:  11 ماده

 ظرف حداكثر قرارداد حجم مچنينه و قرارداد موضوع اجراي برحسن نظارت نيز  و اجرا براي است موظف بردار بهره-11-1

 در باید رمزبو نماینده . نماید معرفي شهرداري به كتبي بطور را خود الاختيار تام نماینده قرارداد ابلاغ ا  مس یكهفته مدت

 هب را قرارداد این جرايا ا  ناشي مشكل هرگونه است موظف بردار بهره نماینده.  باشد ارتباط دسترس در رو  شبانه اوقات تمام

 . سا د مرتفع گردد شهرداري رضایت به منجر كه نحوي

 .  است ميسر شهرداري به ساعت 24 دتم ظرف حداكثر كتبي اطلاع با بردار بهره نماینده تغيير-11-1-1

 و رمعتب ، مستند همچنان قبلي شده مضاءا مدارك و ابلاغي دستورهاي بردار بهره نماینده  و شهرداري نماینده تغيير با-11-2

 .  الاجراست لا م

  قرارداد فسخ:  12ماده

 كتبي، اخطار ا  یكماه رفظ حداكثر و ، خود تشخيص با ذیل موارد ا  هریك احرا  درصورت است مُحق شهرداري-12-1

 : نماید فسخ را قرارداد

  است گردیده منظور اردادقر فسخ آن با اي كه قرارداد مفاد ا  یك هر رعایت عدم-12-1-1

 قرارداد حجم و موضوع ، تعهدات نجاما در بردار بهره توسط لا م عوامل كليه سا ي فراهم عدم-12-1-2

 قرارداد موضوع خدمات رائها در بردار بهره معمولي و لا م توجه و دقت اعمال عدم-12-1-3
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 بردار بهره شركت حقوقي شخصيت انحلال یا ورشكستگي ، قانوني فعاليت امكان عدم-12-1-4 

 بردار بهره توسط قانوني صلاحذی مراجع و شهرداري دستورالعملهاي و ضوابط رعایت عدم-12-1-5

 بردار بهره سوي ا  اي حرفه شئونات و عرفي و فني استانداردهاي رعایت عدم-12-1-6

 بردار بهره طرف ا  قرارداد اتتعهد كامل صحيح ایفاي و انجام مجا  غير تاخير یا عدم-12-1-7

 كليه ، خود نفع برداربه بهره بانكي ضمانتنامه ضبط ضمن شهرداري ، فوق دلایل ا  هریك به قرارداد فسخ ا  مس-12-2

 كليه در را اعتراض و ادعا هرگونه حق بردار بهره و كرده جبران یادشده محلهاي ا  خود تشخيص به را وارده خسارات و جرائم

 .  مينماید ساقط و سلب خود ا  موارد

 خاتمه یكجا صورت به رو ه 15 رفظ كتبي اخطار با دليلي هر بدون را حاضر قرارداد  مان هر در ميتواند شهرداري-12-3

 . ندارد خصوص این در را اعتراضي و ادعا هرگونه حق بردار بهره است بدیهي.  دهد

 ( ماژور فورس)  قهریه حوادث:  13 ماده

 به آن ا  جلوگيري بيني ميش كهطوری به بوده طرفين اختيار ا  خارج در كه است اتفاقاتي معناي به قهري حوادث-13-1

 . نباشد ممكن منطقي و عادي صورت

 نشده تلقي تعهدات انجام در قصور ، دهد روي قهري حوادث علت به كه قرارداد خدمات انجام در وقفه یا تاخير هرگونه-13-2

 . شد نخواهد طرفين توسط خسارت جبران یا و غرامت ادعاي موجب و

 راه مناسبترین و قرارداده بررسي و بحث مورد را موضوع قرارداد طرفين نمایندگان ماژور فورس وضعيت وقوع درصورت-13-3

 بواسطه كه فيطر صورت هر در است بدیهي.  كرد خواهند گيري تصميم و انتخاب شرایط و موارد داشتن نظر در با را حل

 كليه و داده طلاعا دیگر طرف به فورأ را مراتب بایستي نباشد خود قراردادي وظایف ادامه و اجرا به قادر مزبور شرایط

 . سرگيرد ا  بلافاصله را قرارداد موضوع خدمات و آورد بعمل شرایطي چنين رفع جهت را خود كوششهاي

  موارد سایر:  14 ماده

 .   ميشود تلقي قرارداد اسناد لاینفك جزء كار حين در بردار بهره به ابلاغ و دستورالعمل هرگونه صدور-14-1

 ابتداي در مذكور هاي نشاني به باید باشد بردار بهره یا و شهرداري عنوان به قرارداد این طبق كه اي مكاتبه هرگونه-14-2

 مكاتبات تسليم ملاك مستي رسيد یا و دبيرخانه رسيد است بدیهي.  شود فاكس یا و سفارشي مست تحویل یا و ارسال قرارداد
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 باسمه تعالی

 «حسيني تفت  CNGقرارداد اجاره جایگاه »

 ا  فاكس ارسال ا  مس تأیيدیه اخذ فاكس انجام موارد در اینكه ضمن باشد مي غيره و مدارك ، ها اخطاریه ، ها ابلاغيه ، 

 در و بطوركتبي را موضوع باید دهد تغيير قرارداد درمدت را خود نشاني قرارداد طرفين ا  یكي هرگاه.  است ضروري مقصد

 و اوراق و ها نامه كليه ارسال است نشده اعلام دیگر طرف به جدید نشاني كه  ماني تا و نماید اعلام دیگر طرف به وقت اسرع

 .  شد خواهد تلقي واقعي ابلاغ و ارسال قبلي نشاني به غيره و ها اظهارنامه

 .الاجراست ملا  و قطعي شهرداري توسط ابلاغ و شهر اسلامي شوراي تصویب ا  مس قرارداد این-14-3
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